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(PCS) Prestacdo de Contas de Gestio - 2023

Instrugdo Normativa n° 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E. de 23 de dezembro de 2013

Anexo | - Art. 6°

Oficio de encaminhamento, assinado pela autoridade competente, acompanhado da portaria de nomeagéao
€ exoneragao, caso esta Ultima tenha ocorrido
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OFiCIO Ne. /2023.

ALTO SANTO - CE, 31 de Dezembro de 2023

OFiCIO DE ENCAMINHAMENTO DE CONTAS

(PCS) Prestagao de Contas de Gestéo - 2023
Municipio de ALTO SANTO

Instituto Previdencia Serv.do Municipio

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA, brasileiro(a), Presidente do
Instituto de Previdéncia Municipal, de CPF n°. 010.781.623-79, residente a RUA ALIPIO
OLIVEIRA, 203, Bairro ALIPIOS, ALTO SANTO - CE vem a presenca de V.Exa. apresentar a

sua (PCS) Prestagédo de Contas de Gestdo - 2023, Periodo do 01/01/2023 a 31/12/2023,
conforme os seguintes documentos:

1. Oficio de encaminhamento, assinado pela autoridade competente, acompanhado da portaria
de nomeacéo e exoneragdo, caso esta Ultima tenha ocorrido - Art. 6° - Anexo |

2. informacdes cadastrais dos ordenadores de despesas/gestores e contador ou empresa

responsavel pela elaboracdo da Prestagdo de Contas (modelos n° 01 e 02, em anexo) -
Art. 6° - Anexo |

3. Balangos orgamentario, financeiro e patrimonial, demonstragdo das variages patrimoniais,
demonstracéo dos fluxos de caixa, demonstragdo das mutagdes do patriménio liquido, todos
com suas respectivas notas explicativas, além dos Anexos I, I, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XVl e
XVIl da Lei n° 4.320/64, de forma que as demonstragdes contabeis devem conter a

identificacdo da entidade do setor pUblico, da autoridade responsavel e do contabilista; - Art.
6° - Anexo I

Demonstrativo dos adiantamentos concedidos (modelo n° 03, em anexo); - Art. 6° - Anexo IV

Demonstrativo das doagdes, subvengdes, auxilios e contribuicées concedidos, pagos ou
nao, quando for o caso (modelo n° 04, em anexo); - Art. 6° - Anexo V

6. Demonstrativo das responsabilidades no regularizadas, com a indicagéo das providéncias
adotadas para sua regularizagéo (modelo n° 05, em anexo); - Art. 6° - Anexo VI

7. Quadro dos Restos a Pagar inscritos, discriminando os processados e ndo processados,
identificando a classificacéo funcional- programatica e, ainda, a relacdo dos restos a pagar
pagos e os cancelados (modelo n® 06 anexo); - Art. 6° - Anexo VII

Relatério do responsavel pelo setor contabil (modelo n° 07, em anexo); - Art. 6° - Anexo VIII

Termo de conferéncia de caixa e as conciliagées bancarias relativas ao primeiro e ultimo dia
de gest&o (modelo n° 08, em anexo); - Art. 6° - Anexo IX

i
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10.

et

12,

13.

14.

15.

Copias dos extratos bancarios completos do primeiro e do ultimo dia de gestdo dos

responsaveis, relativos a todas as contas correntes e de aplicacdes financeiras da unidade
gestora; - Art. 6° - Anexo X

Atos de nomeagéo dos componentes da Comiss&o de Licitacdo e do Pregoeiro e Equipe de
Apoio; - Art. 6° - Anexo X

Relacdo das entidades beneficiadas por convénio, com a indicacdo dos valores
empenhados e dos valores pagos (modelo n° 11, em anexo); - Art. 6° - Anexo XlI

Copia da lei que fixou os subsidios de prefeito, vice-prefeito e secretarios para o periodo,

assim como da lei que fixou o dos vereadores, nos casos das contas de gestdo de camara
municipal; - Art. 6° - Anexo XIV

Normas que regulam a gestdo do Fundo e das alteragbes ocorridas no exercicio, ou
declaracio expressa de sua ndo ocorréncia; - Art. 9° - Anexo |l

Relatorio do Conselho do Fundo Especial, caso existente. - Art. 9° - Anexo |l

Atenciosamente,

Assinado digitalmente por:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal

Ao Rholden Botelho de Queiroz
Presidente do TCE

Rua Sena Madureira, N° 1047
Centro

Fortaleza-CE
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PORTARIA N°296/2022

DESIGNAR o(a) Sr(®). MARIA HELIOFABIA
BEZERRA DA SILVA no cargo que mdlca e da
out1as prowdenmas .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Istado do Ceard, no uso dc

suas atribui¢es legais que lhe confere o Artigo 64, inciso 11, da Lei Orgénica do Municipio de Alto

Santo,
RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o(a) Sr(a). MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA,
portador(a) do CPF n° XXX.781.623-XX, para exercer o cargo de PRESIDENTE, simbolo EXE 6,
lotado no INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO
SANTO, criado através da Lei n° 701, de 20 de janeiro de 2017, da Estrutura Organizacional do
Municipio de Alto Santo.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica a0, revogadas as
I g

disposi¢hes em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-Cl, 04 (quatro) dias do més de outubro de
2029,

¥ Pre?e;tura l\/!'l\inhi,cipa!“c]wé 'Alvtcv) Santo :ﬁ‘l‘lai Coronel SlntipllClO Bez
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98 - Fone/Fax:(88) 3429.2080
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PORTARIA N° 310/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTQ SANTO, do Estado do Ceara, no uso de

suas atribuiges legais que lhe confere o Artigo 64, inciso II, da Lei Orgénica do Municipio de Alto

Santo,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR o(a) Sr. (a) MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA,
portador(a) do CPF n° XXX 781. 623-XX ocupante do cargo comlssmnado de PRESIDENTE,
lotado(a) na INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE ALTO SANTO

"¥2:50:22 ¥202/S0/02 - OLNAWIOSYN Od YHyIZa9 NOLYIMI - 30L-0 ewsals!s ojad ajusilijennbiq opeuissy

Art. 2° Esta Portarla entrara em V1gor na data de sua pubhcagao revogadas as

disposi¢des em contrario.
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- REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, 05 (cinéd) dias do més de outubro de
2022.

SABE

José Joéni Holiinda de Araiijo
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Siml
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PORTARIA N° 314/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do Ceara, no uso de

suas atribuigdes legais que lhe confere o Artigo 64, inciso II, da Lei Orgénica do Municipio de Alto

Santo,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o(a) Sr(a). I TARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA,
portador(a) do CPF n° XXX781623-XX, Vpara’e)'ierc_g’r 0 cargo dc,,PRESIDENTE, simbolo EXE 6,
lotado no INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO
SANTO, criado através dé; Lei n® 701, deZOde janeiro de 2017, da Estrutura Organizacional do

Municipio de Alto Santo.
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Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na dé’ta- de sua T‘publicdg;"io,'ﬂ revogadas as

disposigdes em contrario.
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'REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, 06 (seis) dias do més de outubro de 2022.

(=)

Jos%ﬁ% Hgﬁrﬂ; de Araitjo

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 — Fone/Fax:(88) 3429.
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PORTARIA N° 341/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do Ceara, no uso de

suas atribuigdes legais que lhe confere o Artigo 64, inciso II, da Lei Organica do Municipio de Alto

Santo,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o(‘av) Sr(a). -MARIAMHEI:JIOFA'BIA BEZERRA DA SILVA,
portador(a) do CPF n XXX 781 623-XX como MEMBRO do COMITE DE INVESTIMENTOS
ligado ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE ALTO SAN TO cnado atraves do Ato Normatlvo 001/2021 de 26 de fevereiro de
2021.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua ’publﬂi'cy:‘agé 0, "revogadas as

disposi¢Ges em contrario.
_ REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 17 (dez:ess’ete)idiwéé do més de outubro

de 2022.

=3

/ iHo nda/de Aratijo

refez Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simpll'ci
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PORTARIA N° 599/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTOQ, do Estado do Ceara, no uso de suas

atribui¢des legais que lhe confere o Artigo 64, inciso II, da Lei Organica do Municipio de Alto Santo,

RESOLVE:

Art. 1°, DESIGNAR o(a) s'r(a) MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA, portador
(a) do CPF n° XXX.781 623-XX para exercer o cargo de GESTOR DE INVESTIMENTOS DO

IPASA, lotado (a) no IN STITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE
ALTO SANTO.

Art. 2°. Esta Portana entrara em. vxgor na d 'de:’ ua pubhcaqao revogadas as disposi¢Ges

cm COI’ltI'aﬂO

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 14 (Quatorié) dias do més dezembro de 2023 ‘

Assinado de forma digital por JOSE JOENI
J OS E J O E N I HOLANDA DE ARAUJ0:08571906874
H O LAN DA DE DN: c.=BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC SOLUTI

Multipla v5, 0u=20937130000162,
% ou=Presencial, ou=Certificado PF A3,
ARAUJO-08571 90687 <n=JOSE JOENI HOLANDA DE
ARAUJ0:08571906874
4 Dados: 2023.12.14 10:54:23 -03'00'

José Joeni Holanda de Holanda
Prefeito Municipal

refeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 — Fone/Fax:(88) 3429.2080
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

Instituto Previdencia Serv.do Municipi

GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva
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01/01/2023 a 31/12/2023
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(PCS) Prestacdo de Contas de Gestio - 2023

Instrug&o Normativa n° 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E. de 23 de dezembro de 2013

Anexo Il - Art. 6°

informacbes cadastrais dos ordenadores de despesas/gestores e contador ou empresa responsavel pela
elaboracéo da Prestacéo de Contas (modelos n° 01 e 02, em anexo)

Elaborado por:

ATAC-ASSESSOR!A TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL S/S-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.
CNPJ: 08.364.842/0001-34
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I.N. 03 /13 - MODELO-01

Municipio: ALTO SANTO

Exercicio: 2023

DADOS DA UNIDADE GESTORA

Cadigo da Unidade Gestora (conforme o SIM): 13.01

Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM): Instituto Previdencia Serv.do Municipio

Nome do Servidor (Ordenador/Gestor)

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA

Cargo/Funcgéo:

Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal

CPF:
010.781.623-79

Matricula: Periodo de Gestéo:

59983 01/01/2023 a 31/12/2023

Nomeagao/Designagao: Data do ato Data da publicagdao

AtoN°®  296/2022 04/10/2022 04/10/2022

Delegacdo de Competéncia: Data do Ato: Data da Publicagéao: Data da Comunicagédo ao TCM:
20230003 01/01/2023 01/01/2023 01/01/2023

Endereco Residencial:

Rua: RUA ALIPIO OLIVEIRA

N° 203

Bairro/Distrito : ALIPIOS

Municipio: ALTO SANTO

UF: - CE

CEP: 62.970-000

Telefone fixo: () -

Telefone celular: (88) 9986-7247

e-mail: fabinhaaltosanto@gmail.com

Preenchido por:

Maria Heliofabia Bezerra da Silva

Cargo:

Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal

Matricula:

59983

Data:
31/12/2023

Assinatura:

Responsavel pelo controle interno

Assinado digitalmente por:

Francisca Luana Diégenes Osterne
Matricula: 59660

Contador

Assinado digitalmente por:
Atac-assessoria Técnica Administrativa &
Contabil S/s-epp
CRC: 662

Gestor

Assinado digitalmente por:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva

Matricula: 59983
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

]
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I.N. 03 /13 - MODELO-02

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSAVEL

Municipio: ALTO SANTO
Orgéo: Instituto Previdencia Serv.do Municipio
Unidade orgamentaria: 13.01

1.0 Identificagdo

Més\Ano: Dezembro/2023

Nome completo

Empresa:

ATAC-ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA &
CONTABIL S/S-EPP

Contador:

EWERTON BEZERRA DO NASCIMENTO

C.N.P.J.: CPF:
08.364.842/0001-34 752.451.083-72
C.R.C.-CE: C.R.C.-CE:

662 017098

Enderego Comercial :

Endereco Residencial:

Endereco

RUA MAGNOLIA - N° 43

Endereco

RUA MAGNOLIA - N° 43

Bairro/Distrito : CEP: Bairro/Distrito : CEP:
SERRINHA 60.741-010 SERRINHA 60.741-000
Cidade: UF: Cidade: UF:
FORTALEZA CE FORTALEZA CE
Telefone: Telefone:

(85) 3292-2586

(85) 3292-2586

2.0 Responsavel pelo periodo

De 01/01/2023 a 31/12/2023

Contador

Assinado digitalmente por:
Atac-assessoria Técnica Administrativa & Contabil S/s-

epp
CRC: 662

Gestor

Assinado digitalmente por:

Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Matricula: 59983
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO
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GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva

01/01/2023 a 31/12/2023
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(PCS) Prestacédo de Contas de Gestio - 2023

Instrugéo Normativa n°® 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E. de 23 de dezembro de 2013

Anexo lll - Art. 6°

Balangos orgamentério, financeiro e patrimonial, demonstragdo das variagdes patrimoniais, demonstracéo
dos fluxos de caixa, demonstraczo das mutacdes do patriménio liquido, todos com suas respectivas notas
explicativas, além dos Anexos |, 11, VI, VII, VI, X, X, XI, XVI e XVII da Lei n° 4.320/64, de forma que as
demonstracdes contabeis devem conter a identificagdo da entidade do setor publico, da autoridade

Elaborado por:

ATAC-ASSESSOR!A TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL S/S-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.
CNPJ: 08.364.842/0001-34
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PARA VALIDAR A(S) ASSI

( BALANCO ORCAMENTARTO .
EXERCICI0 2023 .. . . BN 317120203 PAGINA: 0001
Instituto de previgénciy € ASSISt. dos Servidopes Valores en geais

RECEITAS ORCAMENTARIAS

NOTAS | PREVISHO ThICIyg ;Q;gh;a:ghamzam;:;gm SALDD
(a) (b) (c) t=(c-b)

Receitas correntes (1) - . §89.300, 00 §89.300,00 214,571, 39 Las.a,x
Inpostos, Taxs ¢ Contribuicoes de nelporis 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de contribyiges $14.800,00 $14.800,00 440.789,22 -14.010,78
Receita patrinonja] 314.500,00 314.500,00 1.683.78,17 1.309.282,17
Receita agropecudria 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita industrial 0,00 0,00 0,00 0,00
ReceTta de seryigos 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras receitas correntes 0,00 0,00 0,00 0,00

Recertas e capital (11) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de crégity 0,00 0,00 0,00 0,00
Alenacdo de bens . 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de enpréstings 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferencias o capital 0,00 0,00 0,00 0,00
0utras receitas go (apital 0

SUBTOTAL DAS ReCETTAS (1) = (1 4 1)

Operagaes de crédito/Refinancianentg (1v) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacoes de crégito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
Hobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacies de crédito extornas 0,00 0,00 0,00
Hob1Tidrig 0,00 00
Contratyal 0

SUBTOTAL con REFINANCTAMENTO

——

Déficit (V1)
TOTAL (vI1) = (v 4 V1)

V) = (111 4 )

Saldos de exercicios anteriores (UtiTizados para cregitos adicionas) L14.543,3 2.34.543,03 .
Recursos arrecadados gy EXErCTCIOs anteripres = 0,00 0,00
SUperdvit financeiro - . 2.034.543,03
:mzﬁgﬁQOth:gmmsmsazm 0
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EXERCICIO 203 _ _
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTD
BALANCO ORCAMENTARIO
BN 3171202003

PAGINA: 0002
Valores en Reais

. DOTACAD DOTACAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO DA
DESPESAS ORCAMENTARIAS NOTAS INICIAL ATUALTZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS DOTACAQ
(e) (f) (0) (h) (1) j=(f-g)

Despesas_correntes (VIII) §76.700,00 250.840,80 250.340,80 250,340,80 250.340,80 500,00
Pessoal e encargos sociais 695.200,00 162,880, 98 162,380, 98 162,380, 98 162,380,98 300,00
Juros e encargos da divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras despesas correntes 181.500,00 §7.959, 82 §7.959,82 §7.959,8 §7.959,81 0,00
Despesas de capital (1X) 12.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investinentos 12,600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversoes financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Anortizagao da divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reserva de contingéncia (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI) = (VIII + IX + ¥X) _ §89.300,00 | 250.840,80 | 250.340,80 | 250.340,80 | 250,340,80 | 500,00
Atortizacdo da divida / Refinancianento (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da divida interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
outras dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da divida externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIII) = (XI + XII) _ §89.300,00 | 250.840,80 | 250.340,80 | 250.340,80 | 250.340,80 | 500,00
Superdvit (X1v) _ - _ - _ 1.874.230,59 | - _ - | -1.874.230,59
TOTAL (XV)=(XTIT4XIV) _ §69.300,00 | 250.840,80 | 2.124.571,39 | 250,340,80 | 250.340,80 | -1.873.730,59
Reserva do RPPS _ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00

FONTE: SISTEMA: Aspec Informatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de ATto Santo - DATA DA EMISSAO:18/03/2024 - HORA DA EMISSAO:14:02:40
fAs notas explicativas da Administracdo sdo parte integrante das demonstraces contabeis.
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
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Valores em Reais

MARTA HELTOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORTA TECNICA ADMINISTRATI
PRESTDENTE CONTADOR
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GOVERNQ MUNICIPAL DE ALTO SANTO
QUADRO DA EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

EXERCICIO 2003 . : BN 31/12/2023 PAGINA: 0001
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Valores e Reats
INSCRITOS
. . LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS NOTAS| EM EXERCICIOS EN 31 DE DEZ,
ANTERTORES EXERCICIO (¢) (d) (¢) f=(ath-d-¢)
(3) ANTERIOR  (b)

Despesas_correntes o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e encargos sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e encargos da divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras despesas correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversoes_financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL | 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00

FONTE: SISTEMA: Aspec Informdtica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Nunicipal de Alto Santo - DATA DA EMISSAO:18/03/2024 - HORA DA EMISSA0:14:07:33

*As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das denonstragoes contabers.

MARTA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR
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GOVERNO MUNTCIPAL DE ALTO SANTO
~ DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS \
EXERCICIO 2003 . . _ BN 31/12/2023 PAGINA: 0001
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Valores em Reats
INSCRITOS
- PAGOS CANCELADOS SALDO
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS NOTAS EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZ,
ANTERTORES EXERCICTO () (d) e=(a+h-c-d)
(a) ANTERIOR (b)
Despesas_correntes y 0,00 1.676,23 1.676,2 0,00 0,01
Pessoal e encargos sociais 0,00 1.676,23 1.676,21 0,00 0,01
Juros e encargos da divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras despesas correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de capita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversoes_tinanceiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL || 0,00 | 1.676,23 | 1.676,22 | 0,00 | 0,01
FONTE: SISTEMA: Aspec Informitica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura lunicipal de A]to Santo - DATA DA EMISSHO:18/03/2024 - HORA DA EMISSRO:14:07:50
*As notas explicativas da Adninistragao sao parte integrante das denonstracoes contabeis.

WARTA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
BALANCO FINANCEIRO

EXERCICIO 203 . _ EN ¢ 311202003 PAGINA: 0001
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Valores en Reais
INGRESSOS _ DISPENDIOS _
ESPECIFICACAD [NOTAS| EXERCICIO ATUAL | EXERCECIO ANTERIOR | ESPECIFICACAD NOTAS|  EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR
Receita orcanentaria (I) 1.124.511,39 2.007.503,34 [Despesa orcanentaria (v1) 250,340, 80 138,744, 40
Vinculada . L124.571,39 L007.503,34 | vinculada _ 230.340,80 138.744,40
RPPS-Previdencidrio-Executivo 363.372,20 847.178,20 | RepS-previdencidrio-Executivo 1404 187.154,%0
RPPS-Financeiro-Executive 1.761.189,19 LI60.325,08 | reps-Financeiro-Executivo 177.89,33 151,589, 50
Transferéncias financeiras recebidas (1) 11.765,99 L7031 | Transferéncias financeiras concedidas (v1I) 0,00 0,00
Transf. rec. para a execuao orcamentaria 0,00 0,00 | Transf, conc. para a execucio orcanentiria 0,00 0,00
Transf. rec. independentes da execucdo orcanentdr 0,00 0,00 | Transf, conc. independentes da execucdo orcamentd 0,00 0,00
Transf. rec. para Aportes de recursos para RPPS 21.765,99 LST0,31 | Transf. conc. para aportes de recursos para RPPS 0,00 0,00
Transf, rec, para Aportes de recursos para RGPS 0,00 0,00 | Transf, conc. para aportes de recursos para RGPS 0,00 0,00
Transf, rec. para Aportes de recursos para sistes 0,00 0,00 | Transf, conc. para aportes de recursos para siste 0,00 0,00
Recebinentos extraorcanentarios (I11) 21.002,% 40.469,24 |pagamentos extraorcamentdrios (VII1) 18.907,46 37.501,06
Inscrigdo de restos a pagar ndo processados 0,00 0,00 | Execucdo de restos a pagar nao processados 0,00 0,00
Inscricao de restos a pagar_ processados 0,00 1676, | Execucdo de restos a pagar processados 1.676,22 0,00
Depositos restituiveis e valores yvinculados 20.976, 54 38.200,15 | Depdsitos restituiveis e valores vinculados 17.204,84 36,959 47
Dutros recebinentos extraorcanentdrios 26,40 332,86 | Outros paganentos extraoranentarios 26,40 341,59
Saldo do exercicio anterior (Iv) 13.176.682,11 11.303.384,68 1saldo para 0 exercicio sequinte (IX) 15.074.774,17 13.176.682,11
Caixa e equivalentes de cajxa 13.176.682, 11 11.503.384,68 | Caixa e Equivalentes de'cajra | 15074774, 17 13.176.682,11
Deposito restituiveis e valores vinculados 0,00 0,00 | Deposito restituiveis e valores vinculados 0,00 0,00
TOTAL (V) = (T + 11+ 111 + IV) [ ] 15.344.002,43 | 13.552.927, 5T [T0TAL (X) = (VI # VIT + VIII 4 IX) || e 1.550.907,57 |

FONTE: SISTEMA: Aspec Inforntica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de ATto Santo - DATA DA ENISSAO:18/03/2024 - HORA DA EMISSAO:14:04:17
*As notas explicativas da Adwinistragdo sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.

HARTA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
BALANCO FINANCEIRO

EXERCICIO 2023 EN 2 31/12/2003

Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

PAGINA: 0001
Valores em Reals

EXERCECIO ATUAL _ EXERCICIO ANTERIOR

ESPECTFICACAO zcﬂbi RECEITA DEDUCOES DA RECEITA|SALDO ESPECIFICACAO _zgﬁb¥ RECEITA 7=mm:n@mm‘gh thmHﬁbimpﬁmD
ORCAMENTARTA (a) ORCAMENTARIA (3) [(c) = (2 - D) ORCAMENTARTA () ORCAMENTARIA (¢) [(f) = (d - ¢)
Vinulada _ 2,14.571,%9 0,00 LIWSTLYY vinulada 2.007.503, 34 0,00 2,007,503, 34
RPPS-Previdencidrio-Executivo 363.312,20 0,00 363.312,20 RPPS-Previdencidrio-Executivo §47.178,20 0,00 847.178,29
RPPS-Financeiro-Executivo 1.761.199,19 0,00 1.761.199,19 RPPS-Financeiro-Executivo 1,160,325, 05 0,00 1.160.325,0%
Receita orcamentdria (I) | 1.124.571,39| 0,00 L.124.571,39|Receita orcanentdria (1) || 2.007.503,34] 0,00] 2.007.503,34]

FONTE: SISTEMA: Aspec Infornatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Alto Santo - DATA DA ENISSAO:18/03/2024 - HORA DA EMISSAO:14:04:57
*As notas explicativas da Adwinistracdo sao parte integrante das demonstracoes contdbeis.

WARTA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
PRESIDENTE

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
CONTADOR
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
‘ BALANCO PATRIMONIAL .
EXERCICIO 2003 . _ . EN 317122023 PAGINA: 0001
Inst1tuto de Previdéncia e Assist, dos Servidores Valores en Reats
ESPECIFICACAO | NOTA | EXERCICIO ATUAL | EXERCECIO ANTERIOR
ATIVO _ | _ _
Ativg Circulante _
(ajxa e equivalentes de caixa 15.004.774,17 13.176.682,11
Creditos a curto prazo _ . 1.936.004, 96 2.376.854, 18
Investinentos e aplicacdes tempordrias a curto prazo 0,00 0,00
Estoques . 0,00 0,00
At1vo ndo circulante mantido para venda 0,00 0,00
VPD pagas antecipagamente 0,00 0,00
Total doativo circulante 17.010.839,13 15.553.536,29
Ativo_Ndo Circulante
Realizavel a Longo Prazo 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00
Inob117zado 1.61§,45 10,515, 58
Intangive 0,00 0,00
Diferido . 0,00 0,00
Total do ativo ndo circulante 1.618,45 10.515,58
TOTAL DO ATIVO | | 17.012.457,58 | 15.564.051,87 |
PASSIVO E PATRIHONIO LquIDO _ _ _ _
Passivo Circulante. . o
0brigacges trabalhistas, previdencidrias e assistenciais a pagar a curto prazo 0,01 1.676,23
Enprestinos e financianentos a curto prazo 0,00 0,00
Fornecedores e contas a pagar a curto prazo 0,00 0,00
0brigaoes fiscals a_curto prazo 0,00 0,00
0brigacoes de reparticoes a outros entes 0,00 0,00
Provisoes a curto prazo 0,00 0,00
Demails 0Drigacoes a curto prazo 6.199,91 2.428,21
Total do passivo circulante 6.199,92 4,104, 44
Passivo Nao Circulapte s RS (Eou
0brigacoes trabalhistas, previdenciarias e assistenciais a pagar a longo prazo 0,00 0,00
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EXERCICIO 203 . _
Instituto de Previdéncia e Assist, dos Servidores

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
BALANCO_PATRIMONIAL
EN 2 31/12/2023

PAGINA: 0002
Valores em Reals

Enpréstinos e financiamentos a Tongo prazo 0,00 0,00
Fornecedores e contas_a pagar a logo prazo 0,00 0,00
0brigacdes fiscais a longo prazo 0,00 0,00
Provisoes a longo prazo 0,00 0,00
Denajs o00rigacoes a longo prazo 0,00 0,00
Resultado diferido 0,00 0,00
Total do passivo nao circulante 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO _ _ 6.199,9 | 4,104,44 |
Patrindnjo Liquido _ _
Patrinonio social e capital social 0,00 0,00
Adiantanento para futuro aumento de capital 0,00 0,00
Reservas de capjtal i 0,00 0,00
Ajustes de avaliacdo patrinonial 0,00 0,00
Reservas de lucros 0,00 0,00
Demajs reservas 0,00 0,00
Resultados acumulados . 17.006.257,66 15,559,947, 43
ﬁ-# Acoes / Cotas e tesouraria 0,00 0,00
Total do patrimonio T1qurdo 17.006.257,66 15.559.947,43
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO _ _ 17.012.457,58 | 15.564.051,87
FONTE: SISTEMA: Aspec Infornatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Alto Santo - DATA DA EMISSRO:18/03/2024 - HORA DA EWISSAO:14:09:54

: i \
*As_notas explicativas da hME_ZAMHﬁm d0 5d0 parte 1ntegrante das demonstracoes contabers.
0

“Relatorto gerado a partir do PCASP da Aspec

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA

ATAC - ASSESSORIA TECNICA A

PRESIDENTE CONTADOR

DMINISTRATI
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LTO SANTO

GOVERNO MUNICIPAL
) BALANCO PATR
EXERCICIO 2003 . _ EME 311
Instituto de Previdéncia e Assist, dos Servidores

D
I
i

PAGINA: cccw
Valores em Reals

ESPECIFICACAO

| NOTA | EXERCICIO ATUAL

| EXERCECIO ANTERIOR

ATIVO (1) _

Atjvo financeiro 15,074,774, 17 13.176.682,11
At1vo Permanente 1,937,683, 41 2.387.369,76
Total do Ativo _ 17.012,457,58 | 15.564.051,87 |
PASSIVO (11) | _ _
passivo financeiro 6.199,92 4,104,44
Passivo permanente 0,00 0,00
Total do Passivo _ 6.199,92 | 4,104,44 |

Saldo Patrimonial (11I) = (I - 1I) _

17.006.257,66

15.559.947,43 |

*As_notas explicativas da Administracao sao parte integrante das denonstracoes contabers.
*Relatorio gerado a partir do PCASP da Aspec

FONTE: SISTENA, Aspec Inforndtica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Wunicipal de Alto Santo - DATA DA EMISSAQ:18

[03/2024 - HORA DA EMISSA0:14:0:54

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
PRESIDENTE

CONTADOR

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
mbﬁbzﬁc 1}# IMONIAL
EXERCICIO 2023 31/12/2003 PAGINA: 0004
Instituto de Previdéncia e Assist, dos Servidores Valores en Reals

ESPECIFICACAQ | NOTA | EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR
Atos Potenciais Ativos | | _ _

Garantias e conra garantias recebidas 0,00
DIre]tos conveniadgs e outros Tnstrumentos congéneres 0,00
DIreitos contratuals, 0,00
Outros atos tg#m:ndm_m ativos 0,00

0,00

Total dos atos potenciais ativos |

Atos Potenciais Passives _ _ | _

m ﬁmsﬁumm e contra garantias concedidas P 0,00 0,00
19acoes conveniadas e outros Tnstrunentos congéneres 0,00 0,00
aﬁ_@mﬂcmm contratyajs 0,00 000
Outros atos potencials passivos 0,00 0,00
Total dos atos potenciais passivos _ _ 0,00 | 0,00
FONTE: SISTEMA; Aspec Infornatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Wunicipal de Al {0 Santo - DATA DA EMISSA0:18/03/2024 - HORA DA EMISSAO:14:09:54

*As_notas explicativas 3 Administracao sdo parte integrante das denonstracoes contabers.
*Relatorio gerado a partir do PCASP da Aspec

WARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
. BALANCO PATRIMONIAL :
EXERCICIO0 2023 EM 2 31/12/2023 PAGINA: 0005

Instituto de Previdéncia e Assist, dos Servidores Valores em Reais

ESPECIFICACAQ | NOTA | EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR
RECURS0S | _ 15.068.574,25 | 12.640.234,1

Recursos nao vinculados de Impostos _
Recejta de Inposto e Trans. - Edycacdo
Recerta e Inposto e Trans. - Saude
0utros Recursos Nao Vinculados

Rec.ndo vinc da compensacdo de impostos.
Rec.ngo vinc ¢a conp de 1mpostos-Edycaca
ReC.ndo ying aa comp ge 1mpostos-Saude
Transteréncias do FUNDEB-1mpostos 30
Transferencias do FUNDEB-1gpostos 70%
Transf. do FUNDEB 30%-Comple. Unjdo-VAAF
Transt. do FUNDEB 0%-Comple. Unjdo-VAAF
Transf. do FUNDEB 30%-Comple. Unjdo-VAAT
Transt. do FUNDEB 70%-Comple. Unjdo-VAAT
Transt. do FUNDEB 30%-Comple. Unido-VAAR
Recursos, de Precatorjos do FUNDEF
Transteréncia do Salario-Educacdo
Transterencia de Recurso do PDOE
Transterencia de Recurso do PNAF

- Transferéncia de Recurso do PNATE

- Qutras Transterencias do FNDE_ )
- Transferéncia de convénjo-Untdo/Edycacio
- Transferéncia de convenjo-Estado/Educacd
- Transterencia de convenjo-Wunic/Educacdo
- Royalty do Petroleo e Gas a Educacio
- Operacdo de Credito Vingulado a Educacdo
- Transgerencia de convenio-Qutras/Educdca
- Transt, Rec. dos Estados Edycacdo

- Qutros Recursos Vinculados a Educacjo

- Transerencia SUS Bloco de manutenao_

- Transterencia SUS Bloco de Estruturacio
- Trans. SUS Bloco de Manutencao-COVID-19
- Trans SUS Bloco de Estruturacao-covID-19
- Trans{. agentes de conbate as endenias

- Transy. complenentacao prso enfernagen

- Transterencia SUS de Governo Estadua
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
, BALANCO PATRIMONIAL :
Becico 209 | BT 3171272003 pAGINA: 0006
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Valores en Reais
1622000000 - Transferéncia SUS de Governo Wunicipal 0,00 0,00
631000000 - Transferencja de convenio-Uniao/Saide 0,00 0,00
630000000 - Transferencia de convénjo-Estados/Saide 0,00 0,00
033000000 - Transteréncia de convénio-Wunic/Saude 0,00 0,00
634000000 - Operacdo de Credito Vinculad 3 Saude 0,00 0,00
033000000 - Royalty do petroleo e Gis a Saude 0,00 0,00
036000000 - Transterencia de convénio-Outros/Saide 0,00 0,00
1639000000 - outros Recursos Vinculados a Saide 0,00 0,00
660000000 - Transferencia de Recurso d FNAS 0,00 0,00
661000000 - Transt. Rec. fundo estadyais ass. social 0,00 0,00
1002000000 - Transt. Rec, fupdo municipal ass. socjal 0,00 0,00
003000000 - Transf. de Convenjo-Outras-Ass. Social 0,00 0,00
1665000001 - Transf. de Convénjo-Unido-Ass. Social 0,00 0,00
603000007 - Transf. de Convenjo-Estadgs-Ass. Socia) 0,00 0,00
1003000003 - Transt, de Convénto-Wunicipio-Ass, Socia 0,00 0,00
1669000000 - outros Recursgs a Assistencia Social 0,00 0,00
1700000000 - outros Convénios da Unido 0,00 0,00
101000000 - outros Convénjos do Estado 0,00 0,00
170000000 - outros Convénjos dos Municipios 0,00 0,00
103000000 - Qutros Copventos de Qutras Entidades 0,00 0,00
1704000000 - Trans Un1ao pela exploracde rec. natural 0,00 0,00
1703000000 - Trans Estadg pela exploracio rec. natura 0,00 0,00
1706000000 - Transferencia Especial da Unido 0,00 0,00
1707000000 - Trans da Unjgo-Inciso T do art 5° 173/20 0,00 0,00
108000000 - Trans da Unjgo de Recursos Hjnerais 0,00 0,00
109000000 - Trans da_Unjdo de Recyrsos Hidricos 0,00 0,00
1710000000 - Transferéncia mumh*m_ dos Estados 0,00 0,00
113000000 - Trans Setor Cultura] LC199/22 Audiyisual 0,00 0,00
1716000000 - Trans Setor Cultural LC195/20 Demais 0,00 0,00
717000000 - Assjst Finan Transp.Coletive £C123/22 0,00 0,00
1718000000 - Auxilip Financerro-Crégito Trib ICHS. 0,00 0,00
1718100100 - Aux. Finan. Credito Trib ICHS-Educacio 0,00 0,00
1713000000 - Transf da Aldir 8lanc Fomento 3 Cylfura 0,00 0,00
143000000 - outras Vinculagdes de Transferéncias 0,00 0,00
1749000001 - Qutras vinc. Transferéncias-FNHIS 0,00 0,00
1750000000 - €I0E A i 0,00 0,00
1731000000 - Contribuicdo de TTuminacdo piblica 0,00 0,00
memm%mmm - mmﬁ=ﬁmc “4=n= ado it Transito " m_mm m_mm
- Rec. de taxas e contribuicaes precos p q *
1754000000 - Recurso de Operacdo de mﬁma%”cﬁ L 0,00 0,00
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
i BALANCO PATRIMONIAL 2
EXERCICIO 203 . _ _ BN : 31/12/2003 PAGINA: 0007
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Valores en Reais
1733000000 - Alienacdo de hen/Ativo-Adm Direta 0,00 0,00
136000000 - Alvenacao de bem/AtTvo-Ady Indireta 0,00 0,00
139000000 - Recursos vinculados a fundos 0,00 0,00
1760000000 - Recursos de Emolumentos, Taxas e custas 0,00 0,00
161000000 - Rec vinc.ao Fundo de Combate a Fome 0,00 0,00
1799000000 - Outras vinculacges legals 0,00 0,00
1800111101 - RPPS-Previdenciario-EXecutivo . 0,00 0,00
0011100 - RPPS-Previdenciario-Executivo-Conp. Fin 0,00 0,00
1800112101 - Reps-previdenciario-Legis]ativo _ 0,00 0,00
1800117100 - Rpps-previdenciario-Legislativo-Conp. Fi 0,00 0,00
1801211101 - RPPS-Financejro-Executivo . 0,00 0,00
01211107 - RPPS-Financeqro-Executivo-Conp Financ 0,00 0,00
1801212101 - RPPS-Finance]ro-Legis]ativo _ 0,00 0,00
1801217100 - RPPS-Financetro-Legislativo-Conp Financ 0,00 0,00
1802000000 - Recurso Vinculado ao RPpS-Taxa de dyini 0,00 0,00
60000000 - Recurso extraorcamentarig a precatorio 0,00 0,00
61000000 - Recyrsos extraorc. - Depositos judiciais 0,00 0,00
1862000000 - Depositos de terceiros i 0,00 0,0
1869000000 - Outros Recursgs Extraorcanentirios 0,00 0,0
1880000000 - Recurso Vinculado do Cofsdrcio 0,00 0,0
99000000 - outros Recursos Vinculagos 0,00 0,00
1899000001 - Recursos Direjtos da Crianca e do Adoles 0,00 0,00
1899000002 - Recursos Dest1nados ao Me1o Ambiente 0,00 0,0
2300000000 - Recursos ndo vinculados de Inpostos 0,00 0,0
2300100100 - Receyta de Inposto ¢ Trans. - Educacio 0,00 0,00
2000100200 - Recetta de Imposto e Trans. - Saude 0,00 0,00
2301000000 - outros Recursos Nao Vincu]ados 0,00 0,00
1300000000 - Rec.ndo ying da compensacdo de impostos 0,00 0,00
2340000000 - Transterencias do FUNDEB-impostos 309 0,00 0,00
(340107000 - Transferencias do FUNDEB-1mpostos 70% 0,00 0,00
1341000000 - Transt. do FUNDEB 30%-Comple. Unjdo-VAAF 0,00 0,00
241107000 - Transf. do FUNDEB 70%-Comple. Unjdo-VAAF 0,00 0,00
2942000000 - Transf. do FUNDEB wax-mcgﬂ*m_ Un]do-VAAT 0,00 0,00
E42107000 - Transt. do FUNDEB 70%-Comple. Unjzo-VAAT 0,00 0,00
2843000000 - Transf. do FUNDEB 30%-Comple. Unio-VAAR 0,00 0,00
2944000000 - Recursos de Precatorjos do FUNDEF 0,00 0,00
2550000000 - Transferéncia do Salario-Educacio 0,00 0,00
2531000000 - Transferencia de Recurso do PDOE 0,00 0,00
2952000000 - Transfergncia de Recurso do PNAE 0,00 0,00
2553000000 - Transferencia de Recurso do PHATE 0,00 0,00
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
‘ BALANCO PATRIMONIAL :
EXERCICIO 2003 . _ EM 2 31/12/2003 PAGINA: 0008
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Valores en Reals
2309000000 - outrag Transferéncias do FNDE. ) 0,00 0,00
1370000000 - Transferencia de convénjo-Unido/Educacio 0,00 0,00
2371000000 - Transferencia de convenyo-Estado/Fducaca 0,00 0,00
;372000000 - Transferencia de_convénto-Hunic/Educacdo 0,00 0,00
2373000000 - Royalty do Petrd]eo e Gas. 3 mgcﬁmmmo ) 0,00 0,00
1374000000 - operacao de Credito Vinculado a Edycacig 0,00 0,00
173000000 - Transteréncia de convento-Qutras/ducdca 0,00 0,00
1376000000 - Transf. Rec. dos Fstaos Edycacio 0,00 0,00
1399000000 - Qutros recursos Vinculados a Educaco 0,00 0,00
2600000000 - Transferencia SUS 8oco de Manutengio_ 0,00 0,00
1601000000 - Transferéncia SUS Bloco de Estrutufacio 0,00 0,00
100000000 - Trans. SUS Bloco de Wanutencio-COVID-19 0,00 0,00
2603000000 - Trans SUS Bloco de Estruturdcao-COVID-19 0,00 0,00
2004000000 - Transf. agentes de combate as endemias 0,00 0,00
2603000000 - Transf. complenentacio piso enfernagen 0,00 0,00
1621000000 - Transferencia SUS de Governo Estadyal 0,00 0,00
1022000000 - Transferencia SUS de Goyerno, unicipal 0,00 0,00
2631000000 - Transferencia de convenyo-Uniao/Saude 0,00 0,00
103000000 - Transferéncia de convénjo-Estados/Sadde 0,00 0,00
2033000000 - Transferencia de convénio-Hunic/Sayde 0,00 0,00
1034000000 - Operacdo de Credito Vingulado 3 Saude 0,00 0,00
1635000000 - Royalty do petroleo e Gis a Saide 0,00 0,00
2036000000 - Transterencia de convénio-Oytros/Sadde 0,00 0,00
2659000000 - Outros Recursos Vinculados a Saide 0,00 0,00
1660000000 - Transferéncia de Recurso do FNAS 0,00 0,00
2661000000 - Transf. Rec. fundo estadyais ass. socia) 0,00 0,00
2662000000 - Transf. Rec, fundo municipal ass. socjal 0,00 0,00
2003000000 - Transf. de Convénjo-Outras-Ass. Social 0,00 0,00
2063000001 - Transf. de Convénjo-Unido-Ass. Socia 0,00 0,00
2003000000 - Transf. de Convénjo-Estados-Ass. Socia] 0,00 0,00
2003000003 - Transf. de Convépto-Wunicipio-Ass, Socia 0,00 0,00
2609000000 - outros Recursps a Assisténcia Socia 0,00 0,00
2100000000 - Outros Convénjos da Unido 0,00 0,00
2101000000 - outros Convéntos do Estado 0,00 0,00
2102000000 - Outros Conventos dos Hunicipios 0,00 0,00
2703000000 - Qutros Copvenigs de Qutras Entidades 0,00 0,00
2704000000 - Trans Umiao pela exploracio rec. natural 0,00 0,00
2103000000 - Trans Estado pela exploracio.rec. natura 0,00 0,00
2106000000 - Transferencia Especial da Unido 0,00 0,00
207000000 - Trans da Unido-Inciso I do art 5° 173/20 0,00 0,00
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EXERCICIO 2023

Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
BALANCO PATRIMONIAL
EM  31/12/2003

PAGINA: 0009
Valores em Rears
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Total das Fontes de Recursos

0,00 | 0,00

mczqm" SISTEMA; Aspec I
*As notas explicativas

formatica -
a Admimistra

UNIDADE RESPONSAVEL: Pref
(a0 Sao parte ::m@:::m

eitura Municipal de Al
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!
a

0
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Santo - DATA DA EMISSA0:18/03/2024 - HORA DA EMISSAO:14:09:54
15.
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GOVERNO HUAICIPAL BE ALTO ST
LA HTTIONTL

EXERCICIO 2023 31/12/2023

Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

PAGINA: EQHQ
Valores em Reais

*Relatério gerado a partir do PCASP da Aspec

MARTA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR
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GOVERNQ MUNICIPAL DE ALTO SANTO
DEMONSTRACAO DAS VARTACOES PATRIMONIALS

EXERCICIO 2023 _ , EM ;3171272023 PAGINA: 0001
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Valores em Reais
VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS | NOTAS | EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR

VARTACOES PATRINONIAIS AUMENTATIVAS

Inpostos, taxas e contribuicoes de melhoria 0,00 0,00
Contribuycoes . I 0,00 0,00
Exploracao e venda de bens, seryicos ¢ direitos 0,00 0,00
Variacoes patrinoniais aymentativas financeiras 1.683.782,17 1.351.394,30
Transrerencias e delegacoes recehidas, ) . 21.765,99 1.570,31
Valorizagdg e_ganhos com ativos e desincorporagdo de passivos 170,00 0,00
Qutras variacoes patrimonials aumentativas 0,00 0,00
Total das variacdes patrinoniais aunentativas (1) _ _ 1.705.718,16 | 1.352.964,61 |
VARTACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
Pessaal e encarges L 128,204,198 116.264,38
Beneficios previdencidrios e assistenciais 34.176,00 148,481, 87
Uso de_bens, servicos e consumg de capital fixo 06.352,01 34.874,80
variacoes patrimontiats diminutivas financeiras 0,00 0,00
Transrerencias e delegacoes concedidas ) , 0,00 0,00
Desyalorizacdo e Perdas de Ativos e Incorporacio de Passivos §.836,53 513,00
Tributarias . _ . 21.818,41 19.123,35
Custo das mercadorias e produtos vendidos, e dos Servicos prestados 0,00 0,00
Outras variacoes patrinoniais diminutivas 0,00 0,00
Total variacbes patrinoniais dininutivas (11) _ _ 259.407,93 | 339.257,40 |
Resultado patrinonial do periodo (1) - (11) _ _ 1.446,310,23 | 1.013.707,21 |

:As_notas explicativas da Adwinistracao sdo parte 1ntegrante das demonstracoes contabeis,
*Relatorio gerado & partir do PCASP da Aspec

FONTE: SISTEMA: Aspec Informatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Alto Santo - DATA DA EMISSA0:18/03/2024 - HORA DA EMISSAO:14:13:03

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
) ANEXO I - IMPOSTOS, TAXAS E nczﬁme:HﬁDmm DE MELHORIA
EXERCECIO 203 . _ . EN 2 31/12/2003
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

PAGINA: 0001
Valores em Reals

VARIAGOES PATRIMONIALS AUMENTATIVAS | NOTAS | EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR

Impostos, taxas e contribuicdes de melhoria

Inpostos 0,00 0,00

Takas, . . 0,00 0,00

Contribuicdes de melhoria 0,00 0,00
Total inpostos, taxas e contribuicdes de melhoria | | 0,00 | 0,00 |

mmgﬁc-cp; DA EMISSA0:18/03/2024 - HORA DA EMISSAO:14:13:21
e1s.

wbm=gﬂmmmxu_ﬁmﬁA:me@ hnag=dmﬁﬂmmmc mmgumﬁﬁm#zﬁm@ﬁmzﬁmnmmQ@SD:mﬁﬁmﬁammﬁo=ﬁ
*Relator1o gerado a partir do PCASP da Aspec

FONTE: SISTEMA: Aspec Inforndtica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Alt
d
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i - 22:05:28.
i igi lo sistema e-TCE - EWERTON BEZERRA DO NASCIMENTO 20/05/2024
_U\wmmw_cwm_ _o_u%h m/_%w_%:wm uwwm_mkmv DIGITAIS ACESSE https://validador assinatura.tce.cegov.br E INSIRA O CODIGO 9C7B029764AC00D05062AF994DAF 725A

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO_ SANTO
: ANEXO II - CONTRIBUICOES .

EXERCICIO 203 . . . BN 31/12/2003 PAGINA: 0001
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Valores em Rears
VARTACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS | NOTAS | EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR
mc=”ﬁ4wz_m@.w. =

Contribuicoes socjais o o 0,00 0,00

Contribujcoes de 1ntervencdo po_dominio econdmico 0,00 0,00

contrypujcoes um 1luminacao publica | g —_ 0,00 0,00

Contribuigoes de interesse das categorias profissionais 0,00 0,00
Total de contribuices _ _ 0,00 | 0,00 |

FONTE: SISTEMA; Aspec Informitica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura lunicipal de ATto Santo - DATA DA ENISSAO:18/03/2024 - HORA DA EMISSRO:14:13:36
*As_notas explicativas da Adwinistracio sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
*Relatorto gerado a partir do PCASP da Aspec

MARTA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
; ANEXO IIT - EXPLORACA0 E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS
EXERCICIO 203 . . _ BN : 31/12/2023
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

PAGINA: 0001
Valores em Reais

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS | NOTAS | EXERCECIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR

Exploracdo e venda de bens, servicos e direitos
Vendas de mercadorias 0,00
Vendas de produtos 0,00
0,00
0,00

Exploracdo de bens, direitos e prestacio de servigos
Total de explorado e venda de bens, servicos e direitos _ _ _ _

FONTE: SISTEMA; Aspec Informatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Alto Santo - DATA DA EMISSRO:18/03/2024 - HORA DA EMISSAQ:14:13:51
FAs notas explicativas da AdnTnistracao sao parte integrante das denonstracoes contabers.
*Relatorto gerado a partir do PCASP da Aspec

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
) ANEXO IV - VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS .
EXERCICIO 2023 . _ . EM ¢ 31/12/2023 PAGINA: 0001
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Valores e Reals
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS | NOTAS | EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR

Varacoes patrinoniais aumentativas financeiras :
JUr0s e encargos de emprestinos e financiamentos concedidos
Jurgs € encargos ge mora .

Variagoes monetarjas e cagbiais

Descontos, Tinanceiros obtydos i sl
Remuneracdo de depositos bancdrios e aplicacdes financeiras 1.683.78
Aportes do Banco Central | . R
Outras variacoes patrimoniais aumentativas - financeiras

T T V)
e e e e e T

=== e =T
e | e | s 1 e
==l = — T =P

0,
0,
0,
0,
1,351,394,
0,
0,
Total das variacdes patrinoniais aumentativas financeiras _ _ 1.683.782,17 | 1,351.394,30 |
FONTE; SISTEMA; Aspec Inforndtica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Alto Santo - DATA DA ENISSAO:18/03/2024 - HORA DA EMISSAO:14:14:08
d

:
wbm=gﬂmmmxn_Aﬁmﬂqqmmq@ hQEA=AMHﬁmM 0 530 parte integrante das demonstracoes contabeis.
*Relatorio gerado a partir do PCASP da Aspec

MARTA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
. ANEXO V - TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS ,
EXERCICIO 2023 C ) . N wH\HN\Mme PAGINA: QGOH
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Valores em Reais

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS | NOTAS | EXERCICIO ATUAL | EXERCECIO ANTERIOR

ﬁﬁm=m*mﬂW:ﬁHmw.m delegacdes recebidas
Transteréncias intragovernamentais 21.765

£ i L

Transterencias 1ntergovernamentais 0
Transteréncias das jastitujcoes privadas . (0
Transferéncias das 1nstituicoes pyltigovernamentais 0
Transferéncias de consorcios piblicos m
0
0
0

9
00
00
00
00
Transferencias do exterior

Execugao orcamentaria delegada de entes
Transreréncigs ge pessoas f1s1cas .
Outras transterencias e delegacoes recebidas

00

00

00

00

Total de transferéncias e delegacdes recebidas _ _ 21,765,99 | 1,570,

FONTE: SISTEMA; Aspec Infornatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Wunicipal de Alto Santo - DATA DA EMISSAO:18/03/2024 - HORA DA EMISSAO:14:14:23
1 d

: atic 0
fAs notas explicativas da AduTnistraao so parte integrante das denonstracoes contabers,
*felatorio gerado a partir do PCASP da Aspec

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO p
) ANEXO VI - VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORACAD DE PASSIVOS )
EXERCICIO 203 . . _ BN : 31/12/2023 PAGINA: 0001
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Valores em Reals

VARTACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS | NOTAS | EXERCECIO ATUAL | EXERCICIO ANTERTOR

Valorizacdo e ganhos com ativos ¢ desincorporacdo de passivos
Reavaliacao ge ativos
Ganhos com alienacao _ .
Ganfos com 1ncorporacao de ativos N

0
m
Desincorporacag de passivos m
0

0,
0,
0,
! E_
0
0

00
00
0
Reversdo de reducao ao valor recuperavel 00

L [ Lo T e Vo T
— ==

Total de valorizacdo e ganhos con ativos e desincorporacdo de passivos _ | 170,00 | _

FONTE: SISTEMA; Aspec Inforndtica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de ATto Santo - DATA DA ENISSAO:18/03/2024 - HORA DA EMISSAO:14:14:30
As_notas explicativas da Adninistracdo Sdo parte ntegrante das demonstracoes contabeis.
*Relatorio gerado a partir do PCASP da Aspec

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
) ANEXO VII - OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS .
EXERCICIO 2023 . | _ . BN 31/12/2023 PAGINA: 0001
Inst1tuto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Valores em Reais

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS | NOTAS | EXERCICIO ATUAL | EXERCECIO ANTERIOR
Outras variacdes patrimoniais aumentativas

Var1acdo patrimonial aumentativa a classificar 0,00 0,00
Resultado positivo, de participacoes 0,00 0,00
Operacoes da autoridade monetaria 0,00 0,00
Subvencoes economicas 0,00 0,00
Reversao de proyisoes e ajustes para perdas 0,00 0,00
Dversas variacoes patrimoniais aumentativas 0,00 0,00
Total de outras variacdes patrimoniais aumentativas _ _ 0,00 | 0,00 |

FONTE: SISTEMA: Aspec Infornatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Alto Santo - DATA DA EMISSAO:18/03/2024 - HORA DA EMISSAO:14:14:54
*As_notas explicativas da bm;;=_mﬁqm d0 540 parte 1ntegrante das demonstracoes contabeis.
*Relatorio gerado a partir do PCASP da Aspec

WARTA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR
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ALTO SANTO
E_ENCARGOS

GOVERNO MUNICIPA M
2003

A ANEXO VIII - PES
mxmanmHoNch msuww\

LD
SOA
s : . 1
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

PAGINA: 0001
Valores em Reals

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS | NOTAS | EXERCICIO ATUAL | EXERCECIO ANTERIOR

Pessoal e encargos
Remuneracdo a pessoal 1

0 95,881
Encargos patronais 1 20,3

1

)

0,382
Beneficios a pessoal . . . . 0
Qutras variacoes patrimoniais diminutivas - pessoal ¢ encargos 0
64

)
}
0
0
§

!
!
!
!
!

Total de pessoal e encargos _ _ 1 _ 116.264,38 |

FONTE: SISTEMA: Aspec Inforndtica - UNIDADE RESPONSAVEL: prefeitura Municipal de Alto Santo - DATA DA EMISSAO:18/03/2024 - HORA DA EMISSAO:14:15:09
*As_notas explicativas da Administracao sao parte Tntegrante das demonstracoes contabers.
*Relatorto gerado a partir do PCASP da Aspec

WARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
: ANEXO IX - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS
EXERCICIO 2023 | _ _ BN ¢ 31/12/2023
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

PAGINA: 0001
Valores em Reais

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS | NOTAS | EXERCECIO ATUAL | EXERCECIO ANTERIOR

Beneficios previdencidrios e assistenciais
Aposentadorias e refornas 34.176,
Pensqes ) _ 0,
Benerjcios de prestacdo continuada 0,
Beneficios eventuals mq
0,
6,

Outros beneficios previdenciarios e assistenciais

00
00
0
Politicas puplicas de transferéncia de renda mm
00

_ 148.481,87 |

Total de beneficios previdencidrios e assistenciais | _ .17

*As_notas explicativas da AdmTnistracdo so parte ntegrante das demonstracoes contabeis.
*Relatorio gerado a partir do PCASP da Aspec

FONTE: SISTEMA; Aspec Inforndtica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Wunicipal de Alto Santo - DATA DA ENTSSA0:18/03/2024 - HORA DA EMISSAO:14:15:25

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
) ANEXO X - USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO
EXERCICIO 203 . _ EN : 31712/0023
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

Valo

PAGINA: 0001
res em Reais

VARIAGOES PATRIMONIAIS DININUTIVAS | NOTAS | EXERCECIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR
Uso de bens, servicos e consumo de capital fixo
Uso material de consumo 0,00 0,00
Servigqs i . §6.141,41 34,874, 80
Depreciacao, amortizagao e exaustdo 210,60 0,00
Total de uso de bens, servicos e consuno de capital fixo | ‘ 66.352,01 | §4.874,80

FONTE; SISTEMA: Aspec Informatica
tAs_notas explicativas da Adwinistracdo so parte 1ntegrante das demonstraoes contaers.
“Relatorto gerado a partir do PCASP da Aspec

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR

- UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Alto Santo - DATA DA ENISSAO:18/03/2024 - HORA DA EMISSAO:14:15:41
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
ANEXO XT - VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS

EXERCICIO 2023 . | . . BN 31/12/2003 PAGINA: 0001
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Valores en Reals
ﬁrmHhﬁmmm PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS _ NOTAS _ EXERCICIO ATUAL _ EXERCICIO ANTERIOR

Variacdes patrimoniais dimiputivas financeiras

Juros e encargos de emprestinos e financiamentos obtidos 0,00 0,00
Juros ¢ encargos de mora 0,00 0,00
Variacoes monetarias e cambiais 0,00 0,00
Descontos financeiros concedidos 0,00 0,00
Aportes ao Bapco Central . = o 0,00 0,00
Outras variacoes patrimoniais diminutivas - financeiras 0,00 0,00
Total das variacdes patrinoniais dininutivas financeiras _ _ 0,00 | 0,00
FONTE: SISTEMA; Aspec Inforndtica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Alto Santo - DATA DA ENISSAO:18/03/2024 - HORA DA EMISSAO:14:15:59
1 S,

e

ica to
N1straceo sdo parte 1ntegrante das demonstracoes contaber
*Relatorio gerado a partir do PCA

d
“As_notas explicativas da Adm
0 PCASP da Aspec

WARTA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTQ SANTO
ANEXO XIT - TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS

EXERCICIO 2003 . _ _ EN ;317122003 PAGINA: 0001
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Valores em Reals
cpmeﬁQmm PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS | NOTAS _ EXERCICIO ATUAL _ EXERCICIO ANTERIOR

Transferéncias e delegacdes concedidas

Transferencias 1ntragovernanentals 0,00 0,00
Transterencias ntergovernanentays 0,00 0,00
Transierencias a nstituicoes privadas . 0,00 0,00
Transferencias a 1nstjtujcoes myltigovernanentais 0,00 0,00
Transterencias a consorgios paplicos 0,00 0,00
Transterencias ao exterior 0,00 0,00
Execucdo orcamentaria delegada de entes 0,00 0,00
Outras transferéncias e delegacoes concedidas 0,00 0,00
Total de transferéncias e delegaches concedidas _ _ 0,00 | 0,00 |
FONTE: SISTEWA: Aspec Infornatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Wunicipal de Alto Santo - DATA DA EMISSA0:18/03/2024 - HORA DA EMISSA0:14:16:16

ica - Uy
n1stracao sao parte ntegrante das demonstracoes contabeis.
PCASP da Aspec

*

. m.
”hm=gﬂmmmxt_Amﬁdqmmuwbuad
*Relatorio gerado a partir do

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO )
) ANEXO XIII - DESVALORIZACAO0 E PERDA DE ATIVOS E INCORPORACA0 DE PASSIVOS
EXERCICIO 2023 . . . EW : 31/12/2023
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

PAGINA: 0001
Valores em Reats

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS | NOTAS | EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR
Desvalorizacdo e perda de atiyos e incorporacdo de passivos
Reducdo a va]or recuperavel e ajuste para perdas 0,00 0,00
Perdas con al1epacdo 0,00 0,00
Perdas Involuntarias, 170,00 513,00
Incorporacao ge passivos 0,00 0,00
Desincorporacao de at1vos §.686,53 0,00
Total de desvalorizacdo e perda de ativos e incorporacdo de passivos _ _ §.856,53 | 513,00 |

FONTE: SISTEMA; Aspec Infornatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Wunicipal de Alto Santo - DATA DA EMISSA0:18/03/2024 - HORA DA EMISSAO:14:16:31

*As_notas explicativas 0a Administracdo sdo parte integrante das demonstracoes contibeis,
*Relatorio gerado a partir do PCASP da Aspec

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
\ ANEXO XIV - TRIBUTARIAS \

EXERCICIO 2023 . . : BN 31/12/2023 PAGINA: 0001
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Valores em Reals
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS | NOTAS | EXERCICIO ATUAL | EXERCECIO ANTERIOR
Tributdrias il .

Inpostos, taxas e contribuicdes de melhoria 0,00 0,00

Contribuicoes 21.818,41 19.123,35
Total de tributdrias _ _ 21.818,41 | 19,123,315

FONTE: SISTEMA; Aspec Infornd
“As_notas explicativas da Adm
*Relator1o gerado a partir do

ic
N1straceo sao parte ntegrante das demonstracoes contabers.
PCASP da Aspec

t
1

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR

d - UNIDADE RESPONSAVEL: prefeitura Municipal de ATto Santo - DATA DA EMISSAO:18/03/2024 - HORA DA EMISSAO:14:16:46
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
) ANEXO XV - CUSTO DAS MERCADORIAS E PRODUTOS VENDIDOS, E DOS SERVICOS PRESTADOS )
EXERCICIO 2023 o . ) EN WH\HN\NONW PAGINA: =cGH
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Valores em Reats
{bmHhﬁ@mm PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS _ NOTAS _ EXERCICIO ATUAL _ EXERCICIO ANTERIOR

Custo das mercadorias e produtos vendidos, ¢ dos servicos prestados

Custos das mercadorias vendidas 0,00 0,00
Custos qos prodytos vendidos 0,00 0,00
Custos dos servigos prestados 0,00 0,00
Total de custo das mercadorias e produtos vendidos, e dos servicos prestados | | 0,00 | 0,00 |
FONTE: SISTEMA; Aspec Informdtica - UNTDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Alto Santo - DATA DA EMISSA0:18/03/2024 - HORA DA EMISSHO:14:17:04

iAs notas explicativas dg Adwinistracdo so parte integrante das denonstracoes contabeis.
*Relatorio gerado a partir do PCASP da Aspec

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
, ANEXO XVI - OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

EXERCICIO 2003 . . ‘ B 31/12/2023 PAGINA: 0001
Instituto ae Previdéncia e Assist. dos Servidores Valores en Reais
VARIACOES PATRIMONIALS DININUTIVAS | NOTAS | EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR
Outras yarjacoes patrimoniais diminutivas

Premjacoes . 0,00 0,00

Resultado negativo de participacdes 0,00 0,00

Operacdes da autoridade monetaria 0,00 0,00

Incentiyos 0,00 0,00

Subvencoes econdmicas, . 0,00 0,00

Participacoes e contribuicoes 0,00 0,00

Constituicdo de provisoes . 0,00 0,00

D1versas variacoes patrimoniais diminutivas 0,00 0,00
Total de outras variacbes patrinoniais diminutivas _ _ 0,00 | 0,00 |

FONTE: SISTEMA; Aspec Infornatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Alto Santo - DATA DA ENISSA0:18/03/2024 - HORA DA EMISSAO:14:17:19
*As_notas explicativas da hmgg=dmﬁﬂm 40 5d0 parte ntegrante das demonstracoes contabeis.
“Relatorto gerado a partir do PCASP da Aspec

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR



GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
DEHDHSTRA&AU D0S_FLUX0S DE CAIXA

EXERCICI0 2023 :

Instituto de Previdéncia e Assist, dos Servidores

» 31/12/2003

Valores en Re

’ HOTA ‘

EXERCICIO
ATUAL

EXERCICIO
ANTERIOR

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

Ingressos
Recetta tributdria
Rece1ta de contribuides
Receita patrinonial
Recejta agropecudria
Receita industrial
Receita de serv1ﬁqs .
Remuneracdo das disponibilidades
Outras receitas derjvadas e origindrias
Transferéncias recebidas
0utros 1ngressos operacionais

1.047.866,66

ol O o o D e L
e Tl = ———— P

Desembolsps
Pessoal e denais despesas
Juros e encarqos da divida
Transferéncias concedidas,
0utros desembolsos operacionais

Fluxo de caixa Tiquido das atividades operacionais (1)

|

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

Ingressos
Alienado de bens o ‘
Anortizacdo de empréstinos e financianentos concedidos
Outros ingressos de investinentos

Desembolsos o
Aquisicdo de ativo ndo circulante
Concessdo de empréstings ¢ financianentos
Outros desenbolsos de investinentos

Fluxo de caixa lquido das atividades de investinento (11)

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

Ingressos. "
Operaghes de crédito .
Integralizacdo do cag]ta1 social de empresas dependentes
Outros ingressos de financianentos

Desembolsos . -
Anortizacdo/Refinanciangnto da divida

v

Outros desembolsos de financiamentos

Fluxo de caixa Tiquido das atividades de financiamento (111)

GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (I+II+1II)

1.898.092,06 |

1.673.297,43 |

WNISSY (S)V ¥VAITVA Yavd
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO

_ DEHUNSTRA&AU D05 FLUXO0S DE CAIXA
EXERCICIO e

(Ic0 2003 ‘ ‘ 3100 PAGINA: 000
Instituto de Previdéncia e Assist, dos Servidores Valores en Reai
‘ NOTA | EXERCECIO ' EXERCICIO ‘
ATUAL ANTERIOR
Caixa e Equivalente de Caixa Inicial ‘ ‘ 13.176.6 ‘ 11.503.384, 68 ’
Caixa e Equivalente de Catxa Final 15. U?d ? 13.176.682,11

FONTE: SISTENA: Aspec Informatica - UNIDADE RESPONSAVEL: prefeitura Nunicipal de Alto Santo
DATA DA ENISSAO: 18/03/2024 - HORA DA EMISSAO: 14:17:41
“As notas explicativas da Adninistracdo so Earte integrante das demonstraches contdbeis,
NOTA: Neste relatorio, estao expressos os valores de ingressos e de desebolsos extraorcanentirios,

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR
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EXERCICIO 2003

Instituto de Previdéncia e Assist, dos Servidores

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
- TRANSFERENCIAS RECEBIDAS £ CONCEDIDAS
BN 317122003

PAGINA: 00
Valores en Rea

EXERCICIO

‘ NOTA ’
ATUAL

EXERCICIO
ANTERTOR

TRANSFERENCIAS CORRENTES RECEBIDAS

Interan$grnamentais
dalnidg

de Estados e Distrito Federal

de Municipios
Intragovernanentais ,
Outras transferéncias correntes recebidas

Total das Transferéncias Recebidas

|

TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS

Intergovernanentais

a Unido

2 Estados e Distrito Federal

a Nunicipios

a Consorcio Publicos
Intragovernanentais
Outras transferéncias concedidas

e P Y
(=1 — =

Total das transferéncias concedidas

=03 f e o e e e

—
[=—1

FONTE: SISTEMA: Aspec Informitica -
DATA DA ENISSAO: 18/03/2024 -

UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Nunicipal de Alto Santo
HORA_DA ENISSAO: 14:18:01

*As notas explicativas da Administracdo sio parte integrante das denonstracdes contdbeis.

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
PRESIDENTE

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADNINISTRATI
CONTADOR
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO X
_ ANEXD IT - DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNCAD
EXERCICIO 2023 /R

; e , , EN PAGINA: 000
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Valores em Reai

' NOTA ‘ EXERCICIO EXERCICIO
ATUAL ANTERIOR

DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DENAIS DESPESAS POR FUNCAO

Legislqtjva
ludicidria
Essencial & justica
Adninistracdo
Defesa Nactonal
Se%urgnga Publjca
Relacdes Exteriores
Assstencia Social
Previdéncia Social
Salde

Trabalho

Educacdo

(ltera
Direitos da Cidadania
Urbanisno

Habitacao
Saneamenty

Gestdo Ambienta]
(1encia e Tecnologia
Agriceltora
nrganza;ao Agriria
Indistria  ~
Conércio ¢ Servicos
Comunjcagoes

Energia

Transporte

Desporto e Lazer,
Encargos Especiais

o O o T o T e o o T e S e

e L — T P Y
e e e e
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Total dos desenbolsos de pessoal e demais despesas por funcio | | 252,017,00 | 337.008,17

FONTE: SISTEMA: Aspec Informitica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Wumicipal de Alto Santo
DATA DA EMISSAO: 18/03/2004 - HORA DA EMISSAO: 14:18:17
f

ti
. [l . . -
s notas explicativas da Adninistragdo sio parte integrante das denonstragdes contabeis.

NARTA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR



GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
, ANEXO TIT - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
BERCECIO 03 _ , B 31/12/2003 pAGINA: 00
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Valores en Real

———
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NOTA ‘ EXERCICIO EXERCICIO
ATUAL ANTERIOR

JURDS E ENCARGOS DA DIVIDA

Juros e correcdo monetaria da divida interna 0,00 0,00
Juros e correcdo monetaria da divida externa 0,00 0,00
Qutros encargos da divida 0,00 0,00
Total dos juros e encargos da divida || 0,00 | 0,00

FONTE: SISTEMA: Aspec Informatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Alto Santo
DATA DA EMISSAO: l J03/2024 - HORA DA EMISSAO: 14:18:36
*As notas explicativas g Adm1n15tragau sa0 parte integrante das denonstracdes contabeis.

WARTA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
' DEMONSTRACAD DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO _
EXERCECIO 2023 : BN 2 31/12/2003 PAGINA: 0001
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

ESPECIFICACAD PATRINONIO|ADIANTAMENTO |RESERVA DE|AJUSTE DE |RESERVAS DE|DEMAIS RESULTADOS  |ACDES/COTAS|  TOTAL
SOCIAL |PARA FUTURO | CAPITAL [AVALTAGAO | LUCROS  |RESERVAS|  ACUNULADOS M
CAPITAL  |AUMENTO DE PATRIMONTAL TESOURARTA
SOCTAL |CAPITAL(AFAC)
Saldos Iniciais _ _ _ _ _ _ | 15.559.947,43 | 15,599.947,83
Ajustes de Exercicios
Anteriores

Aunento de Capital _ _ _ * _ _ _ _ _

Resgate/Reemissio de AcBes e Cotas| _ _ | _ _ _ _

Jures sobre Capital Proprio _ _ _ _ _ _ | _ _
Resultado do exercicio _ _ _ _ _ | | 1.446.310,23 _ 1.446.310,23

Ajuste de Avaliagdo Patrimonial | _ _ _ _ _ _ _ |

Constituigio/reversio de reservas | _ | | | | | _ _

Dividendos a distribuir(R$/acio) | | | | _ _ _ _ _
Saldos finais * | _ | _ _ [ 17.006.257,66] [ 17.006.257,66

FONTE: SISTEMA: Aspec Informdtica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Alto Santo - DATA DA EMISSAO:18/03/2024 - HORA DA EMISSAO:14:18:50

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR



INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DE ALTO SANTO

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES _
CONTABEIS ¥ Nosso Munlclplo Em Boas Mao

PERIODO: 01/01/2023 A 31/12/2023

d

I opeuISSY

s:zz

'NOTAS EXPLICATIVAS DO BALANCO ORGAMENTARIO

O Balango Orgamentario demonstrara as receitas detalhadas por categoria econémica e
origem, especificando a previséo inicial, a previsdo atualizada para o exercicio, a receita realizada e o
saldo, que corresponde ao excesso ou insuficiéncia de arrecadacéo. Demonstrara, também, as
despesas por categoria econémica e grupo de natureza da despesa, discriminando a dotagéo inicial, a
dotacao atualizada para o exercicio, as despesas empenhadas, as despesas liquidadas, as despesas
pagas e o saido da dotacao.

14 Instituto de Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Alto Santo do Municipio de Alto
Santo, apresentou movimento orgamentario, de SUPERAVIT de R$ 1.235.271,39 (Hum Milhdo,
Duzentos e Trinta e Cinco Mil, Duzentos e Setenta e Um Reais e Trinta e Nove Centavos) resultado
da diferengca da RECEITA ARRECADADA e a RECEITA PREVISTA.

1.2 Comparando as Receitas Realizadas com as Despesas Empenhadas, podemos observar que
houve um SUPERAVIT ORCAMENTARIO no valor de R$ 1.874.230,59 (Hum Milhdo, Oitocentos e
Setenta e Quatro Mil, Duzentos e Trinta Reais e Cinquenta e Nove Centavos).

1.3 A Unidade Gestora teve como Dotagdo Fixada inicialmente no valor de R$ 889.300,00
(Oitocentos e Oitenta e Nove Mil, Trezentos Reais) para o exercicio de 2023. Foram abertos Créditos
Adicionas Suplementares destinado ao reforgo da Dotagdo Orgamentaria no valor de R$ 2.270.233,03
(Dois Milhdes, Duzentos e Setenta Mil, Duzentos e Trinta e Trés Reais e Trés Centavos)
descriminados da seguinte forma, através de Anulacdo de Dotacao na quantia de R$ 10.000,00 (Dez
Mil Reais), das Dotacoes da propria Instituto de Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Alto
Santo e a quantia de R$ 25.690,00 (Vinte e Cinco Mil, Seiscentos e Noventa Reais), provenientes
de anulacdo de dotagdo de outras Unidades Gestoras para reforco de Dotacdo Orgamentaria do
Instituto de Previdéncia e Assisténcia Dos,___:_sér'vi_dores de Alto Sén_to, por Excesso de :
Arrecadacdo a quantia de R$ 0,00 (ZERO REAL), por Superavit Finan'céiro a quantia deR$
2.234.543,03 (Dois Milhoes, Duzentos e Trinta e Quatro Mil, Quinhentos e Quarenta e Trés Reais
e Trés Centavos) e por Operacédo de Créditos a quantia de R$ 0,00 (ZERO REAL); sendo reduzido
no periodo por Anulagéo o valor de valor de R$ 2.234.543,03 (Dois Milhdes, Duzentos e Trinta e
Quatro Mil, Quinhentos e Quarenta e Trés Reais e Trés Centavos), resultando assim, uma dotag&o

L/ YVO64VZITTTVZE-TV.9T995T024T04 09 1d0D O VM ISN | 3 1gAobeoeoye.nieussse jopeplfea//sdiy 3SSIOVSIVLIOIA (S)VUNLYNISSY ©)¥ dval iy
'62:50:22 ¥202/S0/0Z - OLNIWIDSVYN Od YHdH3Z3g NOLYIMI - 3D 1-0 ewalsls ojad ajuswe)l

atualizada de R$ 250.840,80 (Duzentos e Cinquenta Mil, Oitocentos e Quarenta Reais e Oitenta
Centavos), conforme detalhamento abaixo:

DECRETO N° DATA |  CLASSIFICACAO DOS VALORR
- Lhe CREDITOS o
; 0001/23 0.3!01!'2023 - SUF’LEMENTAR R$ 11.000,00
0002/23 01/02/2023 SUPLEMENTAR R$ 0,00
0003/23 01/03/2023 SUPLEMENTAR R$ 0,00

PrefEJtura Munlapal de Alto Santo Rua: Corone[SJmpltcro'Bezerra 198 - Fone/Fax:(88) 3429.2080



INSTITUTO DE PREVIDENCIA

E ASSISTENCIA DOS

SERVIDORES DE ALTO SANTO

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES
CONTABEIS

PERIODO: 01/01/2023 A 31/12/2023

SALTO SANTQ':

Nosso Municipio Em Boas Médos 8 B

)
g

Fonte: Balancete Orgamenrano da Unidade Gestora — 01/01/2023 & 31/12/2023

1.4 A Unidade Gestora no periodo totalizou como Despesa Empenhada a importancia de R$
250.340,80 (Duzentos e Cinquenta Mil, Trezentos e Quarenta Reais e Oitenta Centavos), a
Despesa Liquidada totalizou a quantia de R$ 250.340,80 (Duzentos e Cinquenta Mil, Trezentos e
Quarenta Reais e Oitenta Centavos), a Despesa F’aga no valor de R$ 250.340,80 (Duzentos e
Cinquenta Mil, Trezentos e Quarenta Reais e Oitenta Centavos);

e b e s T o =}

0004/23 03/04/2023 SUPLEMENTAR R$ 0,00 %
0005/23 02/05/2023 SUPLEMENTAR R$ 0,00 g
0006/23 05/06/2023 SUPLEMENTAR R$ 0,00 ';:
0007/23 03/07/2023 SUPLEMENTAR R$ 0,00 g_
0008/23 01/08/2023 SUPLEMENTAR R$ 10.000,00 é’
0009/23 01/09/2023 SUPLEMENTAR R$ 1.190,00 ﬁ
0010/23 02/10/2023 SUPLEMENTAR R$ 13.500,00 ral_:
0011/23 01/11/2023 SUPLEMENTAR R$ 0,00 |-|-|
0012/23 01/12/2023 SUPLEMENTAR R$ 2.234.543,03 %
0013/23 28/12/2023 SUPLEMENTAR §
w

m

N

m

X

o sl
W)

CREDITOS QUE PROVOCAM; MENTO EJA 'OA 2

&

@)

<

m

=2

_|

(@)

S

4]

S

N

R

5

S

1.5 Cabe Salientar que a diferenca entre a execucéo da Despesa Empenhada e a Despesa
Liquidadas no periodo de Gest&o registrou a quantia de R$ 0,00 (Zero Real), de Restos a Pagar Nao
Processados; tal valor encontra-se conciliado com o montante registrado na rubrica “Inscrigao 'de
Restos a Pagar Nao Processados” apurado no Balanco Financeiro (BF)

12VY064YZ3ATTTVZa4TV.9T99STOZAT04 0D 1AQD O VHISNI F 1g'A0beo8oreinfeussse. jopepies//sdny 35530V SIVLIOIA (S)VINLYNISSY (S) HVG

1.6 E a diferenga entre a execugéo da Despesa Liquidada e a Despesa Paga no periodo de Gestao
registrou a quantia de R$ 0,00 (Zero Real), de Restos a Pagar Processados; tal valor encontra-se

conciliado com o montante registrado na rubrica “Inscrigdo de Restos a Pagar” apurado no Balango
Financeiro (BF).

2. NOTAS EXPLICATIVAS DO BALANCO FINANCEIRO

O Balango Financeiro evidencia as receitas e despesas or¢camentarias, bem como os ingressos
e dispéndios extraorcamentarios, conjugados com os saldos de caixa do exercicio anterior e os que se
transferem para o inicio do exercicio seguinte.

Prefeitura Municipal de Alto Sa to — Rua: Coronel SJmp icio Bezerra, 198 — Fone/Fax:(88) 3429.2080



INSTITUTO DE PREVIDENCIA

E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DE ALTO SANTO
NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES
CONTABEIS

PERiODO 01!01!2023 A 31/12/2023

ALTO SANT@

~ Nosso Municipio Em Boas Méo€

e T

O resultado financeiro do exercicio nZo deve ser confundido com o SUPERAVIT OU DEFICIT
financeiro do exercicio apurado no Balango Patrimonial.

2.1 No que se refere a Receita Orcamentéria Ordinarias; que compreende as Receitas liquidas
das dedugdes de livre alocagdo para atender a quaisquer finalidades; a Unidade Gestora em analise
arrecadou a quantia de total de R$ 0,00 (Zero Real), do total arrecadado orgamentario.

2.2 No que se refere & Receita Orcamentaria Vinculadas; que compreende as Receitas liquidas
das dedugbes cuja aplicagao dos recursos é definida em lei; a Unidade Gestora em anélise arrecadou
a quantia de total de R$ 2.124.571,39 (Dois Milhdes, Cento e Vinte Quatro Mil, Quinhentos e
Setenta e Um Reais e Trinta e Nove Centavos) destacando as “RPPS-Financeiro-Executivo” no
montante de R$ 1.761.199,19 (Hum Milhdo, Setecentos e Sessenta e Um Mil, Cento e Noventa e
Nove Reais e Dezenove Centavos), representando 82,89% do total arrecadado por Receita
Orcamentaria Vinculadas, do total arrecadado orgamentario.

2.3 As Transferéncias Financeiras Recebidas; refletem as movimentagdes de recursos entre
orgdos e entidades da administracéo direta aquelas efetuadas em cumprimento a execugao do
Orgcamento; a Unidade Gestora em analise arrecadou a quantia de total de R$ 21.765,99 (Vinte e Um
Mil, Setecentos e Sessenta e Cinco Reais e Noventa e Nove Centévos}, destacando as “Transf.
Rec. Para Aportes de recursos para RPPS” no montante de R$ 21.765,99 (Vinte e Um Mil,

Setecentos e Sessenta e Cinco Reais e Noventa e Nove Centavos), representando 100,00% do
total arrecadado por Transferéncias Financeiras.

'62:G0:22 ¥202/S0/0Z - OLNIWIDSVYN O vHd3739 NOLHIM3T - 3D1- ewaisis ojad ajuaw(eybig opeul

24 Os Recebimentos Extraorcamentarios; compreendem os ingressos nao previstos no
orgamento, como ingressos de recursos relativos a consignagées em folha de pagamento, caugées e

outros; extraorgamentariamente a titulos de “depdsitos restituiveis e valores vinculados” a Instituto

1/YVO64YZITATT V24T V919951024104 0D 1A0D O YHISN| I 1g-A0b:80°801 e INJeUIsse JopeplfeA//sdiy 3SSTOVSIVLIOIA (S)VHNLYNISSY S yva Miv

de Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Alto Santo ingressou a quantia de R$ 20.976,54
(Vinte Mil, Novecentos e Noventa e Seis Reais e Cinquenta e Quatro Centavos); tal valor encontra-
se conciliado com o montante registrado na rubrica “Consignacées — Movimento de Inscri¢dao”
apurado no Anexo 17, da Lei N° 4.320/64 — Demonstracio da Divida Flutuante.

2.5 Os Pagamentos Extraorgamentarios; compreendem os pagamentos gque nao precisam se
submeter ao processo de execugao orcamentaria, relativos a obrigacées que representam ingressos
extraorcamentarios de recursos relativos a consignacées em folha de pagamento, caugdes e outros;
extraorcamentariamente a titulos de depositos restituiveis e valores vinculados a Instituto de
Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Alto Santo desembolsou a quantia de R$ 17.204,84
(Dezessete Mil, Duzentos e Quatro Reais e Oitenta e Quatro Centavos); tal valor encontra-se
conciliado com o montante registrado na rubrica “Consignacées — Movimento de Baixa” apurado no
Anexo 17, da Lei N° 4.320/64 — Demonstracio da Divida.

o e SEE s

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua Coronel SII‘TIpJICID Bezerra, 198 — Fone/Fax:(88) 3429.2080



INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DE ALTO SANTO

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES

CONTABEIS

° Com relagéo as di

PERIODO: 01/01/2023 A 31/12/2023

i i g

valores divergentes serdo regularizados no exercicio seguinte.

2.6

ferengas a recolher demonstradas na tabela acima, informamos que os

Extraorgcamentariamente a titulos de “outros recebimentos extraorcamentarios” a Instituto

de Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Alto Santo ingressou a quantia de R$ 26,40 (Vinte
e Seis Reais e Quarenta Centavos);

2.7

Extraorgamentariamente a titulos de “outros pagamentos extraorcamentarios” a Instituto

de Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Alto Santo desembolsou a quantia de R$ 26,40
(Vinte e Seis Reais e Quarenta Centavos).

Das Receitas e Despesas Extras orcamentarias a Titulos de Outros recebimentos extraorgamentarios — Periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023

. | Ingressos
| Saldo ¢ -'5::1-.'(Extra :
| Inicial | orcamentario |
Sindicato dlds : ."éérvic:iores .....
0,00
Publicos — IPAS
TOTAL 0,00 26,4

Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIVI- Sistema dé Informagao Municipal = TCE-CE

o Com relagéo as diferencas a recolher demonstradas na tabela acima, informamos que os

valores divergentes serdo regularizados no exercicio seguinte.

3 NOTAS EXPLICATIVAS DO BALANCO PATRIMONIAL

O Balango Patrimonial,

€ a demonstragdo contabil

que evidencia,

qualitativa e

quantitativamente, a situagéo patrimonial da entidade publica por meio de contas representativas do

patriménio publico, bem como os atos potenciais, que séo registrados em contas de compensacéo
(natureza de informacéo de controle).

A Lei n® 4.320/1964 confere viés orgamentario ao Balango Patrimonial ao separar o ativo e o
passivo em dois grupos, Financeiro e Permanente, em fungéo da dependéncia ou n&o de autorizacéo
legislativa ou orcamentaria para realizag&o dos itens que o compdem.

A fim de atender aos novos padrées da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (CASP), as
estruturas das demonstragdes contabeis contidas nos anexos da Lei n° 4.320/1964 foram alteradas
pela Portaria STN n° 438/2012.

3.1

No Periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023 a conta do imobilizado, se refere aos Bens Méveis

que foi ajustada em consonancia com o inventario em observancia ao art.15 da IN N°01/1997-TCM-

Prefeitura Municipal

R

de
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CE, no tocante a conta do [mobrhzado concernente a conta Bens Movels que demonstra 0 montante

de R$ 1.618,45 (Hum Mil, Seiscentos e Dezoito Reais e Quarenta e Cinco Centavos); conforme
detalhado abaixo:

Tabela — Imobilizado/Bens Moveis

-Suhgrupo

SaldoR$

Utensnlos de eSCI'ttOI'ID - IPAS

Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informag&o Municipal - TCE-CE

3.2 No Periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023 a conta do imobilizado, se refere aos Bens
Semoventes que foi ajustada em consonancia com o inventario em observancia ao art.15 da IN
N°01/1997-TCM-CE, demonstra o montante de R$ 0,00 (Zero real).

3.3 No Periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023 a conta do imobilizado, se refere aos BENS IMOVEIS
que foi ajustada em consonancia com o inventario em observancia ao art.15 da IN N°01/1997-TCM-
CE, a conta bens imoveis que demonstra o montante de R$ 0,00 (Zero real).

3.4 A posigéo, na data do encerramento da Gestéo, dos saldos das contas representativas de bens
e direitos que constituem o grupo do Ativo e dos saldos das contas relativas &s obrigacdes de curto e
longo prazo que formam o passivo, do confronto dos montantes, que fazem referido grupo de contas

'62:G0:22 ¥202/S0/0Z - OLNIWIDSVYN O Ydd3Zz39 NOLHIM3T - 3D1- ewaisis ojad aiuswenbia 0 peu

surge o saldo patrimonial (Patriménio Liquido) que, no caso da Instituto de Previdéncia e Assisténcia
Dos Servidores de Alto Santo do Municipio de Alto Santo, correspondeu a um Resultado de ATIVO :

REAL LIiQUIDO R$ 17.006.257.66 (Dezessete MilhGes, Seis Mil, Duzentos e Cinquenta e Sete

Reais e Sessenta e Seis Centavos), ou seja, tratando-se de uma das trés possibilidades de resultado _.

12 VY064YZ3ATTTVZa4TV.9T99ST0ZAT04 0D 1AQD O VHISN| F 1q'A0beosoreinfeussse.jopeples//sdny 35530V SIVLIOIA (S)VINLYNISSY Sl

conforme tabela abaixo:

SALDO PATRIMONIAL = SP
SP=Ativo-Passivo
Ativo>Passivo=SP (ativo real liquido)

2 | Passivo>Ativo=SP (Passivo real liquido ou
Passivo a descoberto)
3 | Ativo=Passivo=SP (Nulo)

3.5 Informamos que no Periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023 a conta bens méveis foi ajustada em
conformidade com o Decreto N°002/2015, em observancia as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico (NBC T 16.9 e 16.10).

= g
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Os crlterlos de mensura(;ao utlllzados para determlna

3.6
depreciagao; as vidas Uteis ou taxas de depreciagdo; valar contabil bruto e a depreciagéo acumulada
(mais as perdas por reducéo ao valor recuperavel acumuladas) no inicio e no final do periodo;

5y A apuragéo da depreciacdo, amortizacéo e exaustdo foram feitas mensalmente, a partir do
momento em que o bem esteve em condi¢bes de uso, ndo cessando quando o mesmo for retirado

temporariamente de operacéo.

3.8 Os bens que entraram em condi¢des de uso no decorrer do més, tiveram sua depreciagéo,
amortizagdo e exaustdo iniciada no més seguinte a colocacéo do bem em condigbes de uso, ndo

havendo para os bens, depreciagéo, amortizagcao e exaustdo em fragdo menor que um més.

3.9 No caso dos bens imoéveis, somente a parcela correspondente a edificagao foi depreciada, néo
se depreciando o terreno sao controlados individualmente.

3.10 N&o estdo sujeitos ao regime de depreciagdo, amortizagdo ou exaustdo: bens moveis de
natureza cultural, tais como obras de artes, antiguidades, documentos, bens com interesse historico,
bens integrados em colegées, entre outros; bens de uso comum que absorveram ou absorvem recursos
publicos considerados tecnicamente, de vida util indeterminada; animais destinados & exposicéo e
preservagao; terrenos rurais e urbanos.

311 O metodo de célculo dos encargos da depreciagdo utilizado foi o de cotas constantes,
observando as taxas e vidas Uteis estabelecidas no Anexo | do Decreto 002/2015.

3.12 O valor residual e a vida util dos bens méveis, imoveis e intangiveis foram revisados ao final
do exercicio.

3.13  Os seguintes fatores foram considerados para estimar a vida atil do ativo: capacidade de

geragdo de beneficios futuros; desgaste fisico decorrente de fatores operacionais ou n3o; _:

obsolescéncia tecnoldgica; limites legais ou contratuais sobre o uso ou a exploragéo do ativo.

3.14 Nos casos dos bens reavaliados, a depreciagdo, amortizacdo ou exaustdo foram ser
calculadas e registradas sobre o novo valor, considerando a vida util indicada no laudo técnico
elaborado pela Comiss&o.

3.15 A Comissé&o avaliou, observando-se a relagéo custo-beneficio, se ha alguma indicagéo de que
um ativo imobilizado ou intangivel sofreu alguma perda por irrecuperabilidade, estimando o valor da
perda por meio de testes de recuperabilidade.

3.16  Ficaram dispensados dos procedimentos de depreciagio os bens que: durante o uso normal

perdeu ou reduziu as suas condi¢des de funcionamento, no prazo maximo de dois anos, cuja estrutura

"W R e

Prefe|tura Munu:lpal de Alto Santo Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 — Fone/Fax-(BS) 3429.2080
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A i

" esteja foi .SLIJEIta a modificacéo, por ser quebrad|go ou deformavel, caractiando-se pela

irrecuperabilidade e/ou perda de sua identidade sujeitos a modificagdes (quimicas ou fisicas) ou que
se deteriora ou perde sua caracteristica normal de uso, que s&o destinados a incorporagéo a outro
bem, ndo podendo ser retirado sem prejuizo das caracteristicas do principal quando adquirido para fim

de transformacao.

4 NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS - DVP

A Demonstracdo das Variacbes Patrimoniais, evidenciara as alteracbes verificadas no
patriménio, resultantes ou independentes da execugado orgcamentaria, e indicara o resultado patrimonial
do exercicio. O resultado patrimonial do periodo € apurado na DVP pelo confronto entre as variagtes
patrimoniais quantitativas aumentativas e diminutivas. O valor apurado passa a compor o saldo
patrimonial do Balango Patrimonial (BP) do exercicio.

No setor publico, o resultado patrimonial ndo & um indicador de desempenho, mas um medidor
do quanto o servico publico ofertado promoveu alteragdes quantitativas dos elementos patrimoniais. A
DVP permite a analise de como as politicas adotadas provocaram alteragdes no patriménio publico,
considerando-se a finalidade de atender as demandas da sociedade.

4.1 Com relagéo ao resultado dos quocientes demonstrados nas variagbes patrimoniais podemos
observar que a Unidade Gestora, apresentou um SUPERAVIT na gestdo patrimonial no valor de R$
1.446.310,23 (Hum Milhdo, Quatrocentos e Quarenta e Seis Mil, Trezentos e Dez Reais e Vinte e

Trés Centavos).

4.2 Variacoes Patrimoniais Aumentativas: Impostos, Taxas e Contribuicoes de Melhoria;
Compreende toda prestacéo pecunidria compulséria, em moeda ou cujo valor néla se possa exprimir,
que n&o constitua sango de ato ilicito, instituida em lei e cobrada mediante atividade administrativa
plenamente vinculada; durante a Gestdo No Periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023, os seguintes
valores:

CONTAS

Impostos taxas e contr:bu:goes de mefhorla

Impostos

Taxas

Contribui¢cées de melhoria

Total 4mposto taxas e contnbU|goes?'=d_e melhorla
Fonte: DCASP da Unldade GestorafSJM Sistema de Informacao Municipal — TCE CE

4.3 Variacoes Patrimoniais Aumentativas: Contribuicdes; compreende as contribuicdes

sociais, de intervencdo no dominio econémico e de iluminagéo publica; durante a Gestio No Periodo
de 01/01/2023 a 31/12/2023, os seguintes valores;

Prefeltura Mumc;pal de Alto Santo Rua Coronel SlmpI|C|0 Bezerra 198 Fone/Fax:(88) 3429 2080
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CONTAS

Contnbwg:oes
Contribui¢tes sociais 0,00
Contribuicées de intervengdo no dominio econdmico 0,00
Contribuicées de iluminacgéo publica 0,00

Contnbulgoes de interesse das categorlas proﬁssmnals 0,00

Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informagao Municipal — TCE-CE

4.4 VariacoOes Patrimoniais Aumentativas: Exploracao e Venda de Bens, Servigos e Direitos;
compreende as variagdes patrimoniais auferidas com a venda de bens, servigos e direitos, que resultem
em aumento do patriménio liquido, independentemente de ingresso, incluindo-se a venda bruta e
deduzindo-se as devolugbes, abatimentos e descontos comerciais concedidos; durante a Gestao No
Periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023, os seguintes valores:

Exblorag:ao e venda de bens, servigos é d.iireitos

Venda de mercadorias 0,00
Venda de produtos _ 0,00

Eproragéo e Venda de Bens, Servicos 0,00
oraca 0,00

e venda de bens e dlreltos

Fonte: DCASP da Unldade Gestora/SIM- Sistema de Informa:;ao Mun|c|pa| TCE CE
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4.5 Variagbes Patrimoniais Aumentativas: Financeiras; representa o somatério das variagdes
patrimoniais aumentativas com operagdes financeiras. Compreende: descontos obtidos, juros

auferidos, prémio de resgate de titulos e debéntures; durante a Gestéo No Periodo de 01/01/2023 a
31/12/2023, os seguintes valores:

12VY064YZ3ATTTVZa4TV.9T99STOZAT04 0D 1AQD O VHISN| F 1g'A0beo8orenfeussse jopepien//sdiy 35530V SIVLIOIA (S)VINLYNISSY S)W dva

CONTAS _

Varlagées patrimoniais aumentat:vas financeiras
Juros e encargos de empréstimos e financiamentos concedidos 0,00
Juros e encargos de mora 0,00
Variagbes monetarias e cambiais 0,00
Descontos financeiros obtidos 0,00
Remuneracéo de depositos e aplicagbes financeiras 1.683.782,17
Aportes do Banco Central 0,00
Outras variagbes patrimoniais aumentativas - financeiras 0,00

Total de :nagoes patrimoniais aumentativas financeiras .683.78.

Fonte DCASP a Unidade Gestora/SIM- S|stema de Informa(;ao Mummpal TCE CE

i i _Lﬁfﬂ.&%ﬁ,— T
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4.6 Variagoes Patrimoniais Aumentativas: Transferéncias e Delegacdes Recebidas;

compreende o somatério das variagbes patrimoniais aumentativas com transferéncias
intergovernamentais,  transferéncias  intragovernamentais, transferéncias de  instituicbes
multigovernamentais, transferéncias de instituicdes privadas com ou sem fins lucrativos, transferéncias
de convénios e transferéncias do exterior; durante a Gestdo No Periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023,

0s seguintes valores:

oNTAs _
Transferénmas e delegagoes recebldas
Transferéncias intragovernamentais 21.765,99
Transferéncias intergovernamentais 0,00
Transferéncias das instituicdes privadas 0,00
Transferéncias das instituicdes multigovernamentais 0,00
Transferéncias de consaércios publicos 0,00
Transferéncias do exterior 0,00
Execucdo orcamentaria delegada de entes 0,00
Transferéncias de pessoas fisicas 0,00
Qutras transferéncias e delegacoes recebidas 0,00
ta ransferér zas e delegacoes recebidas : 99

Fonte: DCASP da Un:dade GestorafSIM Sistema de Informagao Municipal — TCE- CE
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4.7 Variagbes Patrimoniais Aumentativas: Valorizacdo e Ganhos Com Ativos e
Desincorporacao de Passivos; Compreende a variacdo patrimonial aumentativa com reavaliacdo e
ganhos de ativos ou com a desincorporacéo de passivos; durante a Gestao No Periodo de 01/01/2023
‘a 31/12/2023, os seguintes valores:

CONTAS

Valorizag@o e ganhos com ativos e desincorporagéo de passivos

Reavaliacéo de ativos 0,00
Ganhos com alienagéo 0,00
Ganhos com incorporagéo de ativos 170,00
Desincorporacéo de passivos 0,00
Reversao de redugéo ao valor recuperavel 0,00

Total de valonzagao e ganhos com ativos e-@desmcorporagao de pass
Fonte DCASP da Un:dade Gestora/SIM- Sistema de Informacgéo Munlmpal TCE-CE

4.8 Variagbes Patrimoniais Aumentativas: Outras Variag6es Patrimoniais Aumentativas;

compreende o somatorio das demais variagbes patrimoniais aumentativas nao incluidas nos grupos

Prefeltura M.unrcrpal de Alto Santo Rua Coronel Slmphcm Bezerra 198 - Fone/Fax (88) 34295.2080
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, dividendos, etc; durante a Gestao

anteriores, tais como: resuItado pOSItiVO da equivaléncia patrimonial
No Periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023, os seguintes valores:

'CONTAS . | SALDOR$

Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas '
Variacéo patrimonial aumentativa a classificar 0,00
Resultado positivo de participacées 0,00
Operacbes da autoridade monetaria 0,00
Subvencbdes econdmicas 0,00
Reversdes de provisdes e ajustes para perdas 0,00
Diversas variagdes patrimoniais aumentativas 0,00

_T” al de outras varlagoes patrlmomats:vaumenta\tlvas ,00

Fonle DCASP da Unldade Gestora}SIM Sistema de Informagao Municipal - TCE-CE

4.9 Variac6es Patrimoniais Diminutivas: Pessoal e Encargos; compreende a remuneracéo do
pessoal ativo civil ou militar, correspondente ao somatorio das variagdes patrimoniais diminutivas com
subsidios, vencimentos, soldos e vantagens pecuniarias fixas ou variaveis estabelecidas em lei
decorrentes do pagamento peio efetivo exercicio do cargo, emprego ou fungdo de confianga no setor
publico, bem como as variagbes patrimoniais diminutivas com contratos de terceirizagdo de mao de
obra que se refiram a substituicdo de servidores e empregados publicos. Compreende ainda,
obrigagbes trabalhistas de responsabilidade do empregador, incidentes sobre a folha de pagamento
dos 6rgdos e demais entidades do setor publico, contribuicées a entidades fechadas de previdéncia e

'62:G0:22 ¥202/S0/0Z - OLNIWIDOSVYN O YHd3Zz39 NOLHIM3T - 3D1- ewsaisis ojad aluawlellﬁlﬂ op’e

beneficios eventuais a pessoal civil € militar, destacados os custos de pessoal e e:ncargos inerentes as
mercadorias e produtos vendidos e servigos prestados; durante a Gestdo No Periodo de 01/01/2023
a 31/12/2023, os seguintes valores: =
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Pessoal e encargos

Remuneragéo a pessoal 101.293,42
Encargos patronais 16.049,06
Beneficios a pessoal 0,00

Outras variagbes patrimoniais diminutivas - pessoal e encargos 10.862,50
; 28.204,98

de pessoal |

encargos

Fonte DCASP da Unidade GeslorafSIM Sistema de Inforrna(;ao Municipal - TCE CE

410 Variagcbes Patrimoniais Diminutivas: Beneficios Previdenciarios e Assistenciais;
compreendem as variagbes patrimoniais diminutivas relativas as aposentadorias, pensdes, reformas,
reserva remunerada e outros beneficios previdenciarios de carater contributivo, do Regime Proprio da
Previdéncia Social (RPPS) e do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS). Compreendem, também,

as acbes de assisténcia social, que séo politicas de seguridade social n&o contributiva, visando ao

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 — Fone/Fax:(88) 3429.2080
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enfrentamento da pobreza, a garantia dos minimos sociais, ao prowmento de condig¢des para atender

as contingéncias sociais e a universalizagéo dos direitos sociais; durante a Gestdo No Periodo de
01/01/2023 a 31/12/2023, os seguintes valores:

CONTAS o _

dééneﬂclos prewdénciérios é assistenciéis
Aposentadorias e reformas 34.176,00
Pensbes 0,00
Beneficios de prestagéo continuada 0,00
Beneficios eventuais 0,00
Politicas publicas de transferéncia de renda 0,00
Outros beneficios previdenciarios e assistenciais 0,00

- Tot_gi ._;beneflcaos previdenciarios e assmtenman

Fonte: DCASP da Unldade Gestora/SIM- Sistema de Informa(;éo MunlCIpaI TCE-CE

411 Variag6es Patrimoniais Diminutivas: Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo;
representa o somatorio das variacées patrimoniais diminutivas com manutencdo e operagio da
maquina publica, exceto despesas com pessoal e encargos que serdo registradas em grupo especifico
(Despesas de Pessoal e Encargos). Compreende: didrias, material de consumo, depreciacéo,
amortizagéo etc; durante a Gestéo No Periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023, os seguintes valores:

[ SALDO
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Uso de bens, servicos e consumo de capital fixo
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Uso material de consumo 0,00

Servigos ' 66.141,41

Depremag:ao amortizacéo e exaustao 210,60
e: bens, serwgos e consumo de cap 66.352,01

a nldade Gestora/SIM- Slstema de lnforma;:ao Muntcipa] TCE-CE

412 Variag6es Patrimoniais Diminutivas: Variagoes Patrimoniais Diminutivas Financeiras;
compreende as variagbes patrimoniais diminutivas com operagdes financeiras, tais como: juros
incorridos, descontos concedidos, comissoes, despesas bancarias e correcdes monetarias; durante a
Gestéo No Periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023, os seguintes valores:

. CONTAS

Vanagoes patrlmomals diminutivas flnancelras

Juros e encargos de empréstimos e financiamentos obtidos 0,00
Juros e encargos de mora 0,00
Variagbes monetarias e cambiais 0,00

Prefeltura Munlupai.de Alto Santo — Rua: CoroneIS[mpllcm Bezerra, 198 - Fone/Fax (88) 3429.2080
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Aportes ao Banco Central 0,00

Qutras variagdes patrimoniais diminutivas - financeiras 0,00

Total de variagées patrimoniais diminutivas fmancelras”'_'
Fonte: DCASP da Unldade Gestora/SIM- Slstema de Informa(;ao Munlc:lpal TCE-CE

413 Variagcdes Patrimoniais Diminutivas: Transferéncias e Delegacdoes Concedidas;
compreende o somatério das variagbes patrimoniais diminutivas com transferéncias
intergovernamentais,  transferéncias  intragovernamentais, transferéncias a  instituicbes
multigovernamentais, transferéncias a instituicbes privadas com ou sem fins lucrativos, transferéncias
a convénios e transferéncias ao exterior; durante a Gestdo No Periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023,

os seguintes valores:

CONTAS = [ SALDORS

Transferéncias e delegagoes conced|das e
Transferéncias intragovernamentais 0,00
Transferéncias intergovernamentais - 0,00
Transferéncias das instituicdes privadas ' 0,00
Transferéncias das instituicbes multigovernamentais 0,00
Transferéncias de consorcios publicos 0,00
Transferéncias do exterior 0,00
Execucgdo orcamentaria delegada de entes 0,00
Outras transferéncias e delegacdes concedidas 0,00

Total de transferen(:las delegagoes concedidas 0,00

Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informa;:ao Municipal - TCE-CE

4.14 Variagdes Patrimoniais Diminutivas: Desvalorizacao e Perda de Ativos e Incorporacio
de Passivos; compreende a variagao patrimonial dinﬁindtiva com deévalorizagéo e perdas de ativos,
com reducdo a valor recuperavel, perdas com alienagéo e perdas involuntarias ou com a incorporagéo
de passivos; durante a Gestdo No Periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023, os seguintes valores:

CONTAS

. i “SALDOF
Desvalorlzagao e perda de ativos e mcorporagao de passwos

Reducéo a valor recuperavel e ajuste para perdas 0,00
Perdas com alienacéo 0,00
Perdas Involuntarias 170,00
Incorporacao de passivos 0,00

Desincorporacéao de ativos 8.686,53
' 6,53

Total de desvalorizagao e per ativos e mcorporagao de passw

Fonte DCASP da Unidade Gestoraa’SlM Slstema de Informaq:ao Mumupal TCE-CE

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 — Fone/Fax:(88) 3429.2080
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L8 PREFE]

ALTO SANTO':

- Nosso Municipio Em Boas M3o
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415 VariagGes Patrimoniais Diminutivas: Tributarias; compreendem as variagbes patrimoniais
diminutivas relativas aos impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, contribuigdes sociais,
contribuicbes econdmicas e contribuicdées especiais; durante a Gestao No Periodo de 01/01/2023 a
31/12/2023, os seguintes valores:

CONTAS
Tributarias
Impostos, taxas e contribuicdo de melhoria. 0,00
Contribuictes 21.818,41
Total de tributaria - ' 218

Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informagao Municipal — TCE-CE

416 Variagcdes Patrimoniais Diminutivas: Custo Das Mercadorias e Produtos Vendidos e dos
Servigos Prestados; compreende as variagdes patrimoniais diminutivas relativas aos custos das
mercadorias vendidas, dos produtos vendidos e dos servicos prestados. O Custo dos produtos
vendidos ou dos servigos prestados devem ser computados no exercicio corresponde as respectivas
receitas de vendas. A apuragdo do custo dos produtos vendidos esta diretamente relacionada aos
estoques, pois representa a baixa efetuadas nas contas dos estoques por vendas realizadas no
periodo; durante a Gestao No Periodo de 01/01/2023 a-3'1!12f2023,'os seguintes valores:

CONTAS

Custo das mercadonas e produtos vendldos e dos Servicos prestados

'62:G0:22 ¥202/S0/0Z - OLNIWIDSVYN O Ydd3Zz39 NOLHIM3T - 301-0 ewaisis ojad awuaw enbia Op'QU'SSV

Custos das mercadorias vendidas

Custos dos produtos vendidos

Custos dos servigos prestados
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| de custo das mercadorias e produtos vendidos e dos servico
Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informagao Munlmpal TCE-CE

417  Variagbes Patrimoniais Diminutivas: Outras Variagées Patrimoniais Diminutivas;
compreende o somatorio das variagées patrimoniais diminutivas ndo incluidas nos grupos anteriores.
Compreende: premiagdes, incentivos, equalizagbes de precos e taxas, participacdes e contribuigées,
resultado negativo com participacées, dentre outros; durante a Gestao No Periodo de 01/01/2023 a
31/12/2023, os seguintes valores;

CONTAS - - : ‘SALDO R$

Outras varlagbes patnmonrais dmmutwas
Premiacdes 0,00
Resultados negativo de participacdes 0,00

Prefentura Mummpai de Alto Santo — Rua Coronel 5|mpi|t:|o Bezerra, 198 - Fone/Fax (88) 3429.2080
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URADESES o

ALTO SANTO

Nosso Municipio Em Boas Mao§

Incentivos 0,00

Subvencbes econémicas 0,00

Participacées e contribuicbes 0,00

Constituicdo de provistes 0,00

Diversas variagdes patrimoniais diminutivas 0,00
Total de outras variagoes patri

Fonte DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informagao Munlclpal TCE-CE

5 NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES DOS FLUXOS DE CAIXA

A Demonstragéo dos Fluxos de Caixa (DFC) apresenta as entradas e saidas de caixa e as
classifica em fluxos operacional, de investimento e de financiamento.

A DFC identificara:

a. as fontes de geragao dos fluxos de entrada de caixa;

b. os itens de consumo de caixa durante o periodo das demonstragdes contabeis; e

c. o saldo do caixa na data das demonstragoes contabeis.

A informagao dos fluxos de caixa permite aos usuarios avaliar como a entidade do setor publico
obteve recursos para financiar suas atividades e a maneira como os recursos de caixa foram utiizados.
Tais informagdes s&o Uteis para fornecer aos usuarios das demonstracdes contabeis informacgées para
prestacédo de contas e responsabilizacdo (accountability) e tomada de decis&o.

5.1 A Demonstracao do Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais

O montante dos fluxos de caixa das atividades operacionais também auxilia ao demonstrar a

'62:G0:22 ¥202/S0/0Z - OLNIWIDSVYN O YHd3Z39 NOLHIMT - 3D1-0 ewaisis ojad aiuswenbig op

condigéo da entidade de manter sua capacidade operacional, amortizar empréstimos, pagar dividendos

ou distribuicoes similares e fazer novos investimentos sem recorrer a fontes externas de financiamento.
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Os fluxos de caixa operacionais consolidados do setor publico proporcionam uma indicacéo da

proporgéo em que o governo vem financiando suas atividades correntes por meio da trib_utar;éo e outras
cobrancas.

5.1.1. Ingressos Operacionais, compreendem as receitas as atividades operacionais liquidas
das respectivas dedugbes e as transferéncias correntes recebidas. No Periodo de
Gestéo de 01/01/2023 a 31/12/2023 os seguintes valores a quantia de R$ 2.167.340,32
(Dois Milhoes, Cento e Sessenta e Sete Mil, Trezentos e Quarenta Reais e Trinta e
Dois Centavos), destacando-se as “Receitas patrimonial” no valor de R$
1.683.782,17 (Hum Milhao, Seiscentos e Oitenta e Trés Mil, Setecentos e Oitenta e
Dois Reais e Dezessete Centavos); tal valor encontra-se conciliado com o montante

registrado na rubrica “Receita Orcamentaria” apurado no Balango Financeiro (BF),

representando 77,68% dos Ingressos Operacionais.

Prefeitura Municipal de Alto Santo - Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 108 — Fone/Fax-(38) 3425.2080
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512 Desembolsos Operaclonais, compreendem as despesas relatlvas as atnwdades

operacionais, demonstrando-se os desembolsos de pessoal, os juros e encargos sobre
a divida, as transferéncias concedidas e demais desembolsos das operacdes. No
Periodo de Gestéo de 01/01/2023 a 31/12/2023 os seguintes valores a quantia de R$
269.248,26 (Duzentos e Sessenta e Nove Mil, Duzentos e Quarenta e Oito Reais e
Vinte e Seis Centavos), destacando-se os Desembolsos de Pessoal e demais
despesas a quantia de R$ 252.017,02 (Duzentos e Cinquenta e Dois Mil, Dezessete
Reais e Dois Centavos) representando 93,60% dos Desembolsos Operacionais.

5.2 A Demonstracdo do Fluxo de Caixa das Atividades Investimento

Os fluxos de caixa decorrentes das atividades de investimento representam a extensao em que
as saidas de caixa s&o realizadas com a finalidade de contribuir para a futura prestagio de servigos
pela entidade. Somente saidas de caixa que resultam em ativo reconhecido nas demonstracées

contabeis s&o passiveis de classificagdo como atividades de investimento.

5.2.1.Ingressos de Investimento, compreendem as receitas as alienagées de ativos nao
circulantes e de amortizac&o de empréstimos e financiamentos concedidos. No Perfodo
de Gest&o de 01/01/2023 a 31/12/2023 os seguintes valores a quantia de R$ 0,00 (Zero
Real). '

5.2.2.Desembolsos de Investimento, compreendem as despesas referente & aquisicéo de
ativos n&o circulantes e as concessbes de empréstimos e financiamentos. No Periodo de
Gestao de 01/01/2023 a 31/12/2023 os seguintes valores a quantia de R$ 0,00 (Zero
Real).

5.3 A Demonstracdo do Fluxo de Caixa das Atividades Financiamento

A divulgagao dos fluxos de caixa decorrentes das atividades de financiamento é importante
para a previsao de exigéncias de fluxos futuros por parte dos provedores de capital.

5.3.1.Ingressos de Financiamento, compreendem as obtencbes de empréstimos,
financiamentos e demais operacdes de crédito, inclusive o refinanciamento da divida.
Compreendem também a integragdo do capital social de empresas dependentes. No
Periodo de Gestéao de 01/01/2023 a 31/12/2023 os seguintes valores a quantia de R$
0,00 (Zero Real).

5.3.2.Desembolsos de Financiamento, compreendem as despesas com amortizagéo e
refinanciamento da divida. No Periodo de Gestdo de 01/01/2023 a 31/12/2023 os
seguintes valores a quantia de R$ 0,00 (Zero Real).

s

Prefeltura Mumupa[ de Alto Santo Rua Comnel Slmpllmo Bezerra, 198 — Fone/Fax (88) 3429.2080
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5.4 'A Geragao Llcfulda e Caixae Equwalente de Caixa
As informacdes dos fluxos de caixa permitem avaliar como a Instituto de Previdéncia e
Assisténcia Dos Servidores de Alto Santo obteve recursos para financiar suas atividades e a

maneira como os recursos de caixa foram utilizados.

Essa Demonstracao dos Fluxos de Caixa (DFC) foi elaborada através do método direto
(procedimento contabil que evidencia as movimentagdes de itens de caixa e seus equivalentes, a partir
das principais classes de recebimentos e pagamentos brutos), de acordo com a NBC TSP 11 e 12
(Norma Brasileira de Contabilidade — Setor Publico) e desconsidera os valores extraorgamentarios
financeiros de terceiros em poder da Instituto de Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Alto

Santo, como as caugdes.

5.4.1.Fluxo de Caixa Liquido das Atividades Operacionais, No Periodo de Gestdo de
01/01/2023 a 31/12/2023, o valor do fluxo de caixa liquido das Atividades Operacionais
da Instituto de Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Alto Santo do Municipio
de Alto Santo corresponde a soma total dos Ingressos Operacionais menos total dos
Desembolsos Operacionais, gerando caixa liquido POSITIVO, fornecendo um valor de
R$ 1.898.092,06 (Hum Mil, Oitocentos e Noventa e Oito Mil, Noventa e Dois Reais e
Seis Centavos).

5.4.2.Fluxo de Caixa Liquido das Ati:\ridades Investimento, No Periodo de Gestéo de
01/01/2023 a 31/12/2023, o valor do fluxo de caixa liquido das Atividades Investimento
da Instituto de Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Alto Santo do Municipio
de Alto Santo corresponde a soma total dos Ingressos de Investimento menos total dos
Desembolsos de Investimento, gerando caixa liquido NULO, fornecendo um valor de
R$ 0,00 (Zero Real).

1/YVO64YZITATT V24T V919951024104 0D 1A0D O YHISN| I 1g-A0b-80°801 e INfeUIsse JopeplfeA//sd1iy 3SSTOVSIVLIDIA (S)VHNLYNISSY Sl Hva Iy

5.4.3. Fluxo de Caixa Liquido das Atividades Financiamento, No Periodo de Gestio de
01/01/2023 a 31/12/2023, o valor do fluxo de caixa liquido das Atividades Financiamento
da Instituto de Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Alto Santo do Municipio
de Alto Santo corresponde & soma total dos Ingressos de Financiamento menos total
dos Desembolsos de Financiamento, gerando caixa liquido NULO, fornecendo um
valor de R$ 0,00 (Zero Real).

Em fungao da adogéo do Principio da Unidade de Caixa, o resultado da “Geragao Liquida de
Caixa e Equivalentes de Caixa - DFC” & igual ao “Resultado Financeiro - BF”.

Tal resultado pode ser obtido tanto pelo Balango Financeiro (BF), quanto pela Demonstragio
dos Fluxos de Caixa (DFC), em virtude do principio de caixa tnico.

Prefe|tura Munncnpal de Alto Santo — Rua Coronel SImDIICIO Bezerra, 198 — Fone/Fax:(88) 3429.2080
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Conciliando-se os Fluxos de Caixa Operacional,

Demonstracao dos Fluxos de Caixa (DFC), com os Ingressos e Dispéndios do Balang¢o Financeiro
(BF) evidencia-se o saldo final de Caixa e Equivalentes.

E por fim, em atencéo a regulamentacéo da divulgacdo de informacdes da Demonstragao de
Fluxos de Caixa — (DFC), constante no item 6.3 do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Pablico — (MCASP), também se concilia o saldo de “Caixa e Equivalentes de Caixa” apresentado
na Demonstragao de Fluxos de Caixa (DFC) com o valor apresentado no Balango Patrimonial (BP).

Diante disso, a Demonstracéo dos Fluxos de Caixa (DFC), no exercicio de 2023, apurou a
que a Geracdo Liquida de Caixa e Equivalente de Caixa Total foi POSITIVO em R$ 1.898.092,06
(Hum Mil, Oitocentos e Noventa e Oito Mil, Noventa e Dois Reais e Seis Centavos).

Alto Santo — Ceara, 31 de Dezembro de 2023.

Assinado digitalmente
ATAC - Assessoria Técnica Adm & Contabil S/S EPP
CRC/CE N° 662

Assinado digitalmente
Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal
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- BALANGO GERAL _ oF
Governo Nunicipal de Alto Santo . EXERCICIO FINAKCEIRO DE 202% 3
Instituto de Previdencia ¢ Assist. dos Servidores Adendo 1B S
Anexo 1, da Lei n® 4320, de 17/03/64, (Portaria SOF n° §, de 04/02/85) En RS 1,068
g
DEMONSTRACAO DA RECEITA E DESPESA 58
SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS 52
— =3
RECEITA DESPESA 5B
= £ . sk > ©
— = — =7
70
Receitas Correntes. Despesas_correntes %g
Receita Patrinonial 1.683.782,17 Pessoal e encargos sociais 102.380,% =
Recertas Correntes - 1ntra Outras despesas correntes .09.80 =3
Contribuicdes 440.789,22 | SUPERAVIT DO ORCAMENTO CORRENTE 1.874.230,59 %'zz
o3}
TOTAL  LIMSILY TOTAL 21493 88
SUPERAVIT DO ORCAMENTO CORRENTE L874.230,59 | SuperAvIT 1.874.230,59 (g g
TOTAL  LOAI0,5 TOTAL LIS 2%
A
'3
oz
o
50
@ n
o9
58
g
g
8
>
RESUMDO
RECEITAS CORRENTES...... 2,124,571, 39 DESPESAS CORRENTES...... 250.340,80
RECEITAS DE CAPITAL..... 0,00 DESPESAS DE CAPITAL...., 0,00
PRI, v 1874.230,59
Wil vasssmnsarsmnmmmens 2.104.571, 38 W e L.104.511,39
Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023.
ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA

CONTADOR PRESIDENTE
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BALANCO GERAL , o5
Governo Nunicipal de Alto Santo EXERCECIO FINANCEIRQ DE 2003 3
Instituto de Previ déncia e Assist, dos Servidores Adendo 11 S
Anexo 2, Ga Lei n° 4320, de 17/03/64, (Portaria SOF n® §, de 04/02/85) En RS l,ng
RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS iég
(00160 o ESPE (IFI CACAD | DESDOBRAMENTO | FONTE | GATE. ECONOHTCA gg
007.0.0.0.00.0.0.00.00.0] Receitas Correntes i L6838 1B
001.3.0.0.00.0.0.00,00.00| Receita Patrimonial 1.683.782,17 720
001.3.2.0.00.0.0.00.00.00f Valores Mobilidrios 1.683.782,17 oo
001.3.2.1.00.0.0.00.00.00f Juros e Corregoes Monetarias 1.683.780,17 £ 2
001.3.2.1.04,0.0.00.00.00| Remuneracdo dos Recursos do RPPS 1.683.182,17 =M
001.3.2.1.04,0.1,00.00.00{ Remuneragdo dos Recursos do RPPS - Principal 1.683.782,17 =3
007.0.0.0.00.0.0.00.00.00| Receitas Correntes W.189,18 S
007.2.0.0.00.0.0.00.00.00] Contribuicoes 440,789, 22 B
007.2.1.0.00.0.0.00.00.001 Contribuicoes Sociais 40,789, 22 EN
007.2.1.5.00.0.0.00.00.00 Eontqu;ao para RPPS e Sistena de Protecdo 40,7802 5D

0cia g
007.2.1.5.51.0.0.00.00.00| Contribuicdo Patrona] - Parcelanentos 440,789,102 EJS
007.2.1.5.51,1.0.00.00.00{ Contribuiciy Patronal-Servidor Civil 40,789, £
Ativo-Parcelanentos m >
007.2.1.5.51.1.1.00,00.00| Contribuicdo Patronal-Servidor Civil 440.789,22 z &
Ativo-Parcelanentos - Princ, 22
oz
33

g

= B T TMLOMRRETA | LIS
Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023.
ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA

CONTADOR PRESIDENTE



Governo Municipal de Alto Santo

BALANCO GERAL

Instituto de Previdencia e Assist. dos Servidores
Anexo 24, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (portaria SOF n° §, de 04/02/85)

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023
Balango Sequridade social - Adendo III

3 ewa)sis ojad ajuswelBIq opeuISSY

Em RS 1,00

NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
0RGAO. ..., ot 13 Instituto Previdéncia Serv.do Wunicipio NATUREZA
UNIDADE ORCANENTARIA.: 1301 Instituto Previdencia Serv.do Nunicipio DA DESPES

1y 3535V SIVLIOIa ©)vaNLYNISSY (S)V VA ITVA VaVd

0G0 | ESPECIFICACKD |

v

DESDOBRAMENTO | ELEMENTO | CATEG. ECONOMICAS
— — — — — — —g.
3.0.00.00.00| Despesas correntes 250,340,802
3.1.00.00.00{Pessoal ¢ en;ar%us 50C1ais 162.380,98
3.1.90.00.00ApTicacdes diretas 162.380,98
3.1.90.01,00|Aposentad. , reserva remun. e refornas 34.176,00
3.1.90.11.00] vencinentos e vant, fixas pessoal civil 101.293,42
3.1.90.13.00 0brigacdes patronals . . 16.049, 00
3.1.30.94.00 | Indenizagdes e restituicdes trabalhistas 10.862,50
3.3.00.00.00{0utras despesas correntes §7.959, 82
3.3.90.00.00  ApTicacoes diretas o §1.959,81
3.3.90.39.00 outros serv, de terc. pessoa juridica 66.141,41
3.3.90.47.00{0brigacoes tributarias e contributivas 21.818,41
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Alto Santo, 31 de Dezembro de 2003

ATAC - ASSESSORIA TECNICA
CONTADOR

TOTAL DA DESPESA | 250,340,580

ADMINISTRATI

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA

PRESIDENTE
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Governo Mumicipal de Alto Santo | EXERCECIO FINANCELRO OE 20@%
Instituto de Previdéncia e Assist, dos Servidores Balango Sequridade social - AdendoZ/S
Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° §, de 04/02/85) En RS 1,@3
ORGHO....vvvevrynet 13 Instituto Previdéncia Serv.do Mumicipio PROGRATAS.
UNIDADE ORCAMENTARIA.: 1301 Instituto Previdéncia Serv.do Municipio DE TRABAL@%‘
=2
(Bo160 ESPECIFICACAD | PROJETOS | ATIVIDADES |  TOTAL %ﬁ
09 revidéncia social - 00| MAB| BT
09 12 dninistracdo Geral i 0,00 AVRERE 150340 8¢
09 122 0301 estdo Administrativa do Regine Proprio de Prev. do 0,00 11.413,33 AT 355
09 122 0301 2,002 Gerencianento Aduinistrativo do Institu 89
0 de Previdéncia dos Serv.do Wunicipto. 178.297,33 178.297,3 w
Gerencianento Administrativo do Instituto de 5 N
Previgéncia dos Servidores do 5D
Mumicipro, i L g%
09 122 0301 2.003 Gestdo de_Beneficios Previdencidrios, | 34.176,00 34.176,08 o
Gestao de Beneficios Previdenciarios. 20
09 122 2001 ENCargos Socials 0,00 0,00 3.801 4R 5
09 122 2001 0.001 Gontribuicdes para o RGPS - IPASA, 31.867 42 &
Contribuicoes para o RGPS - IPASA 2z
09 122 2001 0.002 Despesas de Exercicios Anteriores -IPASA | 0,062
Despesas de Exercicios Anteriores - IPASA, 83
g
TOTAL | 0,000  202.413,33 |  250.340,80
Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023.
ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARTA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA

CONTADOR

PRESIDENTE
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Governo Municipal de Alto Sant , EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023 53
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores , =3
, , Balango Fiscal - Adendo VI 5
Anexo 7, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° §, de 04/02/85) Enk§ 1,00 53
’(BO
PROGRAMA DE TRABALHO og
DEMONSTRATIVO DE FUN%GES, SUBFUNEUES E PROGRAMAS g g
POR PROJETOS E ATIVIDADES Z5
— — B‘P
(00160 ESPECIFICACRAD PROJETOS ATIVIDADES TOTAL g ﬁi
-4
Bs
=m
SRV
a =
20
QZ
i
N
= m
o O
¥
&0
S0
[Spd
m >
=0
zQ
iz
oz
o-
S0
Q n
°9o
58
N
g
8
>
TOTAL 0,00 | 0,00 | 0,00

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023,

ATAC - ASSESSORIA TEEHICAIADMINISTRATI MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
CONTADOR PRESIDENTE
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Governo Municipal de Alto Santo . EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023 & 3
Instituto de Previdencia e Assist. dos Servidores . . 23
. . Balango Sequridade social - Adendo VI 2%
Anexo 7, da Lei n° 4320, de 17/03/64. (ortaria SOF n® 8, de 04/02/85) Enf 1,00 20
PROGRAMA DE TRABALH) 25
DENONSTRATIVO DE FUM%DES. SUBFUHEUES E PROGRAMAS 53
POR PROJETOS E ATIVIDADES 58
060 [ESPECIFICACAD | moems | mmmws | ow g
T previdincia Social : T 1143, % zsu.zqu,sgg
09 11 Adwinistracdo Geral " 0,00 212.473,33 250,340, 8& m
09 122 0301 | Gestdo Admnistrativa do Regime Proprio =3
de Prev. do Servidor 0,00 AVRTERE AT IE S
09 122 2001 | Encargos Sociais 0,00 0,00 37.867,4@_;3
55
&g
Re}
g2z
m >
-0
GO0
o4
S0
35
S8
2

g

TOTAL 0,00 | H.413,33 | 250,340,480

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023,

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI WARTA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
CONTADOR PRESIDENTE
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Governo Mumicipal de Alto Santo ‘ EXERCICIO FINANCEIRO DE 2003; 3
Instituto de Previdencia e Assist, dos Servidores , =3
, , MhmoFum1—AwMowég
Anexo 8, da Lei n° 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85) En RS 1,088 o
PROGRAMA DE TRABALHQ 2G
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNCOES E PROGRAMAS gg
CONFORME O VINCULO DOS RECURSOS _gg
(0160 [ ESPECIFICAGAD i VINCULADOS ORDINARIOS i N
Fs
=m
=3
20
Q2
i
N
cm
o O
S
2g
Re}
g2z
m >
=0
e
5
oz
83

9,
3%
N
AN
3

g

8

>

TOTAL [ 0,00 | 0,00 | 0,00

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
CONTADOR PRESIDENTE
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- BALANCD GERAL , o5
Governo Municipal de Alto Santo . EXERCICIO FINANCEIRO DE 20233 3
Instituto de Previdencia e Assist. dos Servidores . , g2
: . Balango Sequridade social - Adendo VIIZ.S
Anexo 8, da Lei n° 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85) Rl LIS
PROGRAMA DE TRABALHQ 52
DEMONSTRATIVO DE FUNGOES, SUBFUNCOES E PROGRAMAS 33
CONFORME 0 VINCULO DOS RECURSOS o
= — — - - _Frl|;|
IGO0 [ESPECIFICAGAD | VINCULADOS | oRomwRIs | foTL 70
09 [ previdéncia Social 0,00 250,340, 80 250.340,805 2
09 122 Adninistracdo Geral N 0,00 250.340,80 250,340,805
03120 0301 | Gestao Administrativa do Regine Proprio 53
de Prev. do Servidor 0,00 11.473,33 .413,33e =
09 122 2001 | Encargos Sociais 0,00 31.867,41 3.867478 @
o O
g3
29
S0
g2
m >
=W
G0
iz
oz
83
9,
8y
58
BN
$

g

g

>

TOTAL J 0,00 | 250.340,80 | 50.340,80
Alto santo, 31 de Dezembro de 2023,
ATAC - ASSESSOR%S $5C8§CA ADMINISTRATI MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
NTAD

PRESIDENTE



. BALANCO GERAL _
Governo Municipal de Alto Santo _ EXERCICIO FINANCEIRO DE 20
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Adendo VIII
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

En RS 1,00 . y
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOQS E FUNCOES

d ajuswenbig opeuissy

" " FUNGES LegisTativa udiciaria  |Essencial 3 Justica
ORGAOS

VSIVLI9|d Q) viNL1YNISSY S)V dvdITVA vYavd

Cnara Nunicipal de Alto Sento
Instituto Previdéncia Serv.do Municipio
Secretaria Munjcipal de Governo
Secretaria Municipal de Administracdo
Secretaria Municipal de Finangas
Sec. Mun. de Des. Urbano e Meto Ambiente
Sec. Mun, de Planejan. e Desenvolvimento
Secretaria Mun, de Assisténcia Social
Secretaria Wunicipal de Esportes e Lazer
Sec Mun de Educa%@e,txenC1a e Tecnologia
Secretaria de Politicas para as Mulheres
Sec de Contr. Ouvidoria € Transparencia
Secretaria Mun de A?r1cu1tura e Pecudria
Secretaria Municipal de Saude

secretaria de Articulacdo Governanenta]
Sec.hun de Cultura, Tur e Integ, Social
Sec.Mun.de Obras, Infra.,Recur.Hidricos
Reserva de Contingéncia

|
l
I
I

e e L e e P o B o P o o e P e P P P
ISR L — e

el b e L [ e B B B e e B e e B e e e )

T et B L 8 Td ) o e e B e d 8 3 3 2 3

T e b e L D e e e e D L T LT e
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pe=jlss’s e — 1 — Y P P
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T o O o O N D o o C O C S I S C I T o
L= —— e =

e e e e P e e e e e e e B}
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TOTAL i 0,00 | 0,00 | 0,00
Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
CONTADOR PRESIDENTE



BALANGO GERAL

Governo Municipal de Alto Santo ‘ EXERCECIO FINANCEIRO DE 20
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Adendo VIII
Anexo §, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° §, de 04/02/85)

En RS 1,00 L 3
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAQS E FUNCOES

d ajuswenbig opeuissy

a S)VHINLYNISSY S)V dvalTVA vivd

B FUNCOES Administragdo Defesa Nacional | Seguranca Piblica

0RGAOS
01 Cinara Wunicipal de Alto Sento
J Instituto Previdéncia Serv.do Municipio
13 Secretaria Municipal de Governo
16 Secretaria Municipa] de Adninistracdo
17 Secretaria Municipal de Finangas
19 Sec. Mun. de Des. Urbano ¢ Meto Ambiente
20 Sec. Mun, de Planejam. e Desenvolvimento
11 Secretarja Wun, de Assisténcia Social
20 Secretaria Mumicipal de Esportes e Lazer

Sec Mun de Educaﬁqolt1enc1a e Tecnologia

Secretaria de Politicas para as Mulheres
Sec de Contr, Ouvidoria ¢ Transparencia
Secretaria Mun de A?rlﬁultura e Peclaria
secretaria Municipal de Saude
Secretaria de_Articulacdo Governanenta]
Sec.hun de Cultura, Tur e Integ: Social
Sec.Mun.de Obras,Infra. Recur.Hidricos
Reserva de Contingéncia

|

—_
O O o o C O C O T T o o o o 3 S S O e

e e e e B L B B L e T L e B e e e e 1
e e e — e e
e B o e e e e R e P e P e P}
=i — — 1 — ]

e P e e e P B T B B e B e e e o e

e R L e e P e P e e e e )

e e e e e B e e e B e e e e o
b= i e e

R A A LA e P e ) Ped
B e P e D A £ P a3
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TOTAL | 0,00 | 0,00 | 0,00
Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
CONTADOR PRESIDENTE



BALANGO GERAL

Governo Nunicipal de Alto Santo , EXERCECIO FINANCEIRO DE 20
Instituto de Previdéncia e Assist, dos Servidores Adendo VIII

Ane;g %,Oga Le1 n° 4320, de 17/03/64. (portaria SOF n° §, de 04/02/85)
En y 5 N
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

a S)VHINLYNISSY S)V dvalTVA vivd

e FUNCOES Relaches Exteriores |Assisténcia Social |Previdéncia Social

0RGAOS
01 Cinara Wunicipal de Alto Santo
13 Instituto Previdéncia Serv.do Municipio
19 Secretaria Municipa] de Governo
16 Secretaria Munjcipa] de Adwinistracio
11 Secretaria Municipal de Finangas
13 Sec. Mun. de Des. Urbano e Neto Anbiente
20 Sec. Mun, de PTanejan. e Desenvolvimento
1 Secretarqa Nun, de’Assistencia Social
L Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
Sec Hun de Educa&qo,[1enc1a e Tecnologia
secretaria de Politicas para as MuTheres
sec de Contr. Ouvidorja e Transparencia
secretaria Hun de A?ricu]tura e Pecuaria
Secretaria Municipal de Saude
secretaria de Articulacio Governamental
sec.hun de Cultura, Tur ¢ Integ, Social
sec.hun.de Obras, Infra. Recur.Fidricos
Reserva de Contingencia

|
i

50,34
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1

T S o O T T O o S o o C O o o T S e s
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T S A e e d Pod T P o) Fd s
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T A P ek D G e e a3
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TOTAL | 0,00 | 0,00 | 250.340,80
Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
CONTADOR PRESIDENTE



BALANCO GERAL

Governo Municipal de Alto Santo , EXERCICIO FINANCEIRO DE 20
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores dendo V111

Adend
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® §, de 04/02/85)
En RS 1,00

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES
FUNCOES saide Trabalho Fducagio

VSIVLI9IAd G)vdNLYNISSY (S)vY dvdl1vA vdvd

0RGA0S

|

Cnara Municipal de Alto Santo
Instituto Previdéncia Serv.do Municipio
Secretaria Municipa] de Governo
Secretaria Municipa] de Administracdo
Secretaria Municipal de Finangas
Sec. Mun. de Des. Urbano ¢ Weto Ambiente
Sec. Wun, de Planejan. ¢ Desenvolvimento
Secretarja Mun, de"Assistencia Socal
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
Sec Mun de Educa%@e‘c1enc1a e Tecnologia
Secretaria de Politicas para as Mulheres
sec de Contr, Ouvidorja € Transparencia
Secretaria un de A%r1cu1tgra e Pecuaria
Secretaria Nunicipal de Saude

secretarda de Articulado Governanenta]
sec.Mun de Cultura, Tur ¢ Integ, Social
Sec.Mun.de Obras,Infra. ,Recur.Hidricos
Reserva de Contingéncia

T ny e R At Fd Fed T d Fo? T Fod o d b et b s 3
B e Pt b 0 A D o At T et o e —— ST L L
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e e e e e e e
S
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TOTAL | 0,00 | 0,00 | 0,00
Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
CONTADOR PRESIDENTE
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. BALANGO GERAL | 28
Governo Wunicipa] de Alto Santo | EXERCECIO FINANCEIRO DE 208 3
Instituto de Previdéncia e Assist, dos Servidores Adendo VIII =3
Anexg %,Uga Le1 n° 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) o
EnRY 1, s . 25
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES gg.
W T FUNCOES altn Direito da Cidadania|  Urbanism §§
(RGADS ;;2
01 Eﬁma[a HunicfﬁEI‘de,Altn santo 0,00 ) 0,00 0,00 A0
13 Instituto Previdéncia Serv.do Wunicipio 0,00 0,00 0,00 Zm
13 secretarja bumcipal de Governo 0,00 0,00 0,00 i=
16 Secretaria Nunicipa] de Administracio 0,00 0,00 0,00 53
1T Secretaria umcipal de Financas 0,00 0,00 0,00 50
13 Sec. un. de Des, Urbano ¢ Neto Ambiente 0,00 0,00 0,00 Sz
10 Sec. Mun, de Planejan. e Desenvolvinento 0,00 0,00 0,00 B
21 Secretaria Mun, de’Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00 2R
1 Secretaria Municipal de Esportes e Lazer 0,00 0,00 0,00 B
23 Sec Mun de Educaigu.CTenc1a e Tecnologia 0,00 0,00 0,00 25
U Secretaria de Politicas para as Muheres 0,00 0,00 0,00 83
18 Sec de Contr, Ouvidorfa ¢ Transparenia 0,00 0,00 0,00 gz
19 Secretaria Mun e A?rlcu1tura e Pecudria 0,00 0,00 0,00 m>
30 Secretaria Nunicipal de Saude 0,00 0,00 0,00 G0
31 Secretaria de Articulacdo Governamenta] 0,00 0,00 0,00 BE
3 Sec.mun de Cultura, Tur e Integ1 Social 0,00 0,00 0,00 °z
3 Sec.un.de Obras, Infra. ,Recur. Bidricos 0,00 0,00 0,00 SO
99 Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00 2n

g

TOTAL J 0,00 | 0,00 | 0,00

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023,

ATAC - ASSESSORES ;ECgICA ADMINISTRATI MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
NTADOR

PRESIDENTE



Governo Municipal de Alto Santo

Instituto de Previdéncia e Assist, dos Servidores
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® §, de 04/02/85)

En RS 1,00

BALANCO GERAL
Adendo VIII

EXERCECIO F

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

(S)V "vaAITVA vdvd

ISy

INANCEIRO DE 20

d ajuswenbig opeuissy

_ FUNCOES
0RGAOS

Habitacdo

Saneanento

Gestdo Ambiental

VSIVLIgia Q) vanLvN

|

01 Camara Municipal de ATto Santo

13 Instituto Previdéncia Serv.do Municipio

15 Secretaria Municipal de Governo

16 Secretaria Nunicipal de Administracdo

17 Secretaria Municipal de Finangas

19 Sec. Wun. de Des. Urbano e Meto Ambiente

20 Sec. Wun, de Planejan. ¢ Desenvolvimento

11 Secretaria Mun, de Assisténcia Social

10 Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

23 Sec un de Educai@u,t1enc1a e Tecnologia
iticas para as Mulheres

Secretaria de Po

Sec de Contr. Ouvidoria ¢ Transparencia
Secretaria Mun de A?r1cultura ¢ Pecuaria

Secretaria Nunicipal de Saude

Sec.Mun de Cultura, Tur e Integ, Social

)8
9
30
%% Secretaria de_Articulacdo Governanental
aé Sec.Mun.de Obras,Infra.,Recur.Hidricos

Reserva de Contingéncia
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TOTAL

0,00 |

0,00 |

0,00

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI

CONTADOR

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA

PRESIDENTE
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Governo Municipa] de Alto Santo . EXERCECIO FINANCETRO DE 20833
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Adendo VIII 3+
Anex? %,Oga Le n® 4320, de 17/03/64. (portaria SOF n® 8, de 04/02/85) o
En Rl L, _ N >2
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES 33-
S T FNOES  |Ciéncla e Tecno@a Agricultuﬁ ﬂrganizaanqréria B %‘;”'
ORGAOS §$
—— — — = =
01 Cdnara Municipal de Alto Santo 0,00 0,00 0,00 A
13 Instituto Previdéncia Serv.do Municipio 0,00 0,00 0,00 0
15 Secretaria Municipa] de Governo 0,00 0,00 0,00 =
16 Secretaria Municipa] de Administrado 0,00 0,00 0,00 S
17 Secretaria Municipal de Finangas 0,00 0,00 0,00 =3
19 Sec. Mun. de Des. Urbano ¢ Welo Ambiente 0,00 0,00 0,00 gz
20 Sec. Mun, de Planejan. ¢ Desenvolvimento 0,00 0,00 0,00 B
Il Secretarja Mun, de Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00 BN
10 Secretaria Municipal de Esportes e Lazer 0,00 0,00 0,00 5 X
23 Sec Mun de Educaﬁuﬁ}enua e Tecnologia 0,00 0,00 0,00 83
2 Secretaria de Politicas para as Nulheres 0,00 0,00 0,00 59
18 Sec de Contr. Ouvidoria e Transparencia 0,00 0,00 0,00 =
19 Secretaria Mun de A?rlcuhqra e Pecudria 0,00 0,00 0,00 m >
30 Secretaria Nunicipal de Saude 0,00 0,00 0,00 z &
31 Secretaria de Articulacdo Governanenta] 0,00 0,00 0,00 z<
30 Sec.Mun de Cultura, Tur e Inteﬂ., Socal 0,00 0,00 0,00 o2
33 Sec.Mun.de Obras,Infra.,Recur.Ridricos 0,00 0,00 0,00 33
99 Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00 =
58
2
28

g

TOTAL ! 0,00 | 0,00 | 0,00
Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA

CONTADOR PRESIDENTE



B BALANGO GERAL
Governo Nunicipal de Alto Santo ‘
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores ndgsglll

Ade
Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® 8, de 04/02)
En RS 1,00

I8 (S)V ¥VAITVA Ydvd

EXERCECIO FINANCEIRO DE 20

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

o FﬁﬁcﬁES distria  |Conércio e_EE}vi;ns CUmunitatﬁgs .
0RGAOS

l
(

l
|

01 Cinara Wunicipa] de ATto Santo
13 Instituto Previdéncia Serv.do Municipio
13 Secretaria Municipa] de Governo

16 Secretaria Municipal de Administracdo

17 Secretaria Municipal de Finangas
Sec. Mun. de Des. Urbano e Meto Ambiente
sec. Mun, de Planejan. e Desenvolvingnto
Secretaria Mun, deAssisténcia Social
Secretaria Nunicipal de Esportes e Lazer
Sec Wun de Educag@o,(1enc1a e Tecnologia
Secretaria de Politicas para as Mulheres
Sec de Contr. Ouvidoria € Transparencia
Secretaria Mun de A?r1cu1tura & Pecldria
Secretaria Nunicipal de Saude

Secretaria de Articulacdo Governanental
%LWnﬂcMwm,Wremn&SMwl
Sec.Mun.de Obras,Infra. Recur.Hidricos
Reserva de Contingéncia
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TOTAL | 0,00 | 0,00 | 0,00
Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
CONTADOR PRESIDENTE
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. BALANCO GERAL , g
Governo Municipal de Alto Santo , EXERCECTO FINANCEIRO DE 2033
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Adendo VIII g2
Anexg %.Uga Len n® 4320, de 17/03/64, (Portaria SOF n® §, de 04/02/85) co
EmRY 1, . ) >2
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES o
—— — — — —— — RN
o FUNGOES Energia Transporte Desporto e Lazer 3
dRei0s 08
p—— — — — — — 'I'i_|
01 Cmara Wunicipal de Alto Santo 0,00 0,00 0,00 A
13 Instituto previdéncia Serv.do Municipio 0,00 0,00 0,00 z0
15 Secretaria Municipa] de Gaverno 0,00 0,00 0,00 s
16 Secretaria unicipal de Administracdo 0,00 0,00 0,00 S0
11 Secretaria unicipal de Finangas 0,00 0,00 0,00 53
19 Sec. Mun. de Des. Urbano e Welo Ambiente 0,00 0,00 0,00 &z
20 Sec. Mun, de Planejan. ¢ Desenvolvinento 0,00 0,00 0,00 bz
21 Secretaria Mun, de Assisténcia Soctal 0,00 0,00 0,00 2N
1l Secretaria Municipal de Esportes e Lazer 0,00 0,00 0,00 5z
23 Sec un de Educagqu,ﬁenm e Tecnologia 0,00 0,00 0,00 8 S
2 Secretaria de Politicas para as Mulheres 0,00 0,00 0,00 g3
28 Sec de Contr, Ouvidoria ¢ Transparencia 0,00 0,00 0,00 ==
19 Secretaria Mun de A$r1cultura e Pecuaria 0,00 0,00 0,00 m>
30 Secretaria Municipal de Saude 0,00 0,00 0,00 Z0
31 Secretaria de Articulagdo Governamenta] 0,00 0,00 0,00 2=
31 Sec.Mun de Cultura, Tur e Integ, Soctal 0,00 0,00 0,00 oz
33 Sec.Mun.de Obras, Infra.,Recur.Ridricos 0,00 0,00 0,00 83
99 Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00 5%
g%
28

g

TOTAL | 0,00 | 0,00 | 0,00
Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023.
ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA

CONTADOR PRESIDENTE



. BALANCO GERAL _
Governo Municipal de Alto Santo , EXERCICIO FINANCEIRO DE 202
Instituto de Previdéncia e Assist, dos Servidores dendo VIII

Adendo
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64, (Portaria SOF p° §, de 04/02/85)
En RS 1,00

N33V (S)V dvaITVA Vivd

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

FUNCOES Encargos Especiais Reserva de. TOTAL
Contingéncia

0,00 0
0,88 250,340

ORGAQS

01 Cinara unicipal de Alto Sante
Instituto Previdéncia Serv.do Municipio

secretaria Nunicipal de Governo
secretaria Municipa] de Administracio
Secretarta Municipal de Financas
Sec. Mun. de Des. Urbano ¢ Meto Ambiente
SeC. Hun, de Planejan. ¢ Desenvolvinento
Secretaria Mun, deAssistencia Social
secretaria Numicipal de Esportes e Lazer
Sec Mun de Educa%qolclenc1a e Tecnglogia
secretaria de Politicas para as MuTheres
SeC de Contr. Ouvidorja ¢ Transparencia
Secretaria Mun de A?rwcultqra ¢ Pecuaria
secretaria Municipal de Saude
secretaria de Articulagdo Governanenta]
Sec.Mun de Cultura, Tur e Integ, Social
sec.Mun.de Obras, Infra. Recur.fidricos
Reserva de Contingencia
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TOTAL I 0,00 | 0,00 | 250,340, 80
Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
CONTADOR PRESIDENTE



BALANCO GERAL ,
Governo Municipal de Alto Santo EXERCICIO FINANCETRO DE 2023
Instituto de Previdencia e Assist, dus Servidores En RS 1,00
Anexo 10, da Lei n® 4320, de 17/03/64.
COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA
COM A ARRECADADA

) [DIFEREN g A
(00160 |ESHECTIETCACRY | PREVISTA |  ARRECADADA | PARA MALS | PARA MENOS
.00.00.00 | Receitas Correntes aad
00.00.00 | Receita Patrimonial
00.00.00 | valores Mobiliarios
'38.80.00 Juros & Correcdes Monetarias
00.0

.00.00.00 | Remuneragdo dos Recursos do RPPS
00,00 | Renuneracdo dos Recursos do RPPS
Principal 374,500,000 1.683.782,17| 1.309.282,17

TOTAL DE Receita Patr1mun1al.... 174,500,100 1.683.782,11) -

| TOTAL DE Receitas Correntes..... 374,500,000 L.683.782,11] - |

0 | Receitas Correntes
0 | Contribuicdes
Q0 | Contribuicoes Sociais
0 | Contribuicdo para RPPS ¢ Sistena
de Protecdo Social
.00 | Contribuicdo Patronal- Serv1dgr .
ivi
1.0.1.5.00,1.0.00.00.00 | Contribuicdo Patronal-Seryidor

(ivi] Ativo

1.0.1.5.00.1.1.00.00.00 | Contribuicdo Patronal-Servidor
Civil Ativg - Principal 264.000,00 0,00 264,00

7.0,1,5.02.1,2.00,00.00 (ontr1bu1%ao Patronal-Servidor
Civil Ativo - Multa e jur, prin 26.400,00 0,00 26.40
1.1.1.5.00.1,3.00.00.00 | Contribuicio Patronal-Servidor
Civil Ativo - Divida ativa 26.400,00 0,00 26.40

1.0.1.5.02.1.4.00.00.00 | Contri

bui

buicdo Patruna] Servidor

C1v1é Ativo - {ur JAiv.ativa 26.400,00 0,00 26.40
b

— =
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1.0.1,5.51.0.0.00.00.00 | Contribuicdo Patrnna
Parcelamentos

1.0.1.5.51.1,0.00.00.00 | Contribuicdo Patronal-Servidor
(il Ativo-Parcelamentos
1.0.1.5.51.1.1.00.00.00 | Contribuicio Patronal-Servidor

Civil Ativo-Parcelanentos - 132.000,00 440,789,221  308.780,22
1.2.1.5.51.1.2.00.00.00 | Contribuicdo Patronal-Servidor
Civ1] Ativo-parcelanentos - 13.200,00 0,00 13.200,00

ATAC - ASSESSORTA TECNICA ADMINISTRATI MARTA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
CONTADOR PRESIDENTE _
- continia -
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- continuagdo -
- i _ 3 DI FERE
(0DIGO |ESPECIFICA CAOD | PREVISTA |  ARRECADADA | PARA NAIS
1.0.1.5.51.1.3.00.00.00 Contribuigdo Patronal-Servidor )
1] Ative-Parcelamentos - 13.200,00 0,00
1.0.1.5.51.1.4.00.00.00 | Contribuicdo Patronal-Servidor
(Vi1 Ativo-Parcelanentos - 13.200,00 0,00
TOTAL DE CONtribuTCoeS. . vv..... 514.800,00 440,789, 2
| TOTAL DE Receitas Correntes..... | 514,800,001 440.789,20| |
0,00 0,00
| TOTAIS | 889.300,00]  2.124.571,39]

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023,

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA HELTOFABIA BEZERRA DA SILVA
CONTADOR PRESIDENTE



BALANCO GERAL _
Governo Municipal de Alto Santo EXERCICIO FINANCEIRO DE 2003
Instituto de Previdencia e Assist, dos Servidores En RS 1,00
Anexo 11, da Lei n® 4320, de 17/03/0d.
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA
COM A REALIZADA

(S)vdNLYNISSY (S)Y dvdITVA vdvd
Is ojad ajuawellbiq opeulssy

T o T A T_T 0 RIZADA =_ g g@

) CREDITOS UR%AHENT CREDITOS ESPECIAL o5

UNIDADE ORCAMENTARIA £ SUPLEMENTARES |E EXTRAORDINARIOS| TOTAL REALIZADA DIFEREN(AEiE%

13 Insh__tuto previdéncia se & Sm
13 01, Instituto Previdéncia Serv 2

Despesas correntes 250.840,80 0,00 250, 840,80 150.340,80 50@;@%

o —

TOTAL DE Instituto Previdéncia 250.840,80 0,00 250.840,80 250.340,80 EG

Despesas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 AL

83

29

S0

20

=

4

53
g

TOTAL GERAL | 250.840,80] 0,00 250.840,80| 250.340,80| 500,00

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA

CONTADOR PRESIDENTE



Governo Municipal de Alto Santo ‘

Instituto de Previdencia e Assist, dos Servidores
Anexo 16, da Lei n® 4320, de 17/03/64. i )
DEMONSTRACAO DA DIVIDA FUNDADA INTERNA

BALANCO GERAL

EXERCICIO FINANCEIRO D

0

!

AUTORIZAC

QUANTIDADE
LEIS | N°EDATA

0ES
VALOR DA ,
ENISSAO | DISCRIMINACAO

SALDD ANTERIOR
B CIRCULACHO

WOVIVENTO 00 EXERCECIO SALDO P/ EXERC SEGUIN

ENISSAD RESGATE QUANT.

V

VADA A REGISTRAR

12vV¥264vZ3A3TT V24T V/9T995T024T04 0D1A0QD O VH ISN| 3 1q-A0Be0s0)e injeusse Jopepifen/sdiy 3sSIPVEIV LISHT [B) van LEESSY (S)Y dval VA vivd
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| TOTAL GERAL

0,00

0,00 | 0,00 |

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI

CONTADOR

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA

PRESIDENTE
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BALANCO GERAL _ o5
Governo Municipal de ATto Santo EXERCECIO FINANCEIRO DE 20233 3
Instituto de Previdencia e Assist, dos Servidores Rf 10022
Anexo 17, da Lei n® 4320, de 17/03/64. ) ) <o
DEMONSTRACAO DA DIVIDA FLUTUANTE Se
— — — — — — _-—ié-g_:
SALDO D0 MOVIMENTO D0 |  EXERCECIO SALDO PARKS 2
TiTuULos EXERCICIO ANTERIOR |  INSCRICHO BAIXA EXERC SEGUIGES
p—— ﬁ
RESTOS A PAGAR - DESPESAS PROCESSADAS o
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2022 - IPAS ‘ 1.6?6,23’ U,UUJ 1,575.22’ EE
TOTAL DE RESTOS A PAGAR - DESPESAS PROCESSADAS 1.676,23 0,00 167,10 i
TOTAL DE RESTOS A PAGAR - CONSOLIDADO | Lt | 0 | L§76,11 ‘ 08
CONSTGNACOES E
EBHSIGNAE[}ES INSS - IPAS 689,31 9,128,05 13,13 2.53%
CONSIGNACOES IRRF - IPAS 716,02 3.049,25 2.620,41 1,148,
EMP CONSIG BANCO DO BRADESCO - IPAS 102,88 8.693,64 1.04,70 L4718,
SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICI - IPAS 0,00 105,60 105,60 g
TOTAL DE CONSIGNACOES 2.428,11 20,976, 54 17.204,84 6,195
s
G0
25
oz
80
83
BN
02
2
TOTAL GERAL ] 4.104,44 | 20.976,54 | 18.881,06 | 6.199,92
Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023,
ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA

CONTADOR PRESIDENTE
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" 477" Nosso Municipio Em Boas Maos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

Instituto Previdencia Serv.do Municipi

GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva

01/01/2023 a 31/12/2023

(PCS) Prestacédo de Contas de Gestio - 2023

Instrucéo Normativa n° 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E. de 23 de dezembro de 2013

Anexo IV - Art. 6°

Demonstrativo dos adiantamentos concedidos (modelo n° 03, em anexo),

Elaborado por:

ATAC-ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL S/S-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.
CNPJ: 08.364.842/0001-34
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Assinado Digitalmente pelo sistema e-TCE - EWERTON BEZERRA DO NASCIMENTO - 20/05/2024 22:05:30.
PARA VALIDAR A(S) ASSINATURA(S) DIGI TAIS ACESSE https://validador assinatura.tce.cegov.br E INSIRA O CODIGO 63C3E09BC4D543FC6CIF275BCB397C3L

ALTO SANTO

Nosso Municipio Em Boas M3os

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

I.N. 03/ 13 - MODELO-03

Municipio: ALTO SANTO
Orgao: Instituto Previdencia Serv.do Municipio
Unidade orgamentaria: 13.01 Exercicio: 2023 Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS (SUPRIMENTO DE FUNDOS)

Responsavel el S edtlimits i o Valor Observacgao
z ara aplicagao i
Vr concedido | Processo n° Data X e Processo n° Data Devalvido
%ﬁ&" J —— W
, VI N i

Responsavel pelo controle interno Contador Gestor

Assinado digitalmente por: Assinado digitalmente por: Assinado digitalmente por:
Francisca Luana Diégenes Osterne Atac-assessoria Técnica Administrativa & Contabil S/s- Maria Heliofabia Bezerra da Silva

Matricula: 59660 epp Matricula: 59983

CRC: 662
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Nosse Municipio Em Boas Maos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

DECLARACAO

DECLARO perante o TCE - Tribunal de Contas do Estado, em cumprimento ao
disposto no inciso IV do Artigo 6.° da Instrugédo Normativa n.° 03/13 do antigo TCM - Tribunal de

Contas dos Municipios, que a Instituto Previdencia Serv.do Municipio, Periodo de
01/01/2023 a 31/12/2023, nada tem a registrar no Modelo 03 - Demonstrativo dos

adiantamentos concedidos (suprimento de fundos).

Alfo Santo, 31 de Dezembro de 2023.

Assinado digitalmente por:

Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal

Assesi Prestagao de Contas - www.assesi.com

T€D/6£9085/2460904€7SAr09603£0€9 0D 1A0D O Vi ISN I 3 Jq'A0f 20801 NTRUSSE IOPEpIfeA//SA1Y 3SSTDV SIV.LIDIA (S)VHN LYNISSY (S)Y ¥VAITVA Vi vd
"0€:50:22 ¥202/S0/02 - OLNINIOSYN Od YdY3Zz39 NOLYIMT - 301-2 ewsaisis ojad ajuawelbig opeuissy



TEREEEERL TR SN E

E¥ALTO SANTO

477 Nosso Municipic Em Boas Maos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

PLYNISSY )V ¥VAITVA Ydvd
a1uaweldig opeulssy

d

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

Instituto Previdencia Serv.do Municipi

GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva

'T€:60:¢¢ ¥20¢/S0/0C - OLNINIOSVYN Od YHdd3739 NOLHIM3T - 3D1-3 BWSISIS O]9

01/01/2023 a 31/12/2023

3VV8A320ZTLOVES8Y88d02029V4AVYED 0O91Ad0D O VHISNI I JQ'AOE'BG'QINQUSEJOPQD!PAIISdUH 35530V SIVLIDIa G)vd

(PCS) Prestagdo de Contas de Gestio - 2023

Instrug&o Normativa n® 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E. de 23 de dezembro de 2013

Anexo V - Art. 6°

Demonstrativo das doagdes, subvengdes, auxilios e contribuigbes concedidos, pagos ou nao, quando for o
caso (modelo n° 04, em anexo);

Elaborado por:

ATAC-ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL S/S-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.
CNPJ: 08.364.842/0001-34




Assinado Digitalmente pelo sistema e-TCE - EWERTON BEZERRA DO NASCIMENTO - 20/05/2024 22:05:31.
PARA VALIDAR A(S) ASSINATURA(S) DIGI TAIS ACESSE https://validador assinatura.tce.cegov.br E INSIRA O CODIGO C3AADFA62C20B884853AC71202EDSAAE

~ %7 Nosso Municipio Em Boas M3os

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

I.N. 03 /13 - MODELO-04

Municipio: ALTO SANTO
Orgdo: Instituto Previdencia Serv.do Municipio

Unidade orcamentaria: 13.01 Exercicio: 2023 Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

DEMONSTRATIVO DAS DOAGOES, SUBVENGOES, AUXILIOS E CONTRIBUIGOES

Concessao P. C. junto ao Orgio Repassador
Entidade Beneficiada

Valor concedido Processo n° Data do pagamento Processo n° Data

Responsavel pelo controle interno Contador

Gestor
Assinado digitalmente por: Assinado digitalmente por: Assinado digitalmente por:
Francisca Luana Diégenes Osterne Atac-assessoria Técnica Administrativa & Contabil S/s- Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Matricula: 59660 epp Matricula: 59983

CRC: 662
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47" Nosse Municipio Em Boas Maos
,Y

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

DECLARACAO

DECLARO perante o TCE - Tribunal de Contas do Estado, em cumprimento ao
disposto no inciso V do Artigo 6.° da Instrugdo Normativa n.° 03/13 do antigo TCM - Tribunal de

Contas dos Municipios, que a Instituto Previdencia Serv.do Municipio, Periodo de

01/01/2023 a 31/12/2023, nada tem a registrar no Modelo 04 - Demonstrativo das doacgoes,

subvengdes, auxilios e contribuigées.

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023.

Assinado digitalmente por:

Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal

Assesi Prestagdo de Contas - www.assesi.com
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%" Nosso Municipio Em Boas Maos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

NLYNISSY ()Y dvaITVA Vdvd
a1uaweldig opeulssy
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

80'8d) B INTRUSSE JopepIeA//sdy 3SSIOVSIVLIOIA S)vy
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Instituto Previdencia Serv.do Municipio

GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva

01/01/2023 a 31/12/2023

04AaTT94404T¥6A.T.4AS439908359/4€ OD1AQD O VHISNI 3 4qrob

(PCS) Prestacio de Contas de Gestio - 2023

Instrugdo Normativa n° 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E. de 23 de dezembro de 2013

Anexo VI - Art. 6°

Demonstrativo das responsabilidades nao regularizadas, com a indicacéo das providéncias adotadas para
sua regularizagéo (modelo n° 05, em anexo);

Elaborado por:

ATAC-ASSESSOR!A TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL S/S-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.
CNPJ: 08.364.842/0001-34




Assinado Digitalmente pelo sistema e-TCE - EWERTON BEZERRA DO NASCIMENTO - 20/05/2024 22:05:32.
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¥ Nosso Municipio Em Boas Maos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

DECLARACAO

DECLARO perante o TCE - Tribunal de Contas do Estado, em cumprimento ao
disposto no inciso VI do Artigo 6.° da Instrucdo Normativa n.° 03/13 do antigo TCM - Tribunal de
Contas dos Municipios, que a Instituto Previdencia Serv.do Municipio, Periodo de
01/01/2023 a 31/12/2023, nada tem a registrar no Modelo 05 - Demonstrativo das

responsabilidades nao regularizadas.

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023.

Assinado digitalmente por:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal

Assesi Prestagdo de Contas - www.assesi.com
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"Nosso Municipio Em Boas Mios

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO
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Instituto Previdencia Serv.do Municip

GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva

01/01/2023 a 31/12/2023

4€70/902024033863VEIIV4TIZSISTSY 0D 1AQD O VHISNI 3 IqA0be0

(PCS) Prestacédo de Contas de Gestio - 2023

Instrugdo Normativa n°® 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E. de 23 de dezembro de 2013

Anexo VII - Art. 6°

Quadro dos Restos a Pagar inscritos, discriminando os processados e ndo processados, identificando a
classificagéo funcional- programaética e, ainda, a relagéo dos restos a pagar pagos e os cancelados
(modelo n° 06 anexo)

Elaborado por:

ATAC-ASSESSOR!A TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL S/S-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.
CNPJ: 08.364.842/0001-34
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Ceara RELAGAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS 3
Governo Municipal de Alto Santo NO EXERCICIO DE 2023 Pagina @1

Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores
Orgdo: 13- Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Unid. org.: 0l- Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

DOTAGAO EMPENHO VALOR EMPENHO CREDOR VALOR A PAGAR )

SEM MOVIMENTO NO PERIODO
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~* Nosso Municipio Em Boas Mdos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

DECLARACAO

DECLARO perante o TCE - Tribunal de Contas do Estado, em cumprimento ao
disposto no inciso VIl do Artigo 6.° da Instrugcdo Normativa n.° 03/13 do antigo TCM - Tribunal de

Contas dos Municipios, que a Instituto Previdencia Serv.do Municipio, Periodo de

01/01/2023 a 31/12/2023, nada tem a registrar no Modelo 06 - Relagdo de restos a pagar.

Alfo Santo, 31 de Dezembro de 2023.

Assinado digitalmente por:

Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal

Assesi Prestagdo de Contas - www.assesi.com
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#° Nosso Municipio Em Boas Méos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

DECLARACAO

DECLARO perante o TCE - Tribunal de Contas do Estado, em cumprimento ao
disposto no inciso VIl do Artigo 6.° da Instru¢do Normativa n.° 03/13 do antigo TCM - Tribunal de
Contas dos Municipios, que a Instituto Previdencia Serv.do Municipio, Periodo de
01/01/2023 a 31/12/2023, nada tem a registrar no Modelo 06 - Relagdo de restos a pagar.

Alfo Santo, 31 de Dezembro de 2023.

Assinado digitalmente por:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal

Assesi Prestagdo de Contas - www.assesi.com
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Ceara
Governo Nunicipal de Alto Sato
Instituto de Previdencia e Assist. dos Servidores

RESTOS A PAGAR - NOVINENTOS DE
01/01/2003 a 31/1

SAL
)

D0 NAO PROCESSADO

023

Pagina : 0001

EXERC. EMPENHO  CLASSIFICACAO ANTERIOR/
CLASSIFICACAO ATUAL

CREDOR

VALOR

SEN NOVIMENTO NO PERfODO
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ALTO SANTO

¥ Nosso Municipio Em Boas Méos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

LVYNISSY (S)V ¥VAITVA Ydvd
a1uaweldig opeulssy

DECLARACAO

DECLARO perante o TCE - Tribunal de Contas do Estado, em cumprimento ao
disposto no inciso VIl do Artigo 6.° da Instrugdo Normativa n.° 03/13 do antigo TCM - Tribunal de
Contas dos Municipios, que a Instituto Previdencia Serv.do Municipio, Periodo de
01/01/2023 a 31/12/2023, nada tem a registrar no Modelo 06 - Relagdo de restos a pagar.

Alfo Santo, 31 de Dezembro de 2023.

Assinado digitalmente por:

Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal

Assesi Prestagdo de Contas - www.assesi.com
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Ceara L RESTOS A PAGAR - MOVIMENTOS DE SALDO PROCESSADO )
Governo Municipal de Alto Santo , 01/01/2023 a 31/12/2003 pagina : 0001
Instituto de Previdencia e Assist. dos Servidores

EXERC. ENPENHO  CLASSIFICACAQ ANTERTOR/ CREDOR VALOR
CLASSIFICACAO ATUAL

16120011 13 01. 09 122 2001 0.045 3.1.90.13.00 INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
3.1.90,13.02 02/01/2023 RS 1.676,22
18050002 13 01. 09 122 0301 2.065 3.1.90.03.00 SOCORRO MARIA DE LINA SILVA
3.1.90,03.05 02/01/203 { 0,01
SUBTOTAL ....RS 1.676,23
TOTAL GERAL..R§ 1.676,23
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Ceard
Governo Municipal de Alto Santo
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS - HOVINENTOS DE PAGAMENTO

01/01/2023 a 31/12/2003

Pgina : 0001

EXERC. EMPENHO  CLASSIFICACAO ANTERIOR

CREDOR

DOC. CAIXA

VALOR ~ COD.FINANCEIRO Ch/Ref/T

SEN MOVIMENTO NO PER0DO

—_—
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“Nosso Municipio Em Boas Maos
»

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

DECLARACAO

DECLARO perante o TCE - Tribunal de Contas do Estado, em cumprimento ao
disposto no inciso VII do Artigo 6.° da Instrugdo Normativa n.° 03/13 do antigo TCM - Tribunal de
Contas dos Municipios, que a Instituto Previdencia Serv.do Municipio, Periodo de

01/01/2023 a 31/12/2023, nada tem a registrar no Modelo 06 - Relagdo de restos a pagar.

Alfo Santo, 31 de Dezembro de 2023.

Assinado digitalmente por:

Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal

Assesi Prestagdo de Contas - www.assesi.com
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Ceard
Governo Municipal de Alto Santo
Instituto de Previdencia e Assist. dos Servidores

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - NOVINENTOS DE PAGAMENTO

01/01/2023 a 31/12/2003

Pagina : 0001

EXERC. EMPENHO  CLASSIFICACAO ANTERIOR

CREDOR DOC. CAIXA

VALOR  COD. FINANCEIRO Ch/Ref/T]

16120011 13 01, 09 122 2001 0.045 3.1.90.13.00 INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCTAL

05/01/2003 05010003 R§ 1.935,00  IPASA.
05/01/2023 05010004 RS 141,20 IPASA,
SUBTOTAL ....RS 1.676,22
TOTAL GERAL, RS 1,676,2
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Assinado Digitalmente pelo sistema e-TCE - EWERTON BEZERRA DO NASCIMENTO - 20/05/2024 22:05:34.
PARA VALIDAR A(S) ASSINATURA(S) DIGI TAIS ACESSE https://validador assinatura.tce.cegov.br E INSIRA O CODIGO 4518E5261FAGE3AE9I3EEOF2D2C67043F
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(eard .
Governo Municipal de Alto Santg
Instituto de Previdencia e Assist. dos Servidores

RESTOS A PAGAR - MOVIMENTOS DE CANCELAMENTO
01/01/2023 a 31/12/2003

Pagina : 0001

EXERC. EMPENHO  CLASSIFICACAO ANTERIOR

CREDOR

VALOR

SEM MOVIMENTO NO PEREODO
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ossc Municipio Em Boas Méos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

DECLARACAO

DECLARO perante o TCE - Tribunal de Contas do Estado, em cumprimento ao
disposto no inciso VIl do Artigo 6.° da Instru¢do Normativa n.° 03/13 do antigo TCM - Tribunal de
Contas dos Municipios, que a Instituto Previdencia Serv.do Municipio, Periodo de

01/01/2023 a 31/12/2023, nada tem a registrar no Modelo 06 - Relagédo de restos a pagar.

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023.

Assinado digitalmente por:

Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal

Assesi Prestagdo de Contas - www.assesi.com
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£~ Nosso Municipio Em Boas Maos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

90:90) e INTeusse jopeplfeA//sdily 3SSIIVSIVLIOIA S)v

Instituto Previdencia Serv.do Municipio

GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva

01/01/2023 a 31/12/2023

95£09T0A04E4£AEDTOVAAL62ZIVTETS OD1AOD O VYHISNI 3 4g°Aob

(PCS) Prestacéo de Contas de Gestio - 2023

Instrug&o Normativa n® 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E. de 23 de dezembro de 2013

Anexo VIII - Art. 6°

Relatério do responsavel pelo setor contabil (modelo n° 07, em anexo);

Elaborado por:

ATAC-ASSESSOR!A TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL S/S-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.
CNPJ: 08.364.842/0001-34




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

I.N. 03 /13 - MODELO-07

Municipio: ALTO SANTO
Orgédo: Instituto Previdencia Serv.do Municipio

Unidade orgamentaria: 13.01

Exercicio: 2023

RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL

Examinada a PRESTAGAO de contas dos ordenadores de despesas, referente ao exercicio de 2023,

constatamos:

prestacao / tomada
Sim Nao Na&o Aplicavel

a) a regularidade dos documentos comprovantes que
deram origem aos registros contabeis

[~]

b) a propriedade e regularidade dos registros contabeis

[x]

c) a regularidade da execugdo orgamentéria da despesa

d) a regularidade da execugao orgamentéaria da receita

(=] | [x]
HEEEEENEEE

e) a existéncia de ilegalidade ou irregularidades, bem como
falhas que tenham causado ou possam causar prejuizo ao
erario

[]
=]

Observacodes

Responsavel pelo Setor Contabil

ATAC-ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA &
CONTABIL S/S-EPP

Cargo
Assessoria Contabil

Matricula Data Assinatura
662 31/12/2023
Responsavel pelo controle interno Contador Gestor
Assinado digitalmente por: Assinado digitalmente por: Assinado digitalmente por:
Francisca Luana Diégenes Osterne Atac-assessoria Técnica Administrativa Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Matricula: 59660 & Contabil S/s-epp Presidente do Instituto de Previdéncia

CRC: 662 Municipal
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ALTO SANTO

47" Nosso Municipio Em Boas Maos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

Instituto Previdencia Serv.do Municipi

GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva

01/01/2023 a 31/12/2023

(PCS) Prestacdo de Contas de Gestio - 2023

Instrug&o Normativa n° 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E. de 23 de dezembro de 2013

Anexo IX - Art. 6°

Termo de conferéncia de caixa e as conciliacdes bancarias relativas ao primeiro e Ultimo dia de gestdo
(modelo n° 08, em anexo);

Elaborado por:

ATAC-ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL S/S-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.
CNPJ: 08.364. 842/0001 -34
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES
DE ALTO SANTO

Nosso Municipio Em Boas Méog
%9

I.N. N° 03 /13 MODELO 08

:
MUNICIPIO: ALTO SANTO EXERCICIO: | 2023 >
ORGAO: 13.01 ] PERIODO: 01/01/2023 a 31/12/2023 §§

@
= 5 =
TERMO DE CONFERENCIA DE CAIXA E CONCILIA CAO BANCARIA 8 %

—
3
Aos 01 (Primeiro) dias do més de Janeiro de 2023, efetuou - se uma verificag&o dos § =
valores existentes nos cofres desta entidade, obtendo os seguintes resultados: 9 6'
@m
1. Em caixa R$ 0,00 (zero real) =
7=
=m
2. banco R$ 13.176.682,11 (Treze Milhées, Cento e Setenta e Seis Mil, Seiscentos e %3
Oitenta e Dois Reais e Onze Centavos), discriminado da seguinte forma: g%,%
us]
CONTA N° BANCO VALOR (R$) % i
21.520-1 BB 13.172.811,98 5D
014.439-6 BB 3.870,13 83
TOTAL GERAL 13.176.682,11 % 8
gz
>
3. Total Geral (1+2) R$ 13.176.682,11 (Treze Milhdes, Cento e Setenta e Seis Mil, gg
Seiscentos e Oitenta e Dois Reais e Onze Centavos). 2=
oD
83
4. Demonstrativo das Conciliagées Bancarias: g i
oo
CONTA N°| VR.EXTRATO CREDITOS DEBITO| OBSERVAGA | SALDO REAL % &
(R$) (R$) (R$) | O (R$) S
RN
i
OBS: SEM MOVIMENTACAO FINANCEIRA 3]
88

4

TESOUREIRO CONTADOR ORDENADOR DE DESPESA %

Assinado Digitalmente.: Assinado Digitalmente.: Assinado Digitalmente.: E

: >

S José Andrade . TAC-ASS.TEC.ADM . |Maria Heliofabia Bezerra &

HOME: Anselmo NONE: & CONTABIL S/S NOME: da Silva
MATR: 59834 C.R.C.: CE-000662/0-8 MATR: 59983
- e : : . : éfmw:%wmmmw&wmw&@m&%mmxgm
Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 — Fone/Fax:(88) 3429.2080



INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES
DE ALTO SANTO

I.N. N° :03 l13 MODELO 08

ALTO SANTO
13.01 | PERIODO:

MUNICIPIO:
ORGAO:

EXERCICIO: | 2023
01/01/2023 a 31/12/2023

TERMO DE CONFERENCIA DE CAIXA E CONCILIACAO BANCARIA

Aos 31 (Trinta e Um) dias do més de Dezembro de'2023, efetuou - se uma verificagéo
dos valores existentes nos cofres desta entidade, obtendo os seguintes resultados:

s Em caixa R$ 0,00 (zero real)
2. Em Banco R$ 15.074.774,17 (Quinze Milhées, Setenta e Quatro Mil, Setecentos e
Setenta e Quatro Reais e Dezessete Centavos), discriminado da seguinte forma:
CONTA N° BANCO VALOR (R$)
21.520-1 BB 15.070.502,45
014.439-6 BB 4.271,72
TOTAL GERAL 15.074.774,17
3. Total Geral (1+2) R$ 15.074.774,17 (Quinze Milhdes, Setenta e Quatro Mil, Setecentos

e Setenta e Quatro Reais e Dezessete Centavos).

4. Demonstrativo das Conciliacoes Béncérias:
CONTAN° | VR.EXTRATO CREDITOS DEBITO| OBSERVACA [SALDO REAL
(R$) (R$) (R$) | O (R$)

OBS: SEM MOVIMENTACAO FINANCEIRA‘

TESOUREIRO
Assinado Digitalmente.:

CONTADOR ORDENADOR DE DESPESA

Assinado Digitalmente.:

Assinado Digitalmente.:

: José Andrade . ATAC-ASS.TEC.ADM . |Maria Heliofabia Bezerra
NQUE: Anselmo NOME & CONTABIL S/S NONE: da Silva

i MMW;W/M M»&m

Prefeitura Municipal de Alto Santo Rua: éoronel Simplicio Bezerra,

e

198 Fone/Fa

x:(88) 3429.2080
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ss0 Municipio Em Boas Mios

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

Instituto Previdencia Serv.do Municipi

GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva
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01/01/2023 a 31/12/2023
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(PCS) Prestacdo de Contas de Gestdo - 2023

Instrucéo Normativa n° 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E. de 23 de dezembro de 2013

Anexo X - Art. 6°

Copias dos extratos bancarios completos do primeiro e do Gltimo dia de gestao dos responsaveis, relativos
a todas as contas correntes e de aplicagdes financeiras da unidade gestora;

Elaborado por:

ATAC-ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL S/S-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.
CNPJ: 08.364.842/0001-34




INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES
DE ALTO SANTO

Mw@y s

ALTO SANTG:

Nosso Municipio Em Boas Maos

d
euISSY

EXTRATOS INICIAIS DE GESTAO
(CONTA CORRENTE E DE APLICAGAO)
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01/01/2023
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unicipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 — Fone/Fax:(88) 3429.2080
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E e

%’ Extrato de Conta Corrente
:

Cliente - Conta atual

(3341009063396191
10/02/2023 08:12:24

Agéncia 2701-4

Conta corrente 21520-1INSTITUTO DE PREVIDENCIA
Periodo do extrato 01172023

Lancamentos

R b i a o e g o
Dt. halancete |06 movimento Ag.origem Leote Histérico |
20/12/2022 ooce 00000 000 Saldo Anterior

02/01/2023 0000 14175983 TED Devolvida

Documento  Valor R§ Saldo
48.12811C
3 724‘47 Cc

AG OU CNT DEST DO CRED INVAL
02/01/2023 GO00 13105 393 TED Transf.Eletr. Disponiv 10.201 72447 D
237 4130 060746948000112 BANCO BRADESC

02/01/2023 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletrénico

820.021.100.107.686 11,00 D 48.118,11 C

Cobranga referente 02/01/2023

05/01/2023 0000 13105 375 Impostes

10.501 68931D

RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

05/01/2023 0000 13105 375 Impostos

10,502  141,22D

RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

05/01/2023 . 0500 13105 375 lmpostos

10.503 1.535,00 D 45.752,58 C

v RFB-DARF CODIGO DE BARRAS B
11/01/2023 0000 13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv 11.101 72447 D
237 4130 060746948000112 BANCO BRADESC

11/01/2023 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletronico

810.111.100.144.828 11,500 4501661 C

Cobranga referente 11/01/2023

24/01/2023 0000 13105 375 Impostos

12401 1.956,76 D 43.058,85C

DARF - 09.147.189/0001-14 3703

3110172023 2701 98015 470 Transferéncia enviada 550.863.000.049.322 4.500,00D
31/01 14:29 EVERTON § M DE OLIVEIRA
31/01/2023 0000 13105 393 TED Transf Eletr.Disponiv 13.101 9.011,80D
, 237 5088 007891666000126 MUNICIPIO DE )
31/01/2023 0000 13105 393 TED Transf Eletr.Disponiv 13.102 10.862,50 D

237 7320 00285896377 MICHELE SOARES DE

31/01/2023 Q000 13113 310 Tar BOC/TED Eletrénico

870.311.100.366.041 11,500

Cobranca referente 31/01/2023

31/01/2023 GOC0 13113 310 Tar DOC/TED Eletronicoc  870.311.100.366.042 11.50D
: Cobranca referente 31/01/2023
31/01/2023 G000 ORCOOSBESALDO 18.862,55C
OBSERVACOES:

Transacado efetuada com sucesso por: JG301184 MARIA H B SILVA.
Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 728 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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(G3341003063396191
10/02/2023 09:14:09

Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

| Cliente .
Agéncia 2701-4

Conta 21520-1 IPASA

tés/ano referéncia JANEIR0O/2023

- CNPJ: 11,328.882/0001-35

‘‘‘‘‘‘ Valor Valor i:‘!‘é?ej:"t}bm p. Vaior
13.124.682.87

" Saldo cotas

Histérico o
30/12/2022 SALDO ANTERICR

4.199.612,464232

31/01/2023 SALDO ATUAL 13.263.406,78 4.199.612,464232 4.199.612.464232
Resumodomés P N = W . N |
SALDO ANTERIOR 13.124.682,87

APLICACOES (+) 0,00

RESGATES (-) 0,00

RENDIMENTO BRUTO (+) 138.723,91

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

IOF (-) 0,00

RENDIMENTO LIQUIDO 138.723,91

SALDO ATUAL = 13.263.406,78

Valor da Cota

30/12/2022 3,125212858
31/01/2023 3.158245409
Rentabilidade

No més 1,0569

No ano 1,0568
Uttimos 12 meses 12,2222

Transacgéo efetuada com sucesso por: JG301184 MARIA H B SILVA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 728 0088
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EXTRATO CONSOLIDADO
Informacgdes Gerais
INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE

& g ~ i ~ ; -
Timlar: ALTO SANTO CNPI: 99.147.189/0001-14
Més: Janeiro/2023 v Data de Emissao: 16/02/2023

Detathamento do Extrato

REFERENCIA: JANEIRO/2023
< RESUMO DAS MOVIMENTACOES NC PERIODO >

ACOES FINANCEIRAS: FUNDOS DE INVESTIMENTOS
As 38 CONTA 14.438-6 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO SANTO
JTOMATICO FX RF CURTO PRAZO v vvirvbumswassven 3,905,208

i35 DE INVESTIMENTOS - RENTABILIDADE { % )

4ISTRADOR FIDUCIARIO: SANTANDER SECURITIES SERVICES BRASIL DTWM S.A.
62.318.497 /0066119

~eco: Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 2041 e 2235 - Bloco A

~g Vila Olimpia - CEP 94543-611 - Sac Paulo / SP

a REND. MENSAL REND. ANUAL ULT. 12 MESES
TOMATICO FI RF CURTOC PRAZO 8,961 06,5061 10,0828
INTACOES BNB AUTOMATICO FI RF CU- CNPJ: 86.812.433/0001-41
'STORICO QUANT. COTAS VALOR COTA VALOR EM R$
41D0 INICIAL 376,009 10,292652 3.876,13
2.D0 FINAL 376,009 10,385916 3,985,20
L ICACOES NO MES RESGATES NO MES  REND.BRUTO MENSAL I.R. FEDERAL
¢,08 8,00 35,07 e,a0
[JAS A COMPENSAR 10F S/RESGATES  READ. TRIBUTAVEL
8,00 8,00 o,00

4TO PARA DECLARACAC DE IMPOSTO DE RENDA - PESSOA JURIDICA
DE ATENDIMENTO AC COTISTA
{JIDOR - BANCO DO NCRDESTE DO BRASIL S.A. - ©7.237.373./0001-20

~aves de correspondencia fisica para: AV. Dr.Silas Munguba, 5768 - Bloco E2
5 -Passare, Fortaleza-CE, CEP:6@743-982, ou atraves de telefone:(885)3299-3544,
©13)3299-3843 ou e-mail:fundos@bnb.gov.br.

‘O0RIA: Teliefone:0808-933-3833 / e-mail:ouvidoria@bnb.gov.br.

HISTRADOR: SANTANDER SECURITIES SERVICES BRASIL DTWM S.A. - CNPI:
4p1/0601-19.

~a reclamacoes, cancelamentos, sugestoes ¢ informacoes gerais, o cotista
sntrar em contato todos os dias da semana, durante 24horas do dia, no te-
2800-762-7777. Casc o cotista encontre-se no exterior, o telefone para

© sera:{+55)(11)3012-3336.

‘IA:Caso o cotista naoc fique satisfeito com a solucac apresentada, podera
zm contato no telefone:8800-726-0322, apenas de segunda a sexta, das $h
exceto feriados. O cotista pode, ainda, encaminhar correspondencia para

.nte endereco: Ru2 Domingos Marchetti n, 77, Terreo B,,CEP: 82712-158.

.wvidoria atendem deficientes auditives e de fala.

SAC BANCO DO NORDESTE - 0800 728 3030 - OUVIDORIA - 0800 033 3033 - www.bancodonordeste.gov.br
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES
DE ALTO SANTO

ALTO SANTQ?

Nosso Municipio Em Boas Mdog 8

5)
9

EXTRATOS FINAIS DE GE§TAO

(CONTA CORRENTE E DE APLICAGAO)
31/12/2023
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Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 — Fone/Fax:(88) 3429.2080



(G3330810226835101
08/01/2024 10:25:51
Extrato de Conta Corrente

Cliente - Conta atual

Agéncia 2701-4
Conta corrente 21520-1INSTITUTO DE PREVIDENCIA
Periodo do extrato 1242023

Langamentos

v

B balancete Dt _r Stori 3&;%?
21/11/2023 0000 00000000 Saldo Anterior Bain
07/12/2023 7 3701 99015470 Transferéncia enviada  550.863.000.049.322  4.500,00 D

s 07/12 15:13 EVERTON S M DE OLIVEIRA ;
071122023 2701 99015470 Transferéncia enviada  553.515.000.073.439  1.904,00 D 377'609*5(5:
iy _ 07/12 15:13 MATIAS E LEITAO CONSULTO
22/12/2023 5701 99015470 Translerbncia enviada  551.074.000.026.203  2640D o /983 18
22/12 11:33 SINDICATO S P M A SANTO : :
855 Resg.BB Fundos
2811212023 0000 14049 305 RES9! C 1200727 1915830
2811212023 2701 99015470 Transferéncia enviada - 550.863.000.049.322  4.500,00 D
; 28/12 11:54 EVERTON S M DE OLIVEIRA P
26/12/2023 2701 99015470 Transferéncia enviada  553.515.000.073.439  1.904,00 D
28/12 11:54 MATIAS E LEITAO CONSULTO
2811212023 0000 13049345 Apl.BB Fundos Exclusivos oz W08
2811212023 0000 13105393 TED Transf Eletr.Disponiv 12801 27.02D
237 5098 007891666000126 MUNICIPIO DE
28/12/2023 0000 13105393 TED TransfEletr.Disponiv 122.802 9.181,51D
o 237 5098 007891666000126 MUNICIPIO DE :
28/12/2023 0000 13105393 TED Transf Eletr. Disponiv 122.803 1.91553D 0,00C
237 5098 007801666000126 MUNICIPIO DE
31/12/2023 0000 00000999SALDO __ 0,00¢C

"/£:50°22 ¥202/S0/02 - OLNANWIOSYN Od YHyIZa9 NOLYIM3 - 30L-0 ewsals!s ojad sjuswenbiq opeuissy

H& tarifas pendentes de cobranga. Total em
08/01/2024 R$ 36,00. Suieito a cobranga
guando ocorrer saldo positivo na centa corrente.
Procure sua agéncia.

14/%800A67363TFOYSO4ATY8DINAF9E6 0D 1AQD O VHISNI I 1q'A0630°901 e INTeuIsse JopeplfeA//sdny 3SSIOVSIVLIDIA (S)VHNLYNISSY (S)V dvdITVA vdvd

Transagao efetuada com sucesso por: JG301184 MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA.

Servigo de Atendimento ac Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



(G3330810226835101
. 08/01/2024 10:27:09
Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

2701-4
Conta 21620-1 IPASA
Més/ano referéncia DEZEMBRO2023

NPJ: 11.328.882/0001-3 b ok gt i
_© Valor Valor IR Prej. Comp. Valor IOF Quantidade cota

30/11/2023 SALDO ANTERIOR  14.581.146,77 4.169.771,394594 )

28/12/2023 APLICAGAO 361.970,62 102.647,128945 3,526358932 4.272.418,523539

28/12/2023 RESGATE 1.915.53 543,203354 3,526358932 4.271.875,320185
Aplicagio 10/06/2011 ~  1.91553_ 543,203354

29/12/2023 SALDO ATUAL 15.070.502,45 4.271.875,320185 4.271.875,320185

| Resumo do més

SALDO ANTERIOR 14,581.146,77
APLICACOES (+) 361.970,62
RESGATES (-) 1.915,53
RENDIMENTO BRUTO (+) 129.300,59
IMPOSTO DE RENDA (-) 0.00

OF () 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 129.300,59
SALDO ATUAL = 15.070.502,45

Valor da Dot
30/11/2023 3,496869586
29/12/2023 3,527842298

;\/‘Rm‘mm!iéaﬁe

No més 0,8857
No ano 12,8832
Ultimos 12 meses 12,8832

Transagdo efetuada com sucesso por: JG301184 MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA,

Servigo de Atendimento ac Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 6800 729 0088
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EXTRATO CONSOLIDADO
Informagdes Gerais

au o INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE e : ; 2
Titular: ALTO SANTO CNPJ: 09.147.189/0001-14

Més: Dezembro/2023 v Data de Emissdo: 08/01/2024

Detalhamento do Extrato

REFERENCIA: DEZEMBRO/2023
< RESUMO DAS MOVIMENTACOES NO PERIODO >

> APLICACOES FINANCEIRAS: FUNDOS DE INVESTIMENTOS

AGENCIA: 38 CONTA 14.439-6 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO SANTO
BNB AUTOMATICO FI RF CURTO PRAZO.........c.cinounnn.. 4.271,72

> FUNDOS DE INVESTIMENTOS - RENTABILIDADE ¢ %)
ADMINISTRADOR FIDUCIARIO: SANTANDER SECURITIES SERVICES BRASIL DTWM S.A.
CNPY: 62.318.487/0001-19
Endereco: Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 2041 e 2235 - Bloco A
Bairro Vila Olimpia - CEP ©4543-811 - Sac Paulo / SP

PRODUTO REND. MENSAL  REND. ANUAL ULT. 12 MESES
BNB AUTOMATICO FI RF CURTG PRAZO ?,7932 10,3766 10,3766
> MOVIMENTACOES BNB AUTOMATICO FI RF CU- CNPJ: £6.812.433/0601-41
DIA HISTORICO QUANT. COTAS VALOR COTA VALOR EM R$
SALDO INICIAL 376,909 11,281341 4.241,89
SALDO FINAL 376,009 11,368676 4.271,72
APLICACOES NO MES RESGATES NO MES  REND.BRUTO MENSAL I.R. FEDERAL
8,00 8,00 29,83 0,60
PERDAS A COMPENSAR IOF S/RESGATES  REND. TRIBUTAVEL
8,00 9,00 0,00

RENDIMENTO PARA DECLARACAQ DE IMPOSTO DE RENDA - PESSOA JURIDICA
SERVICO DE ATENDIMENTO AO COTISTA
DISTRIBUIDOR - BANCO DO NORDESTE DO BRASIL S.A. - ©7.237.373./08081-20

SAC: Atraves de correspondencia fisica para: AV. Dr.Silas Munguba, 5700 ~ Bloco E2
Subsolo-Passare, Fortaleza-CE, CEP:68743-902, ou atraves de telefone: (085)3299-3544,
fax:(885)3299-3849 ou e-mail:fundos@bnb.gov.br.

OUVIDORIA: Telefone:080@-833-3833 / e-mail:ouvidoria@bnb.gov.br,

ADMINISTRADOR: SANTANDER SECURITIES SERVICES BRASIL DTVM S.A. - CNPI:
62.318.401/6001-19.

SAC: Para reclamacoes, cancelamentos, sugestoes e informacoes gerais, o cotista
podera entrar em contato todos os dias da semana, durante 24horas do diz, no te-
lefone: BBOB-762-7777. Caso o cotista encontre-se no extericr, o telefone para
contato sera:{+55)(11)3012-3336.

OUVIDGORIA:Caso o cotista nao fique satisfeito com a solucac apresentada, podera
entrar em contato no telefone:0800-726-8322, apenas de segunda a sexta, das Sh
as 18h, exceto feriados. O cotista pode, ainda, encaminhar correspondencia para
o seguinte endereco: Rua Domingos Marchetti n. 77, Terreo B,,CEP: 82712-150.

SAC e Cuvidoria atendem deficientes auditivos e de fala.
SACBANCO]X)NORDESTH-O&m?ZSMBO-OUVHXﬁUA-OmmOI3MBE-WWWbmmeumﬁmwgouh
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"Nosso Municipio Em Boas Mdos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

Instituto Previdencia Serv.do Municipi

GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva

01/01/2023 a 31/12/2023

(PCS) Prestacdo de Contas de Gestio - 2023

Instrug&o Normativa n® 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E. de 23 de dezembro de 2013

Anexo Xl - Art. 6°

Atos de nomeacgado dos componentes da Comissdo de Licitac&o e do Pregoeiro e Equipe de Apoio;

Elaborado por:

ATAC-ASSESSOR!A TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL S/S-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.
CNPJ: 08.364.842/0001-34
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16A9893/965944002Vv30853928702679 OD1A0D O VHISNI 3 J(T/\Oﬁ'a:fgmeuSEJOPQD!PAIISdUH 3SSAOVSIVLIOIA S)VH|LYNISSY (S)Y dVAITVA Ydvd



ALTO SANTO

Nosso Municipio Em Boas Maos

PORTARIA N° 002/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTQ, do Estado do Cear4, no uso de suas

atribui¢Ges legais que Ihe confere o Artigo 64, inciso II, da Lei Organica do Municipio de Alto Santo,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR os servidores abaixo relacionados(as), lotados(as) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO, para exercerem o0s cargos de Pregoeiro e Equipe de Apoio, com mandato vigente
de 02 janeiro de 2023 até 31 de dezembro de 2023~

PREGOEIRO: - s
KLEISON WILTON RODRIGUES PEREIRA - CPF n° XXX.303.423

EQUIPE DE APOIO:
SOCORRO ALVES LIMA - CPF n® XXX. 822 643-XX
LUIS CARLOS OLIVEIRA DOS REIS - CPF n® XXX. 697. 073-XX
LIDIA MATA DOS SANTOS - CPF n° XXX.976.31:§;XX (SUPL};NTE)'_;’

1s disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE.VPUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. |

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 02 (dois) dias do més de janeiro de 2023.

7

Jc% 'H?/n}ﬁe Araiijo
DPrefeit6 Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 — Fone:(88)99974-0089

Y 4VvAlTVA vdavd
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ALTO SANTO

Nosso Municipic Em Boas Mios

PORTARIA N° 003/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do Ceara, no uso de suas

atribuigGes legais que lhe confere de acordo com o inciso XVI do art 6° e art. 51 da Lei federal n° 8.666/93,

combinado com a Lei n° 701, de 20 de janeiro de 2017 da Estrutura Organizacional do Municipio de Alto
Santo,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR os servidoresvabaixo relacionad”os(as) para compor a Comissédo Permanente de Licitag#o,
ocupando os cargos de PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO simbolo EXE 2, e, MEMBROS
DA COMISSAO DE LICITACAO s1mbolo EXE 10, lotados(as) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, criados atraves da Le1 n 701 de 20 de Janelro de 2017 d_ Estrutura Organizacional do
Municipio de Alto Santo, com mandato v1gente de 02 Jane1ro de 2023 até 31 de dezembro de 2023.

PRESIDENTE: . /i
KLEISON WILTON RODRIGUES PEREIRA - CPF n® XXX.303.423:XX.

MEMBROS: ,

SOCORRO ALVES LIMA - CPF- n° XXX.822. 643 XX

LUIS CARLOS OLIVEIRA DOS REIS - CPF 1° XXX.607. 073-XX
LIDIA MAIA DOS SANTOS - CPF n° XXX.976.313-XX (SUPLENTE)

Art. 2°. Compete a Comissdo Permanente de Licitagdo, especialmente o seguinte:
a) Cadastrar os fornecedores e prestadores de servigos mantendo atualizadas suas respectivas fichas;
b) Abrire acompanhar o processo licitatério da despesa publica;
¢) Acompanhar a Comissdo de Inspegdo do érgdo fiscalizador quando o assunto for avaliagfo;
d) Elaboragéo de edital, convite, tomada de pregos, concorréncia publica, leildo, contrato, publicagdo de

avisos, termo de peticfio de uso de bens publicos, contrato de locagfo de bens a terceiros;

e) Emitir parecer.

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 — Fone:(88)99974-0089

(S)V °vAITVA vYdvd
11610 opeuIsSyY
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Art. 3°. A Comissdo Permanente de Licitagdo propora ao Prefeito Municipal as medidas cabiveis e legais em
acordo com as disposigdes da Lei Federal n® 8.666/93, ficando inteiramente responsdvel pelo recebimento,
exame e julgamento dos documentos relativos as licitagdes e cadastramentos dos licitantes.

Art. 4°, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢6es em contrrio.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 02 (dois) dias do més de janeiro de 2023.

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 — Fone:(88)99974-0089

S)V dvdITvVA vdvd
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Nosso Municipio Em Boas Mios

B

PORTARIA N° 493/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do Cear4, no uso de suas

atribuigdes legais que Ihe confere o Artigo 64, inciso 11, da Lei Organica do Municipio de Alto Santo,

RESOLVE:

Art. 1°, EXONERA:R a pedido o(é) Sr(2). KLEISON WILTON RODRIGUES PEREIRA,
portador(a) do CPF: XXX.303.423-XX, do cargo de PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art, 2°, Esté‘qurta'riatentraré em vigor na data de sua publicagdio, revogadas as disposicées em
contrario. " J '

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

JOSE JOENI oo o8 orma il i 05
HOLANDA DE .. nicron oucrsimpousacsouum
Mulllpla V5, 0u: 209371!0000162

ARAUJO 0857‘] Q ousPresencial ou=Certificado PF A3,

cn=JOSE JOENI HOLANDA DE.
06874 Dados 20231153 094922.0300

José Joeni Holanda de Araiijo
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, — Fone/Fax:

S)V dvdlTVA vdvd
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JALTO SANTO

Nosso Municipio Em Boas Maos

(S)V °vAITVA vdvd
©1161g opeuISSY

PORTARIA N° 494/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do Ceard, no uso de suas

atribui¢Bes legais que lhe confere o Artigo 64, inciso II, da Lei Orgénica do Municipio de Alto Santo,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR os servidores abaixo relacionados (as), para compor a Comissdo Permanente de Licitagfo,
ocupando o cargo de PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO simbolo EXE 2, e, MEMBROS
DA COMISSAO DE LICITACAO simbolo EXE 10, lotados (as) na SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO, criados através da Lei n° 701, de 20 de j Janelro de 2017 da Estrutura Organizacional do
Municipio de Alto Santo, :

PRESIDENTE: AN gy )
MANOEL PESSOA COUTINHO - CPF n° XXX 448.193-XX.

'6€:60:22 ¥202/S0/0Z - OLNIWIDSVYN O vHd3Zz39 NOLHIMT - 3D 1-2 ewaisis ojad aju

MEMBROS:

SOCORRO ALVES LIMA - CPF n°® XXX.822.643-XX _
LUIS CARLOS OLIVEIRA DOS REIS - CPF n° XXX 697 073-XX
LiDIA MAIA DOS SANTOS - CPF n° XXX.976. 313-XX (SUPLENTE)

16A49893/965944002V30853908r02679 0D 1AQD O VHISNI 3 1q'A0b8osorenfeussse jopepien//sdny 35530V SIVLIOIA (S)vdNLYN

Art. 2°, Compete a Comissdo Permanente de Licitagdo, espemalmente 0 segumte »

a) Cadastrar os fornecedores e prestadores de Servigos mantendo atualizadas suas respectlvas ﬁchas
b) Abrir e acompanhar o processo licitatério da despesa publica;

¢) Acompanhar a Comiss&o de Inspe¢éo do orgdo fiscalizador quando o assunto for avaliagéo;

d) Elaboragéo de edital, convite, tomada de pregos, concorréncia publica, leildo, contrato, publicagdo de avisos,

termo de peticdo de uso de bens publicos, contrato de locagéo de bens a terceiros;

) Emitir parecer.

JOSE JOENI Assinado de forma digital por JOSE JOENI

HOLANDA DE ARAUJO:08571906874

HOLANDA DE DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC SOLUTI

Multipla vS, ou=20937130000162,
=Py dlal, ou=Certificado PF A3,
ARAUJO:085719068 Sijeesencial ou-certado
ARAUJO:08571906874
74 Dados: 2023.11.06 09:31:30 -03'00"

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 — Fone:(88)99974-0089



ALTO SANTO

4 Nosso Municipic Em Boas Maos

©1161g opeuISSY
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Art. 3°. A Comissdo Permanente de Licitagdo propora ao Prefeito Municipal as medidas cabiveis e legais em
acordo com as disposi¢des da Lei Federal n° 8.666/93, ficando inteiramente responsavel pelo recebimento,

exame e julgamento dos documentos relativos as licitagdes e cadastramentos dos licitantes.

Art. 4°, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrério.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 06 (seis) dias do més de novembro de 2023.

LRCIOE 8 L carn
 HOLANDA DE™ et o smtmic oiom
ARAUJO:08571906 cisnimosaeior o
B4l | @ e

 José Joeni Holanda de Araijjo
- Prefeito Municipal
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" Nosso Municipioc Em Boas Mdaos

PORTARIA N° 495/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do Ceard, no uso de suas

atribui¢des legais que lhe confere o Artlgo 64 1nc1so II, da Lei Organica do Municipio de Alto Santo,

RESOLVE:

Art. 1°, DESIGNAR o(a) Sr(a). MANOEL PESSOA COUTINHO portador(a) do CPF n°
XXX. 448.193-XX, para exercer o cargo de PREGOEIRO SOCORRO ALVES LIMA

, portador(a) do CPF
n° XXX.822.643-XX, LUIS CARLOS OLIVEIRA DOS REIS portado ’a) do’,CPF n

° XXX.697.073-XX,

. > c LID DOS SANTOS, portador(a) do
CPF n° XXX.976.313-XX, lotados (as) na SECRET RIA MUNIC [ ;ALDE ADMINISTRACAO criado

através da Lei n° 701, de 20 de Janelro de 2017 da Estrutu : Orgamzacwnal do Municipio de Alto Santo.

(Art. 2°, Esta Portaria enfrard em vigor na data de sua publicagdo, revo adas as disposi¢des em
contrario. ' ' '

" REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRALSE.
Sede do Governo Municipél de Alto Santo-CE, aos 06 (seis) dias do més de novembro de 2023

Assinado de forma digital por JOSE JOENI

JOSE JOENI H&TRDADEO:\:‘:UB:@SD;WN
DA: ICP-Brasil, ou=AC SOLUTI

HOLANDA DE ‘fvsww Z\mng"noomsz '

ARAUJO 08571906 w i=Presencial, ou=Certificado PF A3,

n=JOSE JOENI HOLANDA DE

874 v 0830106 v 115030
José Joeni Holanda de Araiijo
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Alto San oronel Simplicio Bezerra, 198 — Fone/Fax:(88) 3429.2080
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ALTO SANTO

Nosso Municipio Em Boas Maos

PORTARIA N° 523/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do Cears, no uso de suas

atribuigdes legais que lhe confere o Artigo 64, inciso II, da Lei Orgénica do Municipio de Alto Santo,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR os servidores abaixo relacionados (as), lotados (as) na SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRACAO, que exérgerem 0s cargos de Pregoeiro e Membros da Comissio de Licitagao.

PREGOEIRO: M AR
MANOEL PESSOA COUTINHO - CPF n® XXX.448,193 XX,

MEMBROS DA COMISSAO DE LICITACAO
SOCORRO ALVES LIMA - CPF n® XXX 822.643-X )
LUIS CARLOS OLIVEIRA DOS REIS - CPF n° XXX697073 . X .

LIDIA MAIA DOS SANTOS - CPF n° XXX.976 313-XX (SUPLENTE)

Art. 2°, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua pilbli(':ac;ﬁp,jreyogadas' as disposigdes em contrari

"~ REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Sede do Gojverno Municipeﬂ de Alto Santo-v‘CE,\aosf08 (oito)“diészdo.méfls nO\ﬁ/eml‘)vrci)vfjé_ri‘eiro~ﬁe"‘2023;.' !

Assinado de fc digital JOSE JOENI
JOSE JOENI et el
HOLAN DA DE DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC SOLUTI

Multipla v5, 0u=20937130000162,

ARA UJO:OSS 7 .l 906 ou=Presencial, ou=Certificado PF A3,

€n=JOSE JOENI HOLANDA DE
ARAUJO:08571906874
874 Dados: 2023.11.08 11:31:25 -03'00"

José Joeni Holanda de Arajo
Prefeito Municipal

Prefeitura Mu
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ALTO SANTO

Nosso Municipio Em Boas Mios

PORTARIA N° 527/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do Cear4, no uso de suas

atribuigdes legais que lhe confere o Artlgo 64 inciso II, da Lei Organica do Municipio de Alto Santo,

RESOLVE:

Art. 1°, DESIGNAR o(a) Sr(a) SOCORRO ALVES LIMA portador(a) do CPF n°
XXX.822.643-XX, para exercer o cargo de PREGOEIRO LIDIA vMAIA DOS SANTOS portador(a) do

CPF n° XXX.976.313-XX, LUIS CARLOS OLIVEIRA DOS REIS"' ortador(a) do CPF n° XXX.697.073-
XX, como membros da’ EQUIPE DE APOIO e como suplente MANOEL PESSOA COUTINHO,

portador(a) do PF n° XXX. 448 193 XX Iotados (as). na. SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, criado atraves da Lel n° 701 de 20 de jai

do Mumclp1o de Alto Santo

neiro de 2017 da Estrutura Organizacional

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes

contrério.

: REGISTRE—SE.’PUBEIQUE-_SE."‘CUMPRA;;SE.',';;'

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 08 (oito) dias do més de novembro de 2023.

Assinado de forma digital por JOSE JOENI
JOSE JOEN' HOLANDA DE ARAUJO:08571906874

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC SOLUTI
HOLAN DA DE Multipla \15‘l 0u=20937130000162,

=P, |, ou=Certificado PF A3,

ARAUJO:085719068 oimncss ousCertiiads

ARAUJO:08571906874
74 Dados: 2023.11.08 13:51:58 -03'00"

José Joeni Holanda de Araijo
Prefeito Municipal

ICipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 — Fone/Fax:(8) 3429.208
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ALTO SANTO

Nosso Municipio Em Boas Mios

PORTARIA N° 529/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do Cear4, no uso de suas

atribui¢des legais que lhe confere o Artigo 64, inciso 11, da Lei Organica do Municipio de Alto Santo,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR os servidores abaixo relacionados (as), lotados (as) na SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRACAO, que exercerem os cargos de Pregoeiro e Membros da Equipe de Apoio.

PREGOEIRO: . NG B
SOCORRO ALVES LIMA - cvmfivi;°°xxx,;8_’f22;62} X

MEMBROS DA COMISSAO DE APOIO -
LIDIA MAIA DOS SANTOS - CPF n° XXX 976 313-
LUIS CARLOS OLIVEIRA DOS REIS - CPE n>

MANOEL PESSOA COUTINHO - CPF n° xxx '48'19, XX (SUPLENTE'

Art. 2°, Esta Portaria entrard em vigor na data de sulav pliﬂlicagéq;’;r:eyogagéé:;' s disposicdes em contrério

" REGISTRE-SE. PUBLIQUE.SE. CUMPRA-SE.

Sede do Governo Ml‘mic(ipal‘ de Alto SantQ-CE,”,ads;,(‘)9,,:(fnov:é)'dias, do més hoyembro d@'20£3‘: iret

JO S E JO E NI Assinado de forma digital por JOSE

JOENI HOLANDA DE

HOLANDA DE - o clsnoncrartonscsown
Multipla v5, 0u=20937130000162,

ARAUJO:08571 suiremmastaucertiiodorr
906874 Oodes 2083 1105 1io128-0300
José Joeni Holanda de Aratijo
Prefeito Municipal

Prefeitura M : Coronel Simplicio Bezerra, 198 — Fone:(88)99974-0089
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ALTO SANTO

Nosso Municipio Em Boas Maos

PORTARIA N° 530/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do Ceard, no uso de suas

atribui¢es legais que lhe confere o Artigo 64, inciso 11, da Lej Orgénica do Municipio de Alto Santo,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR os servidores abaixp;relacionadqs (as), lotados (as) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, que exercerem 0s cargos de Pregoeiro e Membros da Equipe de Apoio.

PREGOEIRO: .
MANOEL PESSOA COUTINHO - CPF

MEMBROS DA EQUIPE DE APOIO:
SOCORRO ALVES LIMA - CPF n? XXX.822.6:
LUIS CARLOS OLIVEIRA DOS REIS - CPF p°

- Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, a0s 09 (nove) dias do més novembro de 2023, = | .
JOSE JOENI e o oo
HOLANDA DE Jhsion v oo it
ARAUJO:085719068 2fisencaloucericadorr s,
ARAUJO:08571906874
74 Dados: 2023.11.09 14:15:54 -03'00"

José Joeni Holanda de Araijo
Prefeito Municipal

g

ici : -0089
Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 — Fone:(88)99974-00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

Instituto Previdencia Serv.do Municipi

GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva
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(PCS) Prestacdo de Contas de Gestio - 2023

Instrugao Normativa n® 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E. de 23 de dezembro de 2013

Anexo XIl - Art. 6°

Relag&o das entidades beneficiadas por convénio, com a indicagdo dos valores empenhados e dos valores
pagos (modelo n° 11, em anexo);

Elaborado por:

ATAC-ASSESSOR!A TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL S/S-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.
CNPJ: 08.364.842/0001-34
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I.N. 03 /13 - MODELO-11

13

Municipio: ALTO SANTO
Orgéo: Instituto Previdencia Serv.do Municipio

Unidade orcamentaria: 13.01 Exercicio: 2023 Periodo: 01/01/2023 a 31/12/20

RELAGAO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVENIO

Entidade Beneficiada Valor Empenhado R$

Jopeplireny/sdny 3553y sIvLIOIA )

Valor Pago R$

vHISN| B 1q/jobs0pore meu_ise

'0%7:G0:¢¢ ¥20¢/S0/0¢ - OLNINIOSVYN Od YHdHd3Z739 NOLd3M3 - 3D1-3 BWSISIS 0]
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Respnsavel pelo preenchimento:

Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Matricula: 59983

Cargo: Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal

Assinado digitalmente por:

6206019460AT

Responsavel pelo controle interno Contador Gestor

Assinado digitalmente por:
Francisca Luana Diégenes Osterne
Matricula: 59660

Assinado digitalmente por: Assinado digitalmente por:
Atac-assessoria Técnica Administrativa & Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Contabil S/s-epp Matricula: 59983
CRC: 662
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DECLARACAO

DECLARO perante o TCE - Tribunal de Contas do Estado, em cumprimento ao
disposto no inciso XlI do Artigo 6.° da Instrugdo Normativa n.° 03/13 do antigo TCM - Tribunal de
Contas dos Municipios, que a Instituto Previdencia Serv.do Municipio, Periodo de
01/01/2023 a 31/12/2023, nada tem a registrar no Modelo 11 -

beneficiadas por convénio.

Relagdo das entidades

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2023.

Assinado digitalmente por:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal

Assesi Prestagao de Contas - www.assesi.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

Instituto Previdencia Serv.do Municipi

GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva

'¢¥:G0:¢¢ ¥20¢2/S0/0C - OLNINIOSVYN Od YHdd3739 NOLH3M3T - 3D1-3 BWSISIS O]9

01/01/2023 a 31/12/2023
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(PCS) Prestacdo de Contas de Gestio - 2023

Instrugéo Normativa n° 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E. de 23 de dezembro de 2013

Anexo Il - Art. 9°

Normas que regulam a gestao do Fundo e das alteragbes ocorridas no exercicio, ou declaracao expressa
de sua ndo ocorréncia;

Elaborado por:

ATAC-ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL S/S-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.
CNPJ: 08.364. 842/0001-34



PREFEITURA MUMNITIPAL DE T 1 ' Rt Bt

LE! N° 450/2007, DE 04 DE ABRIL DE 2007. %z__\' .

DISPOE_SOBRE O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO E
SOBRE A ENTIDADE DE PREVIDENCIA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O (A) PREFEITO (A) DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO/CE,

Fago saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a presente
Lei.

TITULO |
DAS FINALIDADES, DEFINIGOES E PRINCIPIOS DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIiPIO

. CAPITULOT
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 19 - Esta Lei ordena o Regime Préprio de Previdéncia Social dos servidores
titulares de cargo efetivo da administracao direta do Municipio de Alto Santo,
de suas autarquias e fundagdes, dispondo acerca da natureza e das

caracteristicas dos beneficios previdenciarios, e do respectivo regime de
custeio.

CAPITULO 1]
DAS FINALIDADES

Art. 2° - O Regime Préprio de Previdéncia Social tem por finalidade assegurar o
gozo dos beneficios previstos nesta Lei, a serem custeados pelo Municipio,

suas autarquias e fundagdes e pelos segurados e beneficiarios, na forma dos
instrumentos normativos correspondentes.

CAPITULO III
DAS DEFINICOES

Art. 3° - Para os efeitos desta Lei, definem-se como:

| - beneficiario: pessoa que, na qualidade de dependente de segurado, pode
exigir o gozo dos beneficios especificados nesta Lei:

> : h ober ) L ) o PR Ay ] 1—
ADWIMISTRANDO GOM AMOR w,_ OH  OW.200
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Prefeitura Municipal de Alto Santo
Rua Cel. Simplicio Bezerra, 198 - CEP 62.970-000 - Fone: (88) 3429-2080
CNPJ: 07.891.666/0001-26 - Insc, Estadual: 06.920.179-0



PREFEITURM MUMNICIPAL DE

Ao ST

ADMINISTRANDO COM AMOR
Il - cargo efefivo: conjunto de atribuigbes, deveres e responsabilidades
especificas previstas na estrutura organizacional da administragdo direta do
Municipio, suas autarquias e fundagdes, cometidas a um servidor aprovado por
meio de concurso publico de provas ou de provas e titulos;

lll - carreira: sucessdo de cargos efetivos, estruturados em niveis e graus
segundo sua natureza, complexidade e grau de responsabilidade, de acordo
com o plano definido por lei do Municipio;

IV - contribuicbes ordinarias. montante de recursos devidos pelo Municipio e
pelos segurados e beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social para
o custeio do respectivo plano de beneficios, resultante da aplicacdo dos
percentuais de contribuicdo ordindria sobre a respectiva remuneracao de
contribuicao;

V - equilibrio atuarial: correspondéncia entre as exigibilidades decorrentes dos
planos de beneficios e as reservas técnicas resultantes do plano de custeio;

VI - folha liquida de beneficios: total da despesa previdenciaria, deduzidas as
contribuigdées dos segurados,

VIl - fundo previdenciario capitalizado: aquele gque possui fases distintas de
contribuicgo e de pagamento de beneficios, e possibilita acumulagéo
progressiva e antecipada de toda a reserva necessaria para assegurar o
pagamento dos beneficios contratados;

VIIl - hipéteses atuariais: conjunto de parametros técnicos adotados para a
elaboragao da avaliagao atuarial necessaria a quantificagdo das reservas
técnicas e elaboragao do plano de custeio do Regime Proprio de Previdéncia
Social;

IX - percentual de contribuigdo ordinaria: expressao percentual calculada
atuarialmente considerada necessaria e suficiente ao custeio ordinario do plano
de beneficios mediante a sua incidéncia sobre a remuneragao de contribuigéo;

X - plano de beneficios: especificagdo dos beneficios atribuidos por esta Lei
aos seus segurados e beneficidrios;

Xl - plano de custeio: regulamento e especificagdo das regras relativas as
fontes de receita do Regime Proprio de Previdéncia Social necessarias ao
custeio dos seus beneficios, compreendendo o regime de constituicdo de
reservas por amortizar e de contribuigbes ordinarias;

4v00T6aD5502877 0404065629322 0D1A0D O VM ISN I I 1q-A0f 20801 e NTRUSSE IopepIfeA//SA1Y 3SSTDV SIVLIDIA (S)VHNLYNISSY (S)Y ¥VAITVA Vi vd
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Prefeitura Municipal de Alto Santo
Rua Cel. Simplicio Bezerra, 198 - CEP 62.970-000 - Fone: (88) 3429-2080
CNPJ: 07.891.666/0001-26 - Insc. Estadual: 06.920.179-0



PREFEITURA MUMICIPAL OF

KT

ADWMINISTRANDO COM ANOR

Xl - recursos garantidores: conjunto de bens e direitos integralizados ou por

amortizar ao Regime Proprio de Previdéncia Social para o pagamento de suas
obrigagées previdenciarias;

XUl - reserva matemética: expressao dos valores atuais das obrigagtes do
Regime Proprio de Previdéncia Social relativas a beneficios concedidos, no
caso de segurados e beneficiarios em gozo de beneficios; e a beneficios a
conceder, no caso de segurados que ja possam exercer direitos perante o

Regime ou dos que vierem a implementar os requisitos para solicitar beneficios
especificados nesta Lei:

XV - reserva técnica: corresponde as reservas matematicas totais acrescidas
do superdvit ou déficit. Esta reserva tem valar equivalente ao ativo liquido do
plano, ou seja, parcela do ativo do Regime Proprio de Previdéncia Social
destinada a cobertura dos beneficios previdenciarios:

XV - reservas por amortizar parcela da reserva técnica a integralizar através
de um plano suplementar de amortizacao do Regime Préprio de Previdéncia
Social, podendo ser integralizada por contribuicdo suplementar temporaria;

XVI - segurado: servidor publico titular de cargo efetivo do Mun
Poderes Executivo e Legislativo e de s
aposentados.

icipio, dos
uas autarquias e fundacées, e os

CAPITULO IV
DOS PRINCIPIOS

Art. 4° - Os recursos garantidores

integralizados do Regime Préprio de
Previdéncia Social tém a natureza de di

reito coletivo dos segurados.

§ 1° - O gozo individual pelo segurado, ou por seus beneficiarios, do direito de
que trata o caput fica condicionado a satisfacdo dos requisitos necessarios 3
percepcac dos beneficios estabelecidos nesta Lei e em legislacso supletiva.

§ 2° - O desligamento do segura
nao atribui direito de retirada d
Previdéncia Social.

do do Regime Proprio de Previdéncia Social
as contribuigées vertidas ao Regime Préprio de

Art. 5° - E vedado alterar o equilibrio atuarial do Regime Proprio de Previdéncia
Social mediante:
I - a criacao

Ou assuncao de beneficios sem o anterior ajuste do plano de
custeio;

SV ¥valTvA vavd
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

ADMINISTRANDOC COM ANVIOR

Il - a alteragdo do regime de pagamento de recursos garantidores por amortizar

e das contribuicdes ordinarias financeiramente exigiveis para o custeio do
plano de beneficio; ou

Il - a desafetacao, total ou parcial, dos recursos garantidores.

Art. 8° - E vedado o pagamento de beneficios mediante convénios ou
consorcios com outros entes da Federacao.
Paragrafo (nico - Os convénios celebrados antes da vigéncia da Lei Federal n°
9.717/98 deverao garantir integralmente o pagamento dos beneficios ja
concedidos, bem como daqueles cujos requisitos necessarios a sua concessio

foram implementados até 27 de novembro de 1998, sendo vedada 3 concessao
de novos beneficios a partir dessa data.

Art. 7° - Os percentuais de contribuicdo ordinaria seréo estabelecidos mediante

prévio estudo técnico-atuarial, consideradas as caracteristicas dos respectivos
segurados € beneficiarios.

§ 1° - Os percentuais de contribuicdo ordinaria dos segurados e beneficidrios

nao serao inferiores a da contribuigac dos servidores titulares de cargo efetivo
da Unido.

§ 2° - O percentual de contribuicdo ordinaria do Municipio ndo podera ser

inferior ao percentual da contribuic@o ordinaria dos segurados e beneficiarios
nem superior ao dobro deste percentual.

Art. 8° - Sera assegurado pleno acesso aos segurados e beneficigrios as
informagdes relativas a gestao do Regime Proprio de Previdéncia Social.

TITULO I
DA ORGANIZAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

. CAPITULO | .
DA CONSTITUICAO DA ENTIDADE DE PREVIDENCIA

Art. 9° - Fica constituido o Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores
de Alto Santo, doravante denominado IPASA, sob a forma de autarquia, com
personalidade juridica, patriménio e receitas proprios, gestdao administrativa e
financeira descentralizadas, para operar e administrar os planos de beneficios

e de custeio de que trata esta Lei, bem como os processos e procedimentos a
eles vinculados.

Art. 10 - Deverdo ser transferidos ao IPASA, apos a sua constituicao, todos os
bens e direitos indispensaveis a composicao das reservas técnicas necessarias

o VNISSY (S)V dvalTVA Vivd
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PREFEITURA BMUNICIPAL DE
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ao custeio, total ou parcial, dos planos de beneficios do Regime Proprio de
Previdéncia Social.

Art. 11 - E vedado a entidade de previdéncia de que trata este capitulo assumir
atribuicGes, responsabilidades e obrigacdes estranhas as suas finalidades.

Paragrafo Unico - Excepcionalmente, sem nenhum énus financeiro, mesmo de
custeio administrativo, o IPASA podera assumir a administragao do pagamento
de beneficios totais ou parciais devidos pelo Municipio aos segurados e

beneficiarios, bem assim a administracdo de beneficios de natureza
assistencial definidos em lei.

Art. 12 - O IPASA sera administrado por uma Diretoria Executiva, composta de
3 (trés) membros: Diretor-Presidente, Diretor Administrativo e Financeiro, e
Diretor Previdenciario.

§ 1° - Os membros seréo indicados e nomeados pelo Prefeito do Municipio,
sendo demissiveis ad nutum.

§ 2° - No minimo 01 (um) dos membros sera escolhido dentre os segurados e
beneficiarios vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social.

§ 3° - Todos os membros deverao ter, preferencialmente, formagao em nivel
superior.

§ 4° - Serd exigivel para a aprovagio de qualquer matéria submetida 3

deliberacao da Diretoria Executiva o voto favoravel de pelo menos 02 (dois) de
seus membros.

CAPITULO li
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Art. 13 - Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, érgéo
superior de deliberagao colegiada do Regime Proprio de Previdéncia Social,

que tera como membros, preferencialmente, pessoas com formagao em nivel
superior, sendo:

| — 3 (trés) representantes do Governo Municipal indicados, com seus
respectivos suplentes, pelo Prefeito do Municipio;

Il -3 (trés) representantes dos segurados e beneficiarios do Regime Proprio de
Previdéncia Social, sendo 2 (dois) representantes dos segurados em atividade
e 1 (um) representante dos aposentados e pensionistas, eleitos, com os
respectivos suplentes, entre seus pares, na forma do regulamento;
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§ 1° - Os membros do CMP serdo nomeados pelo Prefeito do Municipio, com
mandato de 2 (dois) anos, admitida a reconducao uma vez.

§ 2° - O CMP seréa presidido por membro eleito em votacao realizada entre
seus integrantes, que sera substituido, em suas auséncias e impedimentos, por
membro para tanto designado pelo Presidente, por periodo nao superior a 30
(trinta) dias consecutivos.

§ 3° - Os membros do CMP né&o s&o destituiveis ad nutum, somente podendo
ser afastados de seus cargos depois de condenados em processo
administrativo de responsabilidade instaurado pelo Prefeito do Municipio ou em
caso de vacancia, assim entendida a decorrente da auséncia nao justificada

em 03 (trés) reunides consecutivas ou em 4 (quatro) intercaladas num mesmo
ano.

§ 4° - Das reunides ordinarias e extraordinarias do CMP, que serédo publicas,
participara sem direito a voto o Diretor Presidente do IPASA.

§ 5% - O Regimento interno do CMP detalhara seu funcionamento, atribuicoes e
responsabilidades.

Art. 14 - Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia:

| — estabelecer diretrizes gerais e apreciar as decisdes de politicas aplicaveis
ao Regime Proprio de Previdéncia Social:

Il — apreciar e aprovar, observando a legislacdo de regéncia, as diretrizes e
regras relativas a aplicagéo dos recursos econdmico-financeiros do Regime

Proprio de Previdéncia Social, a politica de beneficios e a adequagéao entre os
planos de custeio e de beneficios;

[l - deliberar sobre a alienagéo ou gravame de bens integrantes do patrimdnio
imobiliario do IPASA;

IV — decidir sobre a aceitagdo de doactes e legados com encargos de que
resultem compromisso econdmico-financeiro para o IPASA, na forma da Lei:

V — definir as competéncias e atribuicdes da Diretoria Executiva da entidade de
previdéncia:

VI —acompanhar e avaliar a gestdo previdenciaria:

VI — apreciar e aprovar, anualmente, os planos e programas de beneficios e
custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social:
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VIl — apreciar e aprovar as propostas orcamentarias do Regime Préprio de
Previdencia Social;

IX — acompanhar e apreciar, mediante relatorios gerenciais por ele definidos, a
execucdo dos planos, programas e orcamentos do Regime Proprio de
Previdéncia Social;

X — acompanhar e fiscalizar a aplicagéo da legislagéo pertinente ao Regime
Préprio de Previdéncia Social;

Xl — apreciar a prestacdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de
Contas;

Xll — elaborar e aprovar seu regimento interno, da Entidade de Previdéncia, do
Conselho Fiscal e suas alteragées;

XIll — deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao
Regime Proéprio de Previdéncia Social.

§ 1° - As decistes proferidas pelo CMP deverao ser publicadas no Diario Oficial
do Municipio.

§ 2° - Os drgaos governamentais deverdo prestar toda e qualquer informagao
necessaria ao adequado cumprimento das competéncias do CMP, fornecendo,
sempre gue necessario, os estudos técnicos correspondentes,

Art. 15 - Para realizar satisfatoriamente suas atividades, o CMP pode solicitar,
a qualquer tempo, a custo do IPASA, a elaboragdo de estudos e diagnésticos
tecnicos relativos a aspectos atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais,
sempre que inerentes a assuntos de sua competéncia,

Art. 16 - Incumbira a administragao municipal proporcionar ac CMP os meios
necessarios ao exercicio de suas competéncias.

CAPITULO III
DO CONSELHO FISCAL

Art. 17 - O IPASA terd como Grgao responsavel por examinar a conformidade
dos atos dos seus diretores e demais prepostos em face dos correspondentes
deveres legais, regulamentares e estatutarios, subsidiando o Conselho
Municipal de Previdéncia, um Conselho Fiscal composto por:

| — 02 (dois) representantes do Governo Municipal indicados, com seus
respectivos suplentes, pelo Prefeito do Municipio: e
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Il — 02 (dois) representantes dos segurados e beneficiarios do Regime Proprio
de Previdéncia Social, sendo 01 (um) representante dos segurados em
atividade e 01 (um) representante dos aposentados e pensionistas, eleitos,
com seus representantes, entre seus pares, na forma do regulamento.

§ 1° - Os membros do Conselho Fiscal ndo séo destituiveis ad nutum, somente
podendo ser afastados em conformidade com o disposto no § 3° do art. 13.

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal serdo nomeados pelo Prefeito do
Municipio, com mandato de 02 (dois) anos, admitida a recondugao uma vez.

§ 3° - O Regimento Interno do Conselho Fiscal detathara seu funcionamento,
atribuicdes e responsabilidades.

Art. 18 - Compete ao Conselho Fiscal:

I — examinar e emitir parecer sobre o balango anual e as contas apuradas nos
balancetes;

Il — examinar, a qualquer tempo, livros e documentos do RPPS;
Il — lavrar, em livro de atas e pareceres, os resultados dos exames procedidos;

IV — fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais;

V — relatar ao CMP, as irregularidades eventualmente apuradas, sugerindo as
medidas que julgar necessarias:

VI — opinar sobre o relatério anual da administragao, fazendo constar do seu
parecer as informagoes complementares que julgar necessarias:

VIl — acompanhar e fiscalizar a aplicagéo da legislagéo pertinente ao Regime
Proprio de Previdéncia Social:

VIl — apreciar a prestagdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de
Contas;

IX — acompanhar a aplicagdo das reservas técnicas garantidoras dos
beneficios previstos em lei, notadamente no que concerne a liquidez e aos
limites maximos de concentragéo de recursos;

X — atender as consultas e solicitagdes que lhe forem submetidas pelo CMP e
pela Diretoria Executiva:
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Xl — examinar as prestagées de contas dos membros da Diretora Executiva do

1PASA,;

XIl - solicitar & administragdo do IPASA pessoal qualificado para assessorar,
secretariar e prestar o necessario apoio técnico ao Colegiado;

Xl — submeter ao CMP proposta de alteragéo no seu regimento.

TITULO It '
DOS REGIMES DE ATRIBUICAO DE BENEFICIOS

CAPITULO | '
DOS SEGURADOS E BENEFICIARIOS

Art. 19 - Sd@o segurados obrigatorios do Regime Proprio de Previdéncia Social
todos aqueles especificados no inciso XVI do art. 3°.

§ 1° - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado
em lei de livre nomeagao e exoneracgédo, bem como de outro cargo temporéario
ou de emprego publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° - O aposentado por qualquer regime de previdéncia gue exerca ou venha a

- exercer cargo em comissao, cargo temporario, emprego publico ou mandato

eletivo vincula-se, obrigatoriamente, ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 20 - Sao beneficidrios do Regime Préprio de Previdéncia Social, na
qualidade de dependentes dos segurados, exclusivamente-

| - 0 conjuge, a companheira, o companheiro e o filho, ou equiparado, nao
emancipado, menor de 21 (vinte e um) anos, ou invalido:

I - os pais; e

ll - 0 irm&o nado emancipado, de qualquer condigao, menor de 21 (vinte e umyj
anos ou invalido.

§ 1° - A existéncia de dependente de qualquer das classes indicadas em um

dos incisos deste artigo exclui do direito os indicados nos incisos
subseqiientes.

§ 2° - Equiparam-se a filho, mediante declaragdo escrita do segurado, o
enteado e o menor sob tutela, desde que comprovada a dependéncia

. econdmica e financeira na forma estabelecida no art. 22.
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§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser
casada, mantém unido estavel com o segurado, de acordo com a legislacdo em
vigor.

§ 4° - Presume-se a uniao estavel quando comprovada a existéncia de filhos
em comum e o esforgo reciproco para a formagao de entidade familiar.

§ 5° - A dependéncia econdmica e financeira das pessoas indicadas no inciso |
e presumida e a das demais deve ser comprovada, constituindo requisito para
a atribuigdo da qualidade de dependente e 0 gozo de beneficios.

CAPITULO It
DA INSCRIGCAO DO SEGURADO E DOS SEUS DEPENDENTES

Art. 21 - A filiagao do segurado ao Regime Préprio de Previdéncia Social é
automatica a partir da posse em cargo efetivo da estrutura de érgdo ou
entidade do Municipio e de suas autarquias e fundagées, e a filiagao dos seus
dependentes seré feita mediante inscrigdo.

Art. 22 - Incumbe ao segurado, no momento em que ocorrer o fato que justifica
a pretensao, inscrever seus dependentes mediante o fornecimento dos dados e
copias de documentos que comprovam a qualidade legal requerida.

§ 1° - Constituem documentos necessarios a inscricdo de dependente:

| - conjuge e filhos: certidoes de casamento e de nascimento:

Il - companheira ou companheiro: documento de identidade e certidao de
casamento com averbacdo da separagéo judicial ou divércio, quando um dos
companheiros, ou ambos, ja tiver sido casado, ou de ébito, se for o caso;

Il - enteado: certiddo de nascimento do dependente e da certiddo de
casamento do segurado ou de provas da unido estavel entre o segurado e o (a)

genitor {a) desse enteado;

IV - equiparado a filho: documento de outorga de tutela ao segurado e certidao
de nascimento do dependente;

V - pais: certidao de nascimento do segurado e documentos de identidade de
seus progenitores; e

VI - irmao: certiddo de nascimento.

§ 2° - Devera ser apresentada declaragdo de ndo emancipagao, pelo segurado,
no ato de inscricdo de dependente menor de 21 (vinte e um) anos.
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§ 3° - Para comprovacédo do vinculo e da dependéncia econdmica, conforme o
caso, deverao ser apresentados, no minimo de 3 (trés), os seguintes
documentos:

| - certidao de nascimento de filho havido em comum:;

Il - certidao de casamento religioso;

Il - declaragdo do imposto de renda do segurado, em que conste o interessado
como seu dependente;

IV - disposi¢des testamentarias;

V - anotagao constante na Carteira Profissional e/ou na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, feita pelo 6rgdo competente;

VI - declaragdo especifica feita perante tabelido:
VII - prova de mesmo domicilio;

VIl - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou
comunhao nos atos da vida civil;

IX - procuraca@o ou fianga reciprocamente outorgada:
X - conta bancaria conjunta;

X| - registro em associagdo de qualquer natureza, em que conste o interessado
como dependente do segurado;

XIl - anotagao constante de ficha ou livro de registro de segurados;

Xlll - apélice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e
a pessoa interessada como sua beneficiaria;

XIV - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica, em gue conste
o segurado como responsavel;

XV - escritura de compra e venda de imével pelo segurado em nome do
dependente;

XVI - declaragdo de ndo emancipago do dependente menor de 21 (vinte e um)
anos; ou
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XVII - quaisquer outros que possam levar a convicg@o do fato a comprovar.

§ 4° - Qualquer fato superveniente a filiagao do segurado, que implique
exclusao ou inclusédo de dependente, devera ser comunicado de imediato ao

IPASA, mediante requerimento escrito, acompanhado dos documentos
exigiveis em cada caso.

§ §° - O segurado casado n&o podera realizar a inscricdo de companheiro ou
companheira, enquanto mantiver convivéncia com o cbnjuge ou nao

caracterizar a ocorréncia de fato que possa ensejar sua separagao judicial ou
divorcio.

§ 6° - Somente serd exigida a certidao judicial de adocao quando esta for
anterior a 14 de outubro de 1990, data do inicio de vigéncia da Lei Federal n°
8.069, de 1990.

§ 7° - No caso de dependente invalido, para fins de INscricéo e concessio de

beneficio, a invalidez sera comprovada mediante laudo meédico-pericial a cargo
do IPASA.

§ 8° - Os dependentes excluidos desta qualidade em razao de lei terdo suas
inscrigbes tornadas automaticamente ineficazes.

Art. 23 - Ocorrendo o falecimento do segurado, sem que tenha sido feita a

inscrigéo de dependente, cabe a este promoveé-la, por si ou por representantes,
para recebimento de parcelas futuras.

Art. 24 - Os pais ou irmaos deverao, para fins de percepcao de beneficios,

comprovar a inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante declaragéo
firmada perante o IPASA.

CAPITULO Il
DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO OU DEPENDENTE

Art. 25 - Perde a qualidade de segurado o titular de cargo efetivo que tiver
cessado, voluntaria ou normativamente, seu vinculo juridico a este titulo com o
Municipio, suas autarquias e fundacées.

Paragrafo Unico - A perda da condigao de segurado por exoneracao, demissao

ou cassacao de aposentadoria implica o automatico cancelamento da inscricdo
de seus dependentes.

Art. 26 - A perda da qualidade de dependente, para os fins do Regime Préprio
de Previdéncia Social, ocorre:
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| - para o conjuge:

a) pela separagéo judicial ou divéreio, enquanto nao lhe for assegurada a
prestacado de alimentos;

b) pela anulacéo judicial do casamento;

¢) pelo abandono do lar, reconhecido por sentenga judicial transitada em
julgado;

d) pelo 6bito; ou
e) por sentenca transitada em julgado.

Il - para o companheiro ou companheira, pela cessagao da uniao estavel com o
segurado, quando néo Ihe for assegurada a prestacao de alimentos;

HI - para o filho e o irmao, de qualquer condicéo, ao completarem 21 (vinte e
um) anos, salvo se invélidos, ou pela emancipacdo, ainda que invalidos,
exceto, neste caso, se a emancipacdo for decorrente de colagdo de grau
cientifico em curso de ensino superior; e

IV - para os dependentes em geral:
a) pela cessacio da invalidez: ou

b) pelo falecimento.

Paragrafo Gnico - A inscrigdo de dependente em classe preeminente a de outro

ja inscrito implica a submissao do gozo de beneficio por este a ordem
estabelecida nesta Lei.

Art. 27 - Permanece filiado ao Regime Proprio de Previdéncia Social, na
qualidade de segurado, o servidor ativo que estiver:

| — afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo efetivo sem
recebimento de subsidio ou remuneracdo, nas hipéteses e nos prazos para
afastamento ou licenciamento previstos em ler;

Il — cedido a 6rgdo ou entidade da administragdo direta ou indireta da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal e de municipios;

Il — durante o afastamento do cargo efetivo para exercicio de mandato eletivo.
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§ 1° - O servidor, na hipétese do inciso | deste artigo, podera promover o
recolhimento tempestivo das contribuicdes previdenciarias proprias e das
relativas ao orgéo ou entidade de vinculagéo, para cumprimento do disposto no
paragrafo tnico do art. 58.

§ 2° - Incumbe ao cessionario, na hipotese dos incisos Il e lll deste artigo,
promover o recolhimento das contribuigdes previdenciarias devidas
originariamente pelo cedente e o repasse desses valores ao Regime Préprio de
Previdéncia Social de origem do servidor cedido.

§ 3° - No termo ou ato de cesséo do servidor sera prevista a responsabilidade
do cessionario pelo desconto, recolhimento e repasse das contribuicoes
previdenciarias devidas pelo servidor cedido ao Regime Préprio de Previdéncia
Social de origem, conforme valores informados mensalmente pelo cedente.

§ 4° - O calculo das contribuigbes previdenciarias, nas hipoteses dos incisos l,
Il'e HI sera feito de acordo com a remuneragao de contribuicao correspondente
ao cargo de que o servidor é titular.

§ 5° - Nao serdo devidas contribuicées ao Regime Proprio de Previdéncia
Social em que o servidor cedido esteja em exercicio, nem ao Regime Geral de
Previdéncia Social, sobre as parcelas remuneratdrias complementares nag
correspondentes a remuneragéo do cargo efetivo pagas pelo ente cessionario.

§ 8° - No caso de atraso no recolhimento das contribuicdes previstas nos

paragrafos 1° e 2° deste artigo, aplica-se o disposto no paragrafo (inico do art.
97.

§ 7° - O segurado exercente de mandato de vereador que ocupe o cargo
efetivo e exerca concomitantemente o mandato, filia-se ao Regime Préprio de

Previdéncia Sccial, pelo cargo efetivo, e ao Regime Geral de Previdéncia
Social, pelo mandato eletivo.

Art. 28 - O servidor efetivo requisitado da Uni&o, de Estado, do Distrito Federal
ou de outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

CAPITULO IV
DOS BENEFICIOS

Art. 29 - O Regime Proprio de Previdéncia Social, no que concerne 3
concessao de beneficios aos seus segurados e beneficiarios, compreendera os
seguintes beneficios:

| - quanto ao segurado:
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a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

c) aposentadoria por tempo de contribuigéo;
d) aposentadoria por idade;

e) auxilio-doenca,

f) salario-familia;

g) salario-maternidade; e

Il - quanto ao dependente:

a) pensao por morte; e

b} auxilio-reclusao.

Segaoll
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 30 - A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando
ou ndo em gozo de auxilio-doenca, for considerado incapaz e insuscetivel de
reabilitagdo para o exercicio de atividade no 6rgéo ou entidade a que se
vincule, ensejando o pagamento de proventos a este titulo, enquanto o
segurado permanecer neste estado, sendo:

I -~ com proventos integrais, calculados conforme o art. 41 e seus paragrafos,
guando decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel; e

Il — com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, nos demais casos,
calculados conforme o art. 41 e seus paragrafos, ndo podendo ser inferiores a
05 % (cinco por cento) do resultado do calculo de que trata este inciso.

§ 1° - Considera-se acidente em servigo o ocorrido no exercicio do cargo, que
se relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicdes deste, provocando
lesdo corporal ou perturbag@o funcional que cause a perda ou reducao,
permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 2° - Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:
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I - 0 acidente ligado ao servico que, embora nio tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a reducédo ou perda da sua Capacidade para o
trabalho, ou produzido lesdo que exija atengédo médica para a sua recuperagao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horério do trabalho, em
conseqléncia de:

a) ato de agress3o, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servico;

¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razio: e

&) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes
de forca maior.

Il - a doenga proveniente de contaminagao acidental do segurado no exercicio
do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de
servico:

a) na execugao de ordem ou na realizagéo de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servico ao ente publico empregador
para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

C) em viagem a servigo, inclusive para estudo, quando financiada pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor capacitagdo da méo-de-obra,

independentemente do meio de locomocgao utilizado, ainda que em veiculo de
propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,

qualquer que seja o meio de locomogdo, inclusive veiculo de propriedade do
segurado.

§ 3° - Consideram-se doencas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se
refere o inciso | do caput, as seguintes: tuberculose ativa; hanseniase;
alienacao mental; neoplasia maligna; cegueira; paralisia irreversivel e
incapacitante; cardiopatia grave: doenga de Parkinson: espondiloartrose
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anquilosante; nefropatia grave; estado avangado da doenga de Paget (osteite
deformante); sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida - Aids;
contaminacdo por radiagdo, com base em conclusdo da medicina
especializada; e hepatopatia grave,

§ 4° - A aposentadoria por invalidez sera devida a contar da data do laudo
medico-pericial inicial, a cargo do IPASA, que concluir pela existéncia de
incapacidade total e definitiva para o trabatho.

§ 5° - A doenga ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao
Regime Proprio de Previdéncia Social n&o lhe conferira direito a aposentadoria

por invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressao
ou agravamento dessa doenga ou leséo.

§ 6° - Verificada a recuperacéo da capacidade de trabalho do aposentado por
invalidez, o beneficio cessara de imediato para o segurado que tiver direito a
retornar a atividade que desempenhava ao se aposentar, valendo como

documento, para tal fim, o certificado de capacidade laboral fornecido pelo
IPASA.

§ 7° - O segurado que retornar a atividade podera requerer, a qualquer tempo,
novo beneficio fendo, este, processamento normal.

Secao ll
Da Aposentadoria Compulsdria

Art. 31 - O segurado sera automaticamente aposentado aos 70 (setenta) anos

de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados na
forma do art. 41 e seus paragrafos.

Paragrafo Unico - A vigéncia da aposentadoria de que trata o caput dar-se-a a

partir do dia imediato aquele em que o segurado atingir a idade limite de
permanéncia no servico.

Secao Il
Da Aposentadoria por idade e Tempo de Contribuicio

Art. 32 - A aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, sera
devida ao segurado, com proventos calculados na forma do art. 41 e seus
paragrafos, desde que cumpridos os seguintes requisitos:

| —tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico;

It — tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a
aposentadoria; e
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Hl - 80 (sessenta) anos de idade e 35 (frinta e cinco) de contribuicao, se

homem, e 55 (cingiienta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribuicdo, se
mulher.

§ .1" - Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serado reduzidos em 5
(cinco) anos, em relagdo ao disposto no inciso Il do caput, para o professor
que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio de fungdes de

magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e médio, observado o
disposto no art. 70.

§ 2° - O segurado que opte por permanecer em atividade, tendo completado as
exigéncias para aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo de
que trata este artigo, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor

da sua contribuigdo previdenciaria até completar as exigéncias para a
aposentadoria compulséria.

Segao IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 33 - A aposentadoria voluntaria por idade sera devida ao segurado, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuigcao, calculados na forma do art.
41 e seus paragrafos, desde que cumpridos os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico;

Il - tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a
aposentadoria;e

[ll = 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de
idade, se mulher.

Secio V
Do Auxilio-Doenga

Art. 34 - O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar incapacitado para
a atividade de seu cargo por mais de 15 (quinze) dias consecutivos.

§ 1° - O auxilio-doenca consiste em renda mensal correspondente ao valor da
ultima remuneragdo do segurado no cargo efetivo, sobre ela incidindo o

percentual de contribuicdo ordinaria, sendo devido a contar do 16° (décimo
sexto) dia do afastamento a este titulo.

§ 2° - Nao sera devido auxilio-doenga ao segurado que se filiar ao Regime
Proprio de Previdéncia Social ja portador de doenca ou lesdo invocada como
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causa para a concessao do beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier
por motivo de progressao ou agravamento dessa doenca ou lesao.

§ 39 - Quando o segurado que exercer mais de uma atividade, decorrentes de
cargos acumulaveis na forma da Constituigdo Federal, se incapacitar
definitivamente para uma delas, deverd o auxilio-doenca ser mantido
indefinidamente, ndo cabendo sua transformagao em aposentadoria por
invalidez, enquanto essa incapacidade n&o se estender as demais atividades.

§ 4° - Na situagéo prevista no paragrafo anterior, o segurado somente podera
transferir-se das demais atividades que exerce apés o conhecimento da
pericia-médica.

§ 5° - Durante os primeiros 15 (quinze) dias consecutivos de afastamento da
atividade por motivo de doenca, incumbe ao Municipio, suas autarquias e
fundagbes o pagamento da remuneragdo integral ao segurado, sobre ela
incidindo o percentual de contribuicdo ordinaria.

§ 6° - Quando a incapacidade ultrapassar 15 (quinze) dias consecutivos, o
segurado sera encaminhado a pericia médica do IPASA.

§ 7° - Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenca dentro de 60
(sessenta) dias contados da cessagédo do beneficio anterior, 0 Municipio, suas
‘autarquias e fundagdes ficam desobrigados do pagamento relativo aos 15
(quinze) primeiros dias de afastamento, prorrogando-se o beneficio anterior e
descontando-se os dias trabalhados, se for o caso.

§ 8° - Se o segurado afastar-se do trabalho durante 15 (quinze) dias por motivo
de doenga, retornando a atividade no 16° (décimo sexto) dia, e se dela voltar a
se afastar dentro de 60 (sessenta) dias desse retorno, fara jus ao auxilio-
doenca a partir da data do novo afastamento.

§ 9° - Os afastamentos que ndc se enquadrarem no previsto no paragrafo
anterior serao custeados pelo 6rgdo ou entidade a que se vincule o segurado.

§ 10 - O IPASA devera processar de oficio o auxilio-doenga, quando tiver
ciéncia da incapacidade do segurado, sem que este tenha requerido o
beneficio.

§ 11 - O segurado em gozo de auxilio-doenga estd obrigado,
independentemente de sua idade e sob pena de suspens&o do beneficio, a
submeter-se a exame médico-pericial a cargo do IPASA, e a processo de
reabilitagéo profissional por ele prescrito, que sera custeado pelo Municipio,
exceto o cirdrgico e a transfus&o de sangue, que sao facultativos.
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§ 12 - O auxilio-doenca cessa pela recuperacao da capacidade para o trabalho
ou pela transformac&o em aposentadoria por invalidez.

§ 13 - O segurado em gozo de auxilio-doenga insuscetivel de recuperagao para
sua atividade habitual devera submeter-se a processo de reabilitaggo
profissional para exercicio de outra atividade, néo cessando o beneficio até que
seja dado como habilitado para o desempenho de nova atividade ou, quando
considerado nao recuperavel, aposentado por invalidez.

§ 1_4 - O auxilio-doenga sera pago pela Administragdo Publica Municipal,
efetivando-se a compensacio financeira quando do recolhimento das
contribui¢des previdenciarias ao IPASA.

Secido VI
Do Salario-Familia

Art. 35 - O salario-familia sera devido, mensalmente, aos segurados que
tenham remuneragéo, subsidio ou provento inferior ou igual a R$654,61
(seiscentos e cinglienta e quatro reais e sessenta e um centavos), na

proporgao do respectivo nimero de filhos ou equiparados, menores de 14
(quatorze) anos ou invalidos.

§ 1° - O limite de remuneracao ou subsidio dos segurados para concessio de
salario-familia sera corrigido nas mesmas datas e pelos mesmos indices

aplicados aos beneficios de salario-familia devido pelo Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 2° - Quando o pai e a mae forem segurados, ambos t&ém direito ao salario-
familia.

§ 3° - O pagamento do salario-familia sera devido a partir da data da
apresentacéo da certiddo de nascimento do filho ou da documentagao relativa
ao equiparado, estando condicionado a apresentacdo anual de atestado de
vacinacdo obrigatoria, até 6 (seis) anos de idade, e de comprovacao semestral

de frequéncia a escola do filho ou equiparado, a partir dos 7 (sete) anos de
idade, nas datas definidas pelo IPASA.

§ 4° - Nao e devido salario-familia no periodo entre a suspensao do beneficio
motivada pela falta de comprovacdo da freqiiéncia escolar e o seu
reativamento, salvo se provada a freqiiéncia escolar regular no periodo.

§ 5° - A invalidez do filho ou equiparado, maior de 14 (quatorze) anos de idade
deve ser verificada em exame médico-pericial a cargo do IPASA.
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§ 6° - Ocorrendo divércio, separagao judicial ou de fato dos pais, ou em caso
de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio poder, o salario-
familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do
menor ou a pessoa indicada em decis4o judicial especifica.

§ 7° - O direito ao salario-familia cessa automaticamente:
I - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do o6bito:

Il - quando o filho ou equiparado completar 14 (quatorze) anos de idade, salvo
se invalido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario; ou

il - pela recuperagéo da capacidade do fitho ou equiparado invéalido, a contar
do més seguinte ao da cessagdo da incapacidade.

§ 8° - Para efeito de concesséo e manutengéo do salério-familia, o segurado
deve firmar termo de responsabilidade em que se comprometa a comunicar ao
IPASA qualquer fato ou circunstancia que determine a perda do direito ao
beneficio, ficando sujeito, em caso do nao cumprimento, &s sancées penais e
administrativas conseqtientes.

§ 9° - A falta de comunicagdo oportuna de fato que implique cessagao do
salario-familia, bem como a pratica, pelo segurado, de fraude de qualquer
natureza para 0 seu recebimento, autoriza o IPASA a descontar dos
pagamentos de cotas devidas com relacdo a outros filhos ou, na falta delas,
dos vencimentos do segurado ou da renda mensal do seu beneficio, o valor
das cotas indevidamente recebidas, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

§ 10 - O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado, menor de 14
(quatorze) anos, ou invalido de qualquer idade equivale a:

| - R$22,34 (vinte e dois reais e trinta e quatro centavos) para o segurado com
remuneraggdo, subsidio ou provento mensal nao superior a R$435,56
(quatrocentos e trinta e cinco reais e cinqlenta e seis centavos);

It - R$15,74 (quinze reais e setenta e quatro centavos) para o segurado com
remuneracao, subsidio ou provento mensal superior a R$435,56 (quatrocentos
e trinta e cinco reais e cinquenta e seis centavos) e igual ou inferior a R$654,67
(seiscentos e cinqlienta e quatro reais e sessenta e sete centavos).

§ 11 - As cotas do salario-familia n@o serdo incorporadas, para qualquer efeito,
aos vencimentos ou ao beneficio.
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§ 12 - O valor da cota sera corrigido, nas mesmas datas e pelos mesmos

indices aplicados aos beneficios de salario-familia devido pelo Regime Geral
de Previdéncia Social.

§ 13 = As‘cotas do salario-familia serdo pagas pela Administragdo Publica
Municipal, juntamente com a remuneracdo mensal do segurado, efetivando-se

a compensacao financeira quando do recolhimento das contribuicdes
previdenciarias ao IPASA.

Secéao VI
Do Salario-Maternidade

Art. 36 - O salario-maternidade é devido a segurada durante 120 (cento e
vinte} dias, com inicio de até 28 (vinte e oito) dias antes do parto, podendo ser
prorrogado na forma prevista neste artigo.

§ 1° - O salario-maternidade consistira em renda correspondente ao valor da
ultima remunerag¢do da segurada no cargo efetivo, sobre ela incidindo o
percentual de contribuicado ordinaria.

§ 2° - Para fins de concessdo de salario-maternidade, considera-se parto o
evento ocorrido a partir da 23° semana (6° més) de gestacao, inclusive em
caso de natimorto.

§ 3° - Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao
parto podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante exame médico-
pericial a cargo do IPASA.

§ 4° - O salario-maternidade sera devido em caso de aborto ndo criminoso,
comprovado mediante atestado médico, por um periodo de duas semanas.

§ 5° - Sera devido, juntamente com a Ultima parcela do salario-maternidade
paga em cada exercicio, o abono anual correspondente ao beneficio,
proporcional ao seu periodo de duragéo.

§ 6° - Sera concedido salario-maternidade a segurada que adotar ou obtiver
guarda, para fins de adogéo de crianga com idade:

| — até 1 (um) ano completo, por 120 (cento e vinte) dias;

Il — a partir de 1 (um) ano até 4 (quatro) anos completos, por 60 (sessenta)
dias; ou

Il — a partir de 4 (quatro) anos até completar 8 (oito) anos, por 30 (trinta) dias.
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§ 6° - Ocorrendo divorcio, separacao judicial ou de fato dos pais, ou em caso
de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio poder, o salario-
familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do
menor ou a pessoa indicada em decisdo judicial especifica,

§ 7°- O direito ao salario-familia cessa automaticamente:

I - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do &bito;

I - quando o filho ou equiparado completar 14 (quatorze) anos de idade, salvo
se invalido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario; ou

Il - pela recuperagédo da capacidade do filho ou equiparado invalido, a contar
do més seguinte ao da cessacao da incapacidade.

§ 8° - Para efeito de concesséo e manutengao do salério-familia, o segurado
deve firmar termo de responsabilidade em que se comprometa a comunicar ao
IPASA qualquer fato ou circunstancia que determine a perda do direito ao

beneficio, ficando sujeito, em caso do nio cumprimento, as sancées penais e
administrativas consequentes.

§ 9° - A falta de comunicagéo oportuna de fato que implique cessacao do
salario-familia, bem como a pratica, pelo segurado, de fraude de qualquer
hatureza para o seu recebimento, autoriza o IPASA a descontar dos
pagamentos de cotas devidas com relagéo a outros filhos ou, na falta delas,
dos vencimentos do segurado ou da renda mensal do seu beneficio, o valor
das cotas indevidamente recebidas, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis,

§ 10 - O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado, menor de 14
(quatorze) anos, ou invalide de qualquer idade equivale a:

| - R$22,34 (vinte e dois reais e trinta e quatro centavos) para o segurado com
remuneragao, subsidio ou provento mensal ndo superior a R$435,56
(quatrocentos e trinta e cinco reais e cinguienta e seis centavos);

Il - R$15,74 (quinze reais e setenta e quatro centavos) para o segurado com
remuneracgao, subsidio ou provento mensal superior a R$435 56 (quatrocentos
e trinta e cinco reais e cinqlienta e seis centavos) e igual ou inferior a R$654 .67
(seiscentos e cinquenta e quatro reais e sessenta e sete centavos).

§ 11 - As cotas do saldrio-familia ndo serdo incorporadas, para qualquer efeito,
aos vencimentos ou ao beneficio.
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§ 12 - O valor da cota sera corri
indices aplicados aos beneficios d
de Previdéncia Social.

gido, nas mesmas datas e pelos mesmos
€ salario-familia devido pelo Regime Geral

§ 13 - As cotas do salario-familia sers
Municipal, juntamente com a remunera
a compensacao financeira quando
previdenciarias ao IPASA.

O pagas pela Administragdo Publica
¢do mensal do segurado, efetivando-se
do recolhimento das contribuicoes

Secao VI
Do Salario-Maternidade

Art. 36 - O salario-maternidade é devido a se
vinte) dias, com inicio de até 28 (vinte e oito)
prorrogado na forma prevista neste artigo.

gurada durante 120 (cento e
dias antes do parto, podendo ser

§ 1° - O salario-maternidade consistira em renda correspondente ao valor da
ultima remuneragdo da segurada no cargo efetivo, sobre ela incidindo o
percentual de contribuicdo ordinaria.

§ 2° - Para fins de concessio de salario-maternidade, considera-se parto o

evento ocorrido a partir da 23° semana (6° més) de gestacdo, inclusive em
caso de natimorto.

§ 3° - Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao
parto podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante exame médico-
pericial a cargo do IPASA.

§ 4° - O salério-maternidade sera devido em caso de aborto n&o criminoso,
comprovado mediante atestado médico, por um periodo de duas semanas.

§ 5° - Sera devido, juntamente com a tltima parcela do salario-maternidade
paga em cada exercicio, o abono anual correspondente ao beneficio,
proporcional ao seu periodo de duragao.

§ 6° - Sera concedido salario-maternidade a segurada que adotar ou obtiver
guarda, para fins de adogao de crianga com idade:

I - até 1 (um) ano completo, por 120 (cento e vinte) dias;

Il — a partir de 1 (um) ano até 4 (quatro) anos completos, por 60 (sessenta)
dias; ou

Il - a partir de 4 (quatro) anos até completar 8 (oito) anos, por 30 (trinta) dias.
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§ 7° - O salario-maternidade é devido & segurada independentemente de a

mae bioldgica ter recebido o mesmo beneficio quando do nascimento da
crianga.

§ 8° - Quando houver adogao ou guarda judicial para adogéo de mais de uma

crianga, é devido um Unico saldrio-maternidade relativo a crianga de menor
idade.

§ 9° - O salério-maternidade ndo ¢ devido quando o termo de guarda nao

contiver a observagao de que & para fins de adog&@o ou s6 contiver 0 nome do
conjuge ou companheiro.

§ 10 - Para fins de concess&o do saldrio-maternidade nos casos de adogao ou
guarda, € indispensavel que o nome da segurada adotante ou guardia conste
na nova certiddo de nascimento da crianga ou o termo de guarda, sendo que,
neste Gltimo, devera constar que trata-se de guarda para fins de adocéo.

§ 11 -Compete ao servico médico do IPASA ou a profissional por ele

credenciado fornecer os atestados médicos necessarios para o gozo de
saldrio-maternidade.

§ 12 - Quando o parto ocorrer sem acompanhamento medico, o atestado sera
fornecido por pericia médica a cargo do IPASA.

§ 13 - No caso de acumulacéo permitida de cargos ou empregos, a segurada
fara jus ao salario-maternidade relativo a cada cargo ou emprego.

§ 14 - Nos meses de inicio e término do salario-maternidade da segurada, o
salario-maternidade sera proporcional aos dias de afastamento do trabalho.

§ 15 - O saldrio-maternidade ndo pode ser acumulado com beneficio por
incapacidade.

§ 16 - Quando ocorrer incapacidade em concomiténcia com o periodo de
pagamento do salario-maternidade, o beneficio por incapacidade, conforme o
caso, devera ser suspenso enquanto perdurar o referido pagamento, ou tera
sua data de inicio adiada para o primeiro dia seguinte ao término do periodo de
120 (cento e vinte) dias.

§ 17 - A beneficidria aposentada que retornar a atividade fara jus ao
recebimento de salario-maternidade, na forma do disposto nesta Secao.

§ 18 - O salario-maternidade sera pago pela Administragao Publica Municipal,
efetivando-se a compensacado financeira quando do recolhimento das
contribuigdes previdenciarias ao IPASA.
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Secao Vil
Da Pensao por Norte

Art. 37 - A pens&o por morte serd devida ao conjunto dos dependentes do
seggradq que falecer, aposentado ou ndo, a contar da data do ébito ou da
decisao judicial no caso de morte presumida, comprovada a permanente
dependéncia econémica e financeira, quando exigida.

§ 1° - A pensdo por morte sera igual ao valor da totalidade dos proventos
percebidos pelo segurado na data anterior & do 6bito ou, ao valor da totalidade
da remuneragéo percebida pelo segurado no cargo efetivo na data anterior a
do obito, caso em atividade, em ambos os casos até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social,
acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite.

§ 2° A_ concessao da pensao por morte ndo serd protelada pela falta de
habilitacao de outro possivel dependente, e qualquer inscrigdo ou habilitagdo

posterior que implique excluséo ou inclusdo de dependente so produzira efeito
a contar da data da inscrigdo ou habilitacao.

§ 3"_ - O cdnjuge ausente somente fara jus ao beneficio a partir da data de sua
habilitagdo e mediante prova de dependéncia econémica, nao excluindo do
direito o companheiro ou a companhaira.

§ 4° - Desde que recebam pensao de alimentos, concorrerao em igualdade de
condigbes com os dependentes referidos nesta Lei:

f—o conjuge separado judicialmente ou de fato;

[l — 0 ex-companheiro ou ex-companheira.

§ 5° - A penséo por morte, havendo pluralidade de pensionistas, sera rateada
entre todos, em partes iguais.

§ 6° - Reverterad proporcionalmente em favor dos demais a parte daquele cujo
direito a pensao cessar.

§ 7° - A parte individual da pensao extingue-se:
| — pela morte do pensionista;

If — para o filho e o irméao, de qualquer condigdo, ao completarem 21 (vinte e
um) anos, salvo se invalidos, ou pela emancipagdo, ainda que invalidos,
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exceto, neste caso, se a emancipagao for decorrente de colacdo de grau
cientifico em curso superior;

Ill — para o pensionista invalido, pela cessacao da invalidez.

§ 8° - Extingue-se a pensdo, quando extinta a parte devida ao udltimo
pensionista.

§ 9° - Declarada judicialmente a morte presumida do segurado, sera concedida
pensdo provisoria aos seus dependentes.

§ 10 - Mediante prova do desaparecimento do segurado em conseqiiéncia de
acidente, desastre ou catastrofe, seus dependentes fardo jus a pensao
provisdria, independentemente da declaragédo judicial de que trata o paragrafo
anterior.

§ 11 - Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da penséo
cessara imediatamente, ficando os dependentes desobrigados da reposicao
dos valores recebidos, exceto em caso de ma-fé.

§ 12 - N&o fara jus a pensédo o dependente condenado pela pratica de crime
doloso de que tenha resultado a morte do segurado.

§ 13 - O dependente menor de idade que se invalidar antes de completar 21
(vinte e um) anos devera ser submetido a exame meédico-pericial a cargo do
IPASA, nao se extinguindo a respectiva cota se confirmada a invalidez.

Secdo IX
Do Auxilio-Reclusio

Art. 38 - O auxilio-recluséo sera devido, nas mesmas condi¢des da penséo por
morte, aos dependentes do segurado recolhido a prisdo que ndo receber
remuneragdo ou subsidio nem estiver em gozo de auxilio-doenga ou
-aposentadoria, desde que a sua Ultima remuneragao tenha sido inferior ou igual
a R$654,67 (seiscentos e cinqlenta e quatro reais e sessenta e sete centavos),
e correspondera a ultima remuneracao do segurado no cargo efetivo, sobre ela
incidindo o percentual de contribuic&o ordinaria.

§ 1° - O limite de remuneragao dos segurados para concessao de auxilio-
reclusdo sera corrigido, nas mesmas datas e pelos mesmos indices aplicados
ao beneficio de auxilio-reclusao devido pelo Regime Geral de Previdéncia
Social.

§ 2° - O pedido de auxilio-reclusdo deve ser instruido com certidao do efetivo
recolhimento do segurado a prisdo, firmada pela autoridade competente,
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acompanhada de declaragdo do ndo pagamento do subsidio ou da
remuneracgao ao segurado pelos cofres ptiblicos, em razéo da prisao.

§ 3° - Aplicam-se ao auxilio-reclus&o as normas referentes & pensao por morte,
sendo necessaria, no caso de qualificacdo de dependentes apds a priséo,
reclus@o ou detencdo do segurado, a preexisténcia da dependéncia econémica
e financeira.

§ 4° - O auxilio-recluséo serg devido a contar da data em que o segurado preso
deixar de perceber pelos cofres publicos.

§ §° - O auxilio-recluséo serd mantido enquanto o segurado permanecer preso,
detento ou recluso, exceto na hipotese de transito em julgado de condenagio
que implique a perda do cargo publico.

§ 6° - O beneficiario devera apresentar trimestralmente atestado de que o
segurado continua preso, detido ou recluso, firmado pela autoridade
competente.

§ 7° - No caso de fuga, o beneficio sera suspenso, somente sendo
restabelecido se houver recaptura do segurado, a partir da data em que esta
ocorrer, desde que esteja ainda mantida a qualidade de segurado.

§ 8° - Falecendo o segurado preso, detido ou recluso, o auxilio-reclusao que
estiver sendo pago sera automaticamente convertido em pensao por morte.

§ 9° - E vedada a concessao do auxilio-reclusio apds a soltura do segurado.

Secao X
Do Abono Anual

Art. 39 - Sera devido abono anual ao segurado, ou ao beneficiario, quando for o
caso, que, durante o ano, recebeu auxilic-doenga, aposentadoria, pensao por
morte, auxilio-reclus@o ou salario-maternidade, observado o disposto no § 5°
do art. 36.

Paragrafo unico - O abono anual sera calculado, no que couber, da mesma
forma que a gratificacao natalina dos servidores, tendo por base o valor da
renda mensal do beneficio do més de dezembro de cada ano, ou do més da
‘alta ou cessacado do beneficio.

CAPITULO V )
DA BASE DE CALCULO E DA ATUALIZAGAO

Seciéo |
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Da Base de Célculo
Art. 40 - Os beneficios terdo as seguintes bases de calculo:

| — aposentadoria: sera considerada a remuneragéo de contribuicdo, conforme
disposto no art. 89 e seu paragrafo (nico;

Il — auxilio-doenca, salario-familia, salario-maternidade e auxilio-reclus&o: sera
considerada a remuneracao do servidor no cargo efetivo; e

I — pensao por morte: sera igual ao valor da totalidade dos proventos
percebidos pelo segurado na data anterior & do obito ou, ao valor da
remuneragac percebida pelo segurado no cargo efetivo na data anterior a do
6bito, caso em atividade.

Paragrafo Gnico - Sujeitam-se ao que dispée o inciso | deste artigo as parcelas
de carater temporario ja incorporadas, na forma da legislacéo vigente, as
verbas que comporao os proventos de aposentadoria.

Art. 41 - Para o calculo dos proventos de aposentadoria, sera considerada a
media aritmetica simples das maiores remuneragdes, utilizadas como base
para as contribuicbes do segurado aos regimes de previdéncia a que esteve
vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da

contribuicdo, se posterior aquela competéncia, observado o disposto no
paragrafo Ginico do art. 89,

§ 1° - As remuneragdes consideradas no célculo do valor inicial dos proventos
terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variacdo
intfegral do indice fixado para a atualizagdo dos salarios-de-contribuicao
considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

§ 2° - Nas competéncias a partir de jutho de 1994 em que nao tenha havido
contribuicdo para Regime Proprio a base de calculo dos proventos sera a
remuneracgdo do segurado no cargo efetivo.

§ 3° - Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo, ndo poderao ser:

| — inferiores ao valor do salario-minimo;

Il — superiores ao limite méaximo do salario-de-contribuicio, quanto aos meses
em que o segurado esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social.
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§ 4° - As maiores remuneragoes de que trata o caput serdo definidas depois da
aplicagéo dos fatores de atualizagéo e da observancia, més a més, dos limites
estabelecidos no § 3° deste artigo.

§ 5° - Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do
segurado por auséncia de vinculagao a regime previdenciario, esse periodo
sera desprezado do calculo de que trata este artigo.

§ 6° - Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicao,
sera utilizada fragao cujo numerador sera o total desse tempo e o denominador
sera 35 anos para os homens e 30 anos para as mulheres, ndo se aplicando a
reducao de que trata o § 1° do art. 32.

§ 7° - A fragao de que trata o paragrafo anterior sera aplicada sobre o valor dos
proventos calculados conforme este artigo, observando-se previamente a
aplicacao dos limites estabelecidos no art. 64

Secgao |l
Da Atualizagao

Art. 42 - Os proventos de aposentadoria e as pensdes serdo reajustados, para
preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, na mesma data em que se
der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, de
acordo com a variagéo integral do Indice Nacional de Precos ao Consumidor —
INPC calculado pelo IBGE).

TITULO IV i
DAS REGRAS DE TRANSICAO

" CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PARA OS SERVIDORES INATIVOS E PENSIONISTAS
EM GOZO DE BENEFICIO EM 31/12/2003

Art. 43 - Os servidores inativos e pensionistas do Municipio, incluidas suas
autarquias e fundag¢des, em gozo de beneficio em 31 de dezembro de 2003,
data de vigéncia da Emenda Constitucional n® 41, participarao do custeio do
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio, com percentual de
contribuicao igual ao estabelecido para os servidores publicos titulares de
cargos efetivos.

§ 1° - A contribuicao previdenciaria a que se refere o caput incidira sobre a
parcela dos proventos e das pensdes que supere o limite maximo estabelecido
para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.
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§ 2° - Quando o aposentado ou o beneficiario, na forma da lei, for portador de
doenga incapacitante, a contribuigdo previdenciaria a que se refere o caput
incidira sobre a parcela dos proventos e das pensdes que supere o dobro do
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

§ 3° - Os proventos de aposentadoria e as pensdes dos dependentes, de que
trata o caput, serao revistos na mesma propor¢ao € na mesma data, sempre
que se modificar a remuneragio dos segurados em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos segurados em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformagao ou reclassificagéo do cargo ou funcdo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concess&o da pensao.

i CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PARA QUEM CUMPRIU OS REQUISITOS PARA A
CONCESSAO DOS BENEFICIOS DE APOSENTADORIA E PENSAO POR
MORTE ATE 31/12/2003

Art. 44 - Os proventos de aposentadoria e as pensdes de que trata este
Capitulo serdo revistos na mesma proporgao e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragdo dos segurados em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidas aos segurados em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformacgéo ou reclassificagéo do cargo ou fungéo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concesséo da penséo.

Art. 45 - O segurado de que trata este Capitulo que opte por permanecer em
atividade tendo completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria e que
conte com, no minimo, 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, ou
30 (trinta) anos de contribuigdo, se homem, fard jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicao previdenciaria ate
completar as exigéncias para a aposentadoria compulséria.

Secgao |
Das Disposigdes Para Quem Cumpriu os Requisitos Para a Concessao
dos Beneficios de Aposentadoria e Penséao por Morte, de que Trata Esta
Secgdo, até 16/12/1998

Art, 46 - E assegurada a concesséo, a qualquer tempo, de:

| - aposentadoria aos segurados referidos no inciso XVI do art. 3°, que até 16
de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n® 20,
cumpriram todos os requisitos para a obtengéo desse beneficio, com base nos
requisitos da legislagao vigente & época da elegibilidade;
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Il - pensdo aos dependentes do segurado falecido até 16 de dezembro de
1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n°® 20, com base nos
requisitos da legislagao vigente a época.

Paragrafo Unico - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos
segurados referidos no inciso | deste artigo, em termos integrais ou
proporcionais ao tempo de servico ja exercido até 16 de dezembro de 1998,
data de vigéncia da Emenda Constitucional n® 20, bem como as pensées de
que trata o inciso Il deste artigo, seréo calculados de acordo com a legislacgo
em vigor & época em que foram atendidas as prescricoes nela estabelecidas
para a concessao destes beneficios.

Secdo ll
Das Disposicoes Para Quem Ingressou no Servigo Piiblico Como Titular
de Cargo Efetivo até 16/12/1998 e Cumpriu os Requisitos Para a
Concessao dos Beneficios de Aposentadoria, de Que Trata Esta Segio,
até 31/12/2003

Art. 47 - E assegurada a concessao de aposentadoria voluntaria com proventos
integrais acs segurados referidos no inciso XVI do art. 3° que ingressaram
regularmente em cargo efetivo na administracéo publica, direta, autarquica e
fundacional até 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n® 20, e que até 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da
Emenda Constitucional n® 41, tenham cumulativamente:

| — 53 (cinglienta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta e oito) anos
de idade, se mulher;

It = & (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

[{l — contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, & soma de:
a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicao equivalente a 20% (vinte por cento) do
tempo que em 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n° 20, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea
anterior.

§ 1° - Os proventos de aposentadoria corresponderao a totalidade da
remuneragdo de contribuicdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria.
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§ 2° - O servidor de que trata este artigo, desde que atendido o disposto em

seus inc_isos I e ll, podera aposentar-se com proventos proporcionais ao tempo
de contribuicado, quando atendidas as seguintes condigdes:

| - contar tempo de contribuigéo igual, no minimo, & soma de:
a) 30 (trinta) anos, se homem, e 25 (vinte e cinco) anos, se mulher: e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 40% (quarenta por cento)
do tempo que em 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda

Constitucional n° 20, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea
anterior; e

Il — os proventos da aposentadoria proporcional serdo equivalentes a 70 %
(setenta por cento) do valor maximo que o servidor poderia obter de acordo
com o caput, acrescido de 5% (cinco por cento) por ano de contribuigao que

supere a soma a que se refere o inciso anterior, até o limite de 100% (cem por
cento).

§ - 3° O professor, servidor do Municipio, que até 16 de dezembro de 1988,
data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 20, tenha ingressado,
regularmente, em cargo efetivo de magistério, e que opte por aposentar-se na
forma do disposto no caput, tera o tempo de servigo exercido até 16 de
dezembro de 1998, contado com o acréscimo de 17% (dezessete por cento),
se homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério,
observado o disposte no art. 60.

Secdo lll
Das Disposiges Para Quem Ingressou no Servigco Publico Como Titular
de Cargo Efetivo até 31/12/2003 e Cumpriu os Requisitos Para a
Concessdo dos Beneficios de Aposentadoria e Pensio Por Morte, de que
Trata Esta Secao, até 31/12/2003

Art. 48 - E assegurada a concess&o, a qualquer tempo, de:

| - aposentadoria voluntaria aos segurados referidos no inciso XVI do art. 3
que ingressaram regularmente em cargo efetivo na administracdo publica
direta, autarquica e fundacional até 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia
da Emenda Constitucional n°® 41, e que até 31/12/2003 cumpriram o tempo
minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico e 5 (cinco)
anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria:

a) por tempo de contribuigdo: aos 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e
cinco) de contribui¢ao, se homem, e 55 (cingilenta e cinco) anos de idade e 30
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(trinta) de contribuicao, se mulher, com proventos integrais, que
corresponderéo a totalidade da remunerac@o de contribuicdo do servidor no
cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

b) por idade: aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60

(sessenta) anos de idade, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo.

Il -~ pensdo aos dependentes do segurado falecido até 31 de dezembro de
2003, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 41, com base nos
requisitos da legislagado vigente a época.

§ 1° - Os requisitos de idade e de tempo de contribuiczo serdo reduzidos em 5
(cinco) anos, em relagao ao disposto na alinea a do inciso | deste artigo, para o
professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio nas
fungdes de magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e médio,
observado o disposto no art. 70.

§ 2° - Os proventos de pensédo referidos no inciso 1l deste artigo
corresponderao a totalidade dos proventos do servidor falecido ou ao valor dos

proventos a que teria direito o servidor em atividade na data de seu
falecimento.

) CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES PARA QUEM NAO CUMPRIU OS REQUISITOS PARA A
CONCESSAO DOS BENEFICIOS DE APOSENTADORIA E PENSAO POR
MORTE ATE 31/12/2003

Secao |
Das Disposi¢cdes Para Quem Ingressou no Servigo Pablico Como Titular
de Cargo Efetivo até 16/12/1998 e Ndo Cumpriu os Requisitos de
Elegibilidade de que Tratam os Artigos 46, 47 ¢ 48

Art. 49 - Ressalvado o direito de opgdo & aposentadoria pelas normas
estabelecidas no art. 32, ou pelas regras do art. 50 ou pelas regras do art. 51, é
assegurado, a partir de 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n°® 41, o direito & aposentadoria voluntaria com proventos
calculados na forma do art. 41 e seus paragrafos, aquele que ingressou
regularmente em cargo efetivo na administracéo publica, direta, autarquica e
fundacional até 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n® 20, e que n&o cumpriu os requisitos de elegibilidade de que
tratam os artigos 46, 47 e 48 quando o servidor, cumulativamente:
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| — tiver 53 (cingilenta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta e oito)
anos de idade, se mulher;

Il — tiver 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria; e

Il — contar tempo de contribui¢ao igual, no minimo, a soma de:
a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinia) anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuigéo equivalente a 20% (vinte por cento) do
tempo que em 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n° 20, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea
anterior.

§ 1° - O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput tera seus proventos de inatividade reduzidos
para cada ano antecipado em relagédo aos limites de idade de 60 (sessenta)
anos para os homens e 55 (cinglienta e cinco) anos para as mulheres, € no
caso de servidor professor, 55 (cinqlienta e cinco) ancs para os homens e 50
(cinglienta) anos para as mulheres, na seguinte proporgao:

| — 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento), para aquele que completar
as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de
2005;

Il — 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° - O professor, servidor do Municipio, que até 16 de dezembro de 1998,
data de vigéncia da Emenda Constitucional n® 20, tenha ingressado,
regularmente, em cargo efetivo de magistério, e que opte por aposentar-se na
forma do disposto no caput, terd o tempo de servico exercido até 16 de
dezembro de 1998, contado com o acréscimo de 17% (dezessete por cento),
se homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério,
observado o disposto no art. 70.

§ 3° - O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as exigéncias
para aposentadoria voluntaria ali estabelecidas, e que opte por permanecer em
atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ac valor da sua
contribuigdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria
compulsdria.
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§ 4° - As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo € assegurado o

reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carater permanente, o
valor real, na forma do art. 42.

Secao ll
Das Disposi¢des Para Quem Ingressou no Servigo Publico até 16/12/1998
e Nao Cumpriu os Requisitos de Elegibilidade de que Tratam os Artigos
46,47 e 48

Art. 50 - Ressalvado o direito de opgao a aposentadoria pelas normas
estabelecidas no art. 32, pelas regras do art. 49, ou pelas regras do art. 51, é
assegurado, a partir de 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n® 41, o direito & aposentadoria voluntaria com proventos
integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneragao do servidor no
cargo efetivo em que se der a aposentadoria, aquele que ingressou no servico
publico at¢ 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n® 20, e que ndo cumpriu os requisitos de elegibilidade de que

tratam os artigos 46, 47 e 48, desde que preencha, cumulativamente, as
seguintes condicdes:

I — 35 (trinta e cinco) anos de contribuig&o, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribuicao, se mulher;

II - 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servigo publico, 15 (quinze)
anos de carreira e 5 (cinco) anos no cargo em que se der a aposentadoria;

Il - idade minima resultante da redugao de 1 (um) ano de idade, relativamente
aos limites de 60 (sessenta) anos para os homens e 55 (cinglienta e cinco)

anos para as mulheres, para cada ano de contribuigéo que exceder a condigdo
prevista no inciso | deste artigo.

Paragrafo Unico - Os proventos de aposentadoria e as pensbes dos
dependentes, de que trata o caput, seréo revistos na mesma proporgao e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos servidores em
atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos servidores
em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacéo ou

reclassificagéo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que
serviu de referéncia para a concesséo da pensao.

Segao il
Das Disposigdes Para Quem Ingressou no Servigo Publico Até 31/12/2003
e Nao Cumpriu os Requisitos de Elegibilidade de Que Tratam os Artigos
46, 47 ¢ 48

Prefeitura Municipal de Alto Santo
Rua Cel. Simplicio Bezerra, 198 - CEP 62.970-000 — Fone: (88) 3429-2080
CNPJ: 07.891.666/0001-26 - Insc. Estadual: 06.920.179-0

o ISSV (S)V ¥VAITVA Ydvd
A0424065£229332. 0910 O VHISN| 3 Iq-Aohe0801eInteusse jopeplfes//sdiy 3SSIOVSIVLIOIA (S)VHNLYNISSY (S
j1730{60339902'8'271177:90:zz ¥202/S0/02 - OLNINIDSYN Od YHd3Z3g NOLYIM3T - 3D1-0 ewals|s ojad ajuswiellbiq opeulssy



FREFEITURA MUNMICIPAL DE

ALTO SANTO

ADMINISTRANDO COM AVOR

Art. 51 - Ressalvado o direito de op¢ao a aposentadoria pelas normas
estabelecidas no art. 32, pelas regras do art. 49, ou pelas regras do art. 50, é
assegurado, a partir de 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n® 41, o direito a aposentadoria voluntaria com proventos
integrais, que corresponderdo & totalidade da remuneragao do servidor no
cargo efetivo em que se der a aposentadoria, aquele que ingressou no servico
publico até 31 de dezembro de 2003 e que nao cumpriu 0s requisitos de

elegibilidade de que tratam os artigos 46, 47 e 48, desde que preencha,
cumulativamente, as seguintes condicoes:

I - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinqiienta e cinco) anos de
idade, se mulher;

Il — 36 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30

(trinta) anos de
contribuicéo, se mulher:

Il = 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV — 10 (dez) anos de carreirae 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em
que se der a aposentadoria.

§ 1° - Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo serao reduzidos em 5
(cinco) anos, em relagdo ao disposto nos incisos | e Il do caput,
respectivamente, para o professor que comprove exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fungées de magistéric na educagio infantil e no ensino
fundamental e médio, observado o disposto no art. 70.
§ 2° - Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo
revistos na mesma proporgéo € na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragao dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos
aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacéo
ou reclassificagdo do cargo ou fungao em que se deu a aposentadoria.

) TITULO V )
DAS DISPOSICOES DIVERSAS SOBRE 0OS BENEFICIOS

. CAPITULO1 i
DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUICAQ

Art. 52 - O segurado tera direito de computar, para fins de concesso dos
beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social, o tempo de contribuicao
ao Regime Geral de Previdéncia Social e aos regimes proprios de previdéncia

social municipal, estadual, do Distrito Federal e da Unio, prestado sob a égide
de qualquer regime juridico.
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Art. 53 - O tempo de contribuigdo sera contado de acordo com a legislagao
pertinente, observadas as seguintes normas:

[ - ndo sera admitida a conta

gem em dobro ou em outras condigbes especiais
ou ficticias; e

It - & vedada a contagem de tempo de contribuigcgo no Servigo publico com o de
contribuicdo na atividade privada, quando concomitantes.

Paragrafo tinico - O tempo de servico ¢
data de vigéncia da Emenda Constitucio
contribuigao.

umprido até 16 de dezembro de 1998,
nal n® 20, sera contado como tempo de

Art. 54 - A certidao de tempo de contribuigao, para fins de averba
em outros regimes de previdéncia, somente sera
comprovagao da quitagdo de todos os valores de
parcelamentos de débito.

¢éao do tempo
expedida pelo IPASA apos a
vidos, inclusive de eventuais

Paragrafo dnico - O setor competente do
levantamento do tempo de contribui¢do para o s
assentamentos internos ou, quando for o caso,
Carteira Profissional e/ou na Carteira de Trabalh
outros meios de prova admitidos em direito.

IPASA deverd promover o
istema municipal, a vista dos
das anotacées funcionais na
0 e Previdéncia Social, ou de

Art. 55 - O tempo de contribuicéo para outros regimes de previdéncia pode ser
provado com certidao fornecida:

| - pelo setor competente da administracdo federal, estadual, do Distrito Federal
e municipal, suas autarquias e fundagdes, relativamente ao tempo de
contribuicdo para o respectivo regime proprio de previdéncia, devidamente

confirmada por certiddo do respectivo Tribunal de Contas, quando for o caso;
ou

Il - pelo setor competente do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS,

relativamente ao tempo de contribuigao para o Regime Geral de Previdéncia
Social.

Paragrafo tnico - O setor competente do orgao federal, estadual, do Distrito
Federal, municipal ou do INSS devera realizar o levantamento do tempo de

contribuicdo para o respectivo regime de previdéncia, a vista dos
assentamentos funcionais. '

Art. 56 - A certiddo de tempo de contribuicdo de que trata o art. 54 e o0 art. 55
devera ser emitida, sem rasuras, constando obrigatoriamente:
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| - érgao expedidor:
Il - nome do segurado e seu nimero de matricula;

1l - periodo de contribuicao, de data a data, compreendido na certidao;

IV - fonte de informacéo;

V - discriminagao da freqiéncia durante o periodo abrangido pela certidao,

indicadas as varias alteragoes, tais como faltas, licencas, suspensées e outras
ocorréncias;

Vi - soma do tempo liquido;

VIl - declaragdo expressa do servidor responsavel pela certidéo, indicando o
tempo liquido de efetiva contribuicdo em dias ou anos, meses e dias;

VIl - assinatura do responsavel pela certidao, visada pelo dirigente do 6érgao
expedidor;

IX - indicacao da lei que assegura aos servidores da Unido, do Estado, do
Distrito Federal, do Municipio ou dos trabalhadores vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, aposentadorias por invalidez, idade, tempo de
contribui¢édo e compulséria, e pensao por morte, com aproveitamento de tempo

de contribuicdo prestado em atividade vinculada ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

Paragrafo Unico - A certiddo de tempo de contribuicéo devera ser expedida em
duas vias, das quais a primeira sera fornecida ao interessado, mediante recibo

passado na segunda via, implicando sua concordancia quanto ao tempo
certificado.

Art. 57 - A comprovagéo das remuneragées de contribuigdo a serem utilizadas
no calculo dos proventos de aposentadoria de gue frata o art. 41 e seus
paragrafos, sera efetuada mediante documento fornecido pelos drgaos e
entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve
vinculado, ou, na falta daquele, por outro documento publico, sendo passiveis
de confirmacéo as informagdes fornecidas.

Art. 58 - Considera-se tempo de contribuigdo o contado de data a data, desde o
inicio do exercicio de cargo efetivo até a data do requerimento de
aposentadoria ou do desligamento, conforme o caso, descontados os periodos

legalmente estabelecidos como de interrupcao de exercicio e de desligamento
da atividade.
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Paragrafo unico - O servidor afastado ou licenciado do cargo efetivo sem
_recebimento de remuneragéo de que trata o art. 27, inciso |, somente contara o
respectivo tempo de afastamento ou licenciamento, para fins de aposentadoria,
mediante o recolhimento mensal das contribuicées previdenciarias proprias e
das relativas ao 6rgao ou entidade de vinculagao.

Art. 59 - A prova de tempo de contribuico, ou de servigo, quando for o caso,
sera feita mediante documentos que comprovem o exercicio de atividade nos
periodos a serem contados, devendo esses documentos ser contemporaneos
aos fatos e mencionar as datas de inicio e término das referidas atividades.

§ 1° - A comprovagdo da condigdo de professor far-se-a mediante a
apresentacao:

| - do respectivo diploma registrado nos 6rgdos competentes federais e
estaduais, ou de qualquer outro documento que comprove a habilitagdo para o
exercicio de magistério, na forma de lei especifica; e

I - dos registros em Carteira Profissional e/ou Carteira de Trabaltho e
Previdéncia Social, complementados, quando for o caso, por declaracao do
estabelecimento de ensino em que foi exercida a atividade, sempre que
necessaria essa informacéao para efeito e caracterizagdo do efetivo exercicio da
fungédo de magistério.

§ 2° - E vedada a conversio de quaisquer bénus referentes a tempo de servigo
de magistério, exercido em qualquer época, em tempo de servico comum.

Art. 60 - Nao sera admitida prova exclusivamente testemunhal para efeito de
comprovagdo de tempo de contribuigao, ou de servigo, quando for o caso,
salvo na ocorréncia de motivo de forga maior ou caso fortuito, observado o
disposto nesta Lei.

CAPITULO Il ,
DAS REGRAS GERAIS APLICAVEIS A CONCESSAO DOS BENEFICIOS

Art. 61 - A aposentadoria vigorard a partir da publicagdo do respectivo ato,
observado o disposto no § 4° do art. 30 e no paragrafo unico do art. 31, e a
penséao vigorara conforme disposto no art. 37.

Paragrafo Unico - Concedida a aposentadoria ou pensao, sera o ato publicado
e encaminhado a4 homologac¢ao do Tribunal de Contas.
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Art. 62 - E vedada a inclusdo no calculo dos proventos de aposentadoria e
pens&o, de parcela ndo incorporada a remuneragéo de contribuico.

Art. 83 - O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente
invalido deverdo, sob pena de suspensdo do recebimento do respectivo
beneficio, submeter-se anualmente a exame médico-pericial a cargo do IPASA.

Art. 64 - Os proventos de aposentadoria € as pensées, por ocasiao de sua
concessdo, nao poderao exceder a remuneragao ou o subsidio do respectivo
servidor, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessao da pensao, e nao poderdo ser inferiores ao valor
do salario-minimo, salvo em caso de divisdo entre aqueles que fizerem jus aos
beneficios de que trata este artigo.

Art. 85 - Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das
aposentadorias voluntarias, regra geral ou de transicdo, o tempo de efetivo
exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria devera ser cumprido no
cargo efetivo em que o servidor estiver em exercicio na data imediatamente
anterior & concessao do beneficio.

Art. 66 - A soma total dos proventos de aposentadoria, reserva remunerada ou
reforma, néo poderdo exceder o subsidio mensal recebido, em espécie, pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, inclusive quando decorrentes da
acumulagao de cargos ou empregos publicos, bem como de outras atividades
sujeitas a contribuicdo para o Regime Geral de Previdéncia Social, e ao
montante resultante da adigdo de proventos de inatividade com remuneracgao
de cargo acumulavel na forma prevista no art. 37, inciso XVI, da Constituigao
Federal e no art. 17, §§ 1° e 2° dos Atos das Disposicdes Constitucionais
Transitérias, cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagao e
exoneragéo, e de cargo eletivo.

Art. 67 - Salvo no caso de direito adquirido e no das aposentadorias
decorrentes de cargos acumulaveis na forma da Constituicao Federal, no é
permitido o recebimento conjunto, a custo do Regime Proprio de Previdéncia
Social ou do Tesouro Municipal, dos seguintes beneficios, inclusive quando
decorrentes de acidente de trabalho:

| - aposentadoria com auxilio-doenga;

Il - mais de uma aposentadoria;

Il - salario-maternidade com auxilio-doenga;

IV - mais de uma pensao deixada por conjuge;
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V - mais de uma pensao deixada por companheiro ou companheira: e

VI - mais de uma pensao deixada por conjuge e companheiro ou companheira.

Paragrafo Unico - No caso dos incisos IV, V e VI & facultado ao dependente
optar pela pensao mais vantajosa.
Art. 68 - O retorno do aposentado a atividade nao prejudica o recebimento de
sua aposentadoria, nos casos de cargos acumuléveis na forma da Constituicao
Federal, cargos eletivos, os cargos em comisséo declarados em lei de livre
nomeacao e exoneragdo e em atividades da iniciativa privada.

Paragrafo unico - As hipoteses de recebimento conjunto de aposentadoria

estabelecida no caput nao se aplicam aos casos de aposentadoria por
invalidez,

Art. 69 - A perda da qualidade de segurado n&o prejudica o direito a
aposentadoria quando tenham sido preenchidos todos os requisitos

necessarios a concessao do beneficio, segundo a legislagdo em vigor & época,
antes da perda da qualidade.

Paragrafo Gnico - Igualmente terdo direito a pensao por morte os dependentes

do segurado que falecer apés a perda dessa qualidade de segurado, verificada
a situacéo de elegibilidade descrita no caput.

Art. 70 - Para fins das reducdes dos requisitos de idade e tempo de
contribuicdo dos professores considera-se fung@o de magistério a atividade
docente exercida exclusivamente em sala de aula.

Art. 71 - O Regime Proprio de Previdéncia Social observara no que couber, aos
requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social.

CAPITULO Il .
'DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS AS PRESTAGOES DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 72 - Nenhum beneficio do Regime Proprio de Previdéncia Social podera
ser criado, majorado ou estendido, sem a correspondente fonte de custeio total.

Art. 73 - O IPASA pode descontar da renda mensal do segurado aposentado e
do beneficiario:

| - contribuicbes devidas ao Regime Proprio de Previdéncia Social;
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Il - pagamentos de beneficios além do devido, observado o disposto nesta Lei;

Il - imposto de renda ha fonte:

IV - pensao de alimentos decorrentes de sentenca judicial: e

V - mensalidades de associagdes e demais entidades de aposentados
legalmente reconhecidas, desde que autorizadas.

Paragrafo tnico - O desconto a que se refere o inciso V do caput dependera da
conveniéncia administrativa do setor de beneficios do IPASA.

Art. 74 - A restituicao de importancia recebida indevidamen
beneficiario do Regime Préprio de Previdéncia Social, nos
de dolo, fraude ou ma-fe, devera ser feita de uma s
atualizada, na forma do paragrafo Gnico do art. 97,
aplicagéo de quaisquer apenamentos previstos em lei.

te por segurado ou
Ccasos comprovados
6 vez, devidamente
independentemente da

§ 1° - Caso o débito seja originario de erro do IPASA, o segurado ou
beneficiario, usufruindo de beneficio regularmente concedido, podera devolver
o valor de forma parcelada, monetariamente atualizado, devendo cada parcela
corresponder a no maximo trinta por centoe do valor do beneficio concedido, e
ser descontado em nimero de meses necessarios a liquidag&o do débito.

§ 2° - No caso de revisdo de beneficios de que resultar valor superior ao que
vinha sendo pago, em razao de erro do IPASA, o valor resultante da diferenca
verificada entre o pago e o devido sera objeto de atualizagao.

§ 3° - Seré fornecido ao segurado ou beneficiario demonstrativo minucioso das
importancias pagas, discriminando-se o valor da mensalidade, as diferencas
eventualmente pagas, o periodo a que se referem e os descontos efetuados.

Art. 75 - O beneficio sera pago diretamente ao segurado ou beneficiario, salvo
em caso de auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomocgao,
quando sera pago a procurador, cujo mandato n3o tera prazo superior a doze

meses, podendo ser renovado ou revalidado pelos setores de beneficios do
IPASA.

Paragrafo Unico - O procurador do segurado ou beneficiario, outorgado por
instrumento  publico, devera firmar, perante o IPASA, termo de
responsabilidade mediante o qual se comprometa a comunicar qualquer evento

que possa retirar eficacia da procuragao, principaimente o ébito do outorgante,
sob pena de incorrer nas sangdes criminais cabiveis.
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Art. 76 - O IPASA apenas podera negar-se a aceitar procuragao quando se
manifestar indicio de inidoneidade do documento ou do mandatério, sem
prejuizo, no entanto, das providéncias que se fizerem necessarias.

Art. 77 - Somente sera aceita a constituigdo de procurador com mais de uma
procuragdo, ou procuracdes coletivas, nos casos de representantes
credenciados de leprosarios, sanatérios, asilos e outros estabelecimentos

congéneres, nos casos de parentes de primeiro grau, ou, em outros casos, a
critério do {PASA.

Art. 78 - O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz
sera pago, na auséncia de determinagao judicial especifica, ao cdnjuge, pai,
mae, tutor ou curador, conforme o caso.

Paragrafo Unico - Na auséncia do conjuge, pai, mae, tutor ou curador, tratados
no caput, por periodo ndo superior a 6 (seis) meses, o pagamento sera
efetuado a herdeiro necessario, mediante termo de compromisso firmado no
ato do recebimento.

Art. 79 - O valor ndo recebido em vida pelo segurado somente sera pago aos
seus dependentes habilitados a pensao por morte ou, na falta deles, aos seus

sucessores na forma da lei civil, independentemente de inventario ou
arrolamento.

Art. 80 - Os beneficios poderao ser pagos mediante depdsito em conta corrente
ou gqualquer outra forma de pagamento definida pelo IPASA.

Art. 81 - Os exames meédicos para concessdo e manutencdo de beneficios
devem ser preferencialmente atribuidos a médicos especializados em pericia

para verificacdo de incapacidade, credenciados ou do quadro préprio do
IPASA.

Art. 82 - Fica o IPASA obrigado a emitir e a enviar aos segurados aposentados
e aos beneficiarios, aviso de concessdo de beneficio, além da meméria de
calculo do valor dos beneficios concedidos.

Art. 83 - O primeiro pagamento da renda mensal do beneficio sera efetuado em
até 45 (quarenta e cinco) dias apds a data da apresentagéo, pelo segurado ou
beneficiario, da documentagao necessaria a sua concessao.

Paragrafo unico - O prazo fixado no caput fica prejudicado nos casos de
justificagdo administrativa ou outras providéncias a cargo do segurado ou
beneficiario, que demandem a sua dilataga@o, iniciando-se essa contagem a
partir da data da conclusdo das mesmas.
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Art. 84 - O pagamento das parcelas relativas a beneficios efetuados com atraso
por responsabilidade do IPASA sera atualizado, na forma do art. 42, no perfodo
compreendido entre 0 més em que deveria ter sido pago e 0 més do efetivo
pagamentio.

Art. 85 - A apresentagdo de documentagdo incompleta nao pode constituir
motivo de recusa de requerimento de beneficio, ficando a analise do processo,

bem como o inicio da contagem do prazo de que trata o art. 83, na
dependéncia do cumprimento de exigéncia.

Art. 86 - O IPASA mantera programa permanente de revisao da concessio e
da manutengdo dos beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social, a fim
de apurar irregularidades e falhas eventualmente existentes.

§ 1° - Havendo indicio de irregularidade na concessio ou na manutencao de
beneficio, o IPASA notificara o segurado ou beneficiario para apresentar
defesa, provas ou documentos de que dispuser, no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 2° - A notificacdo a que se refere o paragrafo anterior far-se-a por via postal
com aviso de recebimento e, ndo comparecendo o segurado ou beneficiario
nem apresentando defesa, sera suspenso o beneficio, com notificagéo ao
segurado ou beneficiario por edital resumido publicado uma vez no orgao de
divulgacéo de atos oficiais do Municipio,

§ 3° - Decorrido o prazo concedido pela notificagéo postal ou pelo edital, sem
que tenha havido resposta, ou caso seja esta considerada pelo IPASA como
insuficiente ou improcedente a defesa apresentada, o beneficio sera
cancelado, dando-se conhecimento da decisdo ao segurado ou beneficiario.

TiTULO VI
DO CUSTEIO

Art. 87 - O plano de custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social sera
revisto anualmente, com base em critérios e estudos atuariais que objetivem o
seu equilibrio financeiro e atuarial.

Paragrafo Unico - A avaliagéo atuarial do Regime Préprio devera ser realizada
por profissional ou empresa de atuaria, regularmente inscritos no Instituto
Brasileiro de Atuaria.

Art. 88 - O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal proposta para a
revisdo da aliquota de contribuicdo que trata os artigos 90, 91 e 92, com o
objetivo de adequa-la a percentual que assegure o equilibrio atuarial e
financeiro do Regime Préprio de Previdéncia Social, quando o estudo atuarial
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anual aprovado pelo Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, de que trata o
art. 13, indicar a necessidade de revisdo da aliquota.

) CAPITULO UNICO
DAS CONTRIBUICOES DOS SEGURADOS, DO MUNICIPIO E DE SUAS
ENTIDADES

Segéao |
Da Remuneracgao de Contribuigao

Art@- Considera-se remuneragéo de contribui¢ao a parcela da remuneracao,
do subsidio ou do provento recebido pelo segurado ou beneficiario, ai
considerado o abono anual, sobre a qual incide o percentual de contribuicao
ordinaria para o plano de custeio, assim entendido o vencimento do cargo
efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei
e dos adicionais de carater individual, exceto:
a) as diarias de viagem;
b) aajuda de custo em razédo de mudanca de sede;
¢) aindenizagao de transporte;
d) o salario-familia;
e) o auxilio-alimentagao;
f) o auxilio-creche;
g) o abono de permanéncia;
h) as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de
trabalho;
i) a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em
comiss&o ou de fungao de confianga; e
j) outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei;

Paragrafo Unico - Podera integrar a remuneragéo de contribuicao a parcela
percebida pelo segurado em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de
cargo em comissdo ou fungao de confianga, mediante opgao por ele exercida,
para efeito de célculo de beneficio a ser concedido com fundamento nos
artigos 30, 31, 32, 33 e 49, respeitada, em qualquer hipdtese, a limitagdo
estabelecida no art. 64.

Secao Il
Das Contribui¢cbées

Art. 90 - A aliquota de contribuigéo dos segurados em atividade para o custeio
do Regime Préprio de Previdéncia Social correspondera a 11% (onze por
cento) incidentes sobre a remuneragéo de contribuicao de que trata o art. 89 e
seu paragrafo unico, a ser descontada e recolhida pelo érgéo ou entidade a
que se vincule o servidor, inclusive em caso de cess#o, hipétese em que o
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respectivo termo deverd estabelecer o regime de transferéncia dos valores de
responsabilidade do servidor e do 6rgéo ou entidade cessionaria.

Paragrafo tnico - As contribuicbes dos segurados em atividade s&@o devidas
mesmo que se encontrem sob o regime de disponibilidade ou gozo de
beneficios,

Art. 91 - Incidira contribui¢éo sobre os proventos de aposentadorias e pensées
concedidas pelo Regime Préprio de Previdéncia Social, com percentual igual
ao estabelecido para os segurados em atividade, de 11% (onze por cento)
sobre a parcela dos proventos de aposentadorias e pensdes que supere o
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

Paragrafo unico - Quando o aposentado ou o beneficiario, na forma da lei, for
portador de doenga incapacitante, a contribuicdo prevista no caput incidira
apenas sobre as parcelas de proventos de aposentadoria e de pensao que
superem o dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 92 - A aliquota de contribuigdo do Municipio, de suas autarquias e
fundagbes correspondera a 21% (vinte e um por cento) da totalidade da
remuneragao de contribuigdo dos segurados em atividade.

Paragrafo Unico - A aliquota de contribuigao do Municipio e de suas autarquias
e fundagdes, para cobertura do custo suplementar, correspondera a 21% (vinte
e um por cento) da fotalidade da remuneragao de contribuigdo dos segurados
em atividade, admitidos até a data de vigéncia desta Lei.

Art. 93 - Fica criado o Fundo Previdenciario Capitalizado, de natureza contabil
e carater permanente para custear na forma legal, as despesas previdenciarias
relativas aos segurados admitidos a partir da data de vigéncia desta Lei.

Paragrafo unico - O Fundo Previdenciario Capitalizado sera constituido pelas
seguintes receitas:

| — contribuigdo prevista no art. 90, no tocante aos segurados em atividade
referidos no caput do presente artigo;

Il — contribuigdo prevista no art. 91 e no seu paragrafo Unico, no tocante aos
aposentados e pensionistas do grupo de segurados de que trata o caput do
presente artigo;
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Il — contribuicdo do Municipio, suas autarquias e fundagées, prevista no art.
92, no tocante aos segurados em atividade referidos no caput do presente
artigo;

IV — de créditos oriundos da compensagéo previdenciaria de gque trata a Lei
Federal n° 9.796, de 05 de maio de 1999, no tocante aos segurados referidos
no caput do presente artigo;

V — contribui¢coes ou aportes extraordinarios, se apurada a necessidade por
avaliagao atuarial.

Art. 94 - Fica criado o Fundo Previdenciario Financeiro, de natureza contabil e
carater temporario, para custear, paralelamente aos recursos orcamentarios e
as respectivas contribuigdes do Municipio, suas autarquias e fundacgdes, dos
segurados e dos beneficiarios, as despesas previdenciarias relativas aos
segurados admitidos até a data de vigéncia desta Lei.

Paragrafo Unico - O Fundo Previdenciario Financeiro seré constituido pelas
seguintes receitas:

| — contribui¢éo prevista no art. 90, no tocante aos segurados em atividade
referidos no caput do presente artigo;

It — contribuigdo prevista no art. 91 e no seu paragrafo tnico, no tocante aos
aposentados e pensionistas do grupo de segurados de que trata o caput do
presente artigo;

Il - contribuicdo do Municipio, suas autarquias e fundagées, prevista no art. 92
no tocante aos segurados em atividade referidos no caput do presente artigo:

IV — de créditos oriundos da compensacgao previdenciaria de que trata a Lei
Federal n° 9.796, de 05 de maio de 1999, no tocante aos segurados referidos
no caput do presente artigo;

V — do produto da alienagdo de bens e direitos do Regime Préprio de
Previdéncia Social;

VI — do produto da alienacédo de bens e direitos do Municipio transferido ao
Regime Préprio de Previdéncia Social;

VIl — de doacgdes e legados;

VIll - de superavits obtidos pelo Regime Préprio de Previdéncia Social,
obedecidas as normas da legislacéo federal regente;
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IX — contribuigdo do Municipio e de suas autarquias e fundagdes, prevista no

paragrafo unico do art. 92, no tocante aos segurados em atividade referidos no
caput do presente artigo.

Art. 85 - Quando as despesas previdencidrias, do grupo de segurados
admitidos até a data de publicagéo desta Lei, for superior a arrecadacao das
suas contribui¢des previstas nos artigos 90 e 91 e das contribuicdes previstas

no art. 82 sera assim efetivada a necessaria integralizagéo da folha liquida de
beneficios do grupoe em questao:

I — 60% (cinquenta por cento) da complementacéo da despesa sera oriunda
dos valores acumulados no Fundo Previdenciario Financeiro;

It = 80% (cinqtienta por cento) da complementacao da despesa sera oriunda de
recursos orcamentarios, estabelecidos na forma legal instituida para o

procedimento orgamentario, observada a previsio de despesa apurada em
avaliacao atuarial.

Paragrafo Unico - Quando os recursos do Fundo Previdenciario Financeiro
tiverem sido totalmente utilizados, o Municipio, suas autarquias e fundagdes
assumirao a integralidade da folha liquida de beneficios, observada a previsio
orgamentaria de despesa apurada em avaliagdo atuarial.

Art. 96 - A excegfio do disposto no inciso VIl do art 94 & vedada a
transferéncia de recursos entre o Fundo Previdenciario Financeiro e o Fundo
Previdenciario Capitalizado.

Art. 97 - A responsabilidade pelo recolhimento e repasse das contribui¢cdes dos
segurados em atividade e do Municipio, de suas autarquias e fundagoes ao
IPASA sera do dirigente maximo do 6rgéo ou entidade em que o segurado
-estiver vinculado e devera ocorrer até o dia 10 (dez) do més subsequente ao
da competéncia.

Paragrafo Gnico - Em caso de mora no recolhimento ou no repasse das
contribuicGes devidas pelos segurados ou pelo Municipio, suas autarquias e
fundagGes, ao IPASA, incidirdo juros, multas e atualizagbes sobre o valor
originaimente devido, calculado sob 0 mesmo regime aplicavel as hipdteses de
nao pagamento de tributos municipais.

Secao Il
Dos Recursos Garantidores

Art, 98 - As contribui¢Ges previdenciarias dos segurados, do Municipio, de suas
autarquias e fundagGes, bem como os demais recursos vinculados ao Regime
Préprio de Previdéncia Social somente poderdo ser utilizados para o
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pagamento dos beneficios previstos nesta Lei, ressalvadas as despesas
administrativas de que trata o art. 99.

§ 1° - As contribuicbes e os recursos de que trata o caput serao depositados
em conta distinta da conta do Tesouro Municipal.

§ 2° - As receitas do Fundo Previdenciario Capitalizado de que trata o art. 93

ser@o depositadas em conta distinta das receitas do Fundo Previdenciario
Financeiro, de que trata o art. 94.

§ 3% - As aplicagées financeiras dos recursos de que trata o caput atenderao as
resolugbes do Conselho Monetario Nacional.

Secgao IV
Das Despesas Administrativas

Art. 99 - O valor anual da taxa de administracdo para manutengado do Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio correspondera a 2% (dois por
cento) do valor total da remuneracéao, proventos e pensées dos segurados e
beneficiarios vinculados, com base no exercicio anterior.

Paragrafo Gnico - Eventuais sobras do valor referido no caput constituirao
reservas, Cujos recursos somente serao utilizados para os fins a que se destina
a taxa de administragdo, sendo que o montante das reservas nio podera

ultrapassar a totalidade das efetivas despesas administrativas do exercicio
anterior.

Segao V
Dos Registros Financeiro e Contabil

Art. 100 - O Regime Proprio de Previdéncia Social observara as normas de
contabilidade fixadas pelo 6rgéo competente da Unido.

§ 1° - A escrituragédo contabil do Regime Proprio de Previdéncia Social devera
ser distinta da mantida pelo Tesouro Municipal.

§ 2° - A escrituracdo contabil do Fundo Previdenciario Capitalizado, de que
trata o art. 93, sera distinta do Fundo Previdenciario Financeiro, de que trata o
art. 94.

Art. 101 - O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social:

| — Demonstrativo de Receitas e Despesas do Regime Préprio de Previdéncia
Social;
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Il — Comprovante mensal do repasse ao Regime Praprio de Previdéncia Social

das contribuicdes a seu cargo e dos valores retidos dos segurados e
beneficiarios;

Il — Demonstrativo Financeiro relativo as aplicagbes do Regime Proprio de
Previdéncia Social; e

IV — Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo Atuarial - DRAA.
Paragrafo Unico - Os documentos previstos nos incisos |, Il e Il| deste artigo,

serdao encaminhados até trinta dias apds o encerramento de cada bimestre do

ano civilt & o documento previsto no inciso 1V, até o dia 31 de jultho de cada
exercicio.

Art. 102 - O Municipio mantera registro individualizado dos segurados do
Regime Proprio de Previdéncia Social, em que contera:

[ — nome;

{1 — matricula;

Il — remuneracgé&o de contribuicdo més a més;

IV — valores mensais e acumulados da contribuicéo do segurado; e

V — valores mensais e acumulados da contribuicdo do Municipio referente ao
segurado.

§ 1° - O segurado sera cientificado das informagdes constantes do seu registro
individualizado, mediante exirato anual de prestagio de contas.

§ 2° - Os valores constantes do registro cadastral individualizado serdo
consolidados para fins contabeis.

_TiTuLovin
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

CAP{TULO UNICO
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS

- Art. 103 - Fica o Poder Executivo autorizado a vincular, em cada exercicio,
parcela da reparticdo do produto de que trata o art. 159, |, “b”, da Constituicéo
Federal, necessaria a garantir o pagamento das contribuicbes consideradas
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tecnicamente devidas, podendo para tal fim formalizar os instrumentos
necessarios a efetividade da mencionada garantia.

Art. 104 - O Municipio respondera subsidiariamente pelo pagamento das
aposentadorias e pensdes concedidas na forma desta Lei, na hipotese de
extingao, insolvéncia ou eventuais insuficiéncias financeiras do Regime Préprio
de Previdéncia Social do Municipio.

Art. 105 - O pagamento do abono de permanéncia de que trata o § 2° do art.
32, 0 art. 45 e 0 § 3° art. 49 é de responsabilidade do Municipio, de suas
autarquias e fundagdes, e sera devido a partir do cumprimento dos requisitos
para obtengdo do beneficio mediante opgao expressa do segurado pela
permanéncia em atividade.

Art. 106 - As concessGes do beneficio de pensdo por morte ocorridas a partir
de 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da EC n° 41, até 19 de fevereiro
de 2004, data anterior a vigéncia da MP n° 167, transformada na Lei n° 10.887,
de 18 de junho de 2004, observardo os critérios da legislacdo municipal
vigentes neste pericdo.

Art. 107 - As aposentadorias concedidas a partir de 31 de dezembro de 2003,
data de vigéncia da EC n° 41, até 19 de fevereiro de 2004, data anterior a
vigéncia da MP n° 167, transformada na Lei n® 10.887, de 18 de junho de 2004,
observaréo os critérios de calculo vigentes na EC n° 20, de 15 de dezembro de
1998.

Art. 108 - Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter
sido pagas, toda e qualquer acdo do beneficiario para haver prestacoes
vencidas ou quaisquer restituicdes ou diferencas pelo IPASA, salvo o direito
dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Cédigo Civil.

Art. 109 - Ate que possam ser regularmente exigidas as contribuicdes de que
tratam os artigos 90, 91 e 92 permanecem devidas as aliquotas previdenciarias
estabelecidas pela Lei n° 405/2003, de 14 de novembro de 2003, respeitado o
prazo de 90 (noventa) dias, estabelecido no § 6° do art. 195 da Constituicao
Federal.

Art. 110 - O CMP e o Conselho Fiscal, instituidos pelos artigos 13 e 17,
respectivamente, deverdo ser instalados no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados da publicagéo desta Lei.

Art. 111 - O Regime Proprio de Previdéncia Social somente podera ser extinto
através de Lei Complementar.
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Art. 112 - Os recursos oriundos das contribuigbes previdenciarias dos
segurados, do Municipio, de suas autarquias e fundagbes, bem como os
demais recursos vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social poderéo
ser administrados financeiramente por até 03 (trés) instituicdes financeiras
oficiais, sempre objetivando maximizar a rentabilidade dos recursos.

Art. 113 — Os recursos de que trata o artigo anterior, somente poderao ser
utilizados para lastrear a concessdo de beneficios previstos na presente lei,
nao podendo, de forma alguma, ter destinagdo diversa, seja a titulo de
utilizagéo por parte do Municipio, suas autarquias, funda¢ées efou dos
servidores contribuintes.

Art. 114 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a baixar
normas para a plena execugio da presente Lei.

Art. 115 - Esta Lei entra em vigor 90 (noventa) dias apods a data de sua
publicagao.

Art. 116 - Fica revogada a Lei n° 405/2003, de 14 de novembro de 2003 e
demais disposigdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO, aos 04 (quatro) dias
do més de abril de 2007.

LA, g g P
A@Wumo '
/ EFEITO AL
i/?."’
/ /

/
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L1 0" 055572010 de 03 de setembro de 2010,

ALTERA A LEI N° 450/07 QUE INSTITUIU
O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE ALTO
SANTO E DA QUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO SANTO

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 19 O artigo 92 da Lei Municipal n ® 450/2007, de 04 de abril de 2007, que
instituiu o Regime Proprio de Previdencia Social de Alto Santo passa a vigorar com a
seguinte redagio:

“Art. Y2 4 aliguota de contribuicdo do Municipio, de suas autarquias e

Jundagioes corvesponderd a 15,24% (quinze vivgula vime ¢ quatro por
cento) da totalidade da remuneragdo de contribuicdo dos segurados
en atividade.

§ 19 As aliquotas de responsabilidade do Municipio, previstas no art.
92 poderdo ser revisias por Ato do Poder Executivo condicionada a
reavaliagdo atuwarial anual

§ 2% As contribui¢oes previdencidrias previstas no caput deste artigo,
serd somada wme aliguota suplementar, segundo Estudo Atuaricl, de
custeio conforme tabela a seguir:

Cs
2010-2012 5,76%
2013-2018 7,89%
2017-2020  10.81%
2021-2024  14.82%
2025-2028  20.30%
2029-2022  27.82%
2033-2035  38,11%
2037-2043  50.00%

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Alto Santo, 03 de setemben de 2010,
. N\

L
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TEI N® 683/2016, de 14 de novembro de 2016.

AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
A PRATICAR TODOS OS ATOS NECESSARIOS PARA A
EXTINCAO DO REGIME DE PREVIDENCIA PROPRIA DOS
SERVIDORES DE ALTO SANTO, ESTADO DO CEARA — RPPS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

JOSE IRAN DA SILVA PAULINO, Prefeito de Alto Santo/CE, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Cdmara Municipal, aprovou e eu promulgo a

seguinte lei:

Art. 19 Fica autorizado o chefe do Poder Executivo municipal a praticar todos os atos,
inclusive parcelamentos de débitos, para a inclusdo do municipio de Alto Santo/CE no
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS (INSS).

Art. 22 Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo a direcionar as contribuicGes
previdencidrias dos servidores titulares de cargos efetivos para o Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS — INSS.

CAPITULO1
Dos beneficidrios
Segdo I — Dos Segurados

Art. 3° S50 segurados do RPPS em exting@o os servidores publicos titulares de cargo efetivo
dos 6rgdos dos Poderes Executivo e Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime
especial e fundagbes publicas que, até dia anterior a publicago desta Lei, enquadrarem-se
em uma das seguintes situacoes:

I. licenciado por motivo de doenga hd mais de 24 (vinte e quatro) meses ininterruptos e,
avaliado por junta médica oficial pelo Municipio, conclua-se por sua aposentadoria por
invalidez permanente;

I os j4 aposentados e pensionistas pelo antigo RPPS, agora em extingao; e
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IIL. 0s que tenham direito adquirido 4 aposentadoria na referida data.

§ 1° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissd@o declatado em lei de livre nomeagio e exoneragdo, bem como de outro cargo
temporario ou emprego ptblico, ainda que aposentado.

§ 2° Na hipdtese de acumulacdo remunerada autorizada por Lei, os servidores
mencionados neste artigo serdo segurados obrigatorios em relacdo a cada um dos cargos
ocupados.

§ 3% O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual, distrital
ou municipal realizard suas competentes contribuigdes ao RGPS, sendo-lhe assegurado a
continuidade do recebimento do beneficio de aposentadoria pelo RPPS em extingao.

§ 4 O servidor que tenha implementado os requisitos necessarios & concessio de
aposentadoria proporcional pelo RPPS até a data da lei de extingdo do regime,
permanecendo em atividade, vincula-se obrigatoriamente ao RGPS, sendo-lhe assegurado

o direito aos beneficios previdenciarios deste regime desde que cumpridas as condicdes
nele estabelecidas.

Art. 42 A perda da condicio de segurado do RPPS em extingdo ocorrera nas hipdteses de
morte, exoneragac ou demissio.

| Segdo II - Dos Dependentes

Art. 5% Sdo beneficidrios do RPPS em extingdo, na condi¢do de dependente, tnica e
exclusivamente dos segurados definidos no art. 5.2 desta Lei:

I - o conjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado menor de vinte e
um anos ou invalido;

Il - os pais; e

III - o irm3o nio emancipado, de qualquer condi¢do, menor de vinte e um anos ou
invalido.

§ 1° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I do caput é presumida, e
das demais devera ser comprovada por meio inequivoco e idéneo.

§ 2% Os dependentes inclusos em tm mesmo inciso do caput fardo jus a partes iguais do
respectivo beneficio.

§ 3° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui
automaticamente do direito ao beneficio os indicados nos incisos subseqtientes.

§ 4° Para fins deste artigo, considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem
ser casada, mantenha unido estivel com o segurado ou segurada, reconhecida por

T
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sentenga judicial, na forma da legislagéo civil.

Art. 62 Equiparam-se aos filhos, nas condicdes do inciso I do art. 72, mediante declaragao
escrita do segurado com firma reconhecida por Cartério ou por instrumento ptblico, e
desde que comprovada a dependéncia econdmica, o enteado e 0 menor que estejam sob
sua tutela e ndo possuam bens suficientes para o préprio sustento e educacio.

Pardgrafo unico. O menor sob tutela somente poderd ser equiparado aos filhos do
segurado mediante apresentacio do respectivo termo de tutela, na forma da Lei.

Secdo III — Das Inscri¢des

Art. 72 Néo haver@o novas inscrigdes e filiagdes, valendo este RPPS em extingio apenas
para as hipdteses previstas no art. 2.% observando-se ainda os beneficiarios de que trata o
art. 4.2 desta Lei, até a definitiva extingdo deste RPPS.

Art. 8% Incumbe ao segurado a inscrigdo de seus dependentes, que poderdo promové-la se
ele falecer sem té-la efetivado.

§ 1° A inscri¢do de dependente invélido requer sempre a comprovacio desta condigao por
inspec¢ao medica oficial do Municipio.

§ 2° Todas as informagdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§ 3* A perda da condigdo de segurado implica o automatico cancelamento da inscricio de
seus dependentes. “ '

CAPITULO I
Do custeio

Art. 9 Fica vinculada a Secretaria Municipa]"’de Administracdo e Finangas, o Fundo de
Previdéncia do Municipio de Alto Santo, Estado do Cears, de cunho estritamente contabil,
para garantir o plano de beneficio do RPPS, observados os critérios estabelecidos nesta Lei,
mediante atuacdo de um 6rgéo gestor cuja composigao serd definida mediante decreto.

Art. 10. Sdo fontes do plano de custeio do RPPS em extingdo as seguintes receitas:

L. contribuigdo previdencidria do Municipio, se houver;
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IL. contribuig@o previdenciéria dos segurados ativos, se houver;

II. contribui¢do previdencidria dos segurados aposentados e dos pensionistas;

IV. doagdes, subvencdes e legados;

V. receitas decorrentes de aplicages financeiras e receitas patrimoniais;

VI. valores recebidos a titulo de compensacéo financeira, em razdo do § 92 do art. 201 da’
Constituigdo Federal; e .

VIL. demais dotagBes previstas no orgamento municipal.

§ 1? Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS em extingao as contribui¢ées
previdenciarias previstas nos incisos I, II e III incidentes sobre o abono anual, auxilio-
doenga e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio.

§ 2% As receitas de que trata este artigo somente poderdo ser utilizadas para pagamento de
beneficios previdencidrios do RPPS em extingcdo, e, se houver, da taxa de administracao
destinada a manutengio desse Regime.

§ 3° O valor anual da taxa de administracio mencionada no paragrafo anterior, se houver,
sera de no maximo 2% (dois por cento) do valor total da remuneragao, proventos e
pensGes pagos aos segurados e beneficidrios do RPPS em extincdo no exercicio financeiro
anterior, sendo vedado o desconto ou cobranca da referida taxa da remuneracao,
proventos e pensdes do segurados e beneficiarios.

§ 4° As aplicagGes financeiras dos recursos mencionados neste artigo, se houver, atenderao
as resolugdes do Conselho Monetario Nacional, sendo vedada & aplicagdo em titulos
publicos, exceto em titulos ptiblicos federais.

Art. 11. As contribui¢des previdencidrias de que tratam os incisos I e II do art. 9 serdo de

22% (onze por cento) e 11% (onze por cento), respectivamente, incidentes sobre a
totalidade da remuneracéo do servidor.

Paragrafo tnico. A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das
contribuigdes previstas nos incisos I, Il e III do art. 9 serd da Secretaria Municipal de

Administragdo e Financas em até 05 (cinco) dias titeis contados da data em que Ocorrer o
crédito correspondente.

Art. 12. A contribuigdo previdenciria de que trata o inciso Il do art. 9 sera de 11% (onze

por cento) incidente sobre a parcela que exceda o teto estabelecido para os beneficios do
RGPS.

§ 1% Quando o beneficidrio for portador de doenga incapacitante, a contribuigdio prevista
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no caput deste artigo incidira apenas sobre as parcelas de proventos de aposentadorias e
de pensao que superem o dobro do teto estabelecido para os beneficios do RGPS.

§ 2?2 Para fins do caput e §1° deste artigo, a contribuigdo incidente sobre o beneficio de
pensdo terd como base de calculo o valor total do mesmo, antes de sua divisdo em cotas
aos beneficiarios, se for o caso.

§ 3% O valor da contribui¢do calculado conforme o § 2° sera rateado para os pensionistas,
na exata proporgao de sua cota parte.

Art. 13. A contribui¢do previdenciaria recolhida ou repassada em atraso fica sujeita ao
multa de 2% mais juros de 0,50% ao més e atualizagao monetéria pelo IPCA ou indice que
vier a substitui-lo.

CAPITULOIII
Da Utilizacao dos Atuais Recursos

Art. 14 - Os recursos previdenciarios do RPPS em extingdo somente poderio ser utilizados
para:

I - pagamento de beneficios previdencirios concedidos e a conceder, conforme artigo 15;
II - quitagdo dos débitos com o RGPS;

III - constitui¢do ou manutengdo do fundo previdencidrio previsto no art. 62 da Le1 n.t?
9.717, de 1998; e

IV - pagamentos relativos & compensacao financeira entre regimes de que trata a Lei n®
9.796, de 1999.

Art. 15 E vedado o estabelecimento retroativo de direitos e deveres em relacdo ao RGPS,
permanecendo sob a responsabilidade dos RPPS em extingdo o custeio dos seguintes
beneficios:

I - 0s ja concedidos pelo RPPS;

II - aqueles para os quais foram 1mplernentadoq 0s requisitos necessarios a sua concessao,
III - os decorrentes dos beneficios previstos nos incisos I e II; e

IV - a complementacio das aposentadorias concedidas pelo RGPS, caso o segurado tenha
cumprido todos os requisitos previstos na Constitui¢io Federal para concessio de
aposentadoria ao servidor titular de cargo efetivo até a data da inativacio.

CAPITULO IV
Dos Registros Financeiros e Contébeis
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Art. 16. O RPPS em extingdo observara as normas de contabilidade especificas fixadas pelo
orgdo competente da Unido.

Paradgrafo tinico. A escrituragdo contabil do RPPS em extingdo serd distinta da mantida
pelo tesouro municipal.

Art. 17. O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social, até trinta dias apds
o encerramento de cada bimestre do ano civil, acumulada do exercicio em curso, os
documentos exigidos pelos érgdos competentes da Unido.

Art. 18. Os recursos do fundo de previdéncia serdo depositados em conta distinta da conta
do Tesouro Municipal.

CAPITULO IV
Disposicbes Gerais

Art. 19. Fica autorizado o municipio a contratar servico de auditoria para fins de
levantamento de valores de débitos e créditos oriundo do Regime de Previdéncia Prépria.

Art. 20. Fica autorizado o Prefeito Municipal a nomear comissdo composta por servidores
efetivos ativos ou inativos para que promovam o processo de extingdo junto ao Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS.

Art. 21. Para fins de extingdo o Chefe do Executivo deverd observar os preceitos nas
seguintes legislacdes:

a) Portaria MPS n° 204/2008 na nova redagdo dada pela Portaria MPS n® 21, DE

16/01/2013 Dispde sobre a emissdo do Certificado de Regularidade Previdenci4ria - CRP e
da outras providéncias.

b)  Portaria MPS n° 402/2008 na nova redagio dada pela Portaria MPS n® 21, DE
16/01/2013 :

Disciplina os parametros e as diretrizes gerais para organizacio e funcionamento dos
regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos ocupantes de cargos
efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, em cumprimento das
Leis n? 9.717/98 e n? 10.887/2004.
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c) Portaria MPS n? 403/2008 na nova redagio dada pela Portaria MPS n® 21, DE
16/01/2013

DispGe sobre asnormas aplicaveis as avaliagdes e reavaliagdes atuariais dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social - RPPS da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, define pardmetros para a segregagéo da massa e d4 outras providéncias. °

! d) Portaria MPS n°® 519/2011 na nova redacio dada pela Portaria MPS n® 170, de
25/04/2012 Dispde sobre as aplicagdes dos recursos financeiros dos Regimes Proprios de
3 Previdéncia Social instituidos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, altera
redagdo da Portaria MPS n? 204, de 10 de julho de 2008 e da Portaria MPS n 402, de 10 de

dezembro de 2008; e d& outras providéncias. (Revogou as Portarias MPS
n°s 155/2008 e 345/2009)

YN-Od YdH3Z39 NOLYIMI - 301-9 ewais!s ofad ajuaw el
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€) Resolucdo CMN n° 3.922/2010 Disp6e sobre as aplicagdes dos recursos dos regimes
proprios de previdéncia social instituidos pela Unido, Estados, Distrito Federal e
% Municipios.

f) Portaria MPS n° 154/2008. Disciplina procedimentos sobre a emissao de Certidio de

Tempo de Contribui¢io pelos Regimes Préprios de Previdéncia Social.

2) Orientacéio Normativa MPS/SPS n° 02/2009. Os Regimes Préprios de Previdéncia
Social dos servidores publicos titulares de cargos efetivos, dos Magistrados, Ministros e
Conselheiros dos Tribunais de Contas, membros do Ministério Piiblico e de quaisquer.dos
poderes da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fur}dagﬁes observarao o disposto nesta Orientacio Normativa.

e iy Nota Técnica n® 04/2012 - - Consideracdes sobre restituicdo de contribui¢des

previdencidrias incidentes sobre parcelas de caréter temporario ou indenizatdrio,
L recolhidas aos RPPS.
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i) Nota Técnica n° 02/2012 - Consideracdes sobre a aplicacdo da Emenda
Constitucional n°® 70/2012, que estabelece critérios para o calculo e a corregdo dos

proventos da aposentadoria por invalidez dos servidores publicos que ingressaram no
servigo publico até 31/12/2003.

i) Nota Técnica - Conaprev - 05/11/2010 - Contabilizagdo do Déficit Atuarial (Provisio
Matematica Previdencidria) do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS .
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Art. 22. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢Oes
em contrario.

anto/CE, em 14 de novembro de 2016.

JOSE IR%
Prefeito Municipal
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LEI N° 686/2016 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2016.

DETERMINA A NECESSIDADE DE INTERVENGCAO DO
MINISTERIO PUBLICO PARA LIBERACAO DE VERBAS
ORIUNDOS DO REGIME DE PREVIDENCIA PROPRIA DOS
SERVIDORES DE ALTO SANTO, ESTADO DO CEARA — RPPS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

YN OQ VH43Z39 NOLYIMIT - 301-8 ewaisis ojad ajuswiendl

%g JOSE IRAN DA SILVA PAULINO, Prefeito de Alto Santo/CE, no uso das atribui¢des que
Jhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, aprovou e eu sanciono a

seguinte lei:

Art. 1% Eica o Art. 14 da Lei Municipal n® 683/2016 de 14 novembro de 2016, aditivado do
' seguinte dispositivo:

F Paragrafo Gnico. A utilizagdo das verbas do Regime de Previdéncia Propria dos Servidores
de Alto Santo para qualquer outro fim que ndo seja a concesdo de beneficios, devera ser
atencedida de parecer emitido pelo Ministério Ptiblico.

Alto Santo/CE, em 12 de dezembro de 2016.
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Nosso

T

Municipio Em Boas M3os

ATO NORMATIVO 001/2021, 26 de fevereiro de 2021

Dispde sobre a criacfio, composicdo e funcionamento do Comité de Investimentos

dos recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Alto Santo

— CE, atualmente em processo de extinciio, e dd providéncias.

Art. 1° Alterar a composigdo do Comité de Investimentos no 4mbito da Unidade Gestora do
IPASA — Instituto de Previdéncia do Municipio de Alto Santo/CE (atualmente em processo de
Extingdo) com o objetivo de auxiliar no processo decisério quanto ao acompanhamento

dos investimentos deste fundo de previdéncia.

Art. 2° O Comité de Investimentos ser4 composto por 03 (tr€s) membros titulares, a
saber:

I - Diretor(a) Presidente do IPASA;

I - Diretor(a) Financeiro do IPASA;

IIT — Servidor Publico Efetivo do municipio, indicado pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Art. 3° Compete ao Comité de Investimentos:

I —Formular as politicas de gestdo de recursos;

II - Apoio a elabora¢do e acompanhamento da execugio da politica de investimentos;
III - Propor estratégias de investimentos em conformidade com 2 legislagiio vigente,
quando necessario;

IV — Avaliar os cendrios macroecondmicos, as projecdes e expectativas de mercado;
V —Reunir-se periodicamente para discussio de demandas pertinentes a gestdo dos
investimentos com registro das delibera¢es ou decisdes em atas;

VI - Promover a transparéncia e publicidade das informagdes relativas aos processos
de investimentos de recursos;

VII - Discutir, orientar e emitir pareceres de quaisquer assuntos relacionados a gestio
de investimentos dos recursos, quando necessério.

Art. 4° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

/ / PUBLICACAO POR AFIXAGAO
= EM FLANELOGRAFO -
4 2 PREFEITURA MUNICIPAL
Jos oen ol _:'%fle Holanda ALTO SANTO 29 [ O3/ 2 ]
reféito Manicipal ABE. % T,

Daniela Bezerra Lima

=Sec. de Adm. & Financas ~
" Portaria: 001/2021
CPF:752.379.463-72

‘b ik

Michele Soares de Oliveira
Presidente IPASA
Portaria 005/21
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iR NG AEHSINTENG

REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE INVESTIMENTOS
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO
SANTO - IPASA

CAPITULO | - DA NATUREZA E FINALIDADE

Art.1° - O Comité de Investimento, orgdo autbnomo de carater deliberativo, tem por
finalidade analisar e aprovar politicas e estratégias de alocagdo de ativos do Instituto
de Previdéncia e Assisténcia dos Trabalhadores de Alto Santo - IPASA

Paragrafo Primeiro. O Comité de Investimento aprovara o presente Regimento Interno
em reunido.

CAPITULOC Il - DAS COMPETENCIAS

Art.2° - Ao Comité de Investimento, compete:
| — Analisar conjuntura, cenarios e perspeclivas de mercado;

Il — Tragar estratégias de composicio de ativos e definir alocagdo com base nos
cenarios;

Il - Avaliar as op¢des de investimento e estratégias que envolvam compra, venda e/ou
renovagado dos ativos das carteiras do (RPPS);

IV — Avaliar riscos potenciais;

V — Acompanhar o desempenho da carteira de investimento do (RPPS), em
conformidade com os objetivos estabelecidos pela Politica de Investimento;
VI — Submeter & andlise da Diretoria Executiva e a confratac@o ou substituigio de

gestores, administradores, corretores e agentes custodiantes, com base em parecer
técnico;

VIl - Analisar alocagao de recursos;

VIl - Elaborar e atualizar a Politica de Investimento de acordo com a evolucdo da
conjuntura econdmica;

IX— Analisar os pareceres e avaliagbes dos cendrios macroecondmicos, propostos pela

consultoria de investimentos, avaliando seu impacto na carteira de investimento
administrada pelo (RPPS);

X - Propor alteragbes em seu Regimento Interno.
CAPITULO il - DA COMPOSICAO

Art.3° - O Comité de Investimentos sera composto por 03 (trés) membros titulares, a
saber:

- Diretor(a) Presidente do IPASA:

- Diretor(a) Financeiro

- Servidor Publico Efetivo do municipio, indicado pelo Chefe do Poder Executivo
o
Municipal JOSE JOENI i
HOLANDADE  imitieac sutsmacsoun
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§1° Os membros do Comité de investimentos deverdo ser pessoas fisicas vinculadas
ao ente federativo ou & unidade gestora do regime como servidor titular de cargo efetivo

ou de livre nomeac&o e exoneragio, e apresentar-se formalmente designado para a
funcao por ato do representante do ente federativo.

Art.4° - O mandato do Comité de Investimentos ndo ha prazo determinado, cabendo ao
ente federativo a manutengio dos membros.

Art.5° - O Comité de Investimentos sera secretariado pelo(a) Diretor(a) Presidente do
IPASA.

CAPITULO IV - DAS ATRIBUIGOES DOS MEMBROS DO COMITE

Art. 6° - Ao Presidente do Comité compete:

| - Estabelecer a pauta dos assuntos a serem examinados a cada reunido;

Hl — Decidir, com voto de qualidade, os empates nas votagbes do Comité;

Il — Decidir sobre os casos omissos e dividas na aplicacdo deste Regimento Interno.
IV — Comunicar e expedir as convocagdes das reunibes, consoante calendario
aprovado;

V — Encaminhar ao Comité de Investimentos do (RPPS) as proposicdes para serem,
posteriormente, examinadas pelo Conselho Administrativo, no que diz respeito & politica
de investimentos;

VI - Encaminhar, previamente, estudos e a documentacéo necessaria a apreciacéo dos
membros do Comité de Investimentos;

VIl - Preparar e encaminhar, em tempo habil, aos membros do Comité de Investimentos,
informacbes sobre;

a) Instituicdes Financeiras, panoramas econdmicos e do mercado financeiro; e

b) O dimensicnamento e a proposta de alocag@o dos recursos financeiros do RPPS;
V - Ordenar os processos e a documentag&o para as reunides:

VIt - Manter sob sua guarda a documentaco relativa as atividades desenvolvidas pelo
Comité de Investimentos;

IX- Preparar relatério anual das atividades do Comité de Investimentos para apreciagéo
pelo Conselho Municipal de Previdéncia:

X - Propor normas complementares necesséarias a atuagao do Comité de investimentos;
Xl - Cumprir as normas deste regimento.

Art. 7° - Aos membros do Comité compete:

| - Comparecer &s reunibes habitualmente:

Il — Votar sobre os assuntos submetidos ao Comité:

HI — Sugerir ao Presidente do Comité a inclusdo de assuntos na pauta das reunibes,

podendo, inclusive, apresenta-los extra-pauta, se a urgéncia assim o exigir.
IX - Cumprir as normas deste regimento.

CAPITULO V - DO FUNCIONAMENTO DO COMITE

Art. 9° - O Comité se reunira com a presenca dos trés titulares ou maioria.

Paragrafo Unico. Poderdo participar do comité, como convidados, analistas ou
consultores das areas envolvidas e servidores de outras dreas vinculadas ao (RPPS).

CAPITULO VI - DAS REUNIOES DO COMITE

Art. 10 - O Comité de Investimentos reunir-se-a, em suas reunides ordindrias ou
extraordinarias, sendo que:
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| — As reunibes ordindrias do Comité ocorrerdo trimestralmente;

Il - As decisbes do Comité serdo registradas em ata;

it - Qualquer dos membros poderad convocar reunido extraordinaria do Comité, se a
urgéncia do assunto assim o exigir.

CAPITULO VIl - DAS VOTAGOES DO COMITE

Art. 11 - Os assuntos submetidos ao Comité serdo decididos por maioria simples, tendo
o presidente o poder de decisdo em caso de empate.

Art. 12 - Na falta de unanimidade, mas havendo maioria de votos, as proposigbes seréo

alcadas ao Conselho Administrativo, acompanhadas das justificativas dos votos
contrarios.

Art. 13 — Das decisdes do Comité sera dado ciéncia ao Conselho Administrativo

§1° As decisbes do Comité so terdo validade apés a aprovagdo do Conselho
Administrativo

§2° Em situagBes criticas, plenamente justificavels, o Comité podera tomar decistes
sem a previa aprovacao do Conselho Administrativo, que seré cientificado até 30 (trinta)
dias apos, para apreciagdo do “ad referendum’.

Art. 14 — Nao havera qualquer tipo de remuneragdo aos membros do Comité pela
participacdo das reunides ordinarias ou extraordinarias.

CAPITULO Vil - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art, 15 — Os membros do Comité de investimentos formulargo suas solicitagdes, davidas
ou sugestoes, preferencialmente por escrito.

Art. 16. Os casos omissos serdo solucionados pelo préprio Comité de Investimentos.

Art. 17. O presente regimento interno do Comité de Investimentos entrara em vigor na
data de sua publicagdo.

Alto Santo, 21 de dezembro de 2023.
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José Joeni Holanda de Aratjo
Prefeito Municipal

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
PRESIDENTE IPASA

%{ﬁumf PORTARIA: 314/2022

Méria Heliofabia Bezerra da Silva
Presidente do IPASA
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" Nosso Municipio Em Boas Mios

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

Instituto Previdencia Serv.do Municipi

GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva

01/01/2023 a 31/12/2023

(PCS) Prestacédo de Contas de Gestio - 2023

Instrucdo Normativa n® 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E. de 23 de dezembro de 2013

Anexo lll - Art. 9°

Relatério do Conselho do Fundo Especial, caso existente.

Elaborado por:

ATAC—ASSESSOR!A TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL S/S-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.
CNPJ: 08.364.842/0001-34

§
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSIST
IDORES DE ALTO SANTO - IPASA

Ata da Reunido do Comité de Investimentos do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores de Alto Santo — IPASA

Aos treze dias do més de junho de dois mil e vinte e trés, na sede da Prefeitura Municipal de
Alto Santo, localizado na rua Coronel Simplicio Bezerra, realizou-se mais uma reunido do Comité
de Investimentos do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de Alto Santo — IPASA.
A Presidente Maria Heliofadbia Bezerra da Silva iniciou a reunido agradecendo a todos pela
presenca. A Senhora Daniela Bezerra, questionou em relagdo as decisdes tomadas na Gltima
reunido. Foi informado pela senhora Heliofdbia que infelizmente, pela demanda exigida de final
e inicio de ano, ndo foi possivel ainda ir aos bancos realizar o combinado em relagdo aos
investimentos, mas reafirma o seu compromisso e pretende, assim que possivel, realizi-lo,
lembrou aos membros que isso era uma demanda que ndo dependia apenas dela, mas sim
também do Secretédrio de Finangas, uma vez que a movimentagdo dos bancos sé pode ser
realizadas com a aprovagdo de ambos. A mesma afirmou que conseguiu realizar um curso online
para CertificacSes, no entanto ainda n3o tinha feito, mas que vem intensificando seus estudos
para isso. Dando continuidade a reunido, foi averiguado os extratos de investimentos dos
Gltimos meses, analisado os rendimentos, e foi verificado que houve uma baixa nos rendimentos
do més de fevereiro, proveniente da volatilidade do mercado, mas que é natural acontecer e
que provavelmente haja a recuperacdo, ao que a senhora Daniela Bezerra afirmou ja ter
acontecido anterior mente e que de fato, houve a recuperagdo. E reafirmou que solicitard
novamente ao Secretério de Financas para irem o quanto antes ao Banco resolver essa situagdo,
ao que todos concordaram. A Senhora Heliof4bia informou ainda gue tomou conhecimento da
necessidade de informar no site da Previdéncia alguns relatdrios, alguns estdo em dias no
entanto a Declaracdo de AplicagBes e investimentos dos Recursos — DAIR encontram-se em
atraso desde o ano de 2017 e que para ser atualizado necessita de alguns dados dos antigos
Gestores do Ente e do Instituto. Mais um motivo pelo qual a necessidade de Assessoria
especialidade para subsidiar. Ndo havendo mais assuntos, deu-se por encerrada a reunio e,

para constar, lavrei a presente Ata, que apés leitura e aprovagdo, serd assinada pelo os
presentes.
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G3341009063396191
10/02/2023 09:14:09
Cliente ]
Agéncia 27014
Conta 21520-1 IPASA

Més/ano referéncia JANEIRO/2023

BB Previd RF IRF-M1 - CNP

18.882/0001-35

.. baa Histerico | or IR Prej. Comp, V
30/12/2022 SALDO ANTERIOR  13.124.682,87
31/01/2023 SALDOATUAL ~ 13.263.406,78

! Resumo do més |

SALDO ANTERIOR 13.124.682,87
APLICACOES (+) 0,00
RESGATES () 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 138.723,91
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
0,00
138.723,91
13.263.406,78
| Valor da Cota |
30/12/2022 3,125212858
31/01/2023 3,158245409
_Rentabilidade ]
‘Només 1,0569
“No ano 1,0569

Ultimos 12 meses 12,2222

Transag@o efetuada com sucesso por: JG301184 MARIA H B SILVA.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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EXTRATO CONSOLIDADO

InformacBes Gerais

.. 1. INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE : .
Titular: ALTO SANTO CNPJ: 09.147.189/0001-14

o Data de Emissio: 16/02/2023

Detalhamento do Extrato

REFERENCIA: JANEIRO/2023
< RESUMO DAS MOVIMENTACOES NO PERIODO »

> APLICACOES FINANCEIRAS: FUNDOS DE INVESTIMENTOS

AGENCIA: 38 CONTA 14.438-6 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO SANTO
BNB AUTOMATICO FI RF CURTO PRAZO.......0evienun... 3.965,28

> FUNDOS DE INVESTIMENTOS - RENTABILIDADE ( % )
ADMINISTRADOR FIDUCIARIO: SANTANDER SECURITIES SERVICES BRASIL DTVM S.A.
CNPJ: 62.318.487/0801-19
Endereco: Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 2841 e 2235 - Bloco A
Bairro Vila Olimpia - CEP 84543-811 - Sao Paulo / SP

PRODUTO REND. MENSAL REND. ANUAL ULT. 12 MESES
BNB A’urém*fxco FI RF CURTO PRAZO 8,90861 8,90861 ie,0828
> MOVIMENTACOES BNB AUTOMATICO FI RF CU- CNPJ: 86.812.433/0801-41
DIA HISTORICO QUANT. COTAS VALOR COTA VALOR EM R3
SALPO INICIAL 376,809 18,292652 3.870,13
SALPO FINAL 376,809 18,385916 3.985,28
APLICACOES NO MES RESGATES NO MES REND.BRuTq._:_ﬁEgsa_L' I.R. FEDERAL
8,00 8,80 . 35,07 2,80
PERDAS A COMPENSAR IOF S/RESGATES REND. TRIBUTAVEL
8,00 8,80 0,80

RENDIMENTO PARA DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA - PESSOA JURIDICA

SERVICO DE ATENDIMENTO AO COTISTA
DISTRIBUIDOR - BANCO DO NORDESTE DO BRASIL S.A. - @7.237.373. /8001-20

SAC: Atraves de correspondencia fisica para: AV. Dr.Silas Munguba, 5760 - Bloco E2

Subsolo-Passare, Fortaleza-CE, CEP:608743-982, ou atraves de telefone: (©85)3299-3544,
Ffax:(885)3299-3849 ou e-mail:fundos@bnb.gov.br

OUVIDORIA: Telefone:6868-833-3633 / e-mail:ouvidoria@bnb.gov.br.

ADMINISTRADOR: SANTANDER SECURITIES SERVICES BRASIL DTVM S.A. - CNPD:
62.318.481/0001-19.

SAC: Para reclamacoes, cancelamentos, sugestoes e informacoes gerais, o cotista
podera entrar em contato todos os dias da semana, durante 24horas do diz, no te-
lefone: 8888-762-7777. Caso o cotista encontre-se no exterior, o telefone para
contato sera:(+55)(11)3812-3336.

OUVIDORIA:Caso o cotista nao fique satisfeito com a solucao apresentada, podera
entrar em contato no telefone:0888-726-8322, apenas de segunda a sexta, das oh
as 1Bh, exceto feriados. O cotista pode, ainda, encaminhar correspondencia para
o seguinte endereco: Rua Domingos Marchetti n. 77, Terreo B,,CEP: 82712-158.

SAC e Ouvidoria atendem deficientes auditivos e de fala.

SAC BANCO DO NORDESTE - 0800 728 3030 - OUVIDORIA - 0800 033 3033 - www.bancodonordeste.gov.br
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G3351816005578231
. 18/04/2023 16:07:13
Consultas - Investimentos Fundos - Mensal
clente 00 i
Agéncia 2701-4
Conta

Meéslano referéncia

21520-1 IPASA

I'BB Previd 328.882/0001-35
Data  Historico e ¢ Val
28/02/2023 SALDO ANTERIOR ~ 13.390.911,45

03/03/2023 RESGATE 1885009« =~ T
i PUCACEO 10/06/2011 18.950,00 5.933,976911
SHOI202B SALDOATUAL' 1363214544 4193676485321

A19-078,489521

| Resumo do més

SALDO ANTERIOR
APLICAGOES (+)
RESGATES (-)

13.380.911,45
0,00
18.950,09

RENDIMENTO BRUTO (+)
IMPOSTO DE RENDA (-)
IOF ()

RENDIMENTO LIQUIDO

160.184,08
0,00
0,00

SALDO ATUAL =

| Valor da Cota

28/02/2023 3,188606485

31/03/2023 3,226796113

i Rentahilidade |
Nomes o 1,1976

No ano 32504

Ultimos 12 meses 12,8404

Transac&o efetuada com sucesso por: JG301184 MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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EXTRATO CONSOLIDADO

Informagdes Gerais

Titulac gﬁguro DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO CNPJ: 09.147.189/0001-14

osi [Marsor2025

Data de Emissao; 18/04/2023

Detalhamento do Extrato

REFERENCIA: MARCD/2023
< RESUMO DAS MOVIMENTACOES NO PERIODO >

> APLICACOES FINANCEIRAS: FUNDOS DE INVESTIMENTOS

AGENCIA: 30 CONTA 14.439-6 - INSTITUTO DE ASS$ISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO SANTO
BNB AUTOMATICC FI RF CURTO PRAZO........ TR AR 3.871,06

> FUNDOS DE INVESTIMENTOS — RENTABILIDADE ( % )
RODMINISTRADOR FIDUCIARIO: SANTANDER SECURITIES SERVICES BRASIL DTVM S5.A.
CNPJ: 62,318.407/0001-19
Endereco: Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 2041 e 2235 - Bloce A
Bairro Vila Olimpia ~ CEP 04542-011 - Sao Paulo / 5P

PRODUTO REND. MENSAL  REND. ANUAL JLT. 12 MESES
“BNE AUTOMATICO FI RE CUATO BRAZO 5,5443 7, 2080 10,5054
> MOVIMENTACOES BNB AUTOMATICO FI RF CU- CNBG: 00.812.433/0001-41
DIA HISTORICO QUANT. COTAS VALOR COTA VALOR EM RS
SALDC INICIAL 376, 003 10, 462263 3,533, 81
SALDO FINAL 376,008 10,561083 E3eT1
APLICACOES NC MES RESGATES NG MES _;.@:fg_a.‘mutg.%g};%m I.R. FEDERAL
0,00 0,00 SR 0,00
PERDAS A COMPENSER IOF S/RESGATES  REND. TRIBUTAVEL
0,00 0,00 0,00

RENDIMENTO PRRA DECLRRACRO DE IMPGSTC DE RENDA - PESSOA JURIDICA
SERVICO DE ATENDIMENTO AC COTISTR
DISTRIBUIDOR ~ BANCO DO NORDESTE DO BRASIL 5.A. - 07.237.373./0001-20

SAC: Atraves de correspondencia fisica para: AV. Dr.5ilas Munguba, 5700 - Bloco E2
Subsolo-Passare, Fortaleza—CE, CEP:60743-902, ou atraves de telefone: (085)3299-3544,
fax:(0B5)3299-3B49 cu e-mail:fundos@bnb.gov.br.

OUVIDORIA: Telafone:(QB00-033-3033 / e-mail:ouvidorialbnb.gov.bz.

ADMINISTRADOR: SANTANDER SECURITIES SERVICES BRASIL DIVM S.A. - CNPJ:
62.316.401/0001-19.

SRC: Para reclamacoes, cancelamentos, sugestoes e informacoes gerais, o cotista
podera entrar em contato todos os dias da semana, durante 24horas do dia, no te-
lefone: 0800-762-7777. Casc o cotista encontre-se no exterior, o telefene para
contato sera: (+55) (11)3012-3336.

OUVIDORIA:Caso o cotista nao figue satisfeito com 2 selucae apresentada, podera
entrar em contato no telefene:0800-726-0322, apenas de sequnda a sexta, das Sh
as 18h, exceto feriados. O cotista pode, ainda, encaminhar correspondencia para
o seguinte endereco: Rua Domingos Marchetti n. 77, Terreo B, ,CEP: 02712-150.

SRC e Cuvidoria atendem deficientes auditivos e de fala.

SAC BANCO DO NORDESTE - 0800 728 3030 - OUVIDORIA - 0800 033 3033 - www.bancodonordeste.gov.br

http://d001 wwv06/gerenciamentoNEE/Conteudo/ext_cns_02.asp 18/04/2023
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Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

004§

G3362214381686981
22/03/2023 14:43:16

i! Cliente
Agéncia 2701-4
Canta 21520-1 IPASA

Mésfano refersncia  FEVEREIR0/2023

 Prej, Comp. Valor IOF Quantidade cota

iddde cotas
£.199.612,464232

13.263.406,78

206022023 SADOATUAL 133009145~ | e1eee12dea02 T 4199k

| Resumo do més

SALDO ANTERIOR 13.263.406,78

APLICAGCOES (+) 0,00

RESGATES (-) 0,00

RENDIMENTO BRUTO (+) 127.504,67

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

B e 000
“RENDIMENTO LiQUIBG" ' 127.504,67

SALDOATUAL= 13.390.911,45

E Valor da Cota ]
31/01/2023 3,158245409

28/02/2023 3,188606465

| Rentabilidade |
Nomeés =~ 09613

Noano  2,0284

Ultimos 12 meses 12,4719

Transagio efetuada com sucesso por; JG301184 MARIA H B SILVA.
Servigo de Atendimento ac Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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EXTRATO CONSOLIDADO

Informacdes Gerais

.. INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE . :
Tt s CNPJ: 09.147.189/0001-14

Més: Fevereiro/2023 ~ Data de Emissdo: 13/03/2023

Detalhamento do Extrato

REFERENCIA: FEVEREIRO/2023
< RESUMO DAS MOVIMENTACOES NO PERIODO »

> APLICACOES FINANCEIRAS: FUNDOS DE INVESTIMENTOS

AGENCIA: 38 CONTA 14.439-6 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO SANTO
BNB AUTOMATICO FI RF CURTO PRAZO........... ain R 3.933,51

> FUNDOS DE INVESTIMENTOS - RENTABILIDADE ( % )
ADMINISTRADOR FIDUCIARIO: SANTANDER SECURITIES SERVICES BRASIL DTVM S.A.
CNPJ: 62.318.487/0681-19%
Endereco: Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 2041 e 2235 - Bloco A
Bairro Vila Olimpia - CEP 84543-811 - Sao Paulo / sp

PRODUTO REND. MENSAL REND. ANUAL ULT. 12 MESES
BNB AUTOMATICO FI RE CURTO PRAZO. 89,7353 1,6481 18,2558
> MOVIMENTACOES BNB AUTOMATICO FI RF CU- CNPJ: £0.812.433/0801-41
DIA HISTORICO QUANT. COTAS VALOR COTA VALOR EM R%
SALDO INICIAL 376,009 10, 385916 3.985,20
SALDD FINAL 376,809 10,462283 3'933;31
APLICACOES NO MES RESGATES NO MES  REND.BRUTO MENSAL I.R. FEDERAL
2,08 8,88 28,71 8,08
PERDAS A COMPENSAR IOF S/RESGATES  REND. TRIBUTAVEL
a,ee 9,88 8,88

RENDIMENTO PARA DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA - PESSOA JURIDICA

SERVICO DE ATENDIMENTO AQ COTISTA
DISTRIBUIDOR - BANCO DO NORDESTE DO BRASIL S.A. - 87.237.373./8061-20

SAC: Atraves de correspondencia fisica para: AV. Dr.Silas Munguba, 5788 - Bloco E2

Subsolo-Passare, Fortaleza-CE, CEP:60743-992, ou atraves de telefone: (885)3299-3544,
fax:(885)3299-3849 ou e-mail:fundos@bnb.gov.br

OUVIDORIA: Telefone:@868-833-3833 / e-mail:ouvidoria@bnb.gov.br,

ADMINISTRADOR: SANTANDER SECURITIES SERVICES BRASIL DTVM S.A. - CNPJ:
62.318.481/6061-19.

SAC: Para reclamacoes, cancelamentos, sugestoes e informacoss gerais, o cotista
podera entrar em contato todos os dias da semana, durante 24horas do dia, no te-
lefone: 8860-762-7777. Caso o cotista encontre-se no exterior, o telefone para
contato sera:(+55)(11)3912-3336.

OUVIDORIA:Caso o cotista nao fique satisfeito com a solucac apresentada, podera
entrar em contato no telefone:@800-726-8322, apenas de segunda a sexta, das 9h
as 18h, exceto feriados. 0 cotista pode, ainda, encaminhar correspondencia para
0 seguinte endereco: Rua Domingos Marchetti n. 77, Terreo B,,CEP: 82712-158.

SAC e Ouvidoria atendem deficientes auditivos e de fala.

SAC BANCO DO NORDESTE - 0800 728 3030 - OUVIDORIA - 0800 033 3033 - www.bancodonordeste.gov.br
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Ata da Reunido do Comité de Investimento do Instituto de Previdéncia e Assisténcia
dos Servidores de Alto Santo - IPASA

Aocs nove dias do més de setembro de dois mil e vinte e trés. na sede da Prefeitura Municipal
de Alto Santo, localizada a rua Coronel Simplicio Bezerra, reuniu-se os membros do comité
de investimentos, Heliofabia Silva, Danilo Cabé e o Secretario de Finangas Alberto Magno
com a finalidade de apresentacdo da nova assessoria de Investimento LEMA
CONSULTORIA que tiveram como representantes Ariadne Maciel e Vitor Leitdo. A reuniao
iniciou com a Presidente do Instituto de Previdéncia, Heliofabia, agradecendo a participacéo
de todos e dando as boas-vindas aos representantes da empresa de assessoria, que se
apresentaram. Em seguida, o senhor Alberto Magno pediu a palavra, pois teria que ser breve
sua participag@o, uma vez que infelizmente nio poderia permanecer durante toda a reunido,
por ter outros compromissos. De sua parte, o que ele solicitava era que parte dos
investimentos fossem alocados em fundos de resgates e aplicagbes automatico, com
finalidade de continuar obtendo rendimentos, no entanto, facilitando na hora de realizar os
pagamentos. Dizendo isso, pediu desculpas, mas iria ter que ausentar da reunigo. Dando
continuidade a reunifo, os membros do comité explicaram um pouco sobre o perfil do
Instituto, que € um perfil conservador e que pretendia se manter assim. A Ariadne mostrou
os levantamentos que eles tinham realizado até ali, sobre os investimentos atuais, mostrando
que mesmo sendo um perfil conservador, estava obtendo bons rendimentos e que estavam
se empenhando para entregar dentre breve a primeira sugestao de carteira seguindo o que
foi solicitado, o perfil de investidor, cenério econdmico e principalmente que se enquadrem
conforme estabelecidos pela Resolucéo do Conselho Monetario Nacional - CMN n° quatro
mil novecentos e sessenta e trés de dois mil e vinte e um (4.963/2021). A presidente do
IPASA fez um breve resumo sobre a situagio dos Conselhos Fiscais e Deliberativos, que até
entdo encontram-se inativos, por necessitarem de membros representantes dos beneficiarios
e pelo quadro de beneficiarios, ndo seria possivel a realizacdo desses Conselhos. Elae a
Ariadne j& haviam se reunido por videoconferéncia com o pessoal da SPREV em busca de
uma orientac@o, no entanto foi sem sucesso, entdo a mesma abriu uma consulta no Sistema
de Gestao, Consultas e Normas do RPPS — GESCON em trinta e um de agosto de dois mil
e vinte e trés (31/08/2023), relatando a situacéo e pedindo uma orientacio e ests aguardando
resposta. O Vitor explanou a necessidade de ser feito as Politicas de Investimentos de anos

anteriores e colocar em dia os Demonstrativos das Aplicacdes e investimentos dos Recursos

— DAIR e os Demonstrativos da Politica da investimento. Em seguida a Ariadne realizou uma

breve exposicdo ao sistema UNO, uma ferramenta utilizada para melhor acompanhamento

dos investimentos, onde sera possivel obter relaidrios acerca da carteira de investimentos,

entender os risco, entre outras coisas. Ao termino da breve explanacdo foi acordado de

verificarmos um data para nos reunirmos por video para uma explicacdo mais detalhada

sobre a insercdo de dados no sistema UNO. E nao havendo mais nenhuma pauta a ser

debatida, a Presidente encerrou a reuniao agradecendo a presenca de todos e para constar,

esta Ata foi lavrada, que apds leitura e aprovacao, sera assinada pelos presentes:
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Ata da Reuni&@o do Comité de Investimento do Instituto de Previdéncia e Assisténcia
dos Servidores de Alto Santo — IPASA

Aos vinte e dois dias do més de setembro de dois mil e vinte e rés, via on-line, reuniu-se os
membros do comité de investimentos, Heliofabia Silva, Danilo Cabé e Daniela Bezerra e
Ariadne Maciel, da assessoria de Investimento LEMA CONSULTORIA para tratar das
seguintes pautas: Revisdo do Regimento Interno do Comité de Investimentos, apresentacdo
mais detalhada do sistema Uno e Sugestio de Alocagdo de Recursos. A presidente
Heliofabia, agradeceu a presenga de todos. Deu-se inicio a leitura do Regimento interno, ao
qual foi realizado algumas pequenas modificagtes e todos aprovaram e vai ser encaminhado
para publicacdo. Em seguida, Ariadne iniciou a apresentacéo mais detalhada do sistema
UNO. No sistema pode-se observar valor do patrimdnio, rentabilidade mensal e acumulada,
meta do més e acumulada, acompanhamento de carteira, onde podemos observar os fundos,
0s enquadramentos e sua rentabilidade, quantidade de seguimento, a qual atualmente o
Instituto de Previdéncia possufa apenas o seguimento de Renda Fixa. Ensinou a realizacao
dos formularios de relatérios APR’s que s3o as Autorizagbes de Aplicacbes e Resgates,
emissdo de relatorios, credenciamento das instituicGes, entre outras coisas. Em seguida,
passamos para proxima pauta que € a sugestao de alocacio de carteira de investimento. A
Presidente destacou que atualmente os recursos do IPASA estdo aplicados em dois
investimentos, sendo eles: BB IRF-M 1 TP FIC RF PREVID ¢ BNB AUTOMATICO FI RF
CURTO PRAZO no entanto, a assessoria indica resgate do BNB AUTOMATICO FI RF
CURTO PRAZO, uma vez que este tipo de aplicacéo né@o se enquadra com na Resolucdo
do Conselho Monetério Nacional - CMN niimero quatro mil, novecentos e sessenta e tras de
dois mil e vinte um, ao que o Comité concordou de imediato. Logo apds foi apresentado a
sugestao de carteira sugerida pela assessoria, seguindo os requisitos acordados na reuniao
anterior (Anexo). Diante do exposto ficou acordado uma préxima reunigo juntamente com o
Secretario de Finangas, uma vez que, segundo a Lei seiscentos e oitenta e tras do ano de
dois mil e dezesseis que trata da extingdo do IPASA em seu Artigo nove, o Fundo de
Previdéncia do Municipio esta vinculado a Secretaria de Administrac@o e Finangas, para dar
o conhecimento da sugestdo de carteira ao secretario. Assim, a Presidente encerrou a
reuniao agradecendo a presenca de todos e para constar, esta Ata foi lavrada, que apos a
leitura e aprovagéo, sera assinada pelos os que participaram:
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_____ RE = ASS oS
ANEXO
CARTEIRA SUGERIDA
SALDO - ,

CNPJ ATIVO ATUAL Yo ENQUADRAMENTO
11.328.882/0001-35 : BB IRF-M 1 TP FIC RF PREVID RS 3.600.1686,47 25,22% Artigo 7°, Inciso |, Alinea "b"
07.111.384/0001-69 BB IRF-M TP FI RF PREVID R$ 2.100.000,00 14,67% Artigo 7°, Inciso |, Alinea "b"

BB ALOCACAQ ATIVA H
35.292.588/0001-89 RETORNO TOTALFICRF i R$2.100.000,00 14,67% Artigo 7°, Inciso |, Alinea "b"
PREVID

03.543.447/0001-03 BB IMA-B 5 FIC RF PREVID LP R$ 1.700.000,00 11,88% Artigo 7°, Inciso |, Alinea "b"

07.442.078/0001-05 BB IMA-B TP FIRF RE 1.700.000,00 11.88% Artigo 7°, Inciso |, Alinea "b"
30.568.193/000142 i DNB SOBE'}:’:‘FAO FERENDA RS 4.176,99 0,03% Artigo 7°, Inciso I, Alinea "b"
BB PERFIL FIC RF REF DI . . .
13.077.418/0001-4% PREVIDENC R$ 2.300.000,00 16,07% Artigo 7°, Inciso HI, Alinea "a
13.077.415/0001-05 BB FLUXO FIC RF PREVID R$ 200.000,00 1,40% Artigo 7°, Inciso |il, Alinea "a"
BB JUROS E MOEDAS FIC ; :
06.015.368/0001-00 MULTIMERCADO LP RS 600.000,00 4.19% Artigo 10°, Inciso |
Total do Patriménio Liguido R$ 14.313.343,46 : 100,00% -
SOBRE 0S8 NOVOS FUNDOS

BB PERFIL FIC RF REF DI PREVIDENC (13.077.418/0001-49) - Investe, no minimo, 80%
de sua carteira em cotas de fundo investimento cuja rentabilidade esteja atrelada 2 variagdo
da taxa de juros doméstica efou de indices de pregos. O fundo esta enquadrado no Artigo
7°, Inciso 1ll, Alinea " a " da Resolugdo CMN n° 4.963/2021, que prevé 60% como limite
maximo de alocagéo global no artigo e 20% por fundo investido de acordo com o Artigo 18.

BB IRF-M TP FI RF PREVID (07.111.384/0001-69) - Aplica, no minimo, 80% de sua carteira
em ativos financeiros cuja rentabilidade esteja atrelada a variagéo da taxa de juros doméstica
e/ou de indices de precos. O fundo estd enquadrado no Artigo 7°, Inciso |, Alinea " b " da
Resolugdo CMN n° 4.963/2021, que prevé 100% como limite maximo de alocacéo.

BB IMA-B 5 FIC RF PREVID LP (03.543.447/0001-03) - Aplica seus recursos em cotas de
fundos de investimento classificados como Renda Fixa Longo Prazo, os quais investem,
exclusivamente, em Titulos Publicos Federais efou Operacbes Compromissadas lastreadas
em Titulos Publicos Federais. O fundo esta enquadrado no Artigo 7°, Inciso |, Alinea " b " da
Resolugdo CMN n° 4.963/2021, que prevé 100% como limite maximo de alocagio.

BB IMA-B TP FI RF (07.442.078/0001-05) - O fundo esta enquadrado no Artigo 7°, Inciso |,
Alinea " b " da Resolucdo CMN n° 4.963/2021, que prevé 100% como limite maximo de

alocacao. 5 A¥ E
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BBJUROS E MOEDAS FIC MULTIMERCADO LP (06.015.368/0001-00) - Aplica em fundos
que apliquem nos seguintes ativos: titulos publicos e privados, operagdes compromissadas,
e com derivativos, fundos, fundos em direitos creditérios e excluidas operacdes sujeitas a
risco do mercado acionario. O fundo esta enquadrado no Artigo 10°, Inciso | da Resolucao
CMN n® 4.963/2021, que prevé 10% como limite maximo de alocacao no inciso.

BB ALOCAGAO ATIVA RETORNO TOTAL FIC RF PREVID (35.292.588/0001 -89) - Aplica,
no minimo, 95% de seus recursos em cotas de fundos de investimento da classe de Renda
Fixa. O fundo estd enquadrado no Artige 7°, Inciso i, Alinea " a " da Resolugéo CMN n°

4.963/2021, que prevé 60% como limite maximo de alocagéo global no artigo e 20% por
fundo investido de acordo com o Artigo 18.

BB FLUXO FIC RF PREVID (13.077.415/0001 -05) - Aplica seus recursos, principalmente,
em fundos de investimento os quais investem, no minimo, 80% de sua carteira em ativos
cuja rentabilidade esteja atrelada & variacao da taxa de juros doméstica e/ou de indices de
precos. Q fundo esta enquadrado no Artigo 7°, Inciso lll, Alinea " a " da Resolugdo CMN n°

4.963/2021, que prevé 60% como limite maximo de alocacéo global no artigo e 20% por
fundo investido de acordo com o Artigo 18.

BNB SOBERANO FI RENDA FIXA (30.568.1 83/0001-42) - Aplica, no minimo, 80% de seus
recursos em ativos relacionados a variagéo da taxa de juros doméstica ou indice de precos,
ou ambos, com o prazo da carteira superior a 365 dias. O fundo esta enquadrado no Artigo
7°, Inciso lll, Alinea " a " da Resolugcdo CMN n° 4.963/2021, que prevé 60% como limite
maximo de alocagéo global no artigo e 20% por fundo investido de acordo com o Artigo 18.
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Ata da Reunido do Comité de Investimento do Instituto de Previdéncia e Assisténcia
dos Servidores de Alto Santo — IPASA

Aos oito dias do més de novembro de dois mil e vinte e trés, via on-line, reuniu-se os
membros do comité de investimentos, Heliofabia Silva, Danilo Cabg, Daniela Bezerra e
Ariadne Maciel, da assessoria de Investimento LEMA CONSULTORIA para tratar de assunto
relacionado a sugest&o de alocacdo dos recursos do Instituto de Previdéncia e Assisténcia
dos Servidores de Alto Santo — IPASA. Mais uma vez a reunizo iniciou dando as boas-vindas
a todos e agradecendo a participagio. Presidente ainda justificou a auséncia do Secretario
de Financas, que pediu desculpas por n3o poder participar da reunido por motivos de forca
maior. Entéo, a assessora Ariadne iniciou a explanar sobre a sugestdo de carieira de
investimentos. BB PERFIL FIC RF REF DI PREVIDENC - Investe, no minimo, oitenta por
cento de sua carteira em cotas de fundo investimento cuja rentabilidade esteja atrelada a
variacao da taxa de juros doméstica e/ou de indices de precos. O fundo esta enquadrado no
Artigo sétimo, Inciso terceiro, Alinea " a " da ResolugZo do Conselho Monetério Nacional,
ndmero quatro mil, novecentos e sessenta e trés de dois mil e vinte um (CMN n°4.963/2021),
que prevé sessenta por cento como limite méaximo de alocag&o global no artigo e vinte por
cento por fundo investido de acordo com o Artigo dezoito. BB IRF-M TP Fi RF PREVID
- Aplica, no minimo, oitenta por cento de sua carteira em ativos financeiros cuja rentabilidade
esteja atrelada & variacdo da taxa de juros doméstica efou de indices de pregos. O fundo
esta enquadrado no Artigo sétimo, Inciso primeiro, Alinea" b " que prevé cem por cento como
limite maximo de alocaco. BB IMA-B 5 FIC RF PREVID LP - Aplica seus recursos em cotas
de fundos de investimento classificados como Renda Fixa Longo Prazo, os quais investem,
exclusivamente, em Titulos Pablicos Federais efou Operacdes Compromissadas lastreadas
em Titulos Plblicos Federais. O fundo esta enquadrado no mesmo artigo e alineas anterior.
BB IMA-B TP FI RF (07.442.078/0001-05) - O fundo esta enquadrado também no mesmo
Artigo. BB JUROS E MOEDAS FIC MULTIMERCADO LP - Aplica em fundos que apliquem
nos seguintes ativos: titulos publicos e privados, operagbes compromissadas, € com
derivativos, fundos, fundos em direitos creditérios e excluidas operacsOes sujeitas a risco do
mercado acionario. O fundo esté enquadrado no Artigo décimo, Inciso primeiro da Resolugso
que prevé dez por cento como limite maximo de alocac&o no inciso. BB ALOCACAO ATIVA
RETORNO TOTAL FIC RF PREVID - Aplica, no minimo, noventa e cinco por cento de seus
recursos em cotas de fundos de investimento da classe de Renda Fixa. O fundo esta
enquadrado no Artigo sétimo, Inciso terceiro, Alinea " 2 " da Resolugao, que prevé sessenta
por cento como limite maximo de alocacio global no artigo e vinte por cento por fundo
investido de acordo com o Artigo dezoito. BB FLUXO FIC RF PREVID - Aplica seus recursos,
principalmente, em fundos de investimento os quais investem, no minimo, oitenta por cento
de sua carteira em ativos cuja rentabilidade esteja atrelada a variacdo da taxa de juros
domeéstica e/ou de indices de pregos. O fundo esia enquadrado no Artigo sétimo, Inciso
terceiro, Alinea " a ", que prevé sessenta por cento como limite maximo de alocagéo globai
no artigo e vinte por cento por fundo investido de acordo com o Artigo dezoito. BNB
SOBERANO FiI RENDA FIXA - Aplica, no minimo, oitenta por cento de seus recursos em
ativos relacionados a variacdo da taxa de juros doméstica ou indice de pregos, ou ambos,
com o prazo da carteira superior a trezentos e sessenta e cinco dias. O fundo esta




enquadrado no Artigo sétimo, Inciso terceiro, Alinea "
limite maximo de alocagao global no artigo e vinte p

N de gestdes anteriores, elaborando a

ro, assim como ira colocar em dia as
Politicas de Investimentos também de anos anteriores, levando em consideracdo a essa

reorganizacgéo que demandara tempo e alguns processos burocraticos, fechamento de final
de ano e em contrapartida os recessos também de final de ano, ela deu a sugestao para
diminuir a diversificacéo da carteira a principio, mantendo o resgate do BNB AUTOMATICO
FI RF CURTO PRAZO, alocar em outra aplicacdo, e manter a ideia do fundo de resgates e
aplicagdes automaticas, o que os demais membros concordaram. A Ariadne entao falou que
a assessoria iria elaborar uma outra sugestao de alocagdes que contemplasse o que foi
solicitado e dentro em breve enviaria. Assim, nio tendo mais para tratar a Presidente
encerrou a reuniao agradecendo a presenca de todos e para constar, esta Ata foi lavrada,
que apos a leitura e aprovacao, sera assinada pelos os que participaram:

-3 - B ey WL o . B N
[Oovn, Y0.ebusiotre, Bacno. o, Sohue, o .
e i i i ¥
77 " S L

5%?»’&-3’14&;{& :“?D,é’?t.z?x"m. u{ PIVEAR_
{Qﬂk‘ﬁé’ {,’j/mg.ex-%‘ 5’,’:;: ,? -
i'J R I

L

! B i 4 i3
@%mﬁ%’m ¢ Nlaead

[

(S)V dvaAITVA vdvd
"Aof'80'801 INTRUSSE JopepIfeA//SdNy 3SSTOVSIVLIOIA (S)VHNLYNISSY i
azaoeﬂesoaGatqgf_%%@ézsggg%v?;éggi_ogil?lgﬂ%gi;& 80 vdY3Z39 NOLYIM3T - 3D1-0 ewais|s ojad ajuswiellbiq opeulssy



. AL_FSWWMEO

“'Nosso Municipio Em Boas Maos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

LVYNISSY (S)V ¥VAITVA Ydvd
a1uaweldig opeulssy

4

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

Instituto Previdencia Serv.do Municipi

GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva
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(PCS) Prestacédo de Contas de Gestio - 2023

Instrug&o Normativa n® 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E. de 23 de dezembro de 2013

Anexo XIV - Art. 6°

Copia da lei que fixou os subsidios de prefeito, vice-prefeito e secretarios para o periodo, assim como da lei
que fixou o dos vereadores, nos casos das contas de gestéo de camara municipal;

Elaborado por:

ATAC-ASSESSOR!A TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL S/S-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.
CNPJ: 08.364.842/0001-34




ESTADO DO CEARA
CAMARA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

LEI N° 750/2020

Dispde sobre a fixagdo do subsidio do prefeito,
vice-prefeito e secretarios municipais do
municipio de Alto Santo-CE, para o quadriénio
2021-2024 e da outras providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ALTO SANTO,
RESOLVE:

Art. 1°. O Prefeito Municipal, o Vice-Prefeito e Secretarios Municipais do

Municipio de Alto Santo, Estado do Ceara, perceberdo para o quadriénio 2021-2024,
subsidios fixados nos termos desta Lei.

Art. 2°. O Prefeito Municipal percebera um subsidio mensal, fixado em parcela
tnica, no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

Art. 3°. O subsidio do Vice-Pre
tnica de R$ 10.000,00 (dez mil reais
do subsidio mensal do Prefeito.

feito sera fixado no valor mensal, em parcela
), correspondente a 2/3 (dois tercos) do valor

Paragrafo Gnico. O Vice-Prefeito, quando no exercicio do ca
mais de 15 (quinze) dias, percebera o val
efetivo do cargo.

[go de Prefeito por
or integral do subsidio assegurado ao titular

Art. 4° O subsidio mensal dos ocupantes de cargos em comissio de
Secretario Municipal, na forma constitucionalmente prevista, sera fixado em parcela
tnica, no valor de R$ 6.000,00 {seis mil reais).

Art. 8. Em licenca por motivo de salde o Prefeito Municipal recebera
integraimente o seu subsidio.

Paragrafo dnico. O Vice-Prefeito tera direito a mesma vantagem se tiver
atividade permanente na administracio.

Rua Joaguim Rogéfo Cabo, SIN - CEP 62.870-000 - Fone: (88) 3425.1260
CNPJ: 68.727.931/0001-92
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. ESTADO DO CEARA
CAMARA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

Art. 6°. As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas por créditos
orcamentarios e respectivas dotacbes consignadas na Lei Orcamentaria Anual

 Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos
financeiros a partir de 1° de Jjaneiro de 2021

Art. 8°. Revogam-se as disposicbes em contrario.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE ALTO SANTO, em 27
de novembro de 2020

o

C/ .
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Presidente da Camara Municipal de Alto Santo

Rua Joaquim Rogério Cabé, S/N - CEP 62.970-000 — Fone: {88} 3429.1260
CNPJ: 69.727.931/0001-92
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Maria Heliofabia Bezerra da Silva

01/01/2023 a 31/12/2023

(PCS) Prestacao de Contas de Gestio - 2023

Instrug&o Normativa n° 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E. de 23 de dezembro de 2013
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Elaborado por:
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RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.
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RELATORIO DAS ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO REALIZADO
JUNTO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES
DE ALTO SANTO DE ALTO SANTO DO ANO DE 2023

INTRODUCAO

A Secretaria de Controladoria, Ouvidoria e Transparéncia Municipal do Municipio de
Alto Santo, considerando o Art. 74 da Constitui¢do Federal, bem como a Instrugdo Normativa
n® 01/2017 do Tribunal de Contas dos Municipios (atual Tribunal de Contas do Estado do
Ceard), que dispde sobre as normas de controle interno a serem cumpridas pelo
INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO
SANTO, vem apresentar o presente relatério do Orgdo Central do Sistema de Controle
Interno do poder executivo, visando explicitar as atividades de controle interno, de modo a
garantir a efetividade da agdo governamental municipal, dando transparéncia a administra¢do
publica e contribuindo para o atendimento das demandas sociais de forma qualificada e
proba.

O presente Relatério de Controle Interno, seguindo os dispositivos legais supra, busca

estabelecer uma visdo geral das atividades de Controle Interno, grau de risco e rotinas de
trabalho.

1. DO RELATORIO:

No tocante as atividades referentes ao funcionamento do Sistema de Controle Interno,
0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO
SANTO recebeu orientagdes da Controladoria, conforme as normas constantes na Instrugéo
Normativa n® 01/2017 do Tribunal de Constas dos Municipios (atual tribunal de Contas do
Estado do Ceard) buscou conceder legalidade para as rotinas de trabalho, fortalecendo as

praticas de controle interno do 6rgdo e finalmente, almejando os resultados efetivos para os

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 —
Fone/WhatsApp:(88) 9.9273-2812
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programas governamentais. O relatorio ¢ baseado nas orientagdes, treinamentos realizados
pelo Sistema de Controle Interno, onde contas frequéncias, orientagdes, recomendagdes

protocoladas e fotos das reunides realizadas.

1.1. QUADRO DE PESSOAL
A Secretaria de Controladoria, Ouvidoria e Transparéncia Municipal ¢ composta
por 03 (trés) colaboradores, sendo estes 01(uma) Secretéria de Controladoria, Ouvidoria e
Transparéncia, 01 (um) Coordenador de Ouvidoria e Transparéncia e 01 (um) Coordenador

de Normatizagdo, que se revezam nas competéncias e atribui¢des definidas na lei de criagéio

deste Orgéio.

1.2. NORMATIZACAO
Visando orientar as rotinas e fluxos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO SANTO, em 2023 foi elaborada a
INSTRUCAO NORMATIVA 001/2023 de 02 de agosto de 2023 que dispde sobre os
procedimentos para aplicagio das penalidades previstas nas Leis n ° 8.666 de 21 de junho de
1.993, 10.520 de 17 de julho de 2.002 e 14.133, de 1 ° de abril de 2021, instituindo o rito
procedimental do Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade Contratual

(PAARC), para apuragdo das infragdes praticadas nos contratos firmados no ambito da

Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Alto Santo.

1.3. ORIENTACAO, TREINAMENTOS E RECOMENDACOES
A fungdo de orientagdo tem sido desempenhada de forma sobre o correto e eficiente
desempenho das atividades de controle, bem como foram disponibilizados periodos para

consulta e solugdo de duvidas para gestores e servidores atuantes dos processos

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 —
Fone/WhatsApp:(88) 9.9273-2812
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administrativos referentes & execugdo orcamentéria, pessoal, patriménio, almoxarifado,

doagdes, licitagdes, contratos e convénios.

Visando orientar, treinar os servidores do INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO SANTO quanto s rotinas de trabalho e

qualificd-los para as respectivas funcdes, foram realizadas as seguintes orientagdes,

treinamentos e recomendacdes:

ORIENTACOES TECNICAS:

ORIENTACAO TECNICA - 01/2023 - Estrutura, Rotinas e Procedimentos no
Almoxarifado.
¢ ORIENTACAO TECNICA - 03/2023 - Sobre documentos do setor de patriménio.

¢ ORIENTACAO TECNICA - 06/2023 - Sobre atividades do fiscal de contrato.
e ORIENTACAO TECNICA - 07/2023 - Retengdo de tributos nos pagamentos

efetuados pelos érgios da administragio piblica.

REUNIOES:

* Reunido com os almoxarifes sobre o fluxo e estoque de almoxarifado.

* Reunido sobre a necessidade de realizacdo do Leildo.

* Reunido com os fiscais de contrato do municipio.

* Treinamento para operagdo dos sistemas de almoxarifado, frota e patriménio.

* Reunido para tratar do Oficio 018-2023 TCE em razio do montante das despesas com
pessoal do municipio.

* Reunido para implantagdo da instru¢do normativa sobre fluxograma das notificagdes.

Reunido sobre o tombamento dos bens iméveis com setores de engenharia, Tributos

e Patrimoénio.

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 —
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e Treinamento com os fiscais de contrato do municipio.

e Reunido com gestores para tratar de encerramento de exercicio, relatérios dos

sistemas e prestagdes de contas.

1.4. ATOS DE PESSOAL

Foi orientado a responsavel pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO SANTO que os contratos de pessoal por
tempo determinado sejam realizados conforme lei 375 de 2001 que dispde sobre a
contratagdo de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constitui¢do Federal

e cargos comissionados, conforme determina as leis do municipio.
Também foi orientado ao setor pessoal que realize o estudo e verifique se hé casos de
acumulag@o indevida de cargos. Bem como foi orientado solicitar do servidor declaragéo de

ndo acumulac@o de cargos, a ndo ser nos casos previstos em lei.

1.5. LICITACOES E CONTRATOS

Orientou-se aos setores responsaveis a criagio de rotinas de fiscalizagéio para serem
realizadas pelos fiscais dos contratos e engenheiros prontamente habilitados ¢ com registro
no CREA ou CAU, analisando os diarios de obra, sendo emitidas as ART"s (Anotacdo de
Responsabilidade Técnica) de Fiscalizagdo e Execucdo da obra, bem como o
acompanhamento e responsabilizagdio por todos 0s documentos necessarios e em situagdo
legal para juntada do processo de pagamento, para posteriormente ser realizado os
respectivos pagamentos das obras, servigos de engenharia, aquisicdo de bens e servigos com
base nos boletins de medigdes, notas fiscais e demais documentos comprobatorios
devidamente atestados, no caso de obras/servicos de engenharia, finalmente o

acompanhamento da elaboragdo dos termos de recebimento definitivo da obra.
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Também foi solicitado a assessoria de licitagdo treinamentos sobre a nova lei de
licitagdo, com énfase em orientagdes nas alteragdes implantadas pela nova lei, como o Estudo
Técnico Preliminar (ETP), Plano de Contratagdo Anual (PCA) e as mudangas nas

modalidades de licitagdo, Dispensa e Concorréncia Pablica.

1.6. ALMOXARIFADO
O INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE
ALTO SANTO possui almoxarifado informatizado com software para controle da
circulagdo de materiais, localizado no Almoxarifado Central. As informagées de entrada sdo
realizadas conforme a chegada das notas fiscais e as informacdes de saida sdo realizadas
conforme requisi¢des dos setores. Os produtos, materiais e equipamentos entregues sao
conferidos e atestados de acordo com a ordem e exigéncias contratuais.

Ha no Almoxarifado rotinas de controle de mercadorias por meio de sistema
informatizado, para dispensagdo das mercadorias, layout para visualizagio e separagdo das
mercadorias, fluxo de recepgdo, armazenamento e retirada de materiais.

S@o realizadas rotinas periddicas de limpeza e praticas de conservacio dos materiais,
tais como colocagdo de estrabos e pisos revestidos com material lavavel.

A Controladoria Geral do Municipio realiza periodicamente visitas aos

almoxarifados, bem como orientag¢des e treinamentos.

1.7. PATRIMONIO:
Os bens patrimoniais do INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES DE ALTO SANTO foram registrados por ocasido das respectivas
aquisigdes ou incorporagdes ao patriménio, rotinas de tombamento, recebendo niimeros

sequenciais de registro patrimonial para identificacdo.

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 —
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Esta sendo realizado levantamento para inventdrio, nos quais constam data de
aquisigdo, incorporagdo ou baixa, descrigdo do bem, quantidade, valor, nimero do processo
e identifica¢do do responsavel por sua guarda e conservacio.

Existem arquivos de notas fiscais para bens moveis, bem como para os respectivos
termos de responsabilidades sobre os bens.

Foi também publicado o Decreto Municipal n°041/2021 que dispde sobre os
procedimentos relacionados ao patriménio para reavaliagdo, redugio ao valor
recuperavel, depreciacio e amortizagdo dos bens mdveis e imoveis sob a
responsabilidade do Municipio de Alto Santo. Ademais, esti em andamento o

levantamento dos bens inserviveis para realizagdo de leildo.

1.13. TRANSPARENCIA

Houve a divulgagdo dos atos praticados pelas unidades gestoras no decorrer da
execucdo da despesa, bem como os langamentos e os recebimentos das receitas das unidades
gestoras. Assim como demais atos. O municipio de Alto Santo recebeu o selo diamante de
Qualidade em Transparéncia Publica concedido no ambito do Programa Nacional de

Transparéncia Publica

£ QUALIDADE EM

THAMSPAREMNCLE

BEaMANTE

b o - s;mn {Featy
Conact CNPTC il Barbaan \ L)

R tce
arricon aaML
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CONCLUSAO

Diante do exposto, observa-se que as atividades desenvolvidas por esta Controladoria
foram pautadas pela busca do fortalecimento das agdes de controle interno, buscando maior
transparéncia, legalidade e efetividade das atividades desempenhadas pelo INSTITUTO
DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO SANTO.
Como ja mencionando o controle estd empenhado em realizar treinamentos, orientagdes
técnicas, reunides e auditorias em diversas areas.

Buscando alcancar os resultados ainda melhores na Administragdo Publica do
Municipio de Alto Santo, esta Controladoria tem como principal meta para 2024 a
concretizagdo do plano de acdo e plano anual de auditoria, como também a realizagdo de
cursos, capacitagdes e treinamentos tanto do quadro funcional desta, quanto dos setores

chaves da administrag@o Pablica Municipal.

Alto Santo — CE, 06 de maio de 2024

Documento assinado digitalments
g 1%;b FRANCISCA LUANA DIOGENES OSTERNE
e

Drata: 14/05/2024 16:2T:28-0300
Verifique em https:; fvalidar.ith gov.br

Francisca Luana Di6genes Osterne
Secretaria de Controladoria Ouvidoria e Transparéncia Municipal
Portaria: 029/2022
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ANEXO I - Reunides, treinamentos, orientacées e recomendacdes aos secretarios e
servidores

Reunifio — Orienta¢des com membros das secretarias sobre o fluxo das medicdes
patrimoniais

%J;gm&cﬁu“%ma DE ALTO SANTD
it Contraladaria e Cuvidoris Geral (COGER)
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Segunda reunifo sobre o fluxo de medi¢des e tombamento de iméveis

ESTADO DO CEARA
RW{I’RA HUNIIP&L DE ALTO SANTO
Lt G Geral (COGER)

Lista de Frequéncia -Segunda Reunido sobre o fluxo das medigdes e tombamento de imovels_

Dats; 160312023 LOCAL: Gabinele do Prefeito
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Reunido virtual sobre a necessidade de realizagdo do leildo dos bens patrimoniais das
diversas secretarias

Treinamento com o consultor da empresa do sistema ASPEC, solicitado pela
Controladoria para os responsiveis pelos setores de almoxarifado e patriménio
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Reuniio com os fiscais de contrato de cada secretaria
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Frequéncia da reunido para tratar do oficio 018/2023 TCE em razio do montante das
despesas com pessoal do municipio.

ERTADG BO cRARL
PREFEITUNRA MUNICIPAL L3t ARTEs HANTO
Cantratadors o Guvidona Geral (COGER)

himiade Ereauéncla — REUNIAG PARA TRA
B0 P MULEAC)
Dala: [207/3023  LOGAL: G

Reunifio para implantacio da instrugio normativa sobre fluxograma das notificacdes,
com presenca de servidores e diversos secretarios
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Treinamento para os fiscais de contratos de todas as secretarias com objetivo de padronizar
e aprimorar suas atividades.

AL I3 ALV SAMTE
vio el (O OGERYE

Foty e Erequinely - TREINAMEN IO COM OS FISCALS D CONTIATOR DA BREVEITUIGA DEALTOSANTO,
v L0 . BOLADORLA,

Wrapar FEADCIOZE LA ARENIETIC 1O PIEFETTO

ARLRAT A
!

v fzicues b oo g

¥ rime i Wieh Caberin
CONTROUADORA GERAL DO MUSNICTEY,
Portarka: GHNI0EE
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Reunifio com gestores para tratar de encerramento de exercicio, relatérios dos
sistemas e prestag¢des de contas
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ORIENTACAO TECNICA N° 001/2023 — Sobre rotinas e procedimentos de controle
nos almoxarifados
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gt E TRANSPARENCIA MUNICIPAL (SECOUT)

Orientagdo Técnica 001/2023
Estruturagéio, Rotinas e Procedimentos no Almoxarifado

A presente orientagio técnica visa esclarecer e orientar aos tdcnicos
municipais sobre a estruturagéo, rotinas e procedimento do almoxarifado. A falta
de gerenciamento das mercadorias estocadas, sobretudo, acerca dos processos
de entrada e salda, recebimento de bens conforme o licitado, validade,
quantidade de itens pode ocasionar desperdicio de produlos, o gue acarrelaria
danos ao erario, bem como a ndo observancia de um estoque minirmo geraria
escassez de bens, jando, por via reflexa, a interrupgao do servigo publico.
Desta feita. com escopo de propiciar um efetivo controle dos bens armazenados
nos Almoxarifados pertencentes a Administragdo Pablica, orienta-se que se
observe as seguintes orientagtes:

Se tratando de Estrutura veremos como manter as instalagtes apropriadas
para a seguranga, conservacao, armazenamento e movimentagao de materiais,
assim como a estruturacio do espaco, observado os seguintes pontos:

b Superficies com revestimento lavave! - pisos e paredes,

= Ambiente arejado e com controle — ventilacdo natural ou utilizagdo de
ventifadores ou condicionadores de ar;

- Organizagéo e layout apropriados:

= Mais utilizados a frente & menos ao fundo:

= Mais leves acima e mais pesados abaixo;

= Evitar a aglomeragdo de materiais nas passagens e proximos aos

extintores;

= Utilizagao de estrabos e estantes para organizagao dos materiais;

= Segregacdo dos itens por fonte de recursos:

» BSegregagao de itens por natureza, evitando contaminagio cruzada,
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P Manutengo de extintores nas localizagbes quantidades indicadas nas
NBR 12693 - Sistema de proteciio por extintores de incéndio, bem coma com
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vencimentos atualizados seguindo a NBR 12962 - Inspegdo, manttengao e
recarga de extintores;

> Limitagao de acesso ao estogue;

b Utilizagao de itens de seguranca, tais como grades, trancas, vigilantes,
circuito interna de filmagem;

> Utilizagao de tela de protegao entre os espagos das paredes e cobogos
com o objetivo de impedir a proliferagao de vetores e pragas.

> Faz-se necessério, outrossim, que a Secretaria observe também as
disposigbes contidas na NBR 15.524-2 da ABNT, lais como:

+ Peso do material nao pode exceder o peso do piso;

» Adisposigdo do material ndo pode ohstruir portas, saidas de emergéncia
ou equipamentos contra incéndios:

+ Os materiais devem estar a uma distancia de 50 centimetros das
estruturas laterais, entre outros.

Diante do exposto, solicitamos o cumprimenfo das normas acima
descritas, visando realizar o armazenamento e controle dos materials de forma
qualificada, ressaltando que:
= As regras previnem problemas maiores em casos de acidentes no local de
armazenamento, garantindo a seguranga dos funciondrios que ali trabalharm,
bem como evitam danos maiores a estrutura do local:

= O armazenamento adequado auxilia na prevencao de avarias, quebras e
danos aos produtos;

= Previne-se, portanto, prejuizos causados pela perda dos produtos;

¢ Além disso, também evita problemas como absorcdo de odores,

empoeiramento, surgimento de mofo, entre outras situagdes que podem ser
prejudiciais aos usudrios;
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+ Ajuda em uma melhor organizagdo do local de armazenagem;
« Reduz os riscos de contaminagéo;

* Agiliza o trabalho de entrega e estocagem, entre outros. 'i'-'-.
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Se tralando de rotina, visa esclarecer e orientar aos téchicos municipais
sobre a realizacac de rotinas e procedimentos de almoxarifados:

- manter o controle do almoxarifado em fichas de controle efou a gestao do
sislema informatizado de controle de material, assegurando as aches
necessarias & sua operacionalizagio e aperfeicoamento;

- manter as instalagbes apropriadas para a seguranca, conservagéo,
armazenamento e movimentagio de materiais;

- classificar e cadastrar os materiais de consumo no sistema de informatica efou
em fichas de controle por Unidades Gestora e fonte de recursg;

- estabelecer o fluxo de recepcdo, armazenamento e retirada dos materials,
ulilizando o métode PEPS — primeirc a entra & o primeiro a sair, evitando assim
o desperdicio dos materiais;

- supervisionar e controlar a distribuigdo racional do material requisitado,
promovendo os cortes necessarios nos pedidos de fornecimento dos Orgdo da
Administragéo Municipal, em fungac do consumo médio apurado, como suporte
para a projecdo de estoque vigente com finalidade de evitar, sempre que
possivel, a demanda reprimida e a consequente ruptura de estoque;

— avisar aoc Orgdo competente os materiais em falta, quando atingirem os
estoques minimos, mantendo de forma atualizada, a quantidade e a
periodicidade dos materiais de consumo, para que Orgao competente requisite
o0s materiais em falta;

- conferir os pregos, especificagdes, quantidade, calculos, somas, notas fiscals
e situagao fisica de todos os materiais no ato do racebimento, mediante Nota
Fiscal, Ordem de Compra e Nota de Empenho;
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- devolver a2 mercadoria que néo estiver de acordo com as especificagtes
determinadas no documento fiscal, procedendo a notificacdo da empresa, com
imediata comunicagéio do acorrido ao Fiscal de Contratos, Compras e Licitagbes;
- proceder & baixa de materiais de consumo em desusa;
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- disponibilizar relatério atualizade da movimentacio de entrada e saida dos itens '1‘ _‘
em aimoxarifado; v
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- informar a autoridade da ocorréncia de desfalque ou desvio de materiais, bem como
da pralica de qualquer ato ilegal, llegitimo ou anti-scondmico que resulte danos ao
erario, para gue seja tomada as devidas providéncias;

— o responsavel realizard a comprovaciio do recebimento na nota fiscal através de
atesto e encaminhara a nota fiscal com as certidfies, juntamente com o iermo de
recebimento e aceitagio do material para o Orgdo competente, que ird encaminhar ao
Setor de Contabilidade para sfetuar a liquidac8o da despesa;

- & retirada de materiais deverd ser mediante a requisico de material;

- receber as requisicdes de fornecimento de materiais emitidas pelos Orgdo da
Administragao Municipal e, apés registro, efetuar a entrega;

- atender com agilidade e presteza as demandas solicitadas de materiais:

- acompanhar 0s prazos de entrega dos maleriais a receber, comunicando ao Fiscal de
Contrates, Compras e Licitagbes os eventuais alrasos ou descumprimento da entrega,
registrando o desempenho dos fornecedores, espscialmente quanto ao prazo de
entrega e a qualidade do bem fornecido;

- acompanhar, periodicamente, ¢ prazo de validade dos materiais, promovendo assim,
a substituicio dos mesmos guando for necessaric e possivel,

Dianle disso, a Secretaria de Controladoria, Quvidoria e Transparéncia se co[oca:
& disposicioe para demais esclarecimentos, porventura necessarios.

Alto Santo, 30 de Janeira de 2023

Atenciosaments,

&

Francisca Luana Didgenes Osterne

Secretdria de Controladoria Ouvidoria e Transparéncia Municipa
Portaria: 029/2022
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ORIENTAGCAO TECNICA SOBRE N° 03- SOBRE DOCUMENTOS DO
SETOR DE PATRIMONIO

A presente ofientaclo técnica visa esclarecer e orientar aos téenicos
municipais sobre Patriménio, especificamente, acerca da documentagio
correlacionada com a alusiva tematica.

Com o advento da Lel Complementar n® 101/2009 - Lei de Responsabifidade
Fiscal (LRF} cominada com a Instrugso Normativa 01/2017 do Tribunal de
Contas do Estade do Ceard (TCE), passou-se a exigir um maior controle
quantitativo e qualitativo dos bens plblicos através de uma gestao patrimeonial
efetiva e eficaz.
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O conirole patrimonial se da através do registro adequado de todos os bens
movels e imoveis, adquiridos por recursos orgamentdrios e nao ergamentarios
da Administragdo Plblica. Desta feita, a eficécia do controle patrimonial depende
da atualizagéic constante dos registros de entrada, da movimentacfio e da saida
de bens do acervo patrimonial, Destaca-se que fodo o acervo patrimonial da
Administragdo Puablica, seja de bens moveis ou imdveis, assim como todo bem
n#o pertencente ao acerve, mas colocado @ sua disposicio, deve ser controlado.

Dentre os instrumentos de controle sfetivo de bans moveis, destaca-ze:

I- Livro de Inventario, dos quais constem data de aquisiglo, incorporagdo
ou baixa, descri¢io do bem, guantidade, valor, nimero do processo e
Marcos Baula Cavaicants Ha;csentiﬁcacéo do responsavel por sua guards e conservacao. Orienta-

CPF-BOE042.093-78 IRl : ;
b se a aquisicao de software realizar o respectivo registrar & contralar os
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P@f:' .”_ ] bens patrimoniais, tendo em vista bens integrantes da patimdnio da
. Administragio Publica. Destars, atuaimente, o uso de sistema

( - Rroporciona mais seguranca A prestagéio de informagbes e controle
i acerca do patriménio existente;
II- Notas fizcals de bens maveis;
- Etiqueta de ldentificagio: € o instrumento de identificagdo fisica do
bem contendo um nimero de registro patrimonial;

V- Terme de Responsabilidade assinado: é o documenio que identifica
os bens por unidade dentra de um érgfc;
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V- Termo de Transferéncia assinado: é o documento que registra e
controla os deslocamentos definitivos ou temporarios dos bens entre
as unidades administrativas de um oOrgdo ou enfre orgdcs da
Administragde Municipal;

VI-  Termo de doagdo assinado: & o documento utilizado para formalizar
&s doacdes de bens que sao realizadas pela Administracdo Pblica;

ViI-  Termo de vistoria de veiculo assinado: & o documento utilizada para
fins de apuracdo do estado fisico de veiculos. Este documento deve
ser emitido sempre que houver inventario cu movimentag@o de
veiculo;

Vil Termo de Baixa assinado: este documento & emitido quando da baixa
de bens. Em caso da baixa por inutilizagao, extravio, furto, roubo, ou
qualquer outro tipo de baixa que fomente a instruco processual, este
termo deve ser anexado ao processual:

IX-  Termo de conclusdo de Inventario; é o documento que tem por
finalidade apresentar todos os bens que estéo sob a guarda de cada
érgdo através da identificagdo fisica destes, com seus respeclivos
valores monetéarios:

X~ Termos de garantia dos bens que acompanham;

Xl- Mafriculas, escrituras publicas, confratos e compra e venda e
desapropriagio de imaveis pertencentes ao Municipio;

Xil-  Planta baixa dos imaveis pertencentes ao Municipio;
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XUl-  Medicées de obras realizadas nos iméveis de propriedads do
Municipio:

KIV- Termos de homologagdo e adjucagio de leildes de bens reafizados,
bem como a lista dos bens leiloados com os respectivos tombas.
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Conforme determina alinea *, do anexo tinico da IN n® 01/2017 do TCE,

devera haver normas que definam quais os responsavels pelas assinaturas das
requisicbes de materiais.

Os Termos de Transferéncia devem ser emitidos pelo Setor de Patriménio,
em trés vias, e assinados pele Chefe do Patriménio, pelo Cedente, e pelo
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Recebedor, Frisa-se, também, que se houver a transferéncia de bens entre
argaos, eles deveréic permanecer com ¢ mesmo nimero de tombamento a fim
de que seja preservado o seu histérico.

Vale mencionar que guando ocarrer a desincorporacio ou retirada de um
bem do acervo patrimonial do Municipio, o nimero de tombo do bem que
recebeu baixa nao poderé ser utilizado por outro bem.

Nesse contexto, salienta-se a necessidade da realizacdo de inventdrios
fisicos periodicos dos bens patrimoniais em pericdos ndo superior a um ano,
conforme preceitua a alinea "a", do anexo Gnico da IN r° 01/2017 do TCE.

Diante disso. a Secretaria de Controladoria Quvidoria e Transparéncia se
coloca a disposicio para demais esclarecimentos, porventura necessarios.

Alto Santo, 01 de feversiro de 2023

Atenciosamente,

Francisca Lua-gg:jlégeﬁ% Osterne

Secretdria de Controladaria Ouvidoria e Transparéncia
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ORIENTACAO TECNICA n# 06-2023 - SOBRE FISCAL DE CONTRATO

A presente srientagdo téonica visa esclarecer ¢ orientar aos técnicus municipais
sobire a reslizagio de ages no sentido de proceder com a implementagdo de rotinas &
procedimentos para o fiscal de contratos, para que atenda 45 exigéncias minirmas de controle
interno, realizando as seguintes agbes:

Inicialmente devem ser nomeados o5 respectivos fiscals de contratos atraves de
Portaria de designag3o de funglo, ndo havendo necessidade de atribuicdo pama cargo
especificn para esse firn. A identificacdo do fisca! também pode ocorrer atraves de indicacdo
do nome do mesmo nas cldusulas do contrato.

Neste sentide, @ AdministragSo Pablica na busca pela eficiciz e eficibnes no
acompanhamento e fiscalizacio dos contratos, deve designar servidores para exercer
fungdo de Gestor a Fiscal com o perfil adequodo para desempenhar suas funghes,
demenstrindo conbacdimanto, comprometimento & habllidades para abtengio do melhores
resultados na conducio da exacucia dos contratos

Vale ressaltar gque muitos contratos ndo 3o executados de modo sficaz, fato que
resulta em prejulzo ao erdrio piblico. Assim temos como objotivo geral demonstrar que
muitas das inexecugbes de contratos podem ser evitadas, se o fiscal de contrato cumprir de
modo eficiente ¢ eficar sua funcio.

Para tanto, faremos a diferenciaglo entre gestor e fiscal de contratos, buscando
clarificar os conceitos, funtfes € atribuigBes de cada um destes.

FUNDAMENTACAD LEGAL
Conforme o arm. 67 da Lei 8.566/93, a axacucdo do contrato deverd ser
acompanhada e fiscalizada por um representants da Administragio especi e designado, %
permitida @ contratagdo de terceirus pars assistilo de informagdes pertinentes a essa %
atribuicia

A Administragde tem o poder-dever de fiscalizar © contrato. Deve ser nomeads
formalmente um fiscal para verificar o sus correts execugdo. Nio cabe sgui juizo de
aportunidade ¢ comieniéncia do gestor am nomear ou ndo o fiscal,

Em atengdo ao principio do interesse pablics, ndo pode a Administragio esperar o
. términe de contrato pare verificar se o objete fara de fato concluide conferme o programadao,

uma ver que, no o do seu recebi , multos vicios podem Jd se encontrar
i encobertos,
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A atribucBo de fiscal deve recair sobre pessos que pértenga a0s nuadros da
Administracio, permitido, contuda, a contratacdo de terceiros para auxilif-lo com o

F ! T -
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fornecimento de informagdes técnicas para que ele possa se posicionar quanto a correta
execucdo do contrato.

A fim de se evitar qualquer ingeréncia nas atividades de fiscalizacdo, ndo deve o
fiscal de contratos ser subordinado ao gestor de contratos, e, a bam do principio da
segregacio de fungdes, as atividades de gestor de contratos e fiscal de contratos ndo devem
ser atribuidas a uma mesma pessoa, Nio cbstante a ndo segregacio dessas duas atribuicGes
ndn possam ser consideradas ilegais, ela deve ser evitada.

A escolha do fiscal deve recair sobre pessoa que tenha um conhecimento técnico
suficiente do objeto que estd sendo fiscalizado, pois fatnas na fiscalizacio podem vir a alcancar
o agente pablica gue o nomeou,

Ainda quendo a qualificagdo do servidor a ser nomeado fiscal de contratos, pondera-
se a necessidade de formagdo em engenharia para o caso de fiscalizacio de obras e servica

dessa natureza,

FISCAL DE CONTRATOS
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A fiscalizaciio é exercida necessariamente por um representante da Administragdc,
especialmente designade, camo preceitua a lei, que cuidard pontualmente de cada contrato.
QO acompanhamento pontual serd sempre do fiscal, com responsabilidade propria e exclusiva,

Pelo principio da segregecio de funcbes, o fiscal ndo poderd ser o ordenador de
despesas, Secretério Municipal, ou Gestor do Contrato.
FISCAL DE CONTRATOS - AQUISICOES DE BENS
Quanto as atribuigSes do Fiscal de Contrate para aquisicdes de bens:
a) Ler atentamente o contrato efou edital, assim como os anexos, principalmente guanto:

|- & especificaciio do objeto;
i -ao prazo de entrega do material,
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b} Juntar aos autos tods documentacio relativa i fiscalizagio e ao acompanhamento da
execuciio contratual, arquivande, por copia, a que se fizer necessdria;

¢} Analisar as Notas Fiscais, conferindo:
I - se as condicdes de pagamento do contrate foram obedecidas;
Il - se o valor cobrado corresponde exatzmente aauilo que foi farnecido:
Il - se & Nota Fiscal tem validade e se estd corretamente preenchida;
IV - se estd acompanhada das certiddes negativas de débite;

V - se o material entregue constitui o mesmo material contratada e especificado na l:}‘\
Naota Fiscal;

N o e s
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d} Averiguar as entradas das Notas Fiscals junto o Setor de Almoxerifado;

&} Natificar por escrito o atraso na entrega dos bens, ou o descumprimenta de quaisguer
clausulas contratuais, & Procurudoria-Geral do Municipio para aplicagio das sangbes cabiveis;

f) Manter contato com o preposto/representante da contratada com vistas a garantir o
cumprimento integral do contrato;

FISCAL DE CONTRATOS ~ PRESTACOES DE SERVICOS
AtribuicBes do Fiscal de Contrato para prestaces de servigos:
2} Ler atentamente o contrate e/ou edital, assim como os anesxos, principalmente quanto:
t- & aspecificagdo do objeto;

it ~ a0 cranograma dos servigos;

b) luntar sos autos toda documentace relativa a fiscalizacie & ao acompanhamento da
execugdu contratual, arquivando, por copia, a que se fizer necessaria;

c} Acompanhar a execugio dos servicos, tendo como base os direcionamentos registrados no
contrato, exercends rigoroso controle sobre o cronograma de execugdo dos servigos;
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d) Analisar as Notas Fiscais, conferindo;
I-se as condigles de pagemento do contrato foram obedecidas;
H - se o vator cobrado corresponde exatamente aguilo que fol efetuadae;
1l - s& & Notz Fiscal tem a validade e se estd corretamente preanchida;
IV - se estd acompanhada das certidBes negativas de débito;

&) informar o descumprimento de clausulas contratuais, mormente quanto 80 Prago, Com o
fim de aplicagio das sangbes cablveis: @

f} Manter contato regular com o prepostofrepresentante da contratada, com vista a permitir
o fiel cumprimentc do contrato.

FISCAL DE CONTRATOS — EXECUCAD DE OBRAS

fmportante ressaltar gue somente profissionais da dres, tais como engenheiros &
arquitetos com registro profissional poderfo realizar a fiscalizagdo dos contratos de obras,
pais sumente estes podem avaliar de farma técnica a execuclo contratual, emitingo 2
respectiva RRT de fiscalizacio.
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AlribuicBes do Fiscal de Contrato para execugfes de obras:

a) Ler atentamante o contrato efou edital, assim como 0% anexos, principalmente guanto:
|- & especificacio do objeto;
It - 20 prazo de exscugdo do SEIVICO;
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I - a0 cronograma fisico-financeiro dos servicos a serem realizados.

b) Estabelecer cronograma de visitagio ao canteiro de obras com periodicidade entre 15 e 30
dias;

¢ Durante @ visitagdo as obras, percorrer todas as instalagBes, tendo sempre em maos copias
de todes os projetos, especificacdes, contrato e bloco de anotaghas para posterior
preenchimenta do didrio de cbras;

d} A cada visita, 3 equipe de fiscallzaglo deverd observar, além da qualidade dos servigos
executados, o conlingente de trabathadores, & disponibilidade de material e eguipamentas 2
sequéncia correta das etapas, o cumpriments do cronograma e a cbediéncia as orientagies
anctadas no didrio de cbras;

e) Juntar acs autos toda documentacio refativa  fiscalizacio e o acompanhamento da
execucdo contratual, srquivade, por cdpia, 3 que se fizer necessaria;

f} Acompanhar & execucio dos servicos, tendo como base os direcionementos registrados no

contrato, exercenda rigoroso controle sobre o cronograma fisico-financeiro dos servicos a
serem realizado;
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) Atentar pars as especificarfes téonicas constantes nos aNexos;

h) Analisar as notas fiscais e medicdes, conferinda:
1 -se as condighes de pagamento do contrato foram obedecidas;
i - se g valor cabrado corresponde exatamente & medicao dos servipos pactuados;
Hi-5e 2 Nota Fiscal tem a validade ¢ se estd corr & preenchida; e
IV - se estd acompanhada das certiddes negativas de débitos;

i} Confirmar as medicées;

il O recebimento das servicos deverd ser precedido de notificaio da empresa contratada
para avaliacdo dos servigos executados e conferéncis do cumprimento de todas as cliusuias
contratuais. A existénciz de pendéncia determinard a emissio de Termo de Recebimento
Provisorio e o estabelecimenta de prazo para sua efiminagda ¢ posterior emissds de Termo

de Recebimenio Definitive para encerramento do contrato o develucdo da garantia
contratual, guando far o caso:
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k} Arquivar cdpia do Registro de Responsabiiidade Téenica — RRT enviada pela contratada;
I} Arquivar copia do CNO - Cadastro Nacional de Obras enviads pela contratada;

m) Informar ¢ descumprimento de cidusulas contratuals, mormente quanto ao prazo, a fim
de se aplicarem as sangBes cabiveis:
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n} Manter contato regular como

preposto/rapresentanta da contratada, com vistas 2 permitir
o fief cumpriments do contrato,

APLICACAC DE PENALIDADES

Os contratos administrativas régem-se
t8m como baszs a Indisponibilidade do
sobre o interesse privado.

pelas normas de direito administrativo, que
interesse piblico e a supremacia do interesse piblico

Nos contratos administrativos, Inseren-se as chamadas elusulas exorbitantes, gue
conferem & Administragio priviléglos em face d

© particular, como a obrigatoriedade de o
contratado sceitar acréscimos o supressdes no objate cortratado, dentro dos limites tracados
noart. 55 da Lei 8.666/1993,

Também ¢ prerrogativa da administracdo a aplicacio de penalidades e a rescisdo
tontratual, sem 2 necessidadge de se recorrer ao Poder Judicidrio, o que nio dispensa a

instauraciio do devido processo administrativo, com garantia de amipla defesa e contraditdrio
a0 contratado.

O art. 78 da Lei 8.566/1993 slenca uma série de causas que dio enseje a rescisio
contratual, tais como: o nio cumpriments ou o cumprimento irregular de cldusulas
contratuals, especificagdes, prejetas ou prazos; a lentidio do seu cumprimenta, fevando a
Administragio a comprovar 2 impossibilidade da conclusio da obra, do servigo ou do
forneciments nos prazos estipulados; o atraso injustificade no Inicio da obra, servico au
forneciments; a parzlisacdo da obra, do servico ou do farnecimento, sem justs causa e prévia
tomunicagdo & Administracio: 3 subcontratagio togal ou parcial do seu objeto, & associagdo
20 contratado com outrem, a cessdo ou transferdncia, total ou parcial, bem como a fusdo,
tisdo ou incorporacio, ndo sdmitidas no edital & no contrato; o desatendimento das
determinages regulares da autoridade designada para acompanhar 2 fiscallzar a execucan,

assim coma as dos superiores; o cometimento reiterads de faltas na sua EXecucio, anotadas
na forma do § 12 do art. 67 da Lal 8.666/1993.

O art, 87 da mesma fel, por sua ve,

elenca as sangdes que a Administragiio poderd
aplicar & contratada em decorrén

tia da inexecugio total ou parcial do contrato: adverténcia;
multa; suspensio tempordria de participacio em licitagio ¢ impedimento de contratar com a

Administragdo, por Praze ndo superior 2 dols anas & declaracdo de inidoneidada para licitar
QU centratar com a Administracso Pablica.

RESPONSABILIZACAD DO FISCAL DE CONTRATOS

O fiscal de contrates ¢ formelmenta designade para acompanhar a correta execugdo
do contrato, A sle cabe anotar em registro proprio as ccorréncias, propondo corregies,

sugerinde glosas e outras eenafidades ou relatar aos seus superiares quanto as medidas a
serem tomadas nio forem de sug tompetiéncia.
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Os registros do fiscal vBo nortear 2 liquidagdo des despesss e autorize o consequente
pagaments. Compele a ele o recebimento provisdrio de obras e servicos, bem como zelar
para que ndo recaiz sobre o Administragio Publica o dever arcar com débitos trabalhistas e
previdencidrios, oriundos dos contrates de terceirizagio de mic de obra.

Verifica-se, pois, que uma atuagde deficiente do fiscal de contratos tem patencial

para causar dano ac erario, o que atral para si a responsabilizagdo pela irregularidade
praticada.

Assim, diante de urna irregularidade na execuclo contratual, o fiscal de contratos
deve anotd-1a &, nio sendo de sua competéncia solucionar a pendéncia, deve solicitar aos seus
superiores as providéncias cabiveis.

GESTAD DE CONTRATO
Gestdo significa gerir, tomar decisio conduzinde & processo com o objetive de tera

melhor resuitade, cumprindo as metas estabelacidas, utilizando ferramentas para alcangar a
eficiéncia e eficdcia, sconomicidade e bons resultadas,
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A pestdo & o servigo geral de administragdo de todos gs contratos. Na gestdo
{Administraggo de Contratos), Guida-se, por exemplo, do reequilibrio econdmico-financeira,
de incldentas relativos @ pagamentos, de questdes ligadas a documentacdo, ao controle dos
prazos de vencimento, de prorrogacio, ete. £ um servigo administrativo propriamente dite,
Que pode ser exercian por umea passoa ou um setar,

A Lei 8.665/93 atribui 2o gestor autoridade para acompanhar sistematicamente o
desenvolvimento do contrato, o que lhe possibilits cerrigir, no dmbito da suz esfera de agdo

€ No tampo carto, eventuais irregularidades ou distorgBes existentes, Ela ndo faz referéneia
expressa ao perfil do gestor do contrato.

Dentre zlgumas atribuices do Gestar de Contrates, podemos citar:

&) Planejar a execugdo do contrata:
b} Estimar despesas decorrentes da execuglo do contrato, para subsidiar o
planejamento de gastos e a exnecutdo orcamentdria;

c} Organizar o processo de pagamento;

d} Meanitorar o realizado em relacdo ac gue estava pravisto;

e} Registrar todas as ocorréncias da execusdo;

f) Manter formuldrios ou fichas de registro de ocorréncia;

£ Emitir 3 contratada, autorizaczo de compra ou ordem de execucio de servigos;
h} Organizar e alimentar relatdrio da execucan;
i} Avaliar os resultados;

Ji Prestar contas de seu perenclamento,
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Normaimente a gestdo de contratos vem sendo exercida pelos Secretdrios ou
Coordenadores Administrativo Financeiros das Secretarias, ndo impedindo a nomeacio de
uma terceira pessoa para essa funcdo,

Diante disso, a Secretaria de Controladoria Ouvidoria e Transparéncia se coloca &
disposigao para auxilio e orientagdo para a realizacio de agfes com o fito de cumprir as
exigéncias minimas apontadas.

Alto Sante, 18 de maio de 2023

Atenciosamente,

i/
Francisca Luana Didgenes Osterne

Secretiria de Controladoria Ouvidoria e Transparéncia Municipal
Portaria: 029/2022
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efetuados pelos 6rgios da Administraciio Piblica.

= ESTADO DO CEARA
w PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO
W7 SECRETARIA DE CONTROLADORIA, OUVIDORIA
P TRANSPARENCIA MUNICIPAL (SECOUT)

ORIENTAGAC TECNICA n? 07-2023 - SOBRE RETENCAC DE TRIBUTOS NOS
PAGAMENTOS EFETUADOS PELOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

As orientagfies técnicas visam arientar de forma geral e inicial aos técnicos municlpais
sobre assuntos de interesse da gestdo pidblica, ou seja, dando-lhe um direcionamento
sobre o tema. Contudo, caso haja necessidade de analise especifica para um ponto, ou
comparativo de leis e valores de despesas e receitas do praprie municipio, este podera
nos solicitar parecer ou relatdrio gerencial. Ressalta-se que esta orientacio técnica nio
tem o abjetivo de espotar o tema.

Inicialmente & importante destacar que a instrugdo Normativa RFB n2 2145, de 26 de
junho de 2023, altera a instrugio Normativa RFB n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012,
gque dispbe sobre a retengdo de tributos nos pagamentos efetuados pelos érgdos da
administragio plblica federal direta e indireta e demais pesscas juridicas gue
rmenciona pelo fornecimento de bens e servigos.
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Salienta-se que em 2021, o Supremo Tribunal Federal - STF, em sede de Recurso
Extraordinario com Repercussdo Geral n2 129.345-3 {Tema n® 1130), ja tinha tomado a
decisio, publicada em 17 de derembro de 2021, com trinsito em julgado em 16 de
fevereiro de 2022, que o estado e os municipios t&m o direito de se apropriar da
arrecadacdo do IR sobre rendimentos pagos a gualguer titulo nas mesmas hipdteses de,
retencio gue a Unido previu para si na IN n2 1234/12 da RFB. I

Dessa forma, podemos destacar alguns pontos:

RETENCAQ DE TRIBUTOS
Os orgios da administragio piblica direta das municipios, inclusive suas autarquias e
fundacgbes, ficam obrigados a efetuar a retengiio, na fonte, do imposto sobre a renda

Incidente sobre os pagamentos que efetuarem a pessoas juridicas pelo fornecimento
de bens ou prestacio de servigos em geral, inclusive obras de construgdo civil.
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Ressalta-se que a retencdo efetuada dispensa, em relacio aos pagamentos efetuados,
as dermnais retencdes previstas na legislagio do 18,

Destaca-se ainda que as retengdes serdo efetuadas sobre qualguer forma de 4/
pagamento, inclusive os pagamentos antecipades por conta de fornecimento de bens,
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Fone/Whatsapp:{288} 9.9273-2812

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 —
Fone/WhatsApp:(88) 9.9273-2812



ESTADO DO CEARA

'\ PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

/ SECRETARIA DE CONTROLADORIA, OUVIDORIA
E TRANSPARENCIA MUNICIPAL (SECOUT

ESTADO DO CEARA

. PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

5 SECRETARIA DE CONTROLADORIA, OUVIDORIA

#"  E TRANSPARENCIA MUNICIPAL (SECOUT)
ou de prestagdo de servigos, para entrega futura.Além do mais, a pessoa juridica
fornecedora do bem ou prestadora do servigo devera informar no documento fiscal o
valor do IR e das contribuigBes a serem retidos na operacdo.

Em caso de pagamentos com glosa de valores constantes da nota fiscal, sem emissdo
de nova nota fiscal, a retencio devers incidir sobre o valor original da nota.

Nos casos de pagamentos com acréscimos de juros e multas por atraso no pagamenta,
a retencdo deverd incldir sobre o valor da nota fiscal incluidos os acréscimos.

PRESTACAO DE SERVICOS AMPARADOS POR ISENCAO NAO mcaoﬁncm ou
ALIQUOTA ZERO

No caso de fornecimento de bens ou de prestacdo de 5ervicos amaaradés por isencdo,
ndo incidéncia ou aliquota zero do imposto sabre a renda, na farma da legislagdo em
vigor, a reten¢do do imposto sera feita mediante aplicagBo da aliguota (em
conformidade com o anexo | da IN Receita n2 1234/12 - RFB) que incidird scbra s
valores ndo abrangidos pela isencio, ndo incidéncia ou aliquota zero.

Ressalta-se que a pessoa juridica fornecedora do bem ou prestadora do servigo
amparado pela isengSo, n3o incidéncia ou aliquota zero deve Informar o
enquadramento legal do beneficio no respective documento fiscal, sob pena de a
retencio do imposto sobre a renda ser efetuada sobre o valor total do documento
fiscal, no percentual correspondente & natureza do bem ou servigo

Diante disso, a Secretaria de Controladoria Ouvidoria e Transparéncia se coloca a
dispesi¢do para demais esclarecimentos, porventura necessarios.
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Francisca Luana Didgenes Osterne :
Secretdria de Controladoria Quvidoria e Transparéncia Municipal
Portaria: 029/2022
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DE ALTO SANTO - IPASA

PROCESSO INTERNO
DE CREDENCIAMENTO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE
ALTO SANTO - IPASA
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DE ALTO SANTO - IPASA

No site de Alto Santo, na pagina do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de
Alto Santo - IPASA, ha o Manual de Credenciamento, que deverd ser atualizado conforme

alteragBes realizadas nas normas que dispdem sobre os investimentos dos RPPS.

Ha, ainda, a ilustragdo do fluxo do processo de credenciamento, a seguir demonstrado, que
devera ser seguido conforme separacdo de responsabilidades ali definida. Qualquer
alteracdo, interrupgdo ou deficiéncia verificada nesse processo devera ser imediatamente

comunicada ao Comité de Investimentos, que devera deliberar sobre tal situacdo.

A LEMA, consultoria de investimentos contratada, poderd auxiliar no processo.
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ANEXO |

RES DE ALTO SANTO - IPASA

2.2.1 ABERTURA DE PROCESSO DE CREDENCIAMENTO
2.2.2 RECEPCAO DE DOCUMENTACAO
2.2.3 ANALISE DA DOCUMENTACAO
2.2.4 PREENCHIMENTO DO TERMO

2.2.5 ENVIO PARA O COMITE DE INVESTIMENTOS E DELIBERACAO
2.2.6 ARQUIVAMENTO DA DOCUMENTACAO

2.2.7 ATUALIZACAO DA LISTA DE INSTITUICOES CREDENCIADAS E PUBLICACAO
NO SITE
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DE ALTO SANTO - IPASA

1. CREDENCIAMENTO
1.1. PROCEDIMENTO E DISPOSICOES LEGAIS

O Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de Alto Santo — IPASA, realizard
o credenciamento de instituicdes administradoras e gestoras de fundos de
investimentos, instituicbes bancdrias emissoras de ativos financeiros, distribuidores,
instituices integrantes do sistema de distribuicdo ou agentes autébnomos de
investimentos e custodiantes e corretoras ou distribuidoras de titulos e valores
mobilidrios para as operag@es diretas com titulos publicos, previamente a aplicacdo de

recursos do RPPS em seus produtos de investimentos.

O credenciamento de instituicdes atenderd ao disposto na Resolucio CMN ne
4.963/2021 e Portaria MTP n2 1.467/2022 e serd orientado pelo Manual de

Credenciamento do RPPS e pelo presente documento.

1.2. RESPONSABILIDADES

Compete ao Gestor de Recursos do RPPS o acompanhamento e realizacio de todas as
etapas do processo de credenciamento das instituicdes, exceto pela deliberagdo, que
estd atribuida ao Comité de Investimentos. A consultoria de investimentos contratada

atuard no suporte técnico da andlise da documentac3o das instituicdes submetidas ao

processo.
13 MANUAL DE CREDENCIAMENTO

O RPPS conta com um Manual de Credenciamento para orientagdo geral do processo,
apontando os pardmetros minimos necessarios para o inicio do procedimento e
apresentando as diretrizes do credenciamento para as instituicbes que queiram se

submeter ao processo.
1.4. VEDACOES

E vedada a realizacdo de qualquer operagdo em que a instituigdo escolhida para receber

as aplicacBes do RPPS ndo tenha sido objeto de prévio credenciamento.

a
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DE ALTO SANTO - IPASA

2. PROCESSO DE CREDENCIAMENTO
2.1. FLUXO DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

da documentacac

Andlise . 5 Preenchimen

: Envio par
da documentagzo dotermo

o Comite

-
e — _— — &
tualizacao da list instituicoes qui nto L .
\alizagio da lista o Instituicoes - aihamenig Deliberacio
credenciadas e publicacdo no site da documentacio
GEstor de Beurses & Consultong & Conuié de invesumentos

2.2. PROCESSO DETALHADO DE CREDENCIAMENTO
2.2,1. ABERTURA DE PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

Qualquer pessoa, relacionada ou ndo ao RPPS, podera solicitar a abertura do processo
de credenciamento de instituicdes, o qual sera analisado pela Diretoria Executiva em

conjunto com o Gestor de Recursos.

Serdo inicialmente analisados os produtos oferecidos e o histérico dos prestadores de

servico para verificagdo de atendimento ou ndo dos requisitos previstos no Manual de

Credenciamento.

Caso haja a constatagdo de ndo atendimento, ndo ocorrerd o credenciamento e serd
enviada uma resposta negativa ao agente que solicitou a abertura do processo. Caso
positivo, serd requerido a institui¢do interessada que leia o Manual no site do RPPS e

envie a documentacao presente no checklist exposto do Anexo | do Manual.
2.2.2. RECEPCAO DE DOCUMENTACAO

Apds o recebimento da documentagdo de credenciamento via e-mail, deveré ser criada

uma pasta no computador cujo caminho sera:
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DE ALTO SANTO - IPASA

Credenciamentos >> Ano >> Nome da Instituigdo — data de validade (ex.

Credenciamentos >> 2023 >> BB Asset — 31/12/2025).

Esta data serd de 24 meses (prazo de validade do credenciamento) contados a partir da

conclusdo do processo de credenciamento.

Toda a documentacdo recebida deverd ser arquivada, mesmo que sejam enviados

documentos além dos solicitados.
ApGs o arquivamento, deverd ser iniciada a fase se andlise da documentaco.

Inicialmente, devera ser verificado se os documentos recebidos est3o de acordo com o
checklist. Em caso negativo, devera ser respondido o e-mail da instituicdo, solicitando a

documentacgdo pendente.
2.2.3. ANALISE DA DOCUMENTACAO

Com a documentagdo completa, deverd ser iniciada a fase de analise da documentacio,
com a observagdo da autorizagdo de funcionamento, assim como a comprovacdo de
inexisténcia de suspensdo ou inabilitagdo, emitidas pela CVM ou Banco Central do Brasil;
além da avaliagdo das informagdes contidas no Questiondrio Due Diligence — QDD, da
ANBIMA e Termo de Credenciamento, se houver; assim como o relatério de Rating de

gestdo, emitido por agéncia classificadora de risco.

Para auxilio nesta etapa, o quadro apresentado no ANEXO | podera ser utilizado como

suporte.

Nesta etapa, poderd a LEMA, consultoria de investimentos contratada, auxiliar no

exame da documentacdo e prestacdo de explicagdes acerca de termos técnicos, dvidas

e demais dificuldades desse estdgio do processo.
2.2.4. PREENCHIMENTO DO TERMO

Com o fim da etapa de andlise, deverd ser preenchido o Termo de Credenciamento.

Podera a institui¢do ou a consultoria enviar o documento previamente preenchido com
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DE ALTO SANTO - IPASA

os dados da propria instituicdo e dos fundos. Deverd o Gestor de Recursos checar o

correto preenchimento e complementar com os dados da anélise.
2.2.5. ENVIO PARA O COMITE DE INVESTIMENTOS E DELIBERACE\O

Estando a documentacdo completa e analisada e o termo preenchido, deverd o Gestor
de Recursos encaminhar a documentacio, via e-mail, para todos os membros do Comité
ou realizar apresentagdo do Termo de Credenciamento e sua respectiva documentacdo
em reunido ordinaria ou extraordindria do colegiado, solicitando deliberacdo sobre o

credenciamento da instituicdo.

Apos a deliberacdo pelo Comité de Investimentos, obrigatoriamente registrada em ata,

esta devera ser arquivada na pasta de credenciamento da instituicdo.

Mesmo que a deliberacdo do Comité seja pelo ndo credenciamento, a documentagdo

deverd permanecer arquivada.

Em caso de aceitacdo, devera ser considerada a data da aprovacio como a data inicial

do credenciamento, que serd vélido por 24 meses.
2.2.6. ARQUIVAMENTO DA DOCUMENTACAO

Além da documentagdo ja recebida e analisada, o Gestor de Recursos serd o responsavel

por arquivar na mesma pasta a ata da reunido do Comité que deliberou pela aprovagao

ou ndo do credenciamento.

2.2.7. ATUALIZACAO DA LISTA DE INSTITUICOES CREDENCIADAS E
PUBLICACAO NO SITE

Por fim, o Gestor de Recursos sera responsavel pela atualizacdo e publicacdo no site do
RPPS a lista das instituicdes credenciadas. Deverdo ser observados 24 meses contados
da data da aprovagdo pelo Comité para cada instituicio. Nio é necessirio publicar

nenhuma informacdo sobre instituicdes ndo credenciadas.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DE ALTO SANTO - IPASA. |

i ‘ \..‘.9k L

Quadro de andlise da documentacéo e atendimento dos critérios.

O quadro utilizado aponta os critérios minimos abordado na etapa de andlise da

documentacdo.

Autorizagdo Bacen ou CVM;

https://sistemas.cvm.gov.br/?CadGeral

https://www.bcb.gov.br/estabilidadefinanceira/encontreinstituicao

Comprovacdo de inexisténcia
de suspensdo ou inabilitacdo
(CVM ou BACEN);

https://sistemas.cvm.gov.br/port/processos/consulta pProcessons.asp

https://www3.bch.gov.br/certiaut/emissao/emissao

Questiondrio Due Diligence
da Instituicdo;

Anbima ou site da instituigdo

Termos de Credenciamento
(se fundos, contemplar
administrador, gestor e
distribuidor);

https://www.gov.br/previdencia/pt-
br/’assuntos/rpps,finvestimentos—do-rpps/credenciamento-petos—
rpps-das-instituicoes-e-produtos-de-investimento

Relatdrio de Rating de
Gestdo

Site das agéncias classificadoras de risco (Fitch, Moodys, S&P,
Austin, SR, etc)
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR
Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servico Publico

Ente Federativo: Alto Santo UF: CE
CNPJ Principal: 07.891.666/0001-26

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9° DA LEI N°® 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998,
COM FUNDAMENTO NO ART. 167, XlIl, DA CONSTITUICAO FEDERAL, NO DECRETO N° 3.788, DE 11 DE
ABRIL DE 2001, E DA PORTARIA N.° 1467, DE 2 DE JUNHO DE 2022, QUE O MUNICIPIO ESTA EM
SITUAGCAO REGULAR EM RELACAO A LEI N° 9,717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998,

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgdos ou entidades da administracao direta e indireta da unido deverdo observar, previamente,
a regularidade dos estados, do Distrito Federal e dos municipios quanto ao seu regime Proprio de
Previdéncia Social, nos seguintes casos, conforme o disposto no art 7° da lei n® 9.717, de 1998:

i.  Realizac@o de transferéncias voluntarias de recursos pela unido;

ii. Celebracdo de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimos,
financiamentos, avais e subvencées em geral de orgdos ou entidades da administragdo direta e
indireta da uniag;

ii.  Liberacao de recursos de empréstimos e financiamentos por instituicdes financeiras
federais;

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e valido para todos os orgdos e entidades do
municipio

A aceitacdo do presente certificado esté condicionada & verificacio, por meio da internet, de sua
autenticidade e validade no endereco: hitpy//www. previdenciagov.br, pois esta sujeito a cancelamento
por decisdo judicial ou administrativa.

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o qual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 15/08/2023 N.® 681313 -
VALIDO ATE 11/02/2024 222747
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Enderecgo: Prefeitura Municipal — Rua: Cel. Simplicio Bezerra, N.° 198 — Centro — Alto Santo - CE
Contato: E-mail: ipasa@altosanto.ce.gov.br




REFEITUREDE L

sALTO SANT

- Nosso Municipio Em Boas Maos

PORTARIA N° 599/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do Ceard, no uso de suas

atribuigGes legais que The confere o Artigo 64, inciso II, da Lei Organica do Municipio de Alto Santo,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o(a) Sr(a). MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA, portador
(a) do CPF n°® XXX.781.623-XX, para exercer o cargo de GESTOR DE INVESTIMENTOS DO

IPASA, lotado (a) no INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE
ALTO SANTO.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigdr na data de sua pub__ljb_ac;éo, revogadas as disposicdes
em contrério.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 14 (quatorze) dias do més dezembro de 2023.

JOSE JO ENI Assinado de forma digital por JOSE JOEN!

HOLANDA DE ARAUJO:0857 1906874

HOLAN DA DE DM: c=BR, o=ICP-Brasil, au=AC SOLUTI

Multipla v5, ou=20937130000162,

ARA UJ 0:085 7 -I 90687 ou=Presenclal, ou=Certificado PF A3,

n=JO5E JOENI HOLANDA DE
4 ARAUJODE57 1906674
Dados: 2023.12.14 10:54:23-03'00'

José Joeni Holanda de Holanda
Prefeito Municipal

Pre itu ra Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 — Fone/Fax:(88) 3429.2080
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SANTO

Nosso Municipio Em Boas Maos

Declaramos para os devidos fins de prova e efeitos legais que a senhora MARIA HELIOFABIA
BEZERRA DA SILVA, Funcionaria Publica Municipal da Prefeitura Municipal de Alto Santo - CE, portadora
do CPF: 010.781.623-79 e RG: 2001030068362, em possada no cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO em

23/12/2016, exercendo servicos éd_ministrétivos como: controle de materiais, arquivamento de

documentos, elabora¢do de 'oﬁéfbs 'requenmentos protocolos, expedigdo e distribuicio de

correspondéncia, elaboragao de planzlhas atendlmento ao publlco= entre outras fungbes administrativas

Coord. de Recurses Humanos
.:c*jPortaria irglrlivg

Antonio Wellmghﬁm Oliveira Bessa
Coordenador de Rag‘:ursos Humanos

““"\-..“,_/'

Fonte de Pesquisa: Sistema Computacional

eitura Municipal de Alto Santo-CE — Ru re |mpflcm Bezerra, 198 - Centro
CNPJ: 07.891.666/0001-26 - Fone:(88) 9 9974.0089 — Email: setorpessoal@altosanto.ce.gov.br
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IPAS

Instituto de Previdéncia e Assisténcia
dos Servidores de Alto Santo

RELATORIO DE
AVALIACAO
ATUARIAL 2023

ST

Enderego: Prefeitura Municipal — Rua: Cel. Simplicio Bezerra, N.° 198 — Centro — Alto Santo — CE
Contato: E-mail: ipasa@altosanto.ce.gov.br
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RELATORIO DA AVALIAGAO ATUARIAL
Ente Federativo: Municipio de Alto Santo - CE

Unidade Gestora: Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de Alto
Santo — [PASA

Tipo de Agentes Publicos: Agentes Publicos Civis

Tipo de Fundo: Fundo em Capitalizacao

Perfil Atuarial do RPPS: Perfil Atuarial |

Data Focal da Avaliagdo Atuarial: 31/12/2022

Atuario Responsavel: Everton Smally Machado de Oliveira
Registro Profissional: MIBA 2557

Numero da Versdo do Documento: Versao 01

Data de Elaboracao: 06 de margo de 2023
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1. INTRODUCAO

Os regimes proprios de previdéncia social sio regimes previdenciarios
estabelecidos no ambito do ente federativo, que assegure por lei seus servidores
publicos titulares de cargos efetivos, pelo menos os beneficios de aposentadoria

€ pensao por morte previstos no artigo 40 da Constituicao Federal.

Estes regimes de previdéncia devem observar e preservar o equilibrio financeiro
e atuarial de seu plano de beneficios em conformidade com o artigo 40 da

Constituicdo Federal e as normas gerais de atuaria para regimes proprios de
previdéncia social vigentes.

O documento apresenta a avaliacdo atuarial deste regime proprio de previdéncia
social, demonstrando a andlise da base de dados cadastrais dos segurados
ativos e inativos, provisées matematicas dos beneficios, resultados financeiros
e atuariais, avaliagdo do plano de custeio necessario a acumulagéao de recursos
para cumprimento dos compromissos futuros, bem como demonstra o parecer

atuarial e as devidas recomendagdes a gestao publica previdencidria deste
RPPS.

O conteldo deste documento foi elaborado sob as normais gerais de atuaria
aplicadas aos regimes proprios de previdéncia social, sobretudo obedecendo a
Constituico Federal, Lei Federal n® 9.717/1998 e Portaria MTP n° 1.467/2022.

Av. Feancisco Evangelista de Oliveira, 197

Bairro: Centro - Moradsa Nova - CE @ (88) 997]2,,.“?02?
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2. BASE NORMATIVA

Neste capitulo apresenta-se o conjunto de normas gerais que norteiam o
funcionamento deste regime préprio de previdéncia social.

2.1. NORMAS GERAIS

Aponta-se abaixo as normas e legislagdes gerais referentes a gestao publica
previdenciaria dos regimes proprios de previdéncia social cujas sdo de

fundamental embasamento legal para a elaboragao desta avaliagdo atuarial.

Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988:

Y V¥

Emenda Constitucional n. 20, de 15 de dezembro de 1998
Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003;
Emenda Constitucional n. 47, de 05 de julho de 2005:
Emenda Constitucional n. 70, de 29 de margo de 2012:

Y

Emenda Constitucional n. 88, de 07 de maio de 2015;

Lei Federal n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990:

Lei Federal n. 9.717, de 27 de novembro de 1998:

Portaria MPS n. 402, de 10 de dezembro de 2008, e suas alteragoes;
Portaria MF n. 464, de 19 de novembro de 2018, e suas alteragoes;
Legislagado do Municipio de Alto Santo — CE.

YV V.V V V¥V V¥V ¥V V¥V
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3. PLANO DE BENEFICIOS E CONDICOES DE ELEGIBILIDADE

Neste capitulo serd apresentado o plano de beneficios e as regras de

elegibilidade para a concessdo dos beneficios previdenciarios deste regime
proprio de previdéncia social.

3.1.  DESCRICAO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO RPPS
Este regime préprio de previdéncia social dispée dos seguintes beneficios
previdenciarios.

» Aposentadoria por Invalidez Permanente

O beneficio de aposentadoria por invalidez permanente trata-se de uma renda
mensal vitalicia destinada aos segurados considerados totalmente invalidos para
0 exercicio da atividade remunerada e incapaz a readaptacao.

» Aposentadoria Compulsoria

E o beneficio de aposentadoria de modo obrigatério aos segurados que atingirem
a idade de 75 anos (setenta e cinco anos de idade), com proventos proporcionais
ao tempo de contribuicao.

» Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicao

Trata-se do beneficio de aposentadoria direcionado aos segurados que
cumprirem os requisitos de elegibilidade de idade e tempo de contribuigao,
exigidos conforme legislagéo aplicada.

» Aposentadoria Voluntaria por Idade

Trata-se do beneficio de aposentadoria direcionado aos segurados que

cumprirem os requisitos de elegibilidade de idade, exigidos conforme legislagao
aplicada.

| Av. Francisco Evangelista de Olivelra, 197 N =
e Q g ’S Balrro: Centro - Morads Nova - CE & {88} 99712-7027
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» Pensao por Morte

Trata-se do beneficio destinado aos dependentes por ocasido de morte dos

segurados ativos e aposentados.

3.2. CONDIGOES DE ELEGIBILIDADE

» Aposentadoria por Invalidez Permanente

O valor deste beneficio devera estar sob as seguintes regras legais:

Critério

Calculo do Beneficio

Invalidez Permanente comum

Proventos proporcionais ao

Tempo de Contribuigéo

na forma da lei.

Invalidez Permanente decorrente de acidente em servico,

moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel,

Proventos Integrais

» Aposentadoria Compulséria

Este beneficio dispée de proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo

atraves da média aritmética simples das maiores contribuicdes efetuadas a partir

de julho/1994, e com os devidos reajustes dos beneficios em conformidade com

0 aplicado ao regime geral de previdéncia social.

» Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicao

v' Regra Geral

a) Servidores publicos admitidos até 31/12/2003:

Professores

Demais Servidores

Tempo de Contribuigdo: 10950 dias (30 anos)

Tempo no Servico Publico: 7300 dias (20 anos)

Tempo na Carreira: 3650 dias (10 anos)

Tempo no Cargo: 1825 dias (5 anos)

Idade Minima: 55 anos

Célculo do Beneficio: Ultima remuneragao no cargo efetivo
Reajuste do Beneficio: Paridade com os demais servidores
ativos,

Tempo de Contribuiggo: 12775 dias (35 anos)

Tempo no Servigo Publico: 7300 dias (20 anos)

Tempo na Carreira: 3650 dias (10 anos)

Tempo no Cargo: 1825 dias (5 anos)

Idade Minima: 60 anos

Célculo do Beneficio: Ultima remuneragao no cargo efetivo
Reajuste do Beneficio: Paridade com os demais servidores
ativos.

~agis

Ay. Francisco Evangelista de Qliveira, 197
Balrro: Centro - Morads Nova ~ CE
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Professores

 MULHERES

Demais Servidores

Tempo de Contribuicdo: 9125 dias (25 anos)
Tempo no Servico Publico: 7300 dias (20 anos)
Tempo na Carreira: 3650 dias (10 anos)
Tempo no Cargo: 1825 dias (5 anos)

Idade Minima: 50 anos
Calculo do Beneficio: Ultim

aremuneragao no cargo efetivo
Reajuste do Beneficio: Pari
@ivos.

dade com os demais servidores

Tempo de Contribuigao: 10950 dias (30 anos)
Tempo no Servico Publico: 7300 dias (20 anos)
Tempo na Carreira: 3650 dias (10 anos)
Tempo no Cargo: 1825 dias (5 anos)

Idade Minima: 55 anos
Calculo do Beneficio: Ultim
Reajuste do Beneficio: Pari
ativos.

aremunerac&o no cargo efet
dade com os demais servido

b)

Professores

- HOMENS

Servidores publicos admitidos a partir de 01/01/2004:

Demais Servidores

Tempo de Contribuigdo: 10950 dias (30 anos)

Tempo no Servico Pablico: 3650 dias (10 anos)

Tempo no Cargo: 1825 dias (5 anos)

Idade Minima: 55 anos

Calculo do Beneficio: Média Aritmética Simples das 80%
maiores remuneracées desde julho/1994,

Reajuste do Beneficio: Vide atualizagdo do RGPS -
Regime Geral de Previdéncia Social.

L

Tempo de Contribuicéo: 12775 dias (35 anos)

Tempo no Servigo Publico: 3650 dias (10 anos)

Tempo na Carreira: 1825 dias (5 anos)

Idade Minima: 60 anos

Calculo do Beneficio: Média Aritmética Simples das 80
maiores remuneragdes desde julho/1994.

Reajuste do Beneficio: Vide atualizagdo do RGPS
Regime Geral de Previdéncia Social.

| _ - MULH
Professores

ERES

Demais Servidores

Tempo de Contribuicéo: 9125 dias (25 anos)
Tempo no Servigo Publico: 3650 dias (10 anos)
Tempo no Cargo: 1825 dias (5 anos)
Idade Minima: 50 anos

Calculo do Beneficio: Média Aritmética
maiores remuneracées desde julho/199
Reajuste do Beneficio: Vide at
\ﬁegime Geral de Previdéncia Soc

Simples das 80%
4,

ualizacdo do RGPS -
ial.

Tempo de Contribuigao: 10950 dias (30 anos)
Tempo no Servico Publico: 3650 dias (10 anos)
Tempo no Cargo: 1825 dias (5 anos)
Idade Minima: 55 anos

Calculo do Beneficio: Média Aritmeétic
maiores remuneragdes desde julho/19
Reajuste do Beneficio:
Regime Geral de Previdé

a Simples das 80%
94,

Vide atualizagdo do RGPS -
ncia Social.

lagis
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v" Regras de Transicéo

a) Aplicavel aos servidores que tenham ingressado em cargo efetivo até

16/12/1998:

HOMENS

APOSENTADORIA VOLUNTARIA (art. 2° da EC 41/2003)

MULHERES

Tempo de Contribuicao: 12775 dias (35 anos)

Tempo no Cargo: 1825 dias (5 anos)

Idade Minima: 53 anos

Pedagio: Acréscimo de 20% no tempo que faltava em
16/12/1998, para atingir o tempo total de contribuic&o.
Regra Especial para Professor: Acréscimo de 17% no
tempo de efetivo exercicio até 16/12/1998.

Calculo do Beneficio: Média Aritmética Simples das 80%
maiores remuneracoes desde julho/1994 e posteriormente
aplica-se a tabela de reducéo.

Reajuste do Beneficio: Vide atualizagdo do RGPS —
Regime Geral de Previdéncia Social.

Tempo de Contribuicao: 10950 dias (30 anos)

Tempo no Cargo: 1825 dias (5 anos)

Idade Minima: 48 anos

Pedagio: Acréscimo de 20% no tempo que faltava em
16/12/1998, para atingir o tempo total de contribuigao.
Regra Especial para Professora: Acréscimo de 17% no
tempo de efetivo exercicio até 16/12/1998.

Calculo do Beneficio: Média Aritmética Simples das 80%
maiores remuneragdes desde julho/1994 e posteriormente
aplica-se a tabela de reducéo.

Reajuste do Beneficio: Vide atualizagdo do RGPS -

Regime Geral de Previdéncia Social.

b) Aplicavel aos servidores que tenham ingressado em cargo efetivo até
31/12/2003:

Professores

HOMENS

Demais Servidores

Tempo de Contribuicdo: 10950 dias (30 anos)
Tempo no Servigo Publico: 7300 dias (20 anos)
Tempo na Carreira: 3650 dias (10 anos)
Tempo no Cargo: 1825 dias (5 anos)
Idade Minima: 55 anos

Calculo do Beneficio: Proventos
remuneracgao no cargo efetivo)

Reajuste do Beneficio: Paridade com a remuneracao dos

Integrais  (Ultima

servidores ativos.

Tempo de Contribuigao: 12775 dias (35 anos)
Tempo no Servigo Publico: 7300 dias (20 anos)
Tempo na Carreira: 3650 dias (10 anos)
Tempo no Cargo: 1825 dias (5 anos)
Idade Minima: 60 anos

Célculo do Beneficio: Proventos
remuneragdo no cargo efetivo)

Reajuste do Beneficio: Paridade com a remuneracdo dos
servidores ativos.

Integrais  (ultima

*vide art. 6° da EC 41/2003

Professores

MULHERES

Demais Servidores

Tempo de Contribui¢go: 9125 dias (25 anos)
Tempo no Servigo Publico: 7300 dias (20 anos)
Tempo na Carreira: 3650 dias (10 anos)
Tempo no Cargo: 1825 dias (5 anos)
Idade Minima: 50 anos

Calculo do Beneficio: Proventos
remuneracgéo no cargo efetivo)

Reajuste do.Beneficio: Paridade com a remuneragédo dos
servidores ativos.

Integrais  (tltima

Tempo de Contribui¢do: 10950 dias (30 anos)
Tempo no Servigo Publico: 7300 dias (20 anos)
Tempo na Carreira: 3650 dias (10 anos)
Tempo no Cargo: 1825 dias (5 anos)
Idade Minima: 55 anos

Calculo do Beneficio: Proventos
remuneragéo no cargo efetivo)

Reajuste do Beneficio: Paridade com a remuneragéo dos
servidores ativos.

Integrais  (Ultima

i

<QgQls

Av. Francisco Evangelista de QOliveira, 197
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*vide art. 6° da EC 41/2003
» Aposentadoria Voluntaria por Idade

Este beneficio obedecera aos seguintes critérios de elegibilidade.

; . _ _ __ Todos os Servidores
HOMENS MULHERES

Tempo no Servigo Publico: 3650 dias (10 anos) Tempo no Servigo Publico: 3650 dias (10 anos)
Tempo no Cargo: 1825 dias (5 anos) Tempo na Carreira: 1825 dias (5 anos)
Idade Minima: 65 anos Idade Minima: 60 anos

Calculo do Beneficio: Média Aritmética Simples das 80% | Céalculo do Beneficio: Média Aritmética Simples das 80%
maiores remuneragdes desde julho/1994 com proventos | maiores remuneracdes desde julho/1994 com proventos

proporcionais ao tempo de contribuig&o. proporcionais ao tempo de contribui¢do.
Reajuste do Beneficio: Vide atualizagdo do RGPS - | Reajuste do Beneficio: Vide atualizacdo do RGPS -
Regime Geral de Previdéncia Social. Regime Geral de Previdéncia Social.

*Vide Art. 40 § 1°, inciso lll, “b” da Constituicdo Federal

» Pensao por Morte

O valor do beneficio é igual a dltima remuneracéo recebida pelo segurado ou
aposentado, limitado ao teto do RGPS — Regime Geral de Previdéncia Social.

Os beneficios que tiverem valor acima do teto, sdo acrescidos de 70% sobre as
parcelas que excederem o valor do teto.

4. REGIMES FINANCEIROS E METODOS DE FINANCIAMENTO

4.1. DESCRICAO DOS REGIMES FINANCEIROS UTILIZADOS

Considera-se o regime financeiro de capitalizagao para todos os beneficios, cujo
regime onde ha a formacao de uma massa de recursos, acumulada durante o
periodo de contribui¢do, capaz de garantir a geracdo de receitas equivalentes ao
fluxo de fundos integralmente constituidos, para garantia dos beneficios
iniciados apos o periodo de acumulagao dos recursos.

3 @
&y, Francisco Evangelista de Oliveira, 197 Y - s
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4.2. DESCRICAO DOS METODOS DE FINANCIAMENTOS UTILIZADOS

Adota-se o meétodo de crédito unitario projetado (PUC) como método de
financiamento para todos os beneficios.

Neste método de financiamento a reserva matematica é definida como o valor

atual do beneficio projetado até a data prevista de inicio de pagamento do
beneficio.

4.3. RESUMO DOS REGIMES FINANCEIROS E METODOS POR
BENEFICIO

BENEFICIOS | REGIME FINANCEIRO/METODO

Aposentadoria por Tempo de T

Contribuic&o, Idade e Compulsdria Capitalizagao/PUC
Aposentadoria por Invalidez Capitalizacdo/PUC
Pensé&o por Morte do Ativo Capitalizacdo/PUC
Pens&o por Morte de Aposentado Valido Capitalizacgo/PUC
Pensé&o por Morte de Aposentado foge !

Invalido Capitalizagao/PUC

5. HIPOTESES ATUARIAIS E PREMISSAS

Nesta sec@o serdo apresentadas as hipoteses e premissas biométricas,
demograficas, econémicas, financeiras e atuariais adotadas para a elaboragao
das avaliagbes atuariais deste regime proprio de previdéncia social em
conformidade com os dispositivos da legislagao vigente.

5.1. TABUAS BIOMETRICAS

a) Tabua de Mortalidade Geral (validos e invalidos)

Compreende a tadbua de mortalidade de validos (fase laborativa), tabua de

mortalidade de validos (fase pds-laborativa) e tabua de mortalidade de invalidos.

DO de abusa ADUa B

=210 T

Tabua de Mortalidade de Validos — Fase Laborativa IBGE - 2021
Tabua de Mortalidade de Validos — Fase Pos Laborativa IBGE - 2021
Tabua de Mortalidade de Invalidos IBGE - 2021

Py I ’
Ay. Francisco Evangelista de Oliveira, 197 N X
= Q g ' S Balrro: Centro - Morada Nova - CE Ik (88) 89712 7027

9343 ar6aSEr6406849rag9044 0D1A0D O VHISNI 3 1q°A0f 8080} e Injeusse Jopeplfen/sdily 35S0V SIVLIDIA §)VINLYNISSY (S)Y ¥vaITVA vivd
e "1G:50:22 ¥202/S0/02 - OLNINIOSYN Od YdY3Zz39 NOLYIMT - 301-2 ewsaisis ojad ajuawelbig opeuissy



12

b) Tabua de Entrada em Invalidez

A tabua de entrada em invalidez apresenta, em funcéo da idade, a probabilidade
de perda permanente da capacidade laboral e sera usada para o calculo do risco

de aposentadoria por invalidez permanente dos segurados ativos.

" Tipo de Tabua

Tabua de Entrada em Invalidez

Tabua Biométrica

5.2. ALTERACOES FUTURAS NO PERFIL E COMPOSICAO DAS
MASSAS
a) Rotatividade

A rotatividade serd considerada nula ou devera seguir os requisitos

estabelecidos na Portaria MTP n. 1.467/2022 para fins de alteracéo do perfil da
massa de segurados.

b) Expectativa de Reposicéo de Segurados Ativos

Sob o disposto na Portaria MTP n. 1.467/2022, nao se considera a expectativa

de reposigéo dos segurados ativos para o grupo de segurados deste regime
proprio de previdéncia social.

5.3. ESTIMATIVA DE REMUNERACOES E PROVENTOS

a) Taxa Real do Crescimento da Remuneragao por Mérito e Produtividade

Em conformidade com o disposto no artigo 38 da Portaria MTP n. 1.467/2022,
considera-se o percentual de 1,00% referente a taxa real do crescimento da
remuneracao por meérito e produtividade.

b) Taxa Real do Crescimento dos Proventos

Em conformidade com a Portaria MTP n. 1.467/2022, foi considerado o
percentual de 0,00% referente a taxa real do crescimento dos proventos de
aposentadorias e pensées por morte.

5.4. TAXA DE JUROS ATUARIAL

a4 @
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Corresponde ao retorno esperado das aplicacées financeiras de todos os ativos
garantidores do RPPS no horizonte de longo prazo que assegure o equilibrio

financeiro e atuarial, ou & taxa de juros parametros, conforme normas aplicaveis
as avaliaces atuariais dos RPPS.

Premissa

Taxa de Juros Atuarial

5.5. ENTRADA EM ALGUM REGIME PREVIDENCIARIO E EM
APOSENTADORIA

_ ~ ltem . . Premissa
Idade estimada de ingresso no mercado de trabalho 25 anos
Idade estimada de entrada em aposentadoria programada Vide legislacdo

5.6. COMPOSICAO DO GRUPO FAMILIAR

Para fins de estimativa dos compromissos das pensbes a serem pagas por morte
de segurados admitiu-se que 80% dos servidores e aposentados deixardo
pensodes vitalicias para um cénjuge de mesma idade.

5.7. COMPENSACAO FINANCEIRA
Os valores estimados dos recursos provenientes de compensacéo financeira a
receber e a pagar foram calculados sob os critérios e metodologia descrita na
nota técnica atuarial e em conformidade com as normas gerais de atuaria, de
modo especial a Portaria MTP n. 1.467/2022 e suas atualizacoes.

Registra-se que devido a auséncia das informagdes individuais para estimativa
mais assertiva para essa informacao, foi considerado o valor correspondente a
9% (nove por cento) sob o VABF (Valor Atual dos Beneficios Futuros).

9.8. FATOR DE DETERMINAGAO DO VALOR REAL AO LONGO DO
TEMPO DAS REMUNERAGCOES E PROVENTOS

Considera-se o percentual de 100% como fator de determinacéo do valor real ao
longo do tempo das remuneragées e proventos.

5.9. PREMISSA DE CALCULO DO VALOR DOS BENEFICIOS

P 3ss S)V ¥valIvA vdvd
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Considera-se as regras de calculo dispostas em legislacdo vigente como critérios
para calculo do valor dos beneficios.

5.10. ESTIMATIVA DO CRESCIMENTO REAL DO TETO DE
CONTRIBUICAO DO RGPS

Considera-se o percentual de 0,00% como estimativa de crescimento real do teto
de contribuicdo do RGPS.

6. ANALISE DA BASE CADASTRAL

A base de dados cadastrais compreende o conjunto de informagdes dos
segurados do regime préprio de previdéncia social capaz de contribuir com a
analise descritiva destes dados, elaboragéo de estatisticas a respeito, e
sobretudo, com a elaboragéo de avaliagdo atuarial corretamente dimensionada.
Neste capitulo apresenta-se os dados referentes a base cadastral dos servidores

ativos, aposentados e pensionistas deste regime préprio de previdéncia social.

6.1. ANALISE DESCRITIVA

Com o objetivo de demonstrar o perfil dos segurados deste plano de beneficios,
apresenta-se a seguir a andlise descritiva das informacdes cadastrais dos
servidores ativos, aposentados e pensionistas.

Quadro 01 - Informagées Gerais por Tipo de Segurado

IGEL

Tipo de Segurado Quantidade %  Remuneragdo Média Média

Ativos 0 0,00% 0,00 0
Aposentados 1 50,00% 1.320,00 71
Pensionistas 1 50,00% 1.320,00 47
Totais 2 100,00% 1.320,00 59,

O fundo em capitalizagéo do regime préprio de previdéncia social do municipio
de Alto Santo — CE encontra-se em carater de “em extincdo”, nao sendo
apresentado informagdes de servidores ativos.

e “
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Quanto aos beneficiarios, pontua-se 1 aposentado e 1 pensionista.
6.2. ANALISE DA QUALIDADE DA BASE CADASTRAL

A base de dados cadastrais possui qualidade satisfatéria para a elaboracao

desta avaliacéo atuarial, haja vista, que se trata apenas das informacdes de dois
beneficiarios.

4 Av. Francisco Evangelista de Otiveira, 197 R\ :
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7. RESULTADO ATUARIAL
7.1.  BALANCO ATUARIAL
BALANCO ATUARIAL
Taxa de Juros Atuariais: 4,66% ao ano
Data base: 31/12/2022
ATIVO PASSIVO
Valor _Pre.s?nte Atuarial das 0,00 Valor !?I:esente Atu‘_arial dos 453.699,91
Contribuig6es Beneficios Concedidos
Sobre Salarios 0,00 Aposentadorias 173.966,43
Sobre Beneficios 0,00 Pensoes 279.733,48
Ativos Garantidores 13.128.553,00 | Valor Presente Atuarial dos 0.00
Beneficios a Conceder !
Compensacdo Previdenciaria a
Receber 4083202 Aposentadorias 0,00
Pensotes 0,00
Parcelamentos de Débitos a
Receber B.765.101,78 Superavit Atuarial 19.468.787,80
TOTAL 19.922.487,75 | TOTAL 19.922.487,75

7.2. ATIVOS GARANTIDORES E CREDITOS A RECEBER

Os ativos garantidores deste fundo previdenciario sao compostos de saldos de
investimentos conforme descrigao a seguir.

- Saldos de Investimentos em 31/12/2022: R$ 13.128.553,00;
- Parcelamentos de Débitos Previdenciarios a Receber: R$ 6.753.101,76.

&

. :
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7.3. PROVISOES MATEMATICAS

As provisbes matematicas representam o valor total de recursos necessarios
para pagamento dos compromissos deste plano de beneficios, calculados

atuarialmente a valor presente.

A seguir apresenta-se os valores calculados referentes a provisdo matematica
dos beneficios concedidos e a conceder.

- _ Provisoes  Valor (R$)

Provisbes Matematicas dos Beneficios Concedidos 453.699,91
Provis6es Matematicas dos Beneficios a Conceder -
Total de Provistes Matematicas 453.699,91

7.4. COMPENSACAO FINANCEIRA  ENTRE REGIMES DE
PREVIDENCIA

A compensacao financeira trata-se de uma prestacdo de contas de recursos de
contribuicdes previdenciarias entre um regime de previdéncia denominado de
regime de origem, pelo qual foram realizadas as contribuicdes, e de outro lado,
um regime de previdéncia denominado de regime instituidor, pelo qual o

beneficiario recebe seus proventos de beneficios previdenciarios.

No @mbito legal, de acordo com o art. 3° da Lei n. 9.796, de 05 de maio de 1999,
o regime geral de previdéncia social, como regime instituidor, tem direito de

receber de cada regime de origem compensacao financeira.

Ainda neste sentido, de acordo com o art. 4° da Lei n. 9.796. de 05 de maio de
1999, cada regime proprio de previdéncia de servidor publico tem direito, como
regime instituidor, de receber do Regime Geral de Previdéncia Social, enquanto
regime de origem, compensacao financeira.

L
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Afora isso, o art. 8° da mesma legislagéo supracitada estabelece a compensagao
financeira entre os regimes préprios de previdéncia social.

Com o objetivo de demonstrar a estimativa de compensacéo financeira a receber
€ a pagar apresenta-se abaixo os valores considerados nesta avaliacao atuarial,

respeitando as normas gerais de atuaria dos regimes proprios de previdéncia
social.

ompe acag 5 2ira a Recebe alor (RS
Compensagéo Financeira a Receber - Beneficios Concedidos 40.832,99
Compensagéo Financeira a Receber - Beneficios a Conceder -
Total de Compensacgéo Financeira a Receber 40.832,99

Nao foram apontadas informacées suficientes para apresentar eventuais
compensagoes financeiras a pagar deste fundo previdenciario.

7.5. RESULTADO ATUARIAL DA AVALIACAO DE ENCERRAMENTO DO

EXERCICIO
Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Beneficios | 13.128,553,00| (+)
Provisdes Matematicas dos Beneficios Concedidos 412.866,92| (-
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Beneficios Concedidos 453.699,91| (+)
Compensagé&o Previdenciéria a Pagar - Beneficios Concedidos 0,00| (+
Valor Atual das Contribuigbes Futuras - Beneficios Concedidos 0,00 (-
Compensacéo Previdencidria a Receber - Beneficios Concedidos 40.832,99| (-
Provis6es Matematicas dos Beneficios a Conceder 0,00| ()
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Beneficios a Conceder 0,00 (+)
Compensagéo Previdenciaria a Pagar - Beneficios a Conceder 0,00 (+)
Valor Atual das Contribuicbes Futuras - Beneficios a Conceder 000| ()
Compensagéo Previdenciéria a Receber - Beneficios a Conceder 0,00 ()
Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdenciarios 6.753.101,76 | (+)

- 0 0
AQo A aria dbd.fof,.0(
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8. PARECER ATUARIAL

Concluso esta avaliagéo atuarial, apresentamos o atual perfil dos beneficiarios
que compdem o rol de participantes do Plano Previdenciario do Regime Préprio
de Previdéncia Social de Alto Santo — CE. Nesta seara, demonstramos o atual

cenario, composto por um beneficiario aposentado, haja vista que este RPPS se
encontra “em extingcdo”.

O resultado desta avaliagdo obteve um superavit atuarial, ndo sendo necessario

quaisquer reavaliagdes de plano de custeio ou plano de amortizacao.

Por fim, orientamos a tomada das seguintes a¢ées pelo RPPS de Alto Santo —
CE: 1 — Cumprimento de pagamento dos termos de parcelamentos de débitos
previdenciarios vigentes; 2 — Continuidade da gestdo de investimentos dos

recursos deste plano de beneficios, potencializando o patriménio previdenciario.

Nota: Esta Avaliagao Atuarial e o DRAA — Demonstrativo de Resultados da Avaliagao
Atuarial ndo possuem quaisquer relacdes com os demais demonstrativos do RPPS de Alto
Santo - CE.

Alto Santo — CE, 06 de marco de 2023.

KOueAlon Uer\L’fPOWL&V ol Olisenay
Everton Smally Machado de Oliveira
Atuario MIBA n. 2557
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ANEXO 1 - CONCEITOS E DEFINICOES

ik

1 s
" Ay, Francisco Evangelista de Oliveira, 197 N _ =
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Aliquota de contribuicdo normal: percentual de contribuicao, instituido em lei
do ente federativo, definido, a cada ano, para cobertura do custo normal e cujos
valores s&o destinados a constituicdo de reservas com a finalidade de prover o
pagamento de beneficios.

Aliquota de contribuicdo suplementar: percentual de contribuicéo
extraordinaria, estabelecido em lei do ente federativo, para cobertura do custo
suplementar e equacionamento do déficit atuarial.

Aposentadoria: beneficio concedido aos segurados ativos do RPPS em
prestagbes continuadas e nas condigdes previstas na Constituicdo Federal, nas

normas gerais de organizagéo e funcionamento desses regimes e na legislagao
do ente federativo.

Aposentadoria por invalidez: beneficio concedido aos segurados do RPPS
que, por doenga ou acidente, forem considerados, por pericia médica do ente
federativo ou da unidade gestora do RPPS, incapacitados para exercer suas
atividades ou outro tipo de servigo que lhes garanta o sustento, nas condigdes
previstas na Constituicdo Federal, nas normas gerais de organizagéo e
funcionamento desses regimes e na legislacio do ente federativo.

Ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios: somatério
dos recursos provenientes das contribuigées, das disponibilidades decorrentes
das receitas correntes e de capital e demais ingressos financeiros auferidos pelo
RPPS, e dos bens, direitos, ativos financeiros e ativos de qualquer natureza
vinculados, por lei, ao regime, destacados como investimentos e avaliados pelo
seu valor justo, conforme normas contabeis aplicaveis ao setor publico,
excluidos os recursos relativos ao financiamento do custo administrativo do
regime e aqueles vinculados aos fundos para oscilaca@o de riscos e os valores
das provisbes para pagamento dos beneficios avaliados em regime de
reparticéo simples e de reparticdo de capitais de cobertura.

Atuario: profissional técnico especializado, bacharel em Ciéncias Atuariais e

legalmente habilitado para o exercicio da profissao nos termos do Decreto-lei n°
806, de 04 de setembro de 1969.

Avaliagao atuarial: documento elaborado por atuario, em conformidade com as
bases técnicas estabelecidas para o plano de beneficios do RPPS, que
caracteriza a populag@o segurada e a base cadastral utilizada, discrimina os
encargos, estima os recursos necessarios e as aliquotas de contribuicdo normal
e suplementar do plano de custeio de equilibrio para todos os beneficios do
plano, que apresenta os montantes dos fundos de natureza atuarial, das
reservas tecnicas e provisdes matematicas a contabilizar, o fluxo atuarial e as
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projecdes atuariais exigidas pela legislagéo pertinente e que contem parecer
atuarial conclusivo relativo a solvéncia e liquidez do plano de beneficios.

8. Custo administrativo: o valor correspondente as necessidades de custeio das
despesas correntes e de capital necessarias a organizac¢ao e ao funcionamento
da unidade gestora do RPPS, inclusive para a conservagao de seu patriménio,
conforme limites estabelecidos em parametros gerais.

9. Custo normal: o valor correspondente as necessidades de custeio do plano de
beneficios do RPPS, atuarialmente calculadas, conforme os regimes financeiros
adotados, referentes a periodos compreendidos entre a data da avaliacéo € a
data de inicio dos beneficios.

10. Custo suplementar: o valor correspondente as necessidades de custeio,
atuarialmente calculadas, destinado & cobertura do tempo de servigo passado,
ao equacionamento de déficit gerados pela auséncia ou insuficiéncia de
aliquotas de contribuicdo, inadequacéo das bases técnicas ou outras causas que
ocasionaram a insuficiéncia de ativos necessarios a cobertura das provisdes
matematicas previdenciarias, de responsabilidade de todos os poderes, orgaos
e entidades do ente federativo.

11. Déficit atuarial: resultado negativo apurado por meio do confronto entre o
somatorio dos ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios e
os valores atuais do fluxo de contribuigtes futuras, do fluxo dos valores liquidos
da compensagao financeira a receber e do fluxo dos parcelamentos vigentes a

receber, menos o somatdrio dos valores atuais dos fluxos futuros de pagamento
dos beneficios do plano de beneficios.

12. Déficit financeiro: valor da insuficiéncia financeira, periodo a periodo, apurada

por meio do confronto entre o fluxo das receitas e o fluxo das despesas do RPPS
em cada exercicio financeiro.

13. Duracéo do passivo: a média ponderada dos prazos dos fluxos de pagamentos
de beneficios de cada plano, liquidos de contribuicées incidentes sobre esses
beneficios, conforme instrugdo normativa da Secretaria de Previdéncia.

14. Equacionamento de déficit atuarial: decisdo do ente federativo quanto as
formas, prazos, valores e condigdes em que se dara o completo reequilibrio do
plano de beneficios do RPPS, observadas as normas legais e regulamentares.

15. Equilibrio atuarial: garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das
receitas estimadas e das obrigagdes projetadas, ambas estimadas e projetadas
atuarialmente, até a extingdo da massa de segurados a que se refere; expressao
utilizada para denotar a igualdade entre o total dos recursos garantidores do
plano de beneficios do RPPS, acrescido das contribuigdes futuras e direitos, e o
total de compromissos atuais e futuros do regime.

16. Equilibrio financeiro: garantia de equivaléncia entre as receitas auferidas e as
obrigagdes do RPPS em cada exercicio financeiro.
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17. Fluxo atuarial: discriminagdo dos fluxos de recursos, direitos, receitas e
encargos do plano de beneficios do RPPS, beneficio a beneficio, periodo a
periodo, que se trazidos a valor presente pela taxa atuarial de juros adotada no
plano, convergem para os resultados do Valor Atual dos Beneficios Futuros e do
Valor Atual das Contribuigbes Futuras que deram origem aos montantes dos
fundos de natureza atuarial, as provisées matematicas (reservas) a contabilizar
e ao eventual déficit ou superavit apurados da avaliagéo atuarial.

18. Fundo em capitalizagéo: fundo especial, instituido nos termos da Lei n° 4.320,
de 17 de margo de 1964, com a finalidade de acumulacdo de recursos para
pagamento dos compromissos definidos no Plano de Beneficios do RPPS, no
qual o beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo e idade foi
estruturado sob o regime financeiro de capitalizagao.

19. Método de financiamento atuarial: metodologia adotada pelo atuario para
estabelecer o nivel de constituicio das reservas necessarias a cobertura dos
beneficios estruturados no regime financeiro de capitalizacdo, em face das
caracteristicas biométricas, demogréaficas, econémicas e financeiras dos
segurados e beneficiarios do RPPS.

20. Nota técnica atuarial (NTA): documento técnico elaborado por atuario e
exclusivo de cada RPPS, em conformidade com a instrugdo normativa emanada
da Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda, que contém todas as
formulacdes e expressdes de calculo das aliquotas de contribuicdo e dos
encargos do plano de beneficios, das provisdes (reservas) matematicas
previdenciarias e fundos de natureza atuarial, em conformidade com as bases
técnicas aderentes a populagéo do RPPS, bem como descreve, de forma clara
e precisa, as caracteristicas gerais dos beneficios, as bases técnicas adotadas
e metodologias utilizadas nas formulagdes.

21. Passivo atuarial: é o valor presente, atuarialmente calculado, dos beneficios

referentes aos servidores, dado determinado método de financiamento do plano
de beneficios.

22. Pensionista: o dependente em gozo de pensdo previdenciaria em decorréncia
de falecimento do segurado ao qual se encontrava vinculado.

23. Plano de custeio: conjunto de aliquotas normais e suplementares e de aportes,
discriminados por beneficio, para financiamento do plano de beneficios e dos
custos com a administracdo desse plano, necessarios para se garantir o
equilibrio financeiro e atuarial do plano de beneficios.

24 Provisdo matematica de beneficios a conceder: corresponde ao valor
presente dos encargos (compromissos) com um determinado beneficio nao

concedido, liquidos das contribuigdes futuras e aportes futuros, ambos também
a valor presente.

25. Provisdo matematica de beneficios concedidos: corresponde ao valor
presente dos encargos (compromissos) com um determinado beneficio ja

r
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concedido, liquidos das contribui¢des futuras e aportes futuros, ambos também
a valor presente.

Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS: o regime de previdéncia
estabelecido no ambito do ente federativo e que assegure por lei, a todos os
servidores titulares de cargo efetivos, pelo menos os beneficios de
aposentadoria e pensdo por morte previstos no art. 40 da Constituigao Federal.

Resultado atuarial: resultado apurado por meio do confronto entre o somatério
dos ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios com os
valores atuais do fluxo de contribui¢ées futuras, do fluxo dos valores liquidos da
compensacao financeira a receber, menos o somatério dos valores atuais dos
fluxos futuros de pagamento dos beneficios do plano de beneficios, sendo

superavitario caso as receitas superem as despesas, e, deficitario, em caso
contrario.

Valor atual das contribuigées futuras: valor presente atuarial do fluxo das
futuras contribuicées de um plano de beneficios, considerando as bases técnicas
indicadas na Nota Técnica Atuarial e os preceitos da Ciéncia Atuarial.

Valor atual dos beneficios futuros: valor presente atuarial do fluxo de futuros
pagamentos de beneficios de um plano de beneficios, considerados as bases
técnicas indicadas na Nota Técnica Atuarial e os preceitos da Ciéncia Atuarial.
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ANEXO 2 — PROVISOES MATEMATICAS A CONTABILIZAR

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO — CONSOLIDACAO

24

2.2721.05.98| | | | () Outros créditos do Plano de Amortizagao

22721 1 ..I Provisdo Atuarial para Oscilagao de Riscos

2.27.21.07.01

Ajuste de Resultado Atuan‘l Superavitario

2.2.7.2.1.01.01 (+) Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos do Plano Financeiroo RPPS

2.2.7.2.1.01.02 (-) Contribuigdes do Ente para o Plano Financeiro do RPPS -
2.2.7.21.01.03 (-) Contribuigbes do Aposentado para o Plano Financeiro do RPPS -
2.2.7.21.01.04 (-) Contribuigbes do Pensionista para o Plano Financeiro do RPPS -
2.2.7.21.01.05 (-) Compensagéo Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS -
2.2.7.2.1.01.07 (-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira .
2.27.2.1.01.99 (-) Outras dedugbes -
2.2.7.2.1.02.01 (+) Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos do Plano Financeiro do RPPS -
2.27.21.02.02 (-) Contribuigbes do Ente para o Plano Financeiro do RPPS -
2.2.7.2.1.02.03 (-) Contribuigées do Servidor Ativo para o Plano Financeiro do RPPS -
2.2.7.2.1.02.04 (-) Compensag&o Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS -
2.2.7.2.1.02.06 (-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira -
2,2,7.2.1.02.99 (-) Outras dedugdes -
2.2.7.21.03.01 (+) Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos do Plano Previdenciario do RPPS 453.699,91
2.2.7.2.1.03.02 (-) Contribui¢ées do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS -
2.2.7.2.1.03.03 (-) Contribuictes do Aposentado para o Plano Previdenciario do RPPS -
2.2.7.2.1.03.04 (-) Contribuigdes do Pensionista para o Plano Previdenciario do RPPS -
2.2.7.2.1.03.05 (-) Compensacéo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS 40.832,99
227.21.03.07 (-) Aportes Financeiros para Cobertura do Déficit Atuarial - Plano de Amortizagdo -
2.2.7.2.1.03.99 (-) Outras dedugbes -
2.2.7.2.1.04.01 (+) Aposentadorias/Pensdes/Qutros Beneficios Concedidos do Plano Previdenciario do RPPS -
2.2.7.2.1.04.02 (-) Contribuigbes do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS -
2.2.7.2.1.04.03 (-) Contribuigtes do Servidor Ativo para o Plano Previdencigrio do RPPS -
2.2.7.2.1.04.04 (-) Compensagao Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS -
2.2.7.2.1.04.06 (-) Aportes Financeiros para Cobertura do Déficit Atuarial - Plano de Amortizagao -
2.2.7.2.1.04.99 (-} Outras dedugdes

2.2,7.21.07.02

Provisao Atuarial para Oscilagdo de Riscos

2.2.7.2.1.07.03 Provis&o Atuarial para Beneficios a Regularizar -
2.2.7.21.07.04 Provis&o Atuarial para Contingéncia de Beneficios -
2.2.7.2.1.07.98 Outras ProvisGes Atuariais para Ajustes do Plano

<agis
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ANEXO 3 - PROJECAO DA EVOLUGAO DAS PROVISOES MATEMATICAS
PARA OS PROXIMOS DOZE MESES

A 0 pae Hene D D 10 D12
jan/23 - 31.758,99 31.758,99
fev/23 - 31.758,99 31.758,99
mar/23 - 31.758,99 31.758,99
abr/23 - 31.758,99 31.758,99
mai/23 - 31.758,99 31.758,99
jun/23 - 31.758,99 31.758,99
jul/23 - 31.758,99 31.758,99
ago/23 - 31.758,99 31.758,99
set/23 - 31.758,99 31.758,99
out/23 - 31.758,99 31.758,99
nov/23 - 31.758,99 31.758,99
dez/23 - 63.517,98 63.517,98

Av. Francisco Evangelista de Oliveira, 197
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ANEXO 4 — RESULTADO DA DURACAO DO PASSIVO

A duracao do passivo atuarial trata-se de uma média dos prazos dos fluxos de
pagamentos dos beneficios do RPPS, liquidos das contribuicées dos

aposentados e pensionistas, ponderadas pelos valores presentes desses fluxos.

Em respeito as normas gerais de atuaria para regimes proprios de previdéncia
social, de modo especial & Portaria MTP n. 1.467/2022, apresenta-se a seguir o
resultado da duracdo do passivo atuarial do exercicio de 2023 (data base:
dezembro/2022) para o Fundo em Capitalizagdo do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Alto Santo — CE.

Discriminagéo 2021 = 2022 2023
Taxa de Juros Atuariais 5,38% 4,80% 4,66%
Duracgéo do Passivo (em anos) 8,1457 | 11,4064 11,3784

A taxa de juros parametro corresponde aquela cuja ponto de estrutura a termo

de taxa de juros media seja o mais proximo a duracéo do passivo do RPPS.
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ANEXO 5 - PROJECOES ATUARIAIS PARA O RELATORIO RESUMIDO DA
EXECUCAO ORCAMENTARIA — RREO

SALDO
, RECEITAS DESPESAS RESULTADO | FINANCEIRO DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (d Exercicio
Anterior) + (c)
2023 590.281,24 33.944 40 556.336,84 13.684.889,84
"""" 2024 590.244,82 " 33.539,76 556.705,06 14.241.594,90
2025 590.20562 | 33.104,17 55710145 | 14.798.696,35
_______________________ T e — T
............................ T T — e
2028 590.070,22 ' 31.599,83 558.470,40 16.472.678,05
e é'éd.'b?é", e - e e
2030 589.964,51 30.425,18 550.539,33 17.591.205.89
""""""" 2031  589.906,73 29.783,23 560.123,50 18.151.329,39
= il e e — B e
2033 589.781,64 28.393,36 561.388,28 19.273.45861 |
"""""" 2034 T 208 101,88  268.448, 95 19.541.907,56
2035 | 2.419,86 1 2446744 | 19.517.440.12
o S e el s —
2037 2.276,60 " 2529552 -23.018,92 19.470.669,96
e T e e e
"""" 2039 | 212825 - 2364722 - 2151897 19.426.877.20
2040 2.052,95 22.810,59 -20.757,64 19.406.119,56
__________________ s ——— e _ e e —
2042  1.901.70 21.129,95 19.366.898,27
________________________ R AT “ -
_______________________ e . e = e
2045 ' 167718 . 18.635,32 1695814 19.313.76572 |
2046 160394 17.821,53 -16.217.59 19.297.548 13
"  17.021,04 i 489, 19.282.058.99
B 19.267.28460 |
19.253.210.10
2050 I 1.324.35 1471503 4 3,390.68 """""""  19.239.81942 |
2051 1.258,48 1398316 | 12.724,68 19.227.094,74
"""""""" 2052 1.194,52 ' 1327247 -12.077.95 19.215.016,79 |
o o el o | - e
' " 19.192.723,07
AT s
57,71 | 10.641,23 19.172.785,53
90319 |~ 10.035,45 ' »9‘132.26  19.163.653.28
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2058 850,48 9.449,73 -8.599,25 19.155.054,02
__________ R A - — S S
SALDO
: RECEITAS DESPESAS RESULTADO | FINANCEIRO DO
EXERCICIO  |PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO|  EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-h) (d) = (d Exercicio
Anterior) + (c)
2060 748,52 8.316,86 -7.568,34 19.139.405,15
I e i e e -
2062 646,66 7.185,10 6.538,44 19.125.811,96
2063 | 59562 661804 | -6.022,42 19.119.789,54
o e - e e e
"""""""""""" 2065 40498 5.499,82 - 5.004.84 19.100.274.61
_______________________ R I T B T
2067 398,44  4.427,07 -4.028,64 19.100.736,02
"""" 2068 | 352,48 3.916,44 -3.563,96 19.097.172,05
2069 | 30846 342733 | 311887 | 19.094.053,18
2070 266,65 296278 | . 269613 19.091.357,05
2071 227,31 2.525,62 229831 | 19.089.058,74
2072 19066 2.118,43 1.927,78 19.087.130,96
¥ 2073 | 156,92 1.743,57 158665 19.085.544,32
1.403,06 1.276,78 19.084.267,54
100862 | : 19.083.267,79
19.082511,01 |
19.081.962,27
19.081.58620
19.081.347 5
19.081.212,02
_________________ e
19.081.123,41
___________________________ e
19.081.117,92
______________ 19.081.117,92
................................... 19.081.117,92
I B o e
0 | : 19.081.117,92
____________ 0,00 000 19.081.117,92
__________________ i = S
0,00 0,00 19.081.117,92
000 | 0,00 19.081.117,92
0,00 000 19.081.117,92
________ e .
o] B fipe et — e
000 | 0,00 19.081.117,92
0,00 0,00 19.081.117.92
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ANEXO 6 — TABUAS ATUARIAIS UTILIZADAS

29

Tabua de Mortalidade Extrapolada — Masculina — IBGE 2021

X :

100.000 0,012045 73,56
98.796 0,000831 73,46
98.713 0,00055 72,52
98.659 0,000425 71,56
98.617 0,000353 70,59
98.582 0,000306 69,61
98.552 0,000273 68,63
98.525 0,000251 67,65
98.501 0,000237 66,67
98.477 0,000233 65,68
98.454 0,000238 64,7
98.431 0,000258 63,72
98.405 0,000298 62,73
98.376 0,000369 61,75
98.340 0.000486 60,77
98.292 0,000966 59,8
98.197 0,001235 58,86
98.076 0,001479 57,93
97.931 0,001678 57,02
97.766 0,001836 56,11
97.587 0,001995 55,21
97.392 0,002148 54,32
97.183 0,002248 53,44
96.964 0,002282 52,56
96.743 0,002265 51,68
96.524 0,002225 50,79
86.309 0,002192 48,91
96.098 0,002173 49,01
95.889 0,002183 48,12
95.680 0,002216 47,22
95.468 0,002254 46,33
95.253 0,00229 45,43
95.035 0,002336 44,63
94.813 0.002393 43,64
94.586 0.002462 42,74
94.353 0.002545 41,85
94.113 0,002641 40,95
93.864 0,002751 40,06
93.606 0,002876 39,17
93.337 0,003018 38,28
93.055 0,003178 37,39
92.759 0,003359 36,51
92.448 0.003566 35,63
92.118 0,003801 34,76
91.768 0,004065 33,89
91.395 0,004355 33,02
90.997 0,004671 32,17
90.572 0,005016 31,32

Av. Francisco Evangelista de Oliveisa, 197
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30
48 90.118 0,005393 30,47
49 89.632 0,005802 29,63
Idade?xr):‘xatas Ix CIx ex
51 88.555 0,006718 27,98
52 87.960 0,007227 2T
53 87.325 0,007773 26,36
54 86.646 0,008358 25,56
55 85.922 0,008991 24,78
56 85.149 0,009669 24
57 84.326 0,010382 23,22
58 83.450 0,011127 22,46
59 82.522 0,011917 21,71
60 81.538 0,01277 20,97
61 80.497 0,013703 20,23
62 79.394 0,014724 19,5
63 78.225 0,015846 18,79
64 76.985 0,01708 18,08
65 75.671 0,018399 17,39
66 74.278 0,019842 16,71
67 72.804 0,02149 16,03
68 71.240 0,023388 1837
69 69.574 0,025526 14,73
70 67.798 0,027839 141
71 65.910 0,030313 13,49
72 63.912 0,033015 12,9
73 61.802 0,035972 12,32
74 59.579 0,039191 11,76
75 57.244 0,042657 11,22
76 54.802 0,046387 10,7
77 52.260 0,050443 10,2
78 49 624 0,054866 9,71
79 46.901 0,059683 9,25
80 44.102 0,063961 8,8
81 41.281 0,068489 8,37
82 38.454 0,073301 7,95
33 35.635 0,078438 7.54
84 32.840 0,083948 7,14
85 30.083 0,089888 6,75
86 27.379 0,096327 6,36
87 24.742 0,103347 5,99
88 22.185 0,111048 5,62
89 19.721 0,119555 5,26
90 17.363 0,129022 4.9
91 15.123 0,139643 4,56
92 13.011 0,151667 422
93 11.038 0,165416 3,88
94 9.212 0,181314 3,55
95 7.542 0,199931 3,23
96 6.034 0,222042 2,91
97 4694 0,24873 2,59
98 3.527 0,281537 2,29
99 2.534 0,322704 1,99
100 1.716 0,375533 1,7
101 1.072 0,444872 1,42
102 595 0,537402 145
103 275 0,659933 0,91
104 94 0,808833 0,7

“agis
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Assinado Digitalmente pelo sistema e-TCE - EWERTON BEZERRA DO NASCIMENTO - 20/05/2024 22:05:51.
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Tabua de Mortalidade Extrapolada — Feminina — IBGE 2021

0 100.000 0,010321 80,52
1 98.968 0,000686 80,36
2 98.900 0,000436 79,41
3 98.857 0,000329 78,45
4 98.824 0,000268 77,47
5 98.798 0,000229 76,5
6 98.775 0,000202 75,51
7 98.755 0,000183 74,53
8 98.737 0,000171 73,54
9 98.720 0,000165 72,55
10 98.704 0,000166 71,57
11 98.688 0,000175 70,58
12 98.670 0,000205 69,59
13 98.650 0,000239 68,6
14 88.627 0,000265 67,62
15 98.600 0,000319 66,64
16 98.569 0,000366 65,66
17 98.533 0,000403 64,68
18 98.493 0,000425 63,71
19 98.451 0,000437 62,74
20 98.408 0,000448 61,76
21 98.364 0,000463 60,79
22 98.319 0,000479 59,82
23 98.272 0,000495 58,85
24 98.223 0,000514 57,88
25 98.172 0,000533 56,9
26 98.120 0,000555 55,94
27 98.066 0,000583 54,97
28 98.008 0,000618 54
29 97.948 0,00066 53,03
30 97.883 0,000707 52,07
3 97.814 0,000758 51,1
32 897.740 0,00081 50,14
33 97.661 0,00086 49,18
34 97.677 0,000913 48,22
35 97.488 0,000972 47,27
36 97.393 0,001041 46,31
37 97.291 0,001119 45,36
38 97.183 0,001207 44,41
39 97.065 0,001307 43,46
40 96.938 0,001416 42,52
41 96.801 0.001537 41,58
42 96.652 0,001677 40,64
43 96.490 0,00184 39,71
44 96.313 0,002022 38,78
45 86.118 0,002221 37,86
46 95.904 0,002432 36,94
47 95.671 0,002651 36,03
43 95.418 0,002873 35,13
49 95.143 0,003105 34,23

‘agis
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94.848

33

0,003355 33,33 |

Idades Exatas
e '

93.818

0,003627

0,00422 30,68

53
54 93.422 0,004545 29,81
55 92.998 0,004903 28,94
56 92.542 0,005296 28,08
57 92.052 0.00572 27,23
58 91.525 0,006176 26,38
59 90.960 0,006673 25,54
60 90.353 0,007219 24,71
61 89.701 0,007828 23,89
62 88.998 0,00851 23,07
63 88.241 0,009277 22,26
64 87.422 0,010134 2147
65 86.536 0,011071 20,68
66 85.578 0,012102 19,91
67 84.543 0,013255 19,16
68 83.422 0,01455 18,4
69 82.208 0,015988 17,66
70 80.894 0,017545 16,94
71 79.475 0,019238 16,23
72 77.946 0,021121 15,54
73 76.300 0,023225 14,87
74 74.528 0,025551 14,21
75 72.623 0,028051 13,57
76 70.586 0,030747 12,95
77 68.416 0,033736 12,34
78 66.108 0,03707 11,75
79 63.657 0,040755 1119
80 61.063 0,044794 10,64
81 58.328 0,048986 10,12
82 55.470 0,053355 9,61
83 52.511 0,057927 9,13
84 49.469 0,062732 8,66
85 46.366 0,067804 8,2
86 43.222 0,073185 7,76
87 40.059 0,078921 7,34
88 36.897 0,08507 6,92
89 33.758 0,091696 6,52
90 30.663 0,098882 6,13
91 27.631 0,106724 574
92 24.682 0,115342 5,37
93 21.835 0,124886 5
94 18.108 0,135543 4,65
95 16.518 0,147552 4,3
96 14.081 0,161221 3,96
97 11.811 0,176955 3,62
98 9.721 0,195296 3,29
99 7.822 0.216979 2,97
100 6.125 0,243028 2,65
101 4.637 0,274895 2,34
102 3.362 0,314683 2,04
103 2.304 0,365487 1,786
104 1.462 0,431865 1,46
105 831 0,520209 119
106 399 0,637647 0,95
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